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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

ควำมเป็นมำ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต  3  เป็นหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน

คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มีภำรกิจหลักในด้ำนกำรส่งเสรมิ สนับสนุน ประสำนและก ำกับให้
สถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนจดักำรศึกษำให้มีประสิทธภิำพ และบรหิำรจดักำรศึกษำข้ันพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึงมี
คุณภำพตำมมำตรฐำน ซึ่งปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ได้บรหิำรและจดักำรศึกษำ  เพื่อยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำ โดยใชแ้ผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  เป็นเคร ือ่งมือบรหิำรจดักำรและกรอบ
ทิศทำงส ำคัญในกำรปฏิบติังำนทีส่นองนโยบำยของรฐับำลด้ำนกำรศึกษำ นโยบำยของกระทรวงศึกษำธกิำร  
นโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ยุทธศำสตรจ์งัหวัดเพชรบูรณ์  และส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   มีกำรน ำนโยบำย  จุดเน้น   ยุทธศำสตรไ์ปสู่กำรปฏิบติั
และใช้ส ำหรับบรหิำรจัดกำรในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่มีงบประมำณ  ปัจจัยควำมส ำเร็จ 
และกระบวนกำรน ำแผนสู่กำรปฏิบัติ เพื่อให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมบทบำทหน้ำที่และกรอบภำรกิจ
ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3 บรรลุ 
ตำมเป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ที่ก ำหนดไว้  

ดังน้ัน เพื่อเป็นกำรสรุปผลกำรบรหิำรจดักำรศึกษำที่ได้ด ำเนินกำรในรอบปีงบประมำณที่ผ่ำนมำ  
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต  3  จงึได้จดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต  3 เพื่อน ำผลกำรปฏิบัติงำน  ปัญหำ 
และอุปสรรคที่พบไปใชใ้นกำรวำงแผนพัฒนำกำรศึกษำในปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ต่อไป 

 

วตัถุประสงค์ของกำรรำยงำน 
1. เพื่อรวบรวมและวเิครำะห์ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต  3  และสถำนศึกษำในสังกัด 
2. เพื่อรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรศึกษำของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

เพชรบูรณ์  เขต  3  และสถำนศึกษำในสังกัดต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและเผยแพร่
ต่อสำธำรณชนทรำบ 

 

ขอบเขตกำรรำยงำน 
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต  3        

ในปีงบประมำณ พ.ศ.2564 โดยกำรศึกษำ  วเิครำะห์ สังเครำะห์ ผลกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจที่สอดคล้อง
กับเป้ำหมำยของยุทธศำสตรช์ำติ  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตรช์ำติ  แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนควำมม่ันคงแห่งชำติ  นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธกิำร 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน จังหวัดเพชรบูรณ์และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  โดยส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 น ำเสนอ
ผลกำรด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนกำรจดักำรศึกษำตำมแผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปี  ประกอบด้วยสำระส ำคัญ 
ดังน้ี    
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1. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต  3  จ ำแนกเป็น  รำยกลยุทธ ์ดังน้ี 
กลยุทธท์ี่ 1    ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อควำมม่ันคง ของมนุษยแ์ละของชำติ 
กลยุทธท์ี่ 2  ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
กลยุทธท์ี ่3 ด้ำนกำรพัฒนำและสรำ้งเสรมิศักยภำพของทรพัยำกรมนุษย์ 
กลยุทธท์ี ่4  ด้ำนกำรสรำ้งโอกำสในกำรเข้ำถึงบรกิำรกำรศึกษำที่มีคณุภำพ มีมำตรฐำน

และกำรลดควำมเหลื่อมล้ำทำงกำรศึกษำ  
กลยุทธท์ี่ 5   ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธท์ี่ 6 ด้ำนกำรปรบัสมดุลและพัฒนำระบบกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ 

 2. ผลที่ได้รบัจำกกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร  ประกอบด้วย 
1) ผลที่เกิดกับผู้เรยีน 
2) ผลที่เกิดกับสถำนศึกษำ 
3) ผลที่เกิดกับข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
4) ผลที่เกิดกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  

 

ประโยชน์ที่คำดวำ่จะได้รบั 
1.  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 สถำนศึกษำในสังกัด 

และหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง  น ำข้อมูลสำรสนเทศ ผลกำรจดักำรศึกษำในภำพรวมที่ประสบผลส ำเรจ็ ปัญหำ
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ  ไปใชใ้นกำรวำงแผนกำรบรหิำรและจัดกำรศึกษำ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ต่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำข้ันพื้นฐำนต่อไปได้ 

2. สถำนศึกษำในสังกัดและหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง  สำมำรถน ำผลกำรด ำเนินงำนใชเ้ป็นข้อมูล
ประกอบกำรตัดสินใจในกำรจดัท ำโครงกำรหรอืกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรสนับสนุนกำรจดักำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำนได้ 

 

สภำพกำรจดักำรศึกษำ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ต้ังอยูเ่ลขที่ 54/2 ถนนสระบุร-ีหล่มสัก  

ต ำบลบึงสำมพัน อ ำเภอบึงสำมพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 67160 หมำยเลขโทรศัพท์ 056-731256  
โทรสำร 056-731737 เว็บไซต์ www.pbn3.go.th มีภำรกิจหลักในกำรจัดกำรศึกษำและส่งเสรมิให้
ประชำกรวัยเรยีนทุกคนทุกกลุ่มได้รบักำรศึกษำข้ันพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึง  มีควำมเสมอภำคและมีคุณภำพ 
ในเขตพื้นที่  4  อ ำเภอของจงัหวัดเพชรบูรณ์  ได้แก่  อ ำเภอหนองไผ่   อ ำเภอบึงสำมพัน อ ำเภอวเิชยีรบุร ี 
และอ ำเภอศรเีทพ เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  
มีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำตำมกฎหมำยว่ำด้วย
ระเบยีบบรหิำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธกิำรและประกำศกระทรวงศึกษำธกิำร เร ือ่ง กำรแบง่ส่วนรำชกำรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ พ.ศ.2553  มีอ ำนำจหน้ำที่  ดังต่อไปน้ี 

1. จดัท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพื้นที่กำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับ
นโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และควำมต้องกำรของทอ้งถ่ิน  
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2. วเิครำะห์กำรจดัต้ังงบประมำณเงนิอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำ และหน่วยงำนในเขตพื้นที่
กำรศึกษำ และแจง้จดัสรรงบประมำณที่ได้รบัให้หน่วยงำนข้ำงต้นทรำบ รวมทั้งก ำกับ  ตรวจสอบ ติดตำม 
กำรใชจ้ำ่ยงบประมำณของหน่วยงำน 

3. ประสำน ส่งเสรมิ สนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรรว่มกับสถำนศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
4. ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนและในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
5. ศึกษำ วเิครำะห์ วจิยัและรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ ในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
6. ประสำนกำรระดมทรพัยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรพัยำกรบุคคล เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน  

กำรจดัและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
7. จดัระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
8. ประสำน ส่งเสรมิ สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครอง               

ส่วนท้องถ่ิน รวมทั้งบุคคล องค์กรชมุชน องค์กรวชิำชพี สถำบนัศำสนำ  สถำนประกอบกำร และสถำบนัอ่ืน
ที่รว่มกำรจดักำรศึกษำรปูแบบที่หลำกหลำยในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

9. ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสรมิ สนับสนุนกำรวจิยัและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
10. ประสำน ส่งเสรมิ กำรด ำเนินกำรของอนุกรรมกำร และคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 
11. ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กรหรอืหน่วยงำนต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐ เอกชน  

และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในฐำนะส ำนักงำนผู้แทนกระทรวงศึกษำธกิำรในเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
12. ปฏิบติัหน้ำที่เก่ียวกับกิจกำรภำยในเขตพื้นที่กำรศึกษำที่มิได้ระบุให้เป็นหน้ำที่ของหน่วยงำน

ใดโดยเฉพำะ หรอืปฏิบติังำนอ่ืนที่ได้รบัมอบหมำย 
และมีกำรแบ่งส่วนรำชกำรตำมกฎกระทรวงว่ำด้วยกำรก ำหนดหลักเกณฑ์กำรแบ่งส่วนรำชกำร 
ภำยในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธกิำร พ.ศ.2560  เพื่อให้สอดคล้องกับ
ภำรกิจกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรจัดกำรศึกษำจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  
และกระทรวงศึกษำธกิำร มีเอกภำพในกำรบรหิำรจดักำรยืดหยุ่นพรอ้มรบักำรเปลี่ยนแปลงและบรหิำรงำน
แบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยแบ่งส่วนรำชกำรภำยใน ตำมโครงสรำ้งกำรบรหิำรงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ดังน้ี 
 1. กลุ่มอ ำนวยกำร (Administration Group) 
 2. กลุ่มบรหิำรงำนบุคคล (Personnel Administration Group) 
 3. กลุ่มนโยบำยและแผน (Policy and Planning Group) 
 4. กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ (Promotion of Education Provision Group) 
 5. กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ  (Supervision , Monitoring and 
Evaluation Provision Group) 
 6. กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย ์(Financial  and Assets Administration  Group) 
 7. หน่วยตรวจสอบภำยใน  (Internal  Audit  Group) 
 8. กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกลเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร (Digital Learning 
Information Communication Technology  Group) 
 9.  กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (Teachers and Education Personnel 
Development Group) 
 10. กลุ่มกฎหมำยและคดี  (Legal and Litigation  Group) 
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โครงสรำ้งกำรบรหิำรส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ก.ต.ป.น. 

รอง ผอ.สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3 

กลุ่ม
ส่งเสรมิ
กำรจดั

กำรศึกษำ 

กลุ่ม 
นิเทศ ติดตำม
และประเมินผล 
กำรจดักำรศึกษำ   

กลุ่มบรหิำร 
งำนบุคคล 

กลุ่ม
บรหิำรงำน
กำรเงนิ 

และสินทรพัย์ 

ศูนย์พัฒนำวชิำกำร สถำนศึกษำในสังกัด 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

กลุ่ม
นโยบำย 
และแผน 

ศูนย์ประสำนงำน 
ระดับอ ำเภอ 

กลุ่ม
อ ำนวยกำร 

กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยี

สำรสนเทศและกำรส่ือสำร 

กลุ่มพัฒนำคร ู
และบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำ 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 
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ศูนย์ประสำนงำนระดับอ ำเภอและศูนย์พฒันำวชิำกำร 
 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3  ได้ประกำศใชร้ะเบียบส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ว่ำด้วยศูนย์พัฒนำวชิำกำรและศูนย์ประสำนงำนระดับ
อ ำเภอ พ.ศ.2554 เพื่อร่วมมือกันพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรยีน ในศูนย์พัฒนำวชิำกำร 
และศูนยป์ระสำนงำนระดับอ ำเภอ กำรใชท้รพัยำกรรว่มกันอยำ่งมีประสิทธภิำพ และเกิดประสิทธผิลสูงสุด 

ศูนยป์ระสำนงำนระดับอ ำเภอ 
1. ศูนย์ประสำนงำน 
อ ำเภอหนองไผ่ 

2. ศูนยป์ระสำนงำน
อ ำเภอบึงสำมพัน 

3. ศูนยป์ระสำนงำน 
อ ำเภอวเิชยีรบุร ี

4. ศูนยป์ระสำนงำน 
อ ำเภอศรเีทพ 

ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร 
1.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร              

นำเฉลียงหว้ยโป่งยำงงำม 
1.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร

บึงสำมพัน 
หนองแจง 

1. ศูนย์พัฒนำวชิำกำร   ท่ำโรง
โคกปรง 

1.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร 
โคกสะอำด 
สระกรวดประดู่งำม 

2.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร  หนอง
ไผ่ 

2.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร
ซบัสมอทอด 
ซบัไม้แดง 

2. ศูนย์พัฒนำวชิำกำร   สระ
ประดู่ 

2.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร   
นำสนุ่น 

3.  ศูนย์พัฒนำวชิำกำรบ้ำน
โภชน์บัววัฒนำ 

3.  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร 
วังพิกุลศรมีงคล 
พญำวงั 

3. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร 
พุเตยพุขำม 

3.  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร 
ศรเีทพหนองย่ำงทอย 

4.  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร 
ท่ำแดงวังท่ำดี 

4. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร
กันจุสระแก้ว 

4. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร  
วังใหญ่ภูน้ำหยด 

4.  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร   
คลองกระจงั 

5.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร 
วังโบสถ์บ่อไทย 

 5. ศูนย์พัฒนำวชิำกำร   
 ซบัน้อยซบัสมบูรณ์ 

 

6.  ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร ท่ำด้วง  6. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำรบ่อรงั  
7. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร    
    กองทูลเพชรละคร 

 7. ศูนยพั์ฒนำวชิำกำร 
   น้ำรอ้นยำงสำว 

 

ขอ้มูลพื้นฐำน   
1.  โรงเรยีน (ข้อมูล ณ วนัที่ 25  มิถุนำยน 2564) 

1.1 ข้อมูลจ ำนวนโรงเรยีนในสังกัด   จ ำแนกตำมระดับชัน้ 

ที ่ ระดับชัน้ที่เปิดสอน 
อ ำเภอ 

วเิชยีรบุร ี ศรเีทพ หนองไผ่ บึงสำมพัน รวม 
1 อนุบำล 1 ถึงประถมศึกษำปีที่ 6 15 5 28 8 56 
2 อนุบำล 2 ถึงประถมศึกษำปีที่ 6 37 20 16 6 79 
3 อนุบำล 1 ถึงมัธยมศึกษำปีที ่3 9  6 8 23 
4 อนุบำล 2 ถึงมัธยมศึกษำปีที ่3  13 8 8 29 
5 อนุบำล 1 ถึงมัธยมศึกษำปีที ่6      
6 อนุบำล 2 ถึงมัธยมศึกษำปีที ่6 1    1 

รวม (โรงเรยีน) 62 38 58 30 188 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1.2 ข้อมูลจ ำนวนโรงเรยีนในสังกัด จ ำแนกตำมขนำด 

ที ่ ขนำดโรงเรยีน 
อ ำเภอ 

วเิชยีรบุร ี ศรเีทพ หนองไผ่ บึงสำมพัน รวม 
1 นักเรยีนไม่เกิน 120 คน จ ำแนกเป็น 32 22 36 18 108 
 ไม่มีนักเรยีน     0 
 1 - 20 คน  1  1 2 
 21 - 40 คน 2 1 3 2 6 
 41 - 60 คน 12 5 14 3 24 
 61 - 80 คน 9 4 7 6 29 
 81 - 100 คน 8 7 8 3 27 
 101 - 120 คน 1 4 4 2 18 
2 นักเรยีน 121 - 200 คน 20 7 8 5 21 
3 นักเรยีน 201 - 300 คน 8 6 7 5 38 
4 นักเรยีน 301 - 499 คน  2 6 1 17 
5 นักเรยีน 500 -1,499 คน 2 1 1 2 6 

รวม 62 38 58 30 188 
 
2. นักเรยีน   จ ำแนกเป็นรอบรำยงำนข้อมูล  รำยอ ำเภอและระดับชัน้  ดังน้ี 
รอบรำยงำน

ข้อมูล 
ระดับชัน้/อ ำเภอ วเิชยีรบุร ี ศรเีทพ หนองไผ่ บึงสำมพัน รวม

ทั้งส้ิน 
ภำคเรยีนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 
2563 (10 
ธนัวำคม 
2563) 

ก่อนประถม 1,799 1,183 1,804 842 5,628 
ประถมศึกษำ 5,392 3,672 5,951 2,693 17,708 
มัธยมศึกษำตอนต้น 1,403 750 1,120 929 4,202 
มัธยมศึกษำตอนปลำย 24 - - - 24 

รวม 8,618 5,605 8,875 4,464 27,562 

ส้ินปี
กำรศึกษำ 
2563 
(31 มีนำคม 
2564) 

ก่อนประถม 1,781 1,197 1,811 857 5,646 
ประถมศึกษำ 5,345 3,674 5,950 2,737 17,706 
มัธยมศึกษำตอนต้น 1,378 740 1,100 916 4,134 
มัธยมศึกษำตอนปลำย 24 - - - 24 

รวม 8,528 5,611 8,861 4,510 27,510 
ภำคเรยีนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 
2564 
(25 มิถุนำยน 
2564) 

ก่อนประถม 1,744 1,094 1,724 787 5,349 
ประถมศึกษำ 5,264 3,640 5,875 2,741 17,520 
มัธยมศึกษำตอนต้น 1,443 720 1,139 956 4,258 
มัธยมศึกษำตอนปลำย 41    41 

รวม 8,492 5,454 8,738 4,484 27,168 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   (ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มิถุนำยน  2564) 
3.1 จ ำนวนบุคลำกรที่ปฏิบัติงำน ณ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3                  

กลุ่ม 

บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ พนักงำน 

รำชกำร 
ลูกจำ้ง 
ประจ ำ 

ลูกจำ้ง
ชัว่ครำว รวม 

38 ข 
38 ค 

(1) (2) 
ผู้อ ำนวยกำร สพป. 1      1 
รอง ผู้อ ำนวยกำร สพป. 4      4 
กลุ่มอ ำนวยกำร   6  5 4 15 
กลุ่มนโยบำยและแผน   5   1 6 
กลุ่มบรหิำรงำนบุคคล   6 1  1 8 
กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ   7 1  1 9 
กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำร
จดักำรศึกษำ 

 11 2   1 14 

กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย์   7 1  1 9 
หน่วยตรวจสอบภำยใน   1    1 
กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกลเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรส่ือสำร 

  1    1 

กลุ่มพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   2    2 
กลุ่มกฎหมำยและคดี     1    1 

รวม 5 11 38 3 5 9 71 
3.2 จ ำนวนบุคลำกร ของสถำนศึกษำในสังกัด จ ำแนกตำมต ำแหน่ง  

ต ำแหน่ง 
อ ำเภอ 

รวมทั้งส้ิน 
วเิชยีรบุร ี ศรเีทพ หนองไผ่ บึงสำมพัน 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน 56 31 51 24 162 
รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน 4 2 3 3 12 
ข้ำรำชกำรคร ู 464 311 442 267 1,484 
ลูกจำ้งประจ ำ 21 2 12 9 44 
พนักงำนรำชกำร 35 12 21 13 81 
ครอัูตรำจำ้ง (บุคลำกรด้ำน
วทิยำศำสตรแ์ละคณิตศำสตร ์/ ครู
รำยเดือนแก้ปัญหำสถำนศึกษำครู
ขำดแคลนข้ันวกิฤต/ ครผูู้
ทรงคณุค่ำแห่งแผ่นดิน) 

13 14 16 7 50 

ลูกจ้ำงชัว่ครำว (นักกำรภำรโรง/
ธรุกำรโรงเรยีน / พี่เล้ียงเด็กพิกำร) 

89 58 77 42 266 

รวมทั้งส้ิน 682 430 622 365 2,099 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ   
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 

 ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3                                     
ได้แต่งต้ังคณะกรรมกำร/คณะท ำงำนรบัผิดชอบ เป็นเจ้ำภำพหลักและเจ้ำภำพรอง รว่มกันวเิครำะห์ 
สังเครำะห์กรอบนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำและกรอบวงเงนิในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564   ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและหน่วยงำนอ่ืน  ได้จดัสรรงบประมำณส ำหรบัให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำในกำรบรหิำรและจดักำรศึกษำ  โดยส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
ได้เสนอสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.2564  ต่อคณะกรรมกำรศึกษำธกิำร
จงัหวัดเพชรบูรณ์ และมีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564 ของ ส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3เมื่อครำวประชุมครัง้ที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 17 มีนำคม 
2564 ตำมที่ได้ก ำหนดไว้ในแผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  และได้มีกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่ก ำหนดเป็นที่เรยีบรอ้ย    รำยละเอียดกำรใชจ้่ำยงบประมำณ 
 ตำมแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564 ดังน้ี  

กำรด ำเนินกำร 
/แหล่งงบประมำณ 

กลุ่ม
รบัผดิชอบ 

ตำมแผน 
(บำท) 

เบกิจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ แปลผล หมำยเหตุ 

1. งบประจ ำส ำนักงำน 
1)  ค่ำตอบแทนใช้สอย
และวัสดุ 
2) ค่ำสำธำรณูปโภค 
/งบด ำเนินงำน 
จำก สพฐ. 

กลุม่บรหิำรงำน
กำรเงนิ 
และสินทรพัย์ 

ตำมแผน
ก ำหนด 

2,500,000 
จดัสรรให้
ด ำเนินกำร 

2,632,663.06 

2,632,663.06 100 บรรลุ สพฐ.จดัสรร
งบประมำณ
ส ำหรบัค่ำใชจ้ำ่ย
ในกำรบรหิำร
ส ำนักงำน   
ค่ำสำธำรณูปโภค 
ค่ำใชจ้ำ่ยในกำร
บรหิำรจดักำร
โรงเรยีนในสังกัด
ตำมภำระงำน 
และกำรติดตำม
พัฒนำคณุภำพ
กำรศึกษำ  รวม 
4,700,000 บำท 
- งบประจ ำ
ส ำนักงำน 
-งบส ำหรบัพัฒนำ 
- จดัสรรให้
โรงเรยีนที่ประสบ
อุทกภัย 

2. งบส ำหรบัพัฒนำ   
ใชใ้นกำรบรหิำรโครงกำร
ตำมแผนปฏิบัติรำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2564  ของส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 /งบด ำเนินงำน  
จำก สพฐ. 
 
 
 
 
 

กลุม่นโยบำย
และแผน 

ตำมแผน
ก ำหนด 

2,500,000 
จดัสรรให้
ด ำเนินกำร 

1,171,359.42 

1,113,537.42 
งบประมำณ

คงเหลือน ำไปโอน
เปลี่ยนแปลงงบ

เหลือจำ่ย 

95.06 บรรลุ 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กำรด ำเนินกำร 
/แหล่งงบประมำณ 

กลุ่ม
รบัผดิชอบ 

ตำมแผน 
(บำท) 

เบกิจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ แปลผล หมำยเหตุ 

3. งบจดัสรร  
งบประมำณท่ีได้รบัจดัสรร
เพื่อด ำเนินกำรตำม
วัตถุประสงค์ ท่ีสนอง 
ตัวชีวั้ดตำมแผนปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปี  
งบประมำณ พ.ศ.2564   
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3  
- งบด ำเนินงำน  
งบรำยจำ่ยอ่ืน  
และงบเงนิอุดหนุนจำก สพฐ. 
-  เงนินอกงบประมำณ
สถำบันส่งเสรมิกำรสอน
วทิยำศำสตรแ์ละเทคโนโลยี 
(สสวท.) 
- เงนินอกงบประมำณ 
สถำบันทดสอบทำง
กำรศึกษำแห่งชำติ 
(องค์กำรมหำชน)  

กลุม่นโยบำย
และแผน 

ตำมแผน
ก ำหนด 

2,331,675 
ได้รบัจดัสรรให้
ด ำเนินกำร 

2,541,005 
 

2,418,192.80 
งบประมำณ
คงเหลือน ำไป 

โอนเปลี่ยนแปลง
งบเหลือจำ่ย 

 

95.17 บรรลุ  

4. กำรสนับสนุน
ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดั
กำรศึกษำต้ังแต่ระดับ
อนุบำลจนจบกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน  
 โดยกำรจดัสรรงบประมำณใน
รำยกำรพื้นฐำน 5 รำยกำร ได้แก่ 
ค่ำใชจ้ำ่ยกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 
ค่ำหนังสือเรยีน ค่ำอุปกรณ์กำร
เรยีน ค่ำเคร ือ่งแบบนักเรยีนและ
ค่ำกิจกรรมพัฒนำคณุภำพผู้เรยีน 
ทุกคนมีควำมพรอ้มที่จะได้รบั
กำรศึกษำทีม่ีคณุภำพตำม
มำตรฐำนโดยกำรบรหิำรจดั
กำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธภิำพลด
ควำมเหลือ่มล้ำทำงกำรศึกษำ
(ค ำนวณจำกจ ำนวนนักเรยีน
ทั้งหมดในสังกัดทีค่ำดว่ำจะได้รบั
จดัสรรในปีงบประมำณ 

พ.ศ.2564) /งบเงนิ
อุดหนุน  จำก สพฐ. 

กลุม่นโยบำย
และแผน   
/กลุม่
บรหิำรงำน
กำรเงนิและ
สินทรพัย์ 

ตำมแผน
ก ำหนด 

82,254,836 
ได้รบัจดัสรรให้
ด ำเนินกำร 

115,264,006 

115,264,006 100 บรรลุ  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กำรด ำเนินกำร 
/แหล่งงบประมำณ 

กลุ่ม
รบัผดิชอบ 

ตำมแผน 
(บำท) 

เบกิจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ แปลผล หมำยเหตุ 

5.กำรจดัสรรค่ำ
ครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และส่ิงก่อสรำ้ง   
/งบลงทุน ค่ำครุภัณฑ์ 
ที่ดินและส่ิงก่อสรำ้ง 
จำก สพฐ. 

กลุ่มนโยบำย
และแผน   
/กลุ่มบรหิำรงำน
กำรเงนิและ
สินทรพัย์ 

ตำมแผน
ก ำหนด 

71,713,220  
ได้รับจัดสรร
ให้ด ำเนินกำร 
50,786,244 

27,119,833.22 53.40 บรรลุ งบประมำณ
คงเหลือกัน
เหลื่อมปี 
จ ำนวน  
23,601,100
บำท 

รวม 172,395,277.48 148,548,232.50 86.17   
 

รำยงำนกำรใชง้บประมำณกำรบรหิำรโครงกำรตำมแผนปฏิบติัรำชกำร  ประจ ำปงีบประมำณ 
 พ.ศ.2564  ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

จ ำแนกเป็น  
 งบส ำหรบัพัฒนำ  เป็นงบประมำณที่ได้รบัจัดสรรจำก  สพฐ. งบด ำเนินงำน  เพื่อใชใ้นกำรบรหิำร
โครงกำรตำมแผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ของส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

 งบจัดสรร  เป็นงบประมำณที่ได้รบัจัดสรรเพื่อด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ ที่สนองตัวชีว้ัด 
ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3    ได้แก่   งบด ำเนินงำน งบรำยจำ่ยอ่ืน   งบเงนิอุดหนุน   จำก สพฐ.    
และเงนินอกงบประมำณจำก สสวท.  และ สทศ. 

มีผลกำรเบกิจำ่ยงบประมำณจ ำแนกเป็นรำยกลยุทธ ์ และรำยโครงกำรดังน้ี 
 
กลยุทธท์ี่ 1 ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพ่ือควำมม่ันคงของมนุษย์และของชำติ 
งบส ำหรบัพัฒนำ ตำมแผน    31,850  บำท   เบกิจำ่ย  12,450  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 39.08 
งบจดัสรร  ตำมแผน  754,100 บำท   เบกิจำ่ย 753,600 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 99.93 
รวมงบประมำณ ตำมแผน  785,950 บำท   เบกิจำ่ย 766,050 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 97.47 
จ ำนวน 6 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  5  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน  -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  1  โครงกำร  

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ แปลผล หมำยเหตุ 

1. โครงกำรกำรจดัต้ัง
สภำนักเรยีน ปี
กำรศึกษำ 2564 

อุมำพร  /
ส่งเสรมิกำรจดั
กำรศึกษำ 

24,150 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

- - - ยุติโครงกำร 

2.โครงกำรจติอำสำท ำ
ควำมดีเทิดทูนสถำบัน 

ปำรชิำติ /
อ ำนวยกำร 

31,850 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

12,450 39.08 บรรลุ  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

3.โครงกำรพัฒนำ
หลักสูตรสถำนศึกษำ
ตำมเป้ำหมำยหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 
2551  
ได้แจง้คืนงบส ำหรบัพฒันำ
จ ำนวน 95,000 บำท 
ใชง้บประมำณที่ได้รบัจดัสรร 
จำก สพฐ.ในกำรขบัเคลือ่น
กิจกรรมในโครงกำร จ ำนวน 2 
รำยกำร 
1) สนับสนุนพฒันำหลกัสูตร ฯ ให้ 
โรงเรยีนที่เป็นศูนยก์ำรเรยีนรูต้ำม
หลกัปรชัญำของเศรษฐกิจ
พอเพยีงด้ำนกำรศึกษำ จ ำนวน 8 
แหง่  จ ำนวน 53,600 บำท 
2) สนับสนุนกำรบรหิำร
จดักำรโครงกำร อำรยเกษตร  
สืบสำน รกัษำ  
ต่อยอด ตำมแนวพระรำชด ำร ิ
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย 
 “โคก  หนอง  นำ” จ ำนวน  
12,800 บำท   

สุปัญญำ /  
นิเทศฯ 

66,400 
/งบจดัสรร 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

65,900 99.25 บรรลุ   

4. โครงกำรโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ.  

สุปัญญำ /  
นิเทศฯ 

97,700 
/งบจดัสรร 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

97,700 100 บรรลุ  

5. โครงกำร เสรมิสรำ้ง
คุณธรรม จรยิธรรม 
และธรรมำภิบำลใน
สถำนศึกษำ “ป้องกัน
กำรทุจรติ” (โครงกำร
โรงเรยีนสุจรติ) 

สุปัญญำ /  
นิเทศฯ 

155,000 
/งบจดัสรร 
งบด ำเนินงำน 
แผนบูรณำกำร 

155,000 100 บรรลุ  

6.โครงกำร กำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำยำ
เสพติดในสถำนศึกษำ   
พ.ศ. 2564 

อนวัฒน์ / 
ส่งเสรมิ 

435,000 
/งบจดัสรร 
งบรำยจำ่ยอ่ืน   
แผนบูรณำกำร 

435,000 100 บรรลุ  

รวม 793,150   773,750 97.55   
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กลยุทธท์ี่ 2 ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน ของประเทศ 
งบส ำหรบัพัฒนำ ไม่ใชง้บประมำณ   
งบจดัสรร  ตำมแผน  149,417  บำท   เบกิจำ่ย 147,447  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 98.68 
รวมงบประมำณ ตำมแผน  149,417  บำท   เบกิจำ่ย 147,447  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 98.68 
จ ำนวน 7 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  6  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน   -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  1  โครงกำร  

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

1. โครงกำรเตรยีม
ควำมพรอ้มผู้เรยีน
เพื่อรบักำรประเมิน 
PISA ระดับเขตพื้นที่
กำรศึกษำ 
ด ำเนินกำรโดยไม่ใชง้บประมำณ
และได้รบัจดัสรรงบประมำณ
จำก สพฐ.ในกำรพัฒนำและเพิ่ม
ศักยภำพกำรอำ่นขัน้สูงให้
นักเรยีนสำมำรถจบัใจควำม
ส ำคัญ วเิครำะห์ และแสดง
ควำมคิดเห็นในเชงิวเิครำะห์
วจิำรณ์อย่ำงมีเหตผุลจำกเร ือ่งที่
อ่ำนได้ จ ำนวน 54,400 บำท 

สุกัญญำ 
-พัชรนิทร ์/  
นิเทศฯ 

54,400 
/งบจดัสรร 

งบด ำเนินงำน 

54,400 100 บรรลุ  

2. โครงกำรนิทรรศกำร
สะเต็มศึกษำ 

ปิยะวรรณ์ /  
นิเทศฯ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

  บรรลุ ด ำเนินกำรโดย
ไม่ใชง้บประมำณ 

3. โครงกำรพัฒนำ
อัจฉรยิภำพทำง
วทิยำศำสตรแ์ละ
คณิตศำสตร ์ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2563 

สุกัญญำ /  
นิเทศฯ 

15,600 
/งบจดัสรร 
เงนินอก

งบประมำณ 
(สสวท.) 

15,598  99.99  
 

บรรลุ  

4. โครงกำร กำร
ประเมินควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีน
ชัน้ประถมศึกษำปีท่ี 1 
ปีกำรศึกษำ 2563 

พัชรนิทร/์   
นิเทศฯ 

56,585 
/งบจดัสรร 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

56,585 100 บรรลุ  

5. โครงกำรรกัษ์
ภำษำไทย เน่ืองในวัน
ภำษำไทยแห่งชำติ  
ปี 2564   
แจง้คืนงบส ำหรบัพัฒนำ 
เน่ืองจำก สพฐ.ไม่แจง้แนว

พัชรนิทร ์/  
นิเทศฯ 

5,000 
/งบจดัสรร 

 งบรำยจำ่ยอ่ืน 

5,000 100 บรรลุ  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

ทำงกำรจดักิจกรรมแต่ได้มีกำร
ขบัเคลือ่นโครงกำรโดยไม่ใช้
งบประมำณ  และใชง้บประมำณ
ที่ได้รบัจดัสรร จำก สพฐ.ในกำร
ยกระดับคณุภำพกำรเรยีนรู ้
ภำษำไทย ตำมนโยบำย 
“เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขยีน
ได้ทุกคน”  จ ำนวน 5,000 บำท 
6. โครงกำร พัฒนำ
ควำมสำมำรถทำง
วชิำกำรนักเรยีนผ่ำน
กระบวนกำรแข่งขันทำง
วชิำกำรระดับนำนำชำติ
ประจ ำปี พ.ศ 2564 
(รอบแรก ระดับเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ)    
สพฐ.แจง้ยกเลกิกำรสอบ  แต่
ได้จดัสรรงบประมำณให้พฒันำ
ผู้เรยีนในรปูแบบทีเ่หมำะสม
ภำยใต้สถำนกำรณ์ COVID-19 
ในกำรเตรยีมควำมพรอ้มกำรจดั
กิจกรรมแขง่ขนัทำงวชิำกำร 
ระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.
2565 และเป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำร
ส ำเนำแบบทดสอบฯ 

สุกัญญำ /  
นิเทศฯ 

 17,832  
/งบจดัสรร 
งบด ำเนินงำน 

 15,864  88.96 บรรลุ  

7. โครงกำร  
ศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 
ปีกำรศึกษำ 2564 

กิตติกำญจน์/
ส่งเสรมิฯ 

งบส ำหรบั
พัฒนำ 

- - - ยุติโครงกำร 
ไม่ได้ด ำเนินกำร
เน่ืองจำก สพฐ.
แจง้เลื่อนกำรจดั
กิจกรรม 

รวม 149,417 147,447 98.68   
  
กลยุทธท์ี่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและสรำ้งเสรมิศักยภำพของทรพัยำกรมนุษย์ 
งบส ำหรบัพัฒนำ ตำมแผน   288,479.60  บำท   เบกิจำ่ย    281,709.60  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 97.65 
งบจดัสรร  ตำมแผน 1,129,005.00 บำท   เบกิจำ่ย 1,040,937.80 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 92.20 
รวมงบประมำณ ตำมแผน 1,417,484.60  บำท   เบกิจำ่ย 1,322,647.40  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 93.31 
จ ำนวน 12 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  11  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน   -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  1  โครงกำร  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

1.โครงกำรนิเทศ ติดตำม
เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดั
กำรศึกษำของสถำนศึกษำ
แบบบูรณำกำร  
งบจดัสรรจำก สพฐ. 
1) กำรนิเทศกำรศึกษำ ระดับเขต
พื้นที่กำรศึกษำกำรด ำเนินกำร
ตรวจและประเมินแผนกำร
จดักำรเรยีนรู ้ค่ำเดินทำงไป
นิเทศ ก ำกบัติดตำมและ
ประเมินผลเพศวถีิศึกษำและ
ทักษะชวีติ 
2) กำรด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำม
กำรด ำเนินงำนโรงเรยีนใน
โครงกำรบำ้นนักวทิยำศำสตร์
น้อย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษำ 
3) กำรนิเทศ ชว่ยเหลอื 
ติดตำม ก ำกับกำรด ำเนินงำน
กำรจดักำรศึกษำเรยีนรวม 
4) กำรนิเทศ ก ำกับติดตำม กำร
จดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณ 
5) กำรสรำ้งควำมเขม้แขง็ของ
กำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ  

พัชรนิทร/์
ปัณณธร 

83,900 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ

29,900 
และงบจดัสรร 
งบด ำเนินงำน 
งบรำยจำ่ยอ่ืน 

54,000 
 

38,220 45.55 บรรลุ  

2. โครงกำรบรกิำร
วชิำกำรด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ อบรม
ออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำย
อินเทอรเ์น็ต 
ได้รบัจดัสรรงบประมำณจำก 
สพฐ.ในกำรอบรมออนไลน์ 
หลกัสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรู ้
วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัคร ู
Coding for Teacher จำก 
สพฐ. งบรำยจำ่ยอื่น  และ 
สสวท. รวมจ ำนวน 233,600
บำท  
 
 
 
 
 
 
 
 

กัญจนำ /  
นิเทศฯ 

260,840/ 
งบส ำหรบั
พัฒนำ
27,240 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบรำยจำ่ยอ่ืน  
116,800 
จำก สสวท. 
เงนินอก

งบประมำณ  
116,800 

257,710 
 
 

24,110 
 
 
 

116,800 
 
 
 

116,800 

98.80 
 
 

88.50 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

บรรลุ  
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โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

3. โครงกำรกำรพัฒนำ 
กำรจดักำรเรยีนกำรสอน
ภำษำอังกฤษให้สอดคล้อง
กับวธิกีำรเรยีนรูท่ี้เน้นกำร
ส่ือสำร(Communicative 
Language Teaching : 
CLT) 

เสำวภำ / 
นิเทศฯ 

34,200 
งบส ำหรบั
พัฒนำ 

30,560 89.36 บรรลุ  

4. โครงกำรส่งเสรมิกำร
วัดและประเมินผลกำร
เรยีนรูต้ำมสภำพจรงิ
เพื่อพัฒนำผู้เรยีนโดย
ใชห้้องเรยีนเป็นฐำน  

ปำรชิำติ 
/นิเทศฯ 

งบส ำหรบั
พัฒนำ 

- - - ยุติโครงกำร 
แจง้คืนงบประมำณ 
เน่ืองจำกถำนกำรณ์ 
COVID-19  

5.โครงกำรอบรมเชงิ
ปฏิบัติกำรพัฒนำ
แนวคิดเชงิค ำนวณ 
Unplug โดยใชเ้กม 
เป็นฐำน (Game-
based Learning)    

กัญจนำ /  
นิเทศฯ 

งบส ำหรบั
พัฒนำ 

- - บรรลุ แจง้คืนงบประมำณ 
เน่ืองจำกสถำนกำรณ์  
COVID-19 ได้
ด ำเนินกำรตำม
กิจกรรมได้   
ผ่ำนระบบออนไลน์  

6. โครงกำรพัฒนำกำร
เรยีนกำรสอนปฐมวัย   
สพฐ.แจง้จดัสรรงบประมำณ
เพิม่เติมสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรบำ้น
นักวทิยำศำสตรน้์อยฯจ ำนวน 
100,000 บำทโดยจดัสรรให้
โรงเรยีน 34 โรงเรยีน 

รงัสิมำ/   
นิเทศฯ 

119,800/ 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบด ำเนินงำน 
115,000 

งบรำยจำ่ยอ่ืน  
4,800 

119,470 
 
 
 

115,000 
 

4,470 

99.72 
 
 
 

100 
 

93.12 

บรรลุ  

7. โครงกำรประเมิน
คุณภำพผู้เรยีน ชัน้
ประถมศึกษำปีท่ี 3 
(NT) ปีกำรศึกษำ 2563  

อมรนิทร ์  
นิเทศฯ 

69,805/ 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ.  

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

69,612.80 99.72 บรรลุ  

8. โครงกำรกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำระดับชำติ
ขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
ปีกำรศึกษำ 2563  
 
 
 

มัทณำ /  
นิเทศฯ 

513,780/ 
งบจดัสรร 
จำก สทศ. 
เงนินอก

งบประมำณ 
 
 
 

500,180 97.35 บรรลุ งบประมำณคงเหลือ
น ำไปใชส้อบในปี
กำรศึกษำ 2564 
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โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 

เบิกจำ่ย 
(บำท) 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

9. โครงกำรส่งเสรมิ 
ยกย่องเชดิชูเกียรติครู
และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำต้นแบบ  

ธนิษฐำ-ชำรนีิ 
-ประชำ/ 
พัฒนำครฯู-
บุคคล 

107,615.20 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

61,015.20 
งบจดัสรร 
งบด ำเนินงำน 
30,300 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 
16,300 

79,350.20 
 
 

61,015.20 
 
 

10,070 
 

8,265 

73.74 
 
 

100 
 
 

33.23 
 

50.71 

บรรลุ  

10. โครงกำรกำรพัฒนำ
ศักยภำพของข้ำรำชกำร
ครแูละบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำสู่ประสิทธภิำพ 
ด้วยกำรพัฒนำสมรรถนะ
  

ธนิษฐำ -ชำรนีิ 
/พัฒนำครฯู 

182,784.40 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

136,124.40 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 
งบด ำเนินงำน 
46,660 

182,784.40 
 
 

136,124.40 
 
 
 

46,660 

100 
 
 

100 
 
 
 

100 

บรรลุ  

11. โครงกำรบ้ำน
นักวทิยำศำสตรน้์อย 
ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษำ  

สุกัญญำ /  
นิเทศฯ 

34,760 
/งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 
งบด ำเนินงำน 

34,760 
 

100 บรรลุ  

12.โครงกำร ส่งเสรมิ
กิจกรรมแนะแนว
กำรศึกษำต่อและพัฒนำ
ทักษะอำชพีและกำรมี
งำนท ำ ปีงบประมำณ 
2564 

โรงเรยีน
อนุบำล 
บึงสำมพันฯ/
ส่งเสรมิฯ 

10,000 
/งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

10,000 100 บรรลุ  

รวม 1,407,484.60 1,312,647.40 93.26   
      
กลยุทธท์ี่ 4 ด้ำนกำรสรำ้งโอกำสในกำรเข้ำถึงบรกิำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพมีมำตรฐำน 
 และกำรลดควำมเหลื่อมล้ำทำงกำรศึกษำ 
งบส ำหรบัพัฒนำ ตำมแผน  15,290  บำท   เบกิจำ่ย   14,850  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 97.12 
งบจดัสรร  ตำมแผน  242,748 บำท   เบกิจำ่ย 212,518  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 87.55 
รวมงบประมำณ ตำมแผน 258,038 บำท   เบกิจำ่ย 227,368  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 88.11 
จ ำนวน 7 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  7  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน  -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  -  โครงกำร  
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โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

1. โครงกำรพัฒนำ 
ระบบฐำนข้อมูล
ประชำกรวัยเรยีน    

กิตติกำญจน์  
/ส่งเสรมิ 

 11,000   7,180  65.27 บรรลุ  

2. โครงกำรยกระดับ
คุณภำพกำรจดั
กำรศึกษำเรยีนรวม 

มัทณำ-ปัณณธร 
/นิเทศฯ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

- - บรรลุ ด ำเนินกำรโดย 
ไม่ใชง้บประมำณ 

3. โครงกำรกำรประกัน
คุณภำพภำยในของ
สถำนศึกษำ  
ได้รบัจดัสรรงบประมำณ
เพิม่เติม จำก สพฐ.ในกำร
ขบัเคลือ่นกำรประกันคุณภำพ
ภำยในของสถำนศึกษำ  
จ ำนวน 10,800 บำท 

ปิยะวรรณ์ 
/นิเทศฯ 

25,480 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 
14,680 

งบจดัสรร จำก 
สพฐ.  

งบรำยจำ่ยอ่ืน 
10,800 

25,040 
 
 

14,240 
 
 
 

10,800 

98.27 
 
 

97.00 
 
 
 

100 

บรรลุ  

4. โครงกำรกำรติดตำม
ผลกำรด ำเนินกำร
ปรบัปรงุและพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำในกำร
ประเมินคุณภำพภำยนอก
รอบส่ี และกำรเตรยีม
ควำมพรอ้มเพื่อรบักำร
ประเมินคุณภำพภำยนอก
รอบห้ำ  
แจง้คืนงบส ำหรบัพัฒนำ เน่ืองจำก
สถำนกำรณ์ COVID-19 แต่ได้มี
กำรขบัเคลือ่นโครงกำรโดยใช้
งบประมำณที่ได้รบัจดัสรรจำก 
สพฐ. จ ำนวน 19,320  บำท 
เพือ่ให้โรงเรยีนทีผ่่ำนกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอกได้ปรบัปรงุและ
พัฒนำคณุภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 

เสำวภำ  
/นิเทศฯ 

19,320 
/งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 

18,500 95.75 บรรลุ  

5. โครงกำรรูจ้กั เข้ำใจ 
ไม่ท้ิงใคร ไว้ข้ำงหลัง 

อรพรรณ-
อนวัฒน์-ธรำ/
ส่งเสรมิ 

36,638 
งบส ำรบัพัฒนำ 

610 
งบจดัสรร จำก 

สพฐ. 
งบด ำเนินงำน 

36,028 

36,248 
 

610 
 
 
 

35,638 

98.94 
 

100 
 
 
 

98.92 

บรรลุ งบจดัสรรจดัให้
โรงเรยีนด ำเนินกำร 
5,000 บำท 
ขับเคลื่อนโครงกำร 
31,028 บำท 
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โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

6.โครงกำรกำรซอ่มบ ำรงุ
อุปกรณ์รบัสัญญำณ
ดำวเทียม และกำร
ส่งเสรมิกำรจดักิจกรรม
กำรจดัศึกษำทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV) 

สุระศักด์ิ 
-กัญจนำ 
/ส่งเสรมิฯ 
ทำงไกล 
-นิเทศ 

146,000 
งบจดัสรร 
 จำก สพฐ. 

งบด ำเนินงำน 

120,800 82.74 บรรลุ  

7. โครงกำรสนับสนุน
และติดตำมกำร
ด ำเนินกำรตรวจสอบ
ข้อมูลและกำรใชจ้ำ่ยเงนิ
อุดหนุนนักเรยีนยำกจน
พิเศษแบบมีเง ื่อนไข 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 

อุมำพร- 
/ส่งเสรมิฯ 

19,600 
งบจดัสรร จำก 

สพฐ. 
งบเงนิอุดหนุน 

19,600 
 

100 บรรลุ  

รวม 258,038 227,368 88.11   
 
กลยุทธท์ี่ 5 ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
งบส ำหรบัพัฒนำ ตำมแผน  14,700    บำท   เบกิจำ่ย  14,700    บำท คิดเป็นรอ้ยละ  100 
งบจดัสรร  ตำมแผน  20,000  บำท   เบกิจำ่ย  18,000   บำท คิดเป็นรอ้ยละ   90.00 
รวมงบประมำณ ตำมแผน  34,700   บำท   เบกิจำ่ย  32,700    บำท คิดเป็นรอ้ยละ   94.23 
จ ำนวน 2 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  2  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน  -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  -  โครงกำร  

โครงกำร ผู้รบัผิดชอบ/
กลุ่ม 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย คิดเป็น

รอ้ยละ 
แปลผล หมำยเหตุ 

1. โครงกำรบรหิำรจดักำร
ส ำนักงำนสีเขียวท่ีเป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม 

ปำรชิำติ/
อ ำนวยกำร 

14,700 
งบส ำหรบั
พัฒนำ 

14,700 100 บรรลุ บูรณำกำรรว่มกับ
โครงกำรจติอำสำท ำ
ควำมดีเทิดทูนสถำบัน 

2.โครงกำรวจิยักำรศึกษำ
แนวทำงบรหิำรจดักำร
โรงเรยีนปลอดขยะ (Zero 
Waste School)ของ
สถำนศึกษำ ส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 

จุฑำรตัน์/ 
ส่งเสรมิฯ 
 

20,000 
/งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบรำยจำ่ยอ่ืน 
 

 
  

18,000 90.00 บรรลุ  

รวม 34,700 32,700 94.23   
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กลยุทธท์ี่ 6 ด้ำนกำรปรบัสมดุลและพัฒนำระบบกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ 
งบส ำหรบัพัฒนำ ตำมแผน  392,479.82  บำท   เบกิจำ่ย 361,267.82  บำท คิดเป็นรอ้ยละ 92.05 
งบจดัสรร  ตำมแผน  245,735       บำท   เบกิจำ่ย 245,691       บำท คิดเป็นรอ้ยละ 99.98 
รวมงบประมำณ ตำมแผน 638,214.82   บำท   เบกิจำ่ย 606,958.82 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 95.10 
จ ำนวน 9 โครงกำร  บรรลุเป้ำหมำย  จ ำนวน  9  โครงกำร 
   ไม่บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน  -  โครงกำร 
   ยุติโครงกำร  จ ำนวน  -  โครงกำร  

โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

1. โครงกำรกำรพัฒนำ
และน ำนโยบำยกำรจดั
กำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564   

คนึงและคณะ/
นโยบำยและ
แผน 

187,418.80 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

187,418.80 100 บรรลุ  

2. โครงกำรพัฒนำ
ระบบกำรบรหิำรจดักำร
ข้ำรำชกำรครแูละ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

พิชติชยั-อัมพร- 
ปัทมำภรณ์/
บรหิำรงำน
บุคคล 

35,900 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

28,178 78.49 บรรลุ  

3. โครงกำรกำร
ปรบัปรงุกำรบรหิำรจดั
กำรศึกษำส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์   
เขต 3    

อัจฉรำ 
-สุกัญญำ 
/อ ำนวยกำร 

10,206 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

7,191 70.46 บรรลุ  

4. โครงกำรขับเคลื่อน
กำรพัฒนำ
ประสิทธภิำพกำร
บรหิำรจดักำร  

ศิรพิรรณ 
-สุกัญญำ/
อ ำนวยกำร 

133,955 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

113,480 84.69 บรรลุ  

5. โครงกำรกำรจดัท ำ
ระบบสำรสนเทศ ของ 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
  

สุระศักด์ิ 
-สิทธกิร 
/ส่งเสรมิ
ทำงไกลฯ 

25,000.02 
/งบส ำหรบั
พัฒนำ 

25,000.02 100 บรรลุ  

6. โครงกำรเสรมิสรำ้ง
คุณธรรม จรยิธรรม 
และธรรมำภิบำลใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3   

ปำรชิำติ 
/อ ำนวยกำร 

110,000 
/งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบด ำเนินงำน 
แผนบูรณำกำร 

109,961 99.96 บรรลุ  
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โครงกำร 
กลุ่ม/

ผู้รบัผิดชอบ 

ตำมแผน/
แหล่ง

งบประมำณ 
เบิกจำ่ย 

คิดเป็น
รอ้ยละ 

แปลผล หมำยเหตุ 

7.โครงกำร                    
นิเทศ ติดตำมเชงิ
บูรณำกำร โรงเรยีน
คอนเน็กซอี์ดี (โรงเรยีน
ประชำรฐั) 

ปัณณธร 
/นิเทศฯ 

101,000 
งบจดัสรร จำก 

สพฐ. 
งบรำยจำ่ยอ่ืน 

101,000 100 บรรลุ งบประมำณขับเคลื่อน
โครงกำร 21,000 
บำท และสนับสนุน
โครงกำรโรงเรยีน 
80,000 บำท 

8. โครงกำรกำรประชมุ
เชงิปฏิบัติกำรขยำยผล
กำรใชร้ะบบกำรรำยงำน 
ตรวจสอบ และจดัเก็บ
แบบรำยงำนผู้ส ำเรจ็
กำรศึกษำตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน  (ปพ.3) แบบ
ออนไลน์ ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2563 

อภิรดี 
/ส่งเสรมิฯ 

13,995 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบด ำเนินงำน 

13,990 100 บรรลุ  

9.โครงกำรวจิยัเชงิ
พื้นท่ีเพื่อจดัท ำนโยบำย
กำรจดักำรเรยีนรูว้ถีิ
ใหม่ 

ปิยะวรรณ์       
/นิเทศฯ 

20,740 
งบจดัสรร 
จำก สพฐ. 

งบด ำเนินงำน 

20,740 100 บรรลุ  

รวม 638,214.82 606,958.82 95.10   

 
โครงกำรบรหิำรงบประมำณตำมกลยุทธ์กำรบรหิำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ปีงบประมำณ พ.ศ.2564  เป็นโครงกำรที่บรหิำรและจัดกำรศึกษำ 
ตำมภำรกิจเรง่ด่วน ที่นอกเหนือจำกโครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  รวมงบประมำณ 428,560 บำท  ดังน้ี 

1) ค่ำจำ้งบุคลำกร  3  อัตรำ  12 เดือน  รวมสมทบประกันสังคม  จ ำนวน  408,360  บำท 
(1) ยำม    จ ำนวน 1 อัตรำ  เดือนละ  9,000  บำท  
(2) นักกำรภำรโรง  จ ำนวน 1 อัตรำ เดือนละ  9,000  บำท 
(3) นักประชำสัมพันธ ์ จ ำนวน 1 อัตรำ เดือนละ 15,000 บำท 
สมทบประกันสังคม 12 เดือน แต่ละเดือนไม่เท่ำกัน  ตำมมติ ครม. กำรก ำหนดอัตรำเงนิ
สมทบกองทุนประกันสังคมให้คงกำรลดเงนิสมทบนำยจ้ำง  เพื่อเป็นกำรบรรเทำควำม
เดือดรอ้นของผู้ประกันตนในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019(COVID-19) 

2) ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดประชุมเพื่อก ำหนดโรงเรยีนคุณภำพชุมชน จ ำนวน 2 ครั้ง รวม
งบประมำณทั้งส้ิน 4,600 บำท 

3) สนับสนุนค่ำเบี้ยเลี้ยงให้ลูกจำ้งประจ ำของโรงเรยีนในสังกัดในกำรปฏิบัติงำน ณ ส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำ  จ ำนวน 20 คน ๆ ละ 120 บำท รวมเป็นเงนิ 2,400 บำท 
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4) สนับสนุนงบประมำณให้บุคลำกรในส ำนักงำนฯ เข้ำรบักำรฝึกอบรมผู้บังคับบัญชำลูกเสือ 
หลักสูตรผู้ก ำกับลูกเสือ ข้ันควำมรูท้ั่วไปและข้ันควำมรูเ้บื้องต้น (B.T.C.)  จ ำนวน 11 คน ๆ 
ละ 1,200 บำท  รวมเป็นเงนิ 13,200 บำท 

 
ปัญหำ อุปสรรคในบรหิำรงบประมำณ 
เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ  2019 (COVID-19) ยังแพร่

ระบำดอยู ่ส่งผลให้กำรบรหิำรงบประมำณในกำรจดักิจกรรมในแต่ละโครงกำรไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำม
ก ำหนด 

แนวทำงแก้ไขปัญหำและอุปสรรค 
1. ปรบัวธิกีำรขับเคลื่อนกิจกรรม/โครงกำรจำกประชุมแบบ Onsiteกำรนิเทศ ติดตำมฯ แบบลง

พื้นที่จรงิ  เป็นกำรจดัประชุม   กำรนิเทศ ติดตำมฯ แบบ Online  สำมำรถด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ที่
ก ำหนดในกิจกรรม/โครงกำร  

2.บรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 โดยคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ได้พิจำรณำงบส ำหรบัพัฒนำ และงบที่ได้รบัจดัสรรจำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน งบด ำเนินงำน  ทุกแผนงำน ยกเว้นแผนงำนบูรณำกำร ทุกรำยกำร ที่
ค ำนึงถึงควำมคุ้มค่ำ  ประหยดั เกิดประโยชน์สูงสุด ต่อกำรบรหิำรและจดักำรศึกษำของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  และสถำนศึกษำในสังกัด ประกอบกับ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีครภัุณฑ์คอมพิวเตอรท์ี่ใชอ้ยู่ไม่รองรบัระบบและเทคโนโลยีใน
ปัจจุบัน ส่งผลให้กำรประมวลผลล่ำชำ้ จงึมีเป้ำหมำยจดัซือ้คอมพิวเตอร ์All in  one ส ำหรบัประมวลผล 
โดยได้ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมำณเหลือจำ่ย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 งบด ำเนินงำน เป็นงบ
ลงทุน ค่ำครภัุณฑ์  ที่ดินและส่ิงก่อสรำ้ง ในแผนงำนเดียวกัน โดยจดัท ำวงเงนิขออนุมัติโอนเปล่ียนแปลง 
ไปยงัผู้ว่ำรำชกำรจงัหวัดเพชรบูรณ์ และได้รวบรวมงบประมำณเหลือจำ่ยรำยกำรอ่ืน อำทิน เงนิเหลือจำ่ยค่ำ
อินเทอรเ์น็ตของสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ที่สถำนศึกษำไม่ประสงค์ขอเบกิ  งบประมำณ
ที่ได้รบัจัดสรรในเดือนกันยำยน ที่แต่ละโครงกำรได้ใชง้บส ำหรบัพัฒนำในกำรจัดกิจกรรมบรรลุตำม
วัตถุประสงค์ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนก ำหนด รวมจ ำนวน  2,409,330 บำท  
รำยละเอียดดังน้ี 
 1) เคร ือ่งคอมพิวเตอร ์All in one ส ำหรบังำนประมวลผล  จ ำนวน 40 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 
23,000 บำท  เป็นเงนิ 920,000 บำท  
 2) เคร ือ่งคอมพิวเตอรโ์น้ตบุค  ส ำหรบังำนประมวลผล  จ ำนวน 5 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 
22,000 บำท เป็นเงนิ 110,000 บำท  
 3) กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครอืข่ำย แบบมุมมองคงที่ส ำหรบัติดต้ังภำยนอกส ำนักงำน 
จ ำนวน 8 ตัว รำคำตัวละ 5,700  บำท  เป็นเงนิ 45,600 บำท 
 4) อุปกรณ์บนัทึกภำพผ่ำนเครอืข่ำย (Network Video Record) แบบ 8 ชอ่ง จ ำนวน 1 เคร ือ่ง 
รำคำ 22,000 บำท 
 5) เคร ือ่งมัลติมิเดียโปรเจคเตอร ์ระดับ XGA  ขนำด 5,000 ANSI Lumens จ ำนวน 1 เคร ือ่ง 
รำคำเคร ือ่งละ 55,800  บำท  รวมเป็นเงนิ 55,800 บำท   
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 6) โต๊ะประชุมพรอ้มเก้ำอ้ีส ำหรบัห้องประชุมขนำด 12 ที่น่ัง จ ำนวน 2 ชุด รำคำชุดละ 39,800  
บำท  รวมเป็นเงนิ 79,600 บำท 
 7) เคร ือ่งสูบน้ำแบบหอยโข่งเคร ือ่งมอรเ์ตอรไ์ฟฟ้ำสูบน้ำได้ 1,130 ลิตรต่อนำที  จ ำนวน 1 
เคร ือ่ง  รำคำเคร ือ่งละ 17,800 บำท รวมเป็นเงนิ 17,800 บำท  
 8) เคร ือ่งปรบัอำกำศแบบแยกส่วน แบบแขวน ระบบ Inverter พรอ้มติดต้ัง ขนำด 30000 
บทีียู จ ำนวน 5 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 50,200 บำท รวมเป็นเงนิ 251,000 บำท 
 9) เคร ือ่งปรบัอำกำศแบบแยกส่วน แบบแขวน(ระบบ Inverter) พรอ้มติดต้ัง ขนำด 18000  
บทีียู    จ ำนวน 1 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 37,800 บำท  รวมเป็นเงนิ 37,800 บำท 
 10) พัดลมโคจรติดผนัง ขนำดไม่น้อยกว่ำ 18 น้ิว จ ำนวน 1 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 1,700 บำท  
รวมเป็นเงนิ 1,700 บำท  
 11) พัดลมแบบระบำยอำกำศ ขนำดไม่น้อยกว่ำ 12 น้ิว จ ำนวน 1 เคร ือ่ง รำคำเคร ือ่งละ 930 
บำท  รวมเป็นเงนิ 930 บำท   
 12) กล้องถ่ำยภำพ ระบบดิจติอล จ ำนวน 3 กล้อง รำคำกล้องละ 17,000 บำท รวมเป็นเงนิ 
51,000 บำท 

 13) ก่อสรำ้งโรงจอดรถยนต์ จ ำนวน 1 แห่ง รวมเป็นเงนิ 398,700 บำท 
 14) จัดหำกล่องพลำสติกส ำหรบัเก็บเอกสำร จ ำนวน 360 กล่อง รำคำกล่องละ 160 บำท  

รวมค่ำขนส่ง 500 บำท รวมเป็นเงนิ 58,100  บำท    
 15) ซอ่มแซมระบบไฟฟ้ำภำยใน ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  รวมเป็นเงนิ  350,000  บำท 
 16) ซอ่มแซมทำสีรัว้และป้ำยด้ำนหน้ำส ำนักงำน  รวมเป็นเงนิ  26,600  บำท 
 17) ซอ่มแซมรำงระบำยน้ำกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกลฯ รวมเป็นเงนิ 4,700  บำท 
 

คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  (ก.ต.ป.น.)  มีอ ำนำจหน้ำที่ตำมระเบียบ
กระทรวงศึกษำธกิำรว่ำด้วยกำรตรวจรำชกำร กำรติดตำม ตรวจสอบ และ ประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ  
พ.ศ. 2560 ส่วนที่ 4 กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
กำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ เป็นกำรศึกษำ วเิครำะห์ วจิยั นิเทศ 
ติดตำม และประเมินผลกำรบรหิำรและกำรด ำเนินกำรโดยมุ่งผลสัมฤทธิ ์ของหน่วยงำนและสถำนศึกษำ 
ในสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำ เพื่อเตรยีมกำรรบักำรนิเทศติดตำม และประเมินผลจำกหน่วยงำนภำยนอก  
ให้คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพื้นที่ กำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
ตำมกฎกระทรวงว่ำด้วยกำร ก ำหนด จ ำนวน หลักเกณฑ์ และวธิีกำรได้มำ ของคณะกรรมกำรติดตำม
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพื้นที่กำรศึกษำ พ.ศ.2548มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปน้ี 

1) ส่งเสรมิ สนับสนุนให้มีกำรน ำมำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มำก ำหนดเป็นแนวทำง ในกำร
ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบรหิำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนและสถำนศึกษำ ในสังกัดเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 

2) ก ำหนดแนวทำงกำรศึกษำ วเิครำะห์ วจิัย กำรบรหิำรและกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำน  
และสถำนศึกษำในสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
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3) พิจำรณำแผนกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ โดยมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิข์องหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

4) ติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบรหิำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนด 
5) รบัทรำบผลกำรติดตำม ประเมินผลและนิเทศกำรบรหิำรและกำรด ำเนินกำรตำมแผน  

และให้ข้อเสนอแนะ เพื่อกำรปรบัปรงุและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอยำ่งต่อเน่ือง 
6) ส่งเสรมิให้มีกำรประสำนงำนกำรติดตำม ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ กับคณะกรรมกำร

และหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 
7) แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลกำรจดักำรศึกษำตำมควำมจ ำเป็น 
8) ปฏิบติังำนอ่ืนใดตำมที่ได้รบัมอบหมำย 
 

รำยชือ่คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศกึษำเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
1. นำยไท    พำนนนท์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
ประธำนกรรมกำร 

2. นำยปฏิวัติ  พุทธะศักด์ิเมธ ี ผู้แทนผู้บรหิำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ของรฐั 

กรรมกำร 

3. นำยสุวทิย ์  เพชรน่ำชม ผู้แทนผู้บรหิำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ของเอกชน 

กรรมกำร 

4. นำยสุเมธ   จงใจม่ัน ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศึกษำปฐมวัย กรรมกำร 
5. นำยวทิยำ  เกษำอำจ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรวจิยัและประเมินผล กรรมกำร 
6. นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูร ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน กรรมกำร 
7. นำยธรีภัทร ์ ภำวะรยี ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรบรหิำรกำรศึกษำ กรรมกำร 
8. นำงภัทธริำ   เพ็ชรวงศ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศำสนำ  

ศิลปะและวัฒนธรรม 
กรรมกำร 

9. นำงปำรชิำติ  เข่งแก้ว ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม  
และประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ 

กรรมกำร 
และเลขำนุกำร 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต  3  

ได้ด าเนินการวางแผนการใชง้บประมาณอย่างเป็นระบบ โดยการจัดท าแผนปฏิบัติ ราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ที่สอดคล้องกับภารกิจ  นโยบาย   ปัญหา  ความต้องการในการบรหิารและการจดั
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาพรอ้มทั้งได้น าแผนปฏิบัติราชการไปใชต้ามวัตถุประสงค์โดยอนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม  ที่เป็นเป้าหมายของยุทธศาสตรช์าติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ   แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการปฏิรูปประเทศ  แผนความม่ันคงแห่งชาติ  นโยบายและจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธกิาร  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จงัหวัดเพชรบูรณ์ และส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  

 
วสิัยทัศน์  “ผู้เรยีนคุณภาพ    องค์กรมาตรฐาน     สู่การเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21” 
องค์กรมาตรฐาน  คือ  
1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 มีการบรหิารและจัดการศึกษา  

ตามจุดเน้นใน Q 1 ส านักงานคุณภาพ (Quality Office)  
2.  โรงเรยีนในสังกัดมีการจัดการศึกษาที่เป็นไปตามจุดเน้น   Q 2 โรงเรยีนคุณภาพ (Quality 

School) และ Q 3 ห้องเรยีนคุณภาพ (Quality Classroom) พรอ้มกับยึดหลัก “ปรชัญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

ผู้เรยีนคุณภาพคือ ผู้เรยีนทุกคนได้รบัโอกาสความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ทั่วถึง            
และปลอดภัย  ที่เป็นไปตามจุดเน้น Q 4 นักเรยีนคุณภาพ (Quality Student) 

 
พันธกิจ 
1.พัฒนาศักยภาพผู้เรยีนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 

ให้มีความรูท้ักษะวชิาการ  ทักษะชวีติ ทักษะวชิาชพี คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
2.ส่งเสรมิการจดัการศึกษาเพื่อเสรมิสรา้งความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 

ในระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมุข 
3.ส่งเสรมิการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวชิาชพี สู่ความเป็นมืออาชพี 
4.สรา้งโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้าทางสังคม  ให้ผู้เรยีน ทุกคนได้รบัการศึกษา 

อยา่งเท่าเทียม  ทั่วถึงและ ใชช้วีติอยา่งปลอดภัย 
5.ส่งเสรมิการน้อมน าศาสตร์พระราชา พระบรมราโชบายและพระราชด ารด้ิานการศึกษา 

เพื่อการเสรมิสรา้งคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
6.บรหิารจัดการแบบบูรณาการ  ส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนมี ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

และจดัการศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล (Digital Technology) 
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เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรยีนมีความรกัในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดี 
ของชาติ มีคุณธรรม จรยิธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจติสาธารณะ รบัผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน ซือ่สัตย์ 
สุจรติ มัธยสัถ์ อดออม โอบอ้อมอาร ีมีวนัิย รกัษาศีลธรรม พันธกิจข้อ 2 

2. ผู้เรยีน เป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้ คิดรเิร ิ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู ้ มีทักษะ 
และคุณลักษณะของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถ ในการพึ่งพา
ตนเอง พันธกิจข้อ 1 

3. ผู้เรยีนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่ ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร
ได้รบัการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียม และมีคุณภาพ พรอ้มก้าวสู่สากล ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   พันธกิจข้อ 4 

4. ครูเป็นผู้เรยีนรูม้ีจติวญิญาณความเป็นครูมีความแม่นย าทางวชิาการและมีทักษะการจดัการ
เรยีนรูท้ี่หลากหลาย ตอบสนองผู้เรยีนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สรา้งสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้
เทคโนโลย ีพันธกิจข้อ 3 

5. ผู้บรหิารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชงิกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้น า 
ทางวชิาการ  มีส านึกความรบัผิดชอบ (Accountability)  และการบรหิารแบบรว่มมือ พันธกิจข้อ 3 

6 สถานศึกษา มีความเป็นอิสระในการบรหิารงานและจดัการเรยีนรู ้ รว่มมือกับชุมชน ภาคเอกชน 
และผู้เก่ียวข้องในการจดัการศึกษาระดับพื้นที่  จดัสภาพแวดล้อมในโรงเรยีนเพื่อการเรยีนรูใ้นทุกมิติเป็น
โรงเรยีนนวัตกรรม พันธกิจข้อ 5-6 

7. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการบรหิารงานเชงิบูรณาการเป็นส านักงานแห่งนวัตกรรมยุคใหม่
ใชข้้อมูลสารสนเทศและการวจิยัและพัฒนาในการขับเคลื่อนคุณภาพ ก ากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
อยา่งเป็นระบบ พันธกิจข้อ 6 

จุดเน้น ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 ดังน้ี 

Q 1 ส านักงานคุณภาพ (Quality Office) 
1.หน่ึงกลุ่ม หน่ึงนวัตกรรม 
2.Digital technology 
Q 2 โรงเรยีนคุณภาพ (Quality School) 
1.โรงเรยีนปลอดภัย (ปัจจยั/ส่ิงแวดล้อม) 
2.โรงเรยีนน่าอยูน่่าเรยีน  (ปัจจยั/ส่ิงแวดล้อม /ปลอดภัย /สะดวก) 
3.ระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง (คร ู/นักเรยีน/หลักสูตร/นวัตกรรม/ดิจทิัล) 
4.เครอืข่ายและการมีส่วนรว่ม (ภายนอก –ภายใน) 
Q 3 ห้องเรยีนคุณภาพ (Quality Classroom) 
1.ห้องเรยีนสะอาด  บรรยากาศน่าเรยีน 
2.กระบวนการจดัการเรยีนการสอน Active Learning 
3.ห้องเรยีนบูรณาการเรยีนรู ้(การสอน/ นักเรยีน/คร)ู 
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Q 4 นักเรยีนคุณภาพ (Quality Student) 
1.อ่านออกเขียนได้  ลายมือสวย   
2.ทักษะการคิดค านวณ 
3.คิดวเิคราะห์/วจิารณญาณ  
4. ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนรูสู้งข้ึน 
5.ทักษะการใชเ้ทคโนโลยส่ืีอดิจติอล 
6. ทกัษะภาษาอังกฤษ      
7.ทักษะในศตวรรษที่ 21       
8. คณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
9.ปฐมวัยมีพฒันาการครบ 4 ด้าน 
 
ค่านิยมองค์กร       “องค์กรน่าอยู่  รอบรูเ้ร ือ่งงาน  บรกิารเป็นหน่ึง” 

องค์กรน่าอยู ่
1. ภูมทิัศน์สวยงาม 
2. มีความเอ้ืออาทร 
3. ท างานเป็นทีม 
4. รว่มใจสามัคคี 
5. มีมิตรไมตรต่ีอกัน 

รอบรูเ้ร ือ่งงาน 
1. รวดเรว็  รอบคอบ ถูกต้อง  
2. ความรูดี้มทีักษะในการท างาน  
3. ช านาญการในหน้าที ่
4. รเิร ิม่สรา้งสรรค์ 
5. ท างานแทนกันได้ 

บรกิารเป็นหน่ึง 
1. ยิ้มไหว้ ด้วยไมตร ีวจไีพเราะ 
2. กระชบัฉับไวเต็มใจบรกิาร 
3. ประสานใกล้ชดิเป็นมติรทกุงาน 
4. บรกิารด้วยความเสมอภาค  
5. มากมีด้วยจติอาสา 

 
กลยุทธ์/ตัวชีว้ัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 3   ได้ก าหนดกล

ยุทธ ์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ดังน้ี 
กลยุทธท์ี่ 1   ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ของมนุษย์และของชาติ  
เป้าหมาย  ผู้เรยีนมีความรกัในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธปิไตย

อันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมือง
ดีของชาติ  มีคุณธรรม   จรยิธรรม  มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจติสาธารณะ รบัผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
ซือ่สัตย ์สุจรติ  มัธยสัถ์  อดออม  โอบอ้อมอาร ี มีวนัิย รกัษาศีลธรรม    

ตัวชีว้ดั จ านวน 5 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรกัในสถาบันหลักของชาติยึดม่ัน 

การปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมุข 
2. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมืองมีหลักคิด 

ที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรมจรยิธรรม  มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรมอัตลักษณ์  
มีจติสาธารณะ  มีจติอาสา รบัผิดชอบต่อครอบครวั ผู้อ่ืน และสังคมโดยรวมซือ่สัตย ์สุจรติ มัธยสัถ์  อดออม 
โอบอ้อมอาร ี มีวนัิย และรกัษาศีลธรรม 

3. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนมีความรู ้ความเข้าใจ และมีความพรอ้มสามารถรบัมือกับภัยคุกคาม                   
ทุกรูปแบบที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง  เชน่   ภัยจากยาเสพติด   ความรุนแรง   การคุกคามในชวีติ 
และทรพัยสิ์น  การค้ามนุษย ์ อาชญากรรม  ไซเบอร ์ และภัยพิบติัต่างๆ เป็นต้น 
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4. รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธบิดีศรสิีนทรมหาวชริาลงกรณฯ พระวชริเกล้าเจา้อยู่หัวและหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ไปพัฒนาผู้เรยีนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 

5. รอ้ยละ 100  ของสถานศึกษาที่จดับรรยากาศส่ิงแวดล้อม และจดักิจกรรมการเรยีนรูใ้ห้ผู้เรยีน
แสดงออกถึง  ความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึด ม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ  
มีคุณธรรมจรยิธรรม 

กลยุทธท์ี่ 2 ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
เป้าหมาย   ผู้เรยีนเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้คิดรเิร ิม่และสรา้งสรรค์นวัตกรรม มีความรู ้มีทักษะ 

และคุณลักษณะของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพึ่งพา
ตนเอง 

ตัวชีว้ดั จ านวน 4 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละผู้เรยีนมีความเป็นเลิศทางด้านวชิาการ มีทักษะความรูท้ี่สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็น 

ในศตวรรษที่ 21  โดยงานศิลปหัตถกรรมอันดับที่ 1-10 (44 สพป.ภาคเหนือ) 
2. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน อ่านออกเขียนได้ระดับดีข้ึนไป 
3. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนระดับมัธยมศึกษาผ่านการประเมินสมรรถนะที่จ าเป็นด้านการรูเ้ร ือ่ง 

การอ่าน (Reading Literacy) ด้านการรูเ้ร ือ่งคณิตศาสตร ์(Mathematical Literacy)  และด้านการรูเ้ร ือ่ง
วทิยาศาสตร ์(Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA 

4. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีนที่มีศักยภาพได้รบัโอกาสเข้าสู่เวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ 
กลยุทธท์ี่ 3  ด้านการพัฒนาและสรา้งเสรมิศักยภาพของทรพัยากรมนุษย์ 
เป้าหมาย 
1. ครเูป็นผู้เรยีนรู ้  มีจติวญิญาณความเป็นคร ู  มีความแม่นย าทางวชิาการ และมีทักษะการจดัการ

เรยีนรูท้ี่หลากหลายตอบสนองผู้เรยีนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สรา้งสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้
เทคโนโลย ี 

2  ผู้บรหิารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชงิกลยุทธแ์ละนวัตกรรม   มีภาวะผู้น า 
ทางวชิาการ  มีส านึกความรบัผิดชอบ (Accountability) และการบรหิารแบบรว่มมือ    

ตัวชีว้ดั  จ านวน 9 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละ 100  ของผู้เรยีนทุกระดับมีสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร  มีทักษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษ            

ที่ 21 (3Rs8Cs) 
2. ผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษาที่ 3 ที่มีคะแนนผลการทดสอบความสามารถข้ันพื้นฐานระดับชาติ (NT) 

เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา (สูงกว่าปีการศึกษา 2562 รอ้ยละ 3.2) 
3. ผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีคะแนนผลการทดสอบความสามารถข้ันพื้นฐานระดับชาติ (NT) 

มากกว่า รอ้ยละ 50 ในแต่ละวชิาเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ( สูงกว่าปีการศึกษา 2562 รอ้ยละ 3.2) 
4. รอ้ยละของผู้เรยีนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 

เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา (สูงกว่าปีการศึกษา 2562 รอ้ยละ 3.2) 
5. รอ้ยละของผู้เรยีนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 

มากกว่ารอ้ยละ 50 ในแต่ละวชิาเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา (สูงกว่าปีการศึกษา 2562 รอ้ยละ 3.2) 
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6. รอ้ยละผู้เรยีนที่จบการศึกษาชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 

มีทักษะการเรยีนรูท้ี่เช ือ่มโยงสู่อาชพีและการมีงานท า   ตามความถนัดและความต้องการของตนเอง  
มีทักษะอาชพีที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ วางแผนชวีติและวางแผนทางการเงนิที่เหมาะสม
และน าไปปฏิบติัได้ 

7. ผู้เรยีนทุกคนมีทักษะพื้นฐานในการด ารงชวีติ สามารถด ารงชวีติอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
มีความยดืหยุน่ทางด้านความคิด สามารถท างานรว่มกับผู้อ่ืนได้ ภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 

8. ผู้เรยีนทุกคนมีศักยภาพในการจดัการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะที่ดี สามารถด ารงชวีติ  
อยา่งมีความสุขทั้งด้านรา่งกายและจติใจ 

9. ร้อยละ 100 ของครู มีการเปลี่ยนบทบาทจาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” ผู้ให้ค าปรกึษา
ข้อเสนอแนะการเรยีนรูห้รอืผู้อ านวยการการเรยีนรู ้

กลยุทธท์ี่ 4 ด้านการสรา้งโอกาสในการเข้าถึงบรกิารการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและการ
ลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา  

เป้าหมาย  ผู้เรยีนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รบัการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียม และมีคุณภาพ      
พรอ้มก้าวสู่สากล  ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ตัวชีว้ดั  จ านวน 5 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาที่มีระบบฐานข้อมูลประชากรวัยเรยีนและสามารถน ามาใชใ้นการ

วางแผนจดัการเรยีนรูใ้ห้แก่ผู้เรยีนได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
2. ผู้เรยีนทุกคนสามารถเข้าเรยีนในสถานศึกษาที่มีคุณภาพเป็นมาตรฐานเสมอกัน 
3. สถานศึกษาได้รบัการพัฒนาใหม้ีมาตรฐานอยา่งเหมาะสมตามบรบิทด้านประเภท ขนาด และพื้นที่ 

3.1 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดที่มีผลการประเมินภายในภาพรวมของสถานศึกษา              
อยูใ่นระดับดีขึ้นไป 

3.2 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment 
Report : SAR) ภายในเวลาที่ก าหนด 

3.3 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีขึ้นไป 
4. รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษามีระบบการดูแลชว่ยเหลือและคุ้มครองนักเรยีนและการแนะแนว               

ที่มีประสิทธภิาพ 
5. รอ้ยละ 100 ของผู้เรยีน คร ู และสถานศึกษาได้รบัการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ และอุปกรณ์ดิจทิลั 

(Digital Device)  เพื่อใชเ้ป็นเคร ือ่งมือในการเรยีนรู ้จัดกิจกรรมการเรยีนรูใ้ห้แก่ผู้เรยีนอย่างเหมาะสม
เพียงพอและมีประสิทธภิาพ 

กลยุทธท์ี่ 5  ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
เป้าหมาย สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบรหิารงานและจัดการเรยีนรู ้  รว่มมือกับชุมชน  

ภาคเอกชนและ ผู้ เ ก่ี ยวข้ อง ในการจัดการ ศึกษาระ ดับพื้ นที่  จัดสภาพแวดล้อมในโรง เ ร ยีน  
เพื่อการเรยีนรู ้ ในทุกมิติเป็นโรงเรยีนนวัตกรรม  

ตัวชีว้ดั  จ านวน 4 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจดักิจกรรมให้ความรู ้ที่ถูกต้องและสรา้ง

จติส านึก   ด้านการผลิตและบรโิภคที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมน าไปปฏิบัติใชท้ี่บ้านและชุมชน   น าขยะมาใช้
ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงานเพื่อลดปรมิาณขยะและมีการส่งเสรมิการคัดแยกขยะ  
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และบูรณาจดัการขยะแบบมีส่วนรว่มและการน าขยะมาใชป้ระโยชน์รวมทั้งสอดแทรกในสาระการเรยีนรู ้
ที่เก่ียวข้อง 

2. รอ้ยละ 100 ของนักเรยีนเรยีนรูจ้ากแหล่งเรยีนรู ้ มีการขยายผลแหล่งเรยีนรูใ้นชมุชน  เรยีนรูด้้าน
การลดใชพ้ลังงาน จดัการขยะและอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อมเพื่อเป็นแหล่งเรยีนรู ้และตัวอย่างรปูแบบผลิตภัณฑ์ 
ที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

3. รอ้ยละ 100 ของครู มีความคิดสรา้งสรรค์ สามารถพัฒนาส่ือนวัตกรรม และด าเนินการจดัท า
งานวจิยั ด้านการสรา้งส านึกด้านการผลิตและบรโิภคที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมได้และน าส่ือนวัตกรรมที่ผ่าน
กระบวนการคิดมาประยุกต์ใช้ ในโรงเรยีนการจัดการเรยีนรู ้ และประยุกต์ใช้ในชีวติประจ าวัน  
และชมุชนได้ตามแนวทาง Thailand 4.0 

4. สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และสถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร และสถานที่ 
ให้เป็นส านักงานสีเขียวต้นแบบ มีนโยบายการจดัซือ้จดัจา้งที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรยีนรู ้
ของนักเรยีนและชมุชน 

กลยุทธท์ี่ 6 ด้านการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจดัการศึกษา 
เป้าหมาย 
1.  สถานศึกษา มีความเป็นอิสระในการบรหิารงานและจดัการเรยีนรู ้รว่มมือกับชุมชน  ภาคเอกชน

และผู้เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาระดับพื้นที่   จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรยีนเพื่อการเรยีนรูใ้นทุกมิติ 
เป็นโรงเรยีนนวัตกรรม 

2.  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการบรหิารงานเชงิบูรณาการเป็นส านักงาน แห่งนวัตกรรมยุคใหม่
ใชข้้อมูลสารสนเทศและการวจิยัและพัฒนาในการขับเคลื่อนคุณภาพ ก ากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
อยา่งเป็นระบบ   

ตัวชีว้ดั   จ านวน 4 ตัวชีว้ัด 
1. รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดและศูนย์พัฒนาวชิาการ มีความเป็นอิสระในการบรหิารจดั

การศึกษา 
2. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้เป็นหน่วยงานที่มีความทันสมัย ยืดหยุ่น คล่องตัวสูง  

พรอ้มที่จะปรบัตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่สนับสนุน 
ส่งเสรมิ ตรวจสอบ ติดตาม เพื่อให้สถานศึกษาสามารถจดัการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพครอบคลุม  
กต าบล ได้แก่ โรงเรยีนประชารฐั , โรงเรยีนคุณภาพประจ าต าบล, โรงเรยีนขนาดเล็ก และ โรงเรยีนคุณธรรม 

2.1 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษามีการพัฒนาการจดัการศึกษาตามบรบิทพื้นที่ 
2.2 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาได้รบัการสนับสนุน ส่งเสรมิ ตรวจสอบ ติดตาม ตามบรบิทพื้นที่                 

อยา่งมีประสิทธภิาพ 
3. สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัดมีความโปรง่ใส ปลอดการทุจรติ และประพฤติ 

มิชอบ  บรหิารจดัการตามหลักธรรมาภิบาลและผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครฐั (Integrity& Transparency  Assessment : ITA) 

3.1 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีความโปรง่ใส ปลอดการทุจรติและประพฤติมิชอบ บรหิารจดัการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.2 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency  Assessment : ITA) เพิ่มข้ึน (รอ้ยละ 
91) 
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3.3 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีผลการประเมินการบรหิารจดัการตามเกณฑ์มาตรฐานส านักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา (ระดับดีมาก) 

3.4 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีผลการประเมินตามแผนปฏิบติัราชการประจ าปี ของ สพฐ.(e-MES)                      
(ระดับดีมาก) 

3.5 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีผลการประเมินตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการประจ าปี (KRS)                   
(คะแนนเฉลี่ย 4.85) 

3.6 สถานศึกษาในสังกัดมีความโปรง่ใส ปลอดการทุจรติ และประพฤติมิชอบ บรหิารจดัการ                         
ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.7 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency  Assessment : ITA) 

4. สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3 และสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด สรา้ง  พัฒนาและน านวัตกรรม  
และเทคโนโลยีดิจทิัล (Digital Technology)  มาใชใ้นการเพิ่มประสิทธภิาพการบรหิารและการจดัการเรยีน
การสอนอยา่งเป็นระบบ 

4.1 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 น านวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจทิัล (Digital Technology)  มาใช ้                  
ในการบรหิารจดัการและตัดสินใจทั้งระบบ 

4.2 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวชิาการ ผู้เรยีน คร ูบุคลากรทางการ
ศึกษาและสถานศึกษา 

4.3 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลผู้เรยีนรายบุคคลที่สามารถเชือ่มโยงกับข้อมูลต่าง ๆ น าไปสู่
การวเิคราะห์เพื่อวางแผนการจดัการเรยีนรูสู่้ผู้เรยีนได้อย่างมีประสิทธภิาพ (Big Data 
Technology) 

4.4 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีแพลตฟอรม์ดิจทิัล (Digital Platform) เพื่อสนับสนุนภารกิจ 
ด้านบรหิารจดัการศึกษา 

4.5 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถใช้ในการวางแผนการ 
จดัการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 

4.6 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด น านวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) มาใชใ้นการบรหิารจดัการและตัดสินใจทั้งระบบ 

4.7 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวชิาการ ผู้เรยีน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา  

4.8 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีข้อมูลผู้เรยีนรายบุคคลที่สามารถเชือ่มโยงกับข้อมูล
ต่าง ๆ น าไปสู่การวเิคราะห์เพื่อวางแผนการจดัการเรยีนรูสู่้ผู้เรยีนได้อย่างมีประสิทธภิาพ   
(Big Data Technology) 

4.9 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีแพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital Platform)  
เพื่อสนับสนุนภารกิจด้านบรหิารจดัการศึกษา 

4.10 รอ้ยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีระบบข้อมูลสารสนเทศทีส่ามารถใชใ้นการวางแผน 
การจดัการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 

 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้บรหิำรจดักำรเพื่อยกระดับคุณภำพ

กำรศึกษำ โดยใชแ้ผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.2564  ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นเคร ือ่งมือในกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติให้บรรลุตำมเป้ำหมำยที่
ก ำหนดไว้ ซึ่งกำรด ำเนินกำร ตำมภำรกิจสำมำรถสนองวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย ของยุทธศำสตรช์ำติ  
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตรช์ำติ   แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนกำรปฏิรปูประเทศ  แผน
ควำมม่ันคงแห่งชำติ  นโยบำยและจุดเน้น กระทรวงศึกษำธกิำร  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ัน
พื้นฐำน  จงัหวัดเพชรบูรณ์และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  

จำกผลกกำรบรหิำรและจดักำรศึกษำในกำรยกระพับคุณภำพกำรศึกษำตำมแผนปฏิบัติรำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2564  ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 โดย
น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วยสำระส ำคัญ ดังน้ี    

 
ตอนที่ 1 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  จ ำแนก  

รำยกลยุทธ ์ดังน้ี 
กลยุทธท์ี่ 1  ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อควำมม่ันคงของมนุษยแ์ละของชำติ 
กลยุทธท์ี่ 2 ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
กลยุทธท์ี่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและสรำ้งเสรมิศักยภำพของทรพัยำกรมนุษย์ 
กลยุทธท์ี่ 4 ด้ำนกำรสรำ้งโอกำสในกำรเข้ำถึงบรกิำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพ มีมำตรฐำน 

และกำรลดควำมเหลื่อมล้ำทำงกำรศึกษำ  
กลยุทธท์ี่ 5 ด้ำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธท์ี่ 6 ด้ำนกำรปรบัสมดุลและพัฒนำระบบกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ 
โครงกำรบรหิำรงบประมำณตำมกลยุทธก์ำรบรหิำรจดักำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
 
ตอนที่ 2 ผลที่ได้รบัจากการด าเนินงานตามโครงการ  ประกอบด้วย 

1) ผลที่เกิดกับผู้เรยีน 
2) ผลที่เกิดกับสถำนศึกษำ 
3) ผลที่เกิดกับข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
4) ผลที่เกิดกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ตอนที่ 1 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564  จ ำแนกรำยกลยุทธดั์งน้ี 

 
กลยุทธท์ี่ 1 ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษย์และของชาติ 

 
1. โครงการการจดัต้ังสภานักเรยีน ปีการศึกษา 2564 (อุมาพร/นิเทศฯ)  
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา  -    บาท  
วธิีการด าเนินงาน    ไม่ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนโครงกำรเน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค 
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19) ส่งผลให้ไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด   แต่ได้มีกำร
ติดตำมโรงเรยีนในสังกัดทุกแห่งให้จดัท ำธรรมนูญสภำนักเรยีน หรอืระเบียบข้อบังคับว่ำด้วยสภำนักเรยีน
ของโรงเรยีนจนครบทุกแห่ง   
ผลการด าเนินงาน โรงเรยีนในสังกัดทุกแห่งจดัท ำธรรมนูญสภำนักเรยีน หรอืระเบียบข้อบังคับว่ำด้วย 
สภำนักเรยีนของโรงเรยีนที่แสดงให้เห็นถึงกำรจดักิจกรรมของโรงเรยีนในสังกัดเพื่อให้นักเรยีนแสดงออก
ถึงควำมยดึม่ันกำรปกครองระบอบประชำธปิไตย 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน  สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลใหไ้มส่ำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนดได้  
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
2. โครงการจติอาสาท าความดีเทิดทูนสถาบัน (ปารชิาติ/อ านวยการ)  
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา จ านวน 12,450  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน     

2.1 จัดกิจกรรม “PBN 3 จิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์” เ น่ืองในวันคล้ำยวันพระบรมรำชสมภพ 
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธเิบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำรถบพิตร วันชำติ และวันพ่อ
แห่งชำติ 5 ธันวำคม 2563 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 พรอ้มก ำหนดขอบเขตพื้นที่และแบ่งกลุ่ม 
ท ำกิจกรรม มีบุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ เขต 3 เข้ำรว่มกิจกรรม  
จ ำนวน 60 คน   

2.2 รว่มพิธวีันสมเด็จพระนเรศวรมหำรำช โดยมีผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 พรอ้มด้วยบุคลำกรในสังกัด จ ำนวน 2 ท่ำน น ำพำนพุ่มดอกไม้สดรว่มถวำยรำชสักกำระ 
ในงำนพิธวีันสมเด็จพระนเรศวรมหำรำช  ในวันจนัทร ์ที่ 18 มกรำคม 2564 ณ ศำลสมเด็จพระนเรศวร
มหำรำช อ ำเภอวเิชยีรบุร ีจงัหวัดเพชรบูรณ์ 

2.3 เข้ำรว่มพิธวีันคล้ำยวันสวรรคตสมเด็จพระนเรศวรมหำรำช โดยมีผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร 
พรอ้มด้วยบุคลำกรในสังกัดเป็นตัวแทน เข้ำรว่มพิธใีนวันอำทิตย์ที่ 25 เมษำยน 2564 ณ ศำลสมเด็จ 
พระนเรศวรมหำรำช อ ำเภอวเิชยีรบุร ีจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

2.4 งดจดักิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระนำงเจำ้สุทิดำ พัชรสุธำพิมลลักษณ พระบรมรำชนีิ  
เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019(COVID-19) ได้จดัต้ังโต๊ะหมู่บูชำ 
จดัตกแต่งสถำนที่ประดับพระฉำยำลักษณ์ ประดับธงและประดับผ้ำระบำยสีม่วงรว่มกับผ้ำระบำยสีขำว 
ระหว่ำงวันที่ 1-30 มิถุนำยน 2564  และเผยแพรล่ิงค์เพื่อรว่มลงนำมถวำยพระพรออนไลน์ สมเด็จพระนำง
เจำ้สุทิดำ พัชรสุธำพิมลลักษณ พระบรมรำชนีิ     

2.5 งดจดักิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธบิดีศรสิีนทรมหำวชริำลง
กรณ พระวชริเกล้ำเจำ้อยู่หัว เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ได้จดัต้ังโต๊ะหมู่ประดิษฐำนพระบรมฉำยำลักษณ์ พรอ้มเคร ือ่งรำชสักกำระบรเิวณอำคำร
ส ำนักงำน  ประดับธงชำติคู่กับธงอักษรพระปรมำภิไธย ว.ป.ร. จดัพิธถีวำยพระพรชยัมงคลโดยกำรลงนำม
ในระบบอิเล็กทรอนิกส์บนหน้ำเว็บไซต์ของส ำนักงำนฯ และวันที่ 23 กรกฎำคม  2564  เชญิชวนบุคลำกร
ในสังกัดร่วมลงนำมถวำยพระพรชัยมงคลในสมุดลงนำม พร้อมปลูกต้นฟ้ำทะลำยโจร  พร้อมกับ
ประชำสัมพันธเ์ชญิชวนบุคลำกรและผู้มำติดต่อรำชกำร ลงนำมถวำยพระพรชยัมงคล ณ หน้ำห้องประชุม
วเิชยีรบุร ี ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ระหว่ำงวันที่ 1 – 31 กรกฎำคม 
2564    

2.6 งดจดักิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระนำงเจำ้สิรกิิต์ิ พระบรมรำชนีินำถ พระบรมรำช
ชนนีพันปีหลวง  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ได้
จดัต้ังโต๊ะหมู่ประดิษฐำนพระบรมฉำยำลักษณ์ พรอ้มเคร ือ่งรำชสักกำระบรเิวณอำคำรส ำนักงำน  ประดับธง
ชำติคู่กับธงอักษรพระปรมำภิไธย ส.ก. จดัพิธถีวำยพระพรชยัมงคลโดยกำรลงนำมในระบบอิเล็กทรอนิกส์
บนหน้ำเว็บไซต์ของส ำนักงำนฯ พรอ้มกับประชำสัมพันธเ์ชญิชวนบุคลำกรและผู้มำติดต่อรำชกำร ลงนำม
ถวำยพระพรชยัมงคล ณ หน้ำห้องประชุมวเิชยีรบุร ี ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 ระหว่ำงวันที่ 1 – 31 สิงหำคม 2564    
ผลการด าเนินงาน บุคลำกรทุกคนในส ำนักงำนฯ ได้เข้ำรว่มกิจกรรมในวันส ำคัญที่ซึง่กำรด ำเนินกำรดังกล่ำว
เป็นกำรสรำ้งจติส ำนึกให้บุคลำกรภำยในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ให้มีจติ
อำสำจงรกัภักดีต่อ ชำติ ศำสนำ และสถำบนัพระมหำกษัตรยิ ์เข้ำถึงหลักจำรตีประเพณีได้เป็นอย่ำงดี ก่อเกิด
จติใต้ส ำนึกมีควำมม่ันคงต่อบำ้นเมือง ที่เป็นต้นแบบให้กับสถำนศึกษำและนักเรยีนในสังกัด 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน  สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลใหไ้ม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  

 
3.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551  (สุปัญญา/นิเทศฯ)   
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ ำนวน 65,900 บำท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรประชมุปฏิบติักำรทบทวนและพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 ใชง้บโครงกำรโรงเรยีนสุจรติ กิจกรรมกำรนิเทศติดตำมกำรน ำหลักสูตรต้ำน
ทุจรติศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ  ด ำเนินกำรดังน้ี 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1) จดัท ำส่ือวดีิทัศน์ เร ือ่ง กำรทบทวนและปรบัปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำนพุทธศักรำช 2551 ปีกำรศึกษำ 2564 เผยแพรท่ำง https://youtu.be/oviqfbpoOSo 
ให้โรงเรยีนใชเ้ป็นแนวทำงในกำรปรบัปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำตำมองค์ประกอบของหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 แทนกำรจดัอบรม  

2) ประชุมคณะศึกษำนิเทศก์ ตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตร สถำนศึกษำ/กำรน ำหลักสูตรต้ำน
ทุจรติศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ วันที่ 11 พฤษภำคม 2564 ณ ห้องประชุมบึงสำมพัน ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีสถำนศึกษำในสังกัดส่งส ำเนำหลักสูตรสถำนศึกษำมำยงัส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 พรอ้มกับแนบส ำเนำค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำรบรหิำร
หลักสูตรและงำนวชิำกำร ได้ก ำกับติดตำมให้โรงเรยีนในสังกัดส่งครบทุกแห่ง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
กิจกรรมที่ 2 กำรประชุมเชงิปฏิบติักำรออกแบบกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอน โดยใชแ้หล่งเรยีนรูท้้องถ่ิน 
“ซำกดึกด ำบรรพ์ ในพื้นที่แหล่งซับน้อยและแหล่งตะเบำะ” ต ำบลบ้ำนโภชน์ อ ำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์  ใชง้บโครงกำรโรงเรยีนสุจรติ กิจกรรมกำรนิเทศติดตำมกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำไปใชใ้น
สถำนศึกษำ   แต่เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จงึ
ไมส่ำมำรถด ำเนินกำรได้   
กิจกรรมที่ 3 อบรมเชงิปฏิบติักำรสถำนศึกษำพอเพียงเพื่อเป็นศูนยก์ำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้ำนกำรศึกษำ (ศรร.) ได้แจง้คืนงบส ำหรบัพัฒนำจ ำนวน 95,000 บำท  ได้มีกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนดังน้ี 

1) ประชำสัมพันธเ์ชญิชวน “สถำนศึกษำพอเพียง” ที่ผ่ำนกำรประกำศจำกกระทรวงศึกษำธกิำร ต้ังแต่
ปีกำรศึกษำ 2552 – 2562 เข้ำรบักำรพัฒนำเพื่อคัดกรองให้เป็น “ศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำ” โดยมีโรงเรยีนสมัครเข้ำร่วมกิจกรรม จ ำนวน 7 โรงเรยีน ได้แก่ 
(1) โรงเรยีนบ้ำนแควป่ำสัก (2) โรงเรยีนบ้ำนโคกปรอื (3) โรงเรยีนบ้ำนโคกคงสมโภชน์ (4) โรงเรยีนบ้ำน 
ท่ำสวำย (5) โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย (6) โรงเรยีนบำ้นโป่งบุญเจรญิ และ(7) โรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน 

2) แจง้โรงเรยีนที่ผ่ำนกำรคัดเลือก จ ำนวน 5 โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนบำ้นโคกปรอื (2) โรงเรยีน
บ้ำนโคกคงสมโภชน์ (3) โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย (4) โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ และ (5) โรงเรยีนบ้ำน  
แก่งหินปูน จดัท ำและส่งเอกสำรเพื่อรบักำรพิจำรณำเป็นสถำนศึกษำพอเพียงต้นแบบปีกำรศึกษำ 2564  
และ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   เสนอกำรคัดกรองไปยัง สพฐ.  
เพื่อพิจำรณำและแต่งต้ังคณะกรรมกำรระดับภำคมำประเมินให้เป็น “ศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำ” 

จำกกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวส่งผลให้โรงเรยีนในสังกัดทุกแห่ง มีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำตำม
เป้ำหมำยหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551  มีกรอบหลักสูตรท้องถ่ิน 
ให้สถำนศึกษำน ำไปใชใ้นกำรปรบัหลักสูตรสถำนศึกษำ และจดัรำยวชิำเพิ่มเติมหรอืกิจกรรมพัฒนำผู้เรยีนที่
หลำกหลำยส ำหรบัให้ผู้เรยีนเลือกเรยีนตำมควำมถนัด ควำมสำมำรถและควำมสนใจ และโรงเรยีนในสังกัด
อย่ำงน้อย 1 โรงเรยีนได้รบักำรประกำศเป็นศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำน
กำรศึกษำปีกำรศึกษำ 2564   พรอ้มกับได้ใชง้บประมำณที่ได้รบัจดัสรร จำก สพฐ. ในกำรขับเคลื่อนกิจกรรม
ในโครงกำร  จ ำนวน 2 รำยกำร ดังน้ี 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1) สนับสนุนงบประมำณให้กับโรงเรยีนที่เป็นศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้ำนกำรศึกษำ จ ำนวน 8 โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนบ้ำนวังโบสถ์ (2) โรงเรยีนบ้ำนซับตะเคียนทอง 
(3) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโภชน์  (4) โรงเรยีนบ้ำนพญำวัง (5) โรงเรยีนบ้ำนตะกุดไผ่ (6) โรงเรยีนชุมชน 
บำ้นโคกปรง (7) โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร และ 8) โรงเรยีนบำ้นจดัสรร   

2) คัดเลือกโรงเรยีนเพื่อรว่มโครงกำรอำรยเกษตร สืบสำน รกัษำ ต่อยอด ตำมแนวพระรำชด ำร ิ
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย “โคก หนอง นำ โมเดล” จ ำนวน 2 โรงเรยีนได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนนำไรเ่ดียว  
และโรงเรยีนบ้ำนแก่งหินปูน และส่งรำยชือ่ไปยัง สพฐ.  และได้จดัอบรมเชงิปฏิบติักำรโครงกำรอำรยเกษตร 
สืบสำน รกัษำ ต่อยอด ตำมแนวพระรำชด ำรเิศรษฐกิจพอเพยีงด้วย “โคก หนอง นำ แห่งน้ำใจและควำมหวงั” 
เพื่อส่งเสรมิกำรเรยีนรูก้ำรน้อมน ำหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์สู่กำรปฏิบัติในรูปแบบ 
โคก หนอง นำ โมเดล  ในวันอังคำร ที่ 28 กันยำยน 2564 ณ แปลงสำธติครวัเรอืน โคก หนอง นำ โมเดล  
ของนำยค ำรณ โพธิ์หำ หมู่ที่ 1 ต ำบลวังท่ำดี อ ำเภอหนองไผ่ จงัหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีผู้บรหิำรโรงเรยีน 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด ได้แก่ (1) โรงเรยีนบ้ำนโคกปรอื (2) โรงเรยีนบ้ำนโคกคงสมโภชน์  
(3) โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย (4) โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ (5) โรงเรยีนบ้ำนแก่งหินปูน และ (6) โรงเรยีน
บ้ำนนำไรเ่ดียว เข้ำรว่มกำรอบรม จ ำนวน 60 คน  สรปุผลควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรอบรม ทั้ง 3 ด้ำน ได้แก่ 
ด้ำนวทิยำกร ด้ำนคุณภำพของกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรโดยรวม และด้ำนส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกและ
ระยะเวลำ มีผลกำรประเมิน ในภำพรวมอยูใ่นระดับ มำกที่สุด  
ผลการด าเนินงาน 

1) โรงเรยีนในสังกัดทุกแห่งน ำหลักสูตรสถำนศึกษำ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
พุทธศักรำช 2551 ปีกำรศึกษำ 2564 และน ำหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ 

2) โรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 5 แห่ง  รบักำรพิจำรณำเพื่อเป็นสถำนศึกษำพอเพียงต้นแบบปีกำรศึกษำ 
2564  และได้รับกำรคัดกรองไปยัง สพฐ. เพื่อพิจำรณำและแต่งต้ังคณะกรรมกำรระดับภำค 
มำประเมินให้เป็น “ศูนยก์ำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำ” 

3) โรงเรยีนที่เป็นศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรศึกษำ จ ำนวน  
8 โรงเรยีน  ได้รบักำรสนับสนุนในกำรรกัษำและพัฒนำสมรรถนะศูนย์กำรเรยีนรูต้ำมหลักปรชัญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำนกำรศึกษำให้ต่อเน่ืองและยัง่ยนื   

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลใหไ้ม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนดได้ 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
4. โครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.  (สุปัญญา/นิเทศฯ)  
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 97,700 บาท  
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรอบรมและพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพื่อกำรส่งเสรมิ “โครงงำนคุณธรรม” 
ในโรงเรยีนให้ยัง่ยนื 

1 .1  บูรณำกำรกิจกรรม 10,000 คุรุชนคนคุณธรรม (ร่วมกับมูลนิธิครู ดีของแผ่นดิน)  
ได้ประชำสัมพันธ์เช ิญชวนโรงเรยีนในสังกัดที่มุ่งพัฒนำคุณธรรม จรยิธรรมให้เกิดขึ้นในตัวนักเรยีน  
อยำ่งเป็นรปูธรรมและมีควำมยัง่ยนื โดยน ำกรอบแนวคิดคุณธรรม 5 ประกำรของโครงกำรโรงเรยีน คุณธรรม 



 

 

 

 
 

39 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

สพฐ. มำก ำหนดเป็นประเด็นและเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกผู้บรหิำรสถำนศึกษำและครู ผู้มีควำมมุ่งม่ัน
ต้ังใจในกำรพัฒนำตนเองด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม และมีส่วนรว่มในกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ.  ในกำรคัดเลือกรำงวัล คุรุชนคนคุณธรรม (รว่มกับมูลนิธคิรูดีของแผ่นดิน) ระดับเขตพื้นที่
กำรศึกษำ ผลกำรพิจำรณำ   ดังน้ี    

1) ด้ำนผู้บรหิำร  จ ำนวน 15 คน   ได้แก่  
(1) นำยวัฒนกร บวัทอง   โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด)  
(2) นำยพิศิษฎ์ ศรธีงชยั  โรงเรยีนบำ้นเขำสูงรำษฎรบ์ ำรงุ  
(3) นำยฐำนกร ตะกรดุสงค์  โรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด  
(4) นำงนุตประวณ์ี ภัครวัฒน์อังกูร โรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(5) นำงณัชชำ ทำทอง  โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน  
(6) นำงสวงสุดำ แก้วแพง   โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(7) นำยนพพล เอ้ือถำวรสุข  โรงเรยีนบำ้นม่วงชมุ  
(8) นำงเสำวลักษณ์ วรีะพันธ ์ โรงเรยีนบำ้นนำเฉลียง(เฉลียงทองรำษฎรบ์ ำรงุ)  
(9) ว่ำที่รอ้ยตรสีมัย     โสประดิษฐ  โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์  
(10) นำงสำวณัฐธดิำ โสพิมพำ  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
( 11) นำยจกัรชยั  แก้วพิภพ  โรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(12) นำยประวทิย ์จริะสัญญำณกุล โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ  
(13) นำยสมปอง ก้ำนสันเทียะ   โรงเรยีนบำ้นบุมะกรดู 
(14) นำงสำววไิลวรรณ  รุง่เรอืงสมบติั โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 

และ  (15) นำงสำววภิำพร ซำทอง โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
2) ด้ำนคร ู จ ำนวน 55 คน  ได้แก่ 

(1) นำยนิกร  กระโปรงทอง  โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
(2) นำงทัศนีย ์  ปิยะเทศ   โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
(3) นำงสำววรรณพร เหล่ำมงคล โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
(4) นำยชยนันต์ เชือ้ล้ินฟ้ำ  โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
(5) นำงวรรณศร พรมอ่อน  โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
(6) นำงสำวชไมพร ทิศหน่อ  โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง 
(7) นำงสำวกมลวรรณ แหวนประดับ  โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
(8) นำงสำวจุรรีตัน์ รปูสวย  โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด) 
(9) ว่ำที่รอ้ยโท ทรนิรกัษ์  ค ำรกัษ์  โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด)  
(10)นำงสำวภัทรพร  เกตุแดง  โรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 
(11) นำงสำวฐติินำฏ  สิงสกล  โรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 
(12) นำยพิชยัยุทธ  เสือไว   โรงเรยีนบำ้นตะกุดงำม 
(13) นำงพัชร ี รวงสง่ำ   โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์ 
(14) นำงสำวแพรวพรรณ  จนัทรบ์ำง  โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์ 
(15) นำงปรดีำภรณ์  ข ำยิ่งเกิด  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
(16) นำงสำวสุภำดำ  ค ำประไพ  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
(17) นำงสำวศิรำณี  เนตรแก้ว  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
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(18) นำงสำวเวฬุวัน  เอ่ียมพงษ์  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
(19) นำยเอกอนันต์  ไวยกรรณ์   โรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก 
(20) นำงสำวสุพัตรำ สีอำสำ    โรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก 
(21) นำงสำวสุพัตรำ แดนชยัภูมิ   โรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก 
(22) นำงสำวเกศสุดำ กล่ินเทศ  โรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก 
(23) นำงเจตจติ แยม้จนัทร ์ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(24) นำงสำวไอรตัน์ดำ บุญรอด  โรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 
(25) นำยรวกิร จนัทะมัง    โรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 
(26) นำงสำวพีรยำ วงษ์เค่ียม โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
(27) นำงศิรพิร สิงห์เครอื   โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(28) นำงเจตจติ แยม้จนัทร ์ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(29) นำยวัชรพงศ์  แยม้จนัทร ์ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(30) นำยวเิชยีร แยม้จนัทร ์ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(31) นำงสำวดำรำวรรณ เตำวำน  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(32) นำงบุษรำพร กล่ินเทศ  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(33) นำงสำวนิตยำ กุฎเพชร  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(34) นำงสำวปวณีำ พวงมะลิ   โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(35) นำยเจษรนิทร ์สรอ้ยพูล  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(36) นำงสำวอินทพร  โรจน์ศิรธิำดำ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(37) นำงสำวศุภลักษณ์  บุญก่อน  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(38) นำงสำวศิรยิำ พลทำ   โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(39) นำงสมปอง  ศรสุีรำช  โรงเรยีนบำ้นบุมะกรดู 
(40) นำงสำวณัฐชำนันท์  ภักดี  โรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
(41) นำงสำวสังวำลย ์ ทรพัยอ์นันต์ โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
(42) นำงสำวเพชรรตัน์  โนนไทย  โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
(43) นำงสำววจิติรำ สถำพร  โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
(44) นำงสำวสุปรำณี  บวัระพำ  โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
(45) นำงสำวสุภัสสร  ศรสัีงข์  โรงเรยีนบำ้นนำเฉลียงใต้ 
(46) นำงวนิดำ  บุญกว้ำง  โรงเรยีนบำ้นนำเฉลียงใต้ 
(47) นำงสุพรรษำ  สังวำระ  โรงเรยีนบำ้นบงึสำมพัน 
(48) นำงสำวปำจรยี ์ น่วมเกิด โรงเรยีนบำ้นบงึสำมพัน 
(49) นำงนพรตัน์  นำคหรัง่  โรงเรยีนบำ้นบงึสำมพัน 
(50) นำงบุญนำค  ยิ้มปุย   โรงเรยีนบำ้นบงึสำมพัน 
(51) นำยอ ำนำจ   กล่ินเทศ โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
(52) นำงสำวทักตรด์ำว  แก้วแท้ โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(53) นำงสำวไข่มุก  เทียนธปู โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
(54) นำงสำวธดิำรตัน์  สำระวัน  โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
(55) นำงสำวณภัทรชนก  วุฒินำคธรรม  โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
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1.2 บูรณำกำรกิจกรรมครดีูไม่มีอบำยมุข (รว่มกับโครงกำรโรงเรยีนวถีิพุทธ) ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
เน่ืองจำกยงัไม่ได้รบัหนังสือแจง้กำรด ำเนินกิจกรรมจำกหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 

1.3 บูรณำกำรกับกิจกรรมค่ำยยุวชนคนคุณธรรมรว่มกับโครงกำร “หน่ึงใจ ให้ธรรมะสัญจร” 
โครงกำรปณิธำนควำมดี “ท ำควำมดีเร ิม่ได้ที่ใจเรำ” โครงกำร“เยำวชนไทยท ำดีถวำยในหลวง” โดยได้รบั
ควำมอนุเครำะห์จำกพระวทิยำกร พระอำจำรย์ธรรมวทิย์ ฐำนธมฺโม จำกส ำนักปฏิบติัธรรมพุทธบำรมี จงัหวัด
หนองคำย อบรมโครงกำร “หน่ึงใจ  ให้ธรรมะสัญจร” ให้กับนักเรยีนในสังกัด จ ำนวน  22 โรงเรยีน ได้แก่ 1) 
โรงเรยีนบ้ำนซบัคะเคียนทอง 2) โรงเรยีนบ้ำนสระเกษ 3) โรงเรยีนบ้ำนน้ำเขียว 4) โรงเรยีนบ้ำนเนินพัฒนำ 
5) โรงเรยีนบ้ำนใหม่วไิลวัลย์ 6) โรงเรยีนบ้ำนนำเฉลียง 7) โรงเรยีนบ้ำนปำกตก 8) โรงเรยีนบ้ำนสระหมื่น
เชยีง 9) โรงเรยีนบำ้นห้วยโป่งไผ่ขวำง 10) โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่ 11) โรงเรยีนบำ้นหนองคล้ำ  12) โรงเรยีน
บ้ำนหนองกระทุ่ม 13) โรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ 14) โรงเรยีนบ้ำนวังอ่ำง 15) โรงเรยีนบ้ำนซับวำรนิทร ์  
16) โรงเรยีนบ้ำนเนินมะค่ำ 17) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโภชน์ 18) โรงเรยีนบ้ำนเนินสวรรค์ 19) โรงเรยีนบ้ำน 
ล ำนำรวย 20) โรงเรยีนบำ้นวังไผ่ 21) โรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ และ 22) โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง  

1.4 นิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินอบรมฯ และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร“หน่ึงใจ ให้
ธรรมะสัญจร” พบว่ำ สถำนศึกษำในสังกัดได้ใชเ้ป็นแนวทำงกำรน ำไปประยุกต์ใชใ้นสถำนศึกษำ ดังน้ี 

1)  มีแนวทำงเพื่อเตรยีมพรอ้มในกำรจดักำรเรยีนกำรสอนส ำหรบัให้นักเรยีนก้ำวพ้นภัยรำ้ย
ของสังคมไทยสู่กำรเป็นเยำวชนรุน่ใหม่ที่เปี่ ยมไปด้วยควำมรกัชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตรยิ์ มีธรรมะเป็น
เคร ือ่งยดึเหน่ียวจติใจประพฤติตนเป็นผู้มีควำมกตัญญู และมีควำมสุขใจด้วยกำรท ำควำมดีอยำ่งยัง่ยนื 

2) นักเรยีนได้รบักำรปลูกฝังคุณธรรมจรยิธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยตรงจำก
วทิยำกร ซึง่เป็นค ำสอนและแนวปฏิบติัตำมหลักพระพุทธศำสนำ 

3) ครผูู้สอนได้รบักำรถ่ำยทอดแนวทำงกำรจดักำรเรยีนกำรสอนเพื่อปลูกฝังค ำนิยม คุณธรม 
จรยิธรรม และประเพณีที่ดีงำมของไทยตำมหลักพระพุทธศำสนำ 
กิจกรรมที่ 2 กำรด ำเนินกำรก ำกับติดตำมและตรวจสอบคุณภำพโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 ดำว 
และ 3 ดำว ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564   

2.1 ประชำสัมพันธร์บัสมัครโรงเรยีนในสังกัดเพื่อขอรบักำรประเมินเป็นโรงเรยีนคุณธรรมระดับ  
1, 2 และ 3 ดำว   

โรงเรยีนคุณธรรมระดับ 1 ดำว ได้ประกำศเชญิชวนโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ส่งรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนเพื่อขอรบักำรประเมินยกระดับโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 1 ดำว  โดยมีโรงเรยีนที่ได้รบักำร
ประกำศเป็นโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 1 ดำว จ ำนวน 18 โรงเรยีน ได้แก่ 1) โรงเรยีนบ้ำนใหม่วไิลวัลย์  
2) โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 3) โรงเรยีนบำ้นเนินมะค่ำ 4) โรงเรยีนบำ้นสระประดู่ 5) โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
6) โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย 7) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกปรง 8) โรงเรยีนบ้ำนดำดอุดม 9) โรงเรยีนบ้ำน 
หนองไม้สอ 10) โรงเรยีนบ้ำนล ำพำด 11) โรงเรยีนบ้ำนไรข่อนยำงขวำง  12) โรงเรยีนบ้ำนล ำตำเณร  
13) โรงเรยีนบ้ำนวังไลย์ 14) โรงเรยีนบ้ำนซับวำรนิทร ์15) โรงเรยีนบ้ำนวังใหญ่  16) โรงเรยีนบ้ำน 
หนองชมุแสง 17) โรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์ และ 18) โรงเรยีนบำ้นสระหมื่นเชยีง 

โรงเรยีนคุณธรรมระดับ  2 ดำว ได้ประกำศเชญิชวนโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ที่ผ่ำนกำร
ประเมินในระดับ 1 ดำว ส่งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเพื่อขอรบักำรประเมินยกระดับคุณภำพเป็นโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 ดำว   

2.2 ประชุมคณะกรรมกำร ตัดสินโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 1, 2 ดำว เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์
กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 จงึจดัประชมุทำงออนไลน์  
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2.3 ประเมินโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 ดำว เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของ 
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 คณะกรรมกำรจึงได้มีกำรปรบัเปลี่ยนวธิีกำรประเมินเชงิประจักษ์เป็น 
กำรถอดบทเรยีนวธิีปฏิบัติที่ดีโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว โดยยึดหัวข้อกำรถอดบทเรยีน  
ในรปูแบบไฟล์ VDO ควำมยำวไม่เกิน  7 นำที ส่งผลงำนมำยังกลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ  โดยมีโรงเรยีนที่เข้ำรว่ม
กิจกรรม จ ำนวน 9 โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนบ้ำนม่วงชุม (2) โรงเรยีนบ้ำนไทรทอง (วเิช ียรบุร)ี  
(3) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกสะอำด (4) โรงเรยีนบ้ำนหนองกระทุ่ม (5) โรงเรยีนบ้ำนรำหุล  (6) โรงเรยีนบ้ำน
ซบัเด่ือ (7) โรงเรยีนบ้ำนโคกสะแกลำด (8) โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ีและ  (9) โรงเรยีนบ้ำน
โคกสง่ำ    

2.4 นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 3 ดำว รว่มกับเขตตรวจรำชกำร 
ที่ 17 (RT:17) ยงัไม่ได้ด ำเนินกำร เน่ืองจำก ยงัไม่มีหนังสือส่ังกำร/เกณฑ์กำรประเมินมำจำก สพฐ. 
กิจกรรมที่ 3  กำรเสรมิสรำ้งและคัดเลือกคุรุชนคนคุณธรรม และนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดีประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564   

3.1 ประชำสัมพันธกิ์จกรรมให้ผู้บรหิำร และคร ูโรงเรยีนในสังกัดเพื่อขอรบักำรคัดเลือกคุรชุนคน
คุณธรรม และนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี ผ่ำนระบบ Smart Office 

3.2 ประชมุคณะกรรมกำรตัดสินนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดีด้ำนกำรบรหิำรเพื่อส่งเสรมิคุณธรรม 
3.3 ประกวดนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดีด้ำนกำรบรหิำรเพื่อส่งเสรมิคุณธรรม (ผู้บรหิำรโรงเรยีน) 

จ ำนวน 13 นวัตกรรม  ดังน้ี 
 1) กำรบรหิำรกำรจดักำรศึกษำสรำ้งสรรค์คนดี “KIDDEE MODEL” โดย นำยสุภเดช  อินอ่ิม 

โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
 2) โครงงำนผู้บรหิำรมำทันเวลำพัฒนำโรงเรยีน โดย นำงบุษรำ เรอืงซอ้น โรงเรยีนชุมชน

บำ้นโคกสะอำด 
 3) จติศึกษำพัฒนำปัญญำภำยใน โดย นำยชวน  โฉมทรพัยเ์ยน็  โรงเรยีนบำ้นกองทูล 
 4)  รูปแบบกำรบรหิำรโรงเรยีนบ้ำนรำหุล  สร้ำงสรรค์คนดี ด้วย LOTUS Model  

โดย นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูล  โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
 5)  นวัตกรรมสร้ำ งสรร ค์คนดี  ต้นกล้ ำ เ ด็ก ดีศร หีนองสะแก TK.BNSK MODEL   

โดย นำงสำววภิำพร  ซำทอง โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
 6) เส้นทำงคุณธรรม อุดมกำรณ์สรำ้งควำมส ำเรจ็  โดย นำงบุญสิตำ  ค ำเย็น  โรงเรยีน  

บำ้นวังไลย ์
 7) สวดมนต์สุดสัปดำห์ จติอำสำท ำควำมดี โดย นำงณัชชำ  ทำทอง โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
 8) ระบบบรหิำรจัดกำร สรำ้งสรรค์คนดี มีคุณธรรม ด้วยนวัตกรรม BANMAI MODEL  

โดย นำงสำวณัฐธดิำ  โสพิมพำ  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย์ 
 9) รูปแบบกำรบรหิำรสรำ้งสรรค์คนดี ด้วย BLP Model  โดย นำงสำวภัทรนำถ  พรมจิว๋ 

โรงเรยีนบำ้นล ำพำด 
 10) สรำ้งสรรค์คนดี สู่ควำมส ำเรจ็ “เก่ง ดี มีควำมสุข” ด้วย Model “KOKRANGNOI 

SCHOOL MOVE TO SGH”  โดย นำงสวงสุดำ แก้วแพง โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย 
 11)  กำรสร้ำงเสรมิคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรยีนด้วยโครงงำนคุณธรรม โดย 

นำงสำวนันทิยำ  เสำวโมกข์ โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
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12) LOTUS MODEL สู่คุณธรรม น ำสมุนไพร ใส่ใจสุขภำพ   โดย นำงอุภรรจัม์  แถวไธสง 
โรงเรยีนบำ้นบวัวัฒนำ 

13) หนังส้ันคุณธรรม เร ือ่ง “ส ำนึก” โดย นำยสุเมธ จงใจม่ัน  โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง 
3.4 ประกวดนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดีด้ำนกำรเรยีนกำรสอนเพื่อส่งเสรมิคุณธรรม (ครูผู้สอน) 

จ ำนวน 12 นวัตกรรม ได้แก่  
 1)  กำรจัดกิจกรรมกำรเรยีนรูโ้ดยใชคุ้ณธรรมเป็นฐำนผ่ำนกระบวนกำร “PHUTOEI 

MODEL”  โดย นำยรชำนนท์  รกัชนะงำม  โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
 2) โครงงำนคุณธรรมสรำ้งสรรค์คนดี  โดย นำงสำวสีแพรว  ค ำเผ่ียน โรงเรยีนชุมชนบ้ำน

โคกสะอำด 
3)  นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี ต้นกล้ ำ เ ด็กดีศรหีนองสะแก TK.BNSK MODEL 

โดยนำงสำวณภัทรชนก  วุฒินำคธรรม โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
4)  นักเรยีนดี โรงเรยีนดี ด้วยคุณธรรม โดย นำงกันญำ  เลพล  โรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ 
 5) นักเรยีนดี โรงเรยีนดีด้วยคุณธรรม โดย นำงอ ำนวย สุขประเสรฐิ โรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ

  6) พรอ้มสุข ทุกโมงยำม   โดย นำงกวนิธดิำ สุรภำพมงคล  โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย 
 7) กิจกรรมปลูกผัก พอเพียง โดย นำงสำวกมลวรรณ แหวนประดับ โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
 8) พัฒนำทักษะชวีติ เพื่อคุณภำพชวีติที่ยั่งยืน  โดย นำงปรดีำภรณ์  ข ำยิ่งเกิด  โรงเรยีน

บำ้นใหม่วไิลวัลย ์
 9) ส่งเสรมิคุณธรรมตำมวถีิไทย ของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 4 โรงเรยีนบ้ำนล ำพำด 

โดย นำงสำวสุดำรกัษ์  นิลแพทย ์  ครโูรงเรยีนบำ้นล ำพำด 
 10) กิจกรรม 3R พำลดขยะ โดย นำงรชยำ  ฉ่ัวตระกูล โรงเรยีนบำ้นวังลึก 
 11) MAKA MODEL   โดย นำงสำวจุฑำทิพย ์ แจม่แสง  โรงเรยีนบำ้นเนินมะค่ำ 
 12) โครงงำนคุณธรรมสรำ้งสรรค์คนดี โดย นำงสำวทิวำวรรณ แจ้งอรุณ โรงเรยีน 

บำ้นล ำนำรวย 
สพฐ. ประกำศผลกำรพิจำรณำนวัตกรรม สรำ้งสรรค์คนดี ตำมโครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 ระดับประเทศ   ได้แก่  
ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ ที่เป็นผู้วจิยัและพัฒนำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี ด้ำนกำรบรหิำร โครงกำร

โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. จ ำนวน 10 คน ดังน้ี 
1) นำงวัลภำ อินทรชำติ   โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง 
2) นำงสำวธำรำลักษณ์ ศรสุีข   โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 
3) นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูร  โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
4) นำยเสร ี สุขพ่อค้ำ    โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
5) นำยวัฒนศิลป์  สิงห์เครอื   โรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 
6) นำงบุษรำ เรอืงซอ้น     โรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกสะอำด 
7) นำงสำววภิำพร ซำทอง   โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
8) นำงสำวภัทรนำถ พรมจิว๋   โรงเรยีนบำ้นล ำพำด 
9) นำงภัทรำภรณ์  พรมดี  โรงเรยีนบำ้นวังลึก 
10) นำงสำวธนวรรณ  จริวัฒน์  โรงเรยีนบำ้นสระประดู่ 
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ครผูู้สอน ที่เป็นผู้วจิยัและพัฒนำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี ด้ำนกำรจดักำรเรยีนกำรสอน โครงกำร
โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. จ ำนวน 10 คน  ดังน้ี 

1) นำงสำวทิพยวรรณ ไชยจ ำปำ  โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง 
2) นำงสำวศิวพร  ประสิทธิน์อก  โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
3) นำงวรรณศร พรมอ่อน   โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
4) นำงสำวจรนิทร ชนิบุตร   โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย 
5) นำงอ ำนวย สุขประเสรฐิ  โรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ 
6) นำงสำววนิดำ มูลละมัย   โรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง 
7) นำงกำนดำ วงษ์กษัตรยิ ์  โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
8) นำงศมนพรช ์เกิดสิน   โรงเรยีนบำ้นป่ำคำย 
9) นำยบุญมำ พรมดวงสี   โรงเรยีนบำ้นปำงยำง 
10) นำงสำวณัฐพัชร ์โสภำพันธุ ์ โรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 

กิจกรรมที่ 4 กำรวจิยัและพัฒนำนวัตกรรมกำรนิเทศ ติดตำม หรอืกำรพัฒนำโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 
4.1 แนวทำงกำรด ำเนินงำน รูปแบบ Moral School Base Learning  ได้ก ำหนดแนวทำงกำร

ขับเคลื่อนนโยบำยกำรศึกษำตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำน 
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 นักเรยีนคุณภำพ (Quality Student) ด้ำนคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ จงึก ำหนดให้ทุกโรงเรยีนในสังกัดรำยงำนผลกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูท้ี่ใชคุ้ณธรรมเป็นฐำน
ในกำรพัฒนำผู้เรยีน (Moral School Base Learning) ในระบบ QR Code และระบบออนไลน์ของ 
Facebook กลุ่ม “โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. สพป.เพชรบูรณ์เขต 3”  

4.2 รำ่งโครงกำรวจิยั เร ือ่ง แนวทำงกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูท้ี่ใชคุ้ณธรรมเป็นฐำนในกำรพัฒนำ
ผู้ เ ร ยีนของสถำนศึกษำ สัง กัดส ำ นักงำนเขตพื้ นที่ ก ำร ศึกษำประถมศึกษำเพชรบู ร ณ์  เขต  3  
ได้ขอควำมอนุเครำะห์ผู้เช ีย่วชำญ ในกำรพิจำรณำรำ่งโครงกำรวจิยัจ ำนวน 3 คน  ได้แก่ 1) นำยเสร ีปำนเงนิ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี2) นำยสุพัฒน์ ศรศีำสตร ์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำล
หนองไผ่  และ 3) นำงสำววไิลวรรณ รุง่เรอืงสมบติั ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว  

4.3 น ำแบบสอบถำมงำนวจิัยใชกั้บกลุ่มตัวอย่ำง ได้แก่ โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 2 ดำว 
จ ำนวน 42 โรงเรยีน  ได้สรปุเป็น “รำยงำนกำรวจิยั เร ือ่ง แนวทำงกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูท้ี่ใชคุ้ณธรรมใน
กำรพัฒนำผู้เรยีนของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขพพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

4.4 จดัท ำข้อมูลสำรสนเทศขอเพื่อน ำเสนอข้อมูลสำรสนเทศโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. เผยแพรท่ำง
เว็บไซต์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ในชอ่งทำง “เว็บไซต์ ศน.สุปัญญำ โพธิห์ำ”  

4.5  นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรยีนวถีิพุทธ โรงเรยีนคุณธรรม โรงเรยีนสุจรติ ไม่
สำมำรถด ำเนินกำร เน่ืองจำกถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2109  
กิจกรรมที่ 5 กำรขับเคลื่อนโครงกำรพัฒนำยุวทูตควำมดีสู่วถีิพลเมืองโลกในศตวรรษที่ 21 รว่มกับภำคี
เครอืข่ำย (สพฐ.) 

5.1 กำรขับเคลื่อนระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
1) รับสมัครโรงเรยีนในสังกัดเพื่อร่วมเป็นเครอืข่ำยและประชำสัมพันธ์โครงกำร 

โดยมีโรงเรยีนสมัครใจเข้ำรว่มโครงกำรจ ำนวน 11 โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ (2) โรงเรยีน
อนุบำลหนองไผ่ (3) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกสะอำด (4) โรงเรยีนบ้ำนวังไลย์ (5) โรงเรยีนบ้ำนโคกกรวด  
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(6) โรงเรยีนบ้ำนม่วงชุม (7) โรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก (8) โรงเรยีนบ้ำนรำหุล (9) โรงเรยีนบ้ำนแควป่ำสัก 
(10) โรงเรยีนบำ้นซบัอีลุม และ 11) โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 

 2) ประชุม ชีแ้จง แนวทำงกำรด ำเนินงำนให้กับโรงเรยีนที่สมัครเข้ำรว่มโครงกำร เน่ืองจำก
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2109 จงึไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ จงึเลื่อนกำร
ประชมุออกไปจนกว่ำสถำนกำรณ์จะดีขึ้น 

 3) จดัท ำระบบสำรสนเทศของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   
เพื่อน ำเสนอข้อมูลสำรสนเทศโรงเรยีนเครอืข่ำยยุวทูตควำมดี บูรณำกำรกับโครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

5.2 กำรขับเคลื่อนระดับโรงเรยีนเป้ำหมำย (โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ) โดยกำรจัดสรร
งบประมำณให้กับโรงเรยีนเป้ำหมำยด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรจดัสรรที่ สพฐ.ก ำหนด และให้รำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนมำยังส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   และได้มี นิเทศ ก ำกับ 
ติดตำม กำรด ำเนินงำนโครงกำรฯ โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ ในวันที่ 25 มิถุนำยน 2564 พรอ้มได้จดัท ำ
โครงกำร “ถุงยงัชพีด้ำนกำรศึกษำ” และวัสดุอุปกรณ์ที่จ ำเป็นในกำรเรยีนกำรสอนไปมอบใหนั้กเรยีนโรงเรยีน
บ้ำนโป่งบุญเจรญิ ต้ังแต่ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1- ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6  ณ โรงเรยีน ตชด.บ้ำนโป่งตะแบก 
อ ำเภอชนแดน จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
กิจกรรมที่ 6  กำรจดักำรศึกษำแนวพุทธแบบ Active Learning  

6.1 จัดท ำคู่มือกำรส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำแนวพุทธ ด้วยกำรจัดกำรเรยีนรู ้แบบ Active 
Learning (โรงเรยีนวถีิพุทธ) 

6.2 ประชุม ชีแ้จง แนวทำงกำรด ำเนินงำนให้กับโรงเรยีนที่สมัครเข้ำรว่มโครงกำรโดยประชุม
รว่มกับกำรประชุมนิเทศสัญจรออนไลน์ ครัง้ที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 ในชว่งกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 ( COVID-19 ) ผ่ำนระบบ Zoom Meeting วันที่ 29 มิถุนำยน 2564 ณ ห้องประชุม
หนองไผ่ 

6.3 นิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนโครงกำร โรงเรยีนวถีิพุทธ จ ำนวน 188 โรงเรยีน  
โรงเรยีนวถีิพุทธชัน้น ำ รุน่ที่ 12 จ ำนวน 3 โรงเรยีน ได้แก่ 1) โรงเรยีนบ้ำนรงัย้อย 2) โรงเรยีนบ้ำนวังไลย์   
3) โรงเรยีนบ้ำนโคกรงัน้อย   และโรงเรยีนวถีิพุทธพระรำชทำน รุน่ที่ 4 จ ำนวน 1 เรยีน ได้แก่ โรงเรยีน 
บ้ำนตะกุดไผ่  ไม่ได้ด ำเนินกำรเน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  
จงึไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 

6.4 จดัสรรงบประมำณสนับสนุนกิจกรรม  
 1) จดัท ำป้ำยโรงเรยีนวถีิพุทธ มอบให้โรงเรยีนที่มีผลกำรประเมินอัตลักษณ์ 29 ประกำร 

ด้ำนกำยภำพ ที่มีคะแนนเป็น 0 จ ำนวน 30 โรงเรยีน  ตำมผลกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรบัปรงุ
ประสิทธภิำพในกำรปฏิบติัรำชกำร  ตัวชีว้ัดที่ 10 กำรสรำ้งคุณธรรมจรยิธรรมในองค์กำร  ตัวชีว้ัดยอ่ยที่ 10.4 
ระดับควำมส ำเรจ็กำรด ำเนินงำนโรงเรยีนวถีิพุทธ 

   2) สนับสนุนงบประมำณในกำรขับเคลื่อนโรงเรยีนวถีิพุทธชัน้น ำ รุน่ที่ 12 จ ำนวน 3 โรงเรยีน 
ได้แก่ 1) โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 2) โรงเรยีนบำ้นวังไลย ์และ 3) โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  

 3) สนับสนุนงบประมำณในกำรขับเคลื่อนโรงเรยีนวถีิพุทธพระรำชทำน รุน่ที่ 4  ได้แก่ 
โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่ 

6.5 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้กำรพัฒนำโรงเรยีนวถีิพุทธ   ด ำเนินกำรโดยจัดท ำคู่มือ 
และวดิีทัศน์กำรส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำแนวพุทธ ด้วยกำรจัดกำรเรยีนรู ้แบบ Active Learning  
และให้โรงเรยีนประเมินตนเองตำมอัตลักษณ์ของโรงเรยีนวถีิพุทธ และเพื่อเป็นกำรยกย่องเชดิชูเกียรติ
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โรงเรยีนวถีิพุทธที่มีผลกำรประเมินอัตลักษณ์ 29 ประกำร ต้ังแต่ระดับ 4 ขึ้นไป ส่งผลงำนวธิกีำรปฏิบัติที่ดี 
(Best Practice) เพื่อรว่มกำรคัดเลือกเป็น “โรงเรยีนวถีิพุทธดีเด่น” ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 สำมำรถยกระดับคุณภำพ
โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. (กิจกรรมโรงเรยีนดีต้องมีที่ยืน)   ผู้บรหิำร ครู และนักเรยีนโรงเรยีนในสังกัด 
ได้รบักำรพัฒนำคุณธรรม จรยิธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นคนดีของสังคม   มีวนัิยและภูมิใจ 
ในชำติตำมแนวทำงมูลนิธยุิวสถิรคุณ   สำมำรถเป็นผู้น ำด้ำนคุณธรรมปลอดอบำยมุข เป็นแบบอยำ่งได้  
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลใหไ้ม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
5. โครงการ เสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจรติ” 
(โครงการโรงเรยีนสุจรติ) (สุปัญญา/นิเทศฯ)    
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร  จ านวน 155,000 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรโรงเรยีนสุจรติ  

1.1 กำรพัฒนำเครอืข่ำยและสรำ้งกำรมีส่วนรว่มในกำรต่อต้ำนกำรทุจรติในสถำนศึกษำ (ป.ป.ช.สพฐ.
น้อย) บูรณำกำรรว่มกับกิจกรรมบรษัิทสรำ้งกำรดี 4.0 

1.2 กำรสนับสนุนส่งเสรมิกำรด ำเนินงำนบรษัิทสรำ้งกำรดี สู่วถีิพอเพียง (บรษัิทสรำ้งกำรดี 4.0)  
1) จัดอบรมเชงิปฏิบัติกำรออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์ด้วยโปรแกรม publisher กำรโฆษณำ 

และขำยผลิตภัณฑ์บนส่ือออนไลน์ E-commerce บน Google site ของโรงเรยีนสุจรติที่สมัครใจ จ ำนวน  
10 โรงเรยีน ประกอบด้วยครู 1 คน นักเรยีน 3 คน รวมเป็น 40 คน  มีโรงเรยีนสมัครเข้ำรว่มรบักำรอบรม 
ได้แก่ 1) โรงเรยีนบำ้นกองทูล (พิทักษ์รำษฎรว์ทิยำคำร) 2) โรงเรยีนบำ้นล ำตะครอ้   3) โรงเรยีนบำ้นพญำวัง 
4) โรงเรยีนบ้ำนซบัไม้แดง 5) โรงเรยีนบ้ำนเกำะแก้ว 6) โรงเรยีนบ้ำนสระประดู่ 7) โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย 
8) โรงเรยีนบ้ำนเข็มทอง 9) โรงเรยีนบ้ำนแก่งหินปูน และ 10) โรงเรยีนบ้ำนวังไผ่  ได้จดัประชุมคณะท ำงำน
และวทิยำกร กิจกรรม“บรษัิทสรำ้งกำรดี สู่วถีิพอเพียง” (บรษัิทสรำ้งกำรดี 4.0) และเน่ืองด้วยสถำนกำรณ์
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ยังไม่คลี่คลำยและเป็นอุปสรรคต่อกำรอบรม
ปฏิบัติกำรฯ เพื่อให้กำรขับเคลื่อนโครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 
(โครงกำรโรงเรยีนสุจรติ) ในกิจกรรม “บรษัิทสร้ำงกำรดี สู่ว ถีิพอเพียง”(บรษัิทสร้ำงกำรดี 4.0)  
กำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเน่ือง  จงึได้จดัสรรงบประมำณสนับสนุนให้โรงเรยีนสุจรติที่สมัครใจ จ ำนวน 10 
โรงเรยีน  พรอ้มกับให้โรงเรยีน จดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน “บรษัิทสรำ้งกำรดี สู่วถีิพอเพียง”(บรษัิท
สรำ้งกำรดี 4.0) ตำมแบบ สก.13/1 จ ำนวน 1 เล่ม  โดยส่ง ส่งไฟล์ word   และไฟล์ pdf (3) คลิปวดิีโอ 
วธิกีำรด ำเนินงำน “บรษัิทสรำ้งกำรดี สู่วถีิพอเพียง”(บรษัิทสรำ้งกำรดี 4.0) จ ำนวน 1 เร ือ่ง ควำมยำวไม่เกิน 
7 นำที ให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

2) จดักิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ถอดบทเรยีน (Best Practice) บรษัิทสรำ้งกำรดี เพื่อคัดเลือก
ไปน ำเสนอระดับภำค  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
จงึไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 

1.3 ค่ำยเยำวชนต้นกล้ำสุจรติ บูรณำกำรกับโครงกำรหน่ึงใจให้ธรรมะสัญจร  
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1.4 กำรถอดบทเรยีน (Best Practice)  ด้ำนกำรบรหิำร (ผู้บรหิำรโรงเรยีน) เป้ำหมำย 10 คน   
ด้ำนกำรเรยีนกำรสอน (ครูผู้สอน) เป้ำหมำย 10 คน    และ 1 โรงเรยีน 1 นวัตกรรมต่อต้ำนกำรทุจรติ 
เป้ำหมำย 10 โรงเรยีน โดยกำรประชำสัมพันธเ์ชญิชวนให้ทุกโรงเรยีนในสังกัด ส่งผลงำนเข้ำรว่มกำรคัดเลือก
วธิกีำรปฏิบัติที่ดี (Best Practice) นวัตกรรมต้ำนทุจรติประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 โดยมีแนวทำงกำรรำยงำน
ผลงำน ดังน้ี   ส่ง “นวัตกรรมต้ำนกำรทุจรติ” (ด้ำนกำรบรหิำร /ด้ำนกำรเรยีนกำรสอน) เพื่อเข้ำรว่มกำร
คัดเลือกวธิกีำรปฏิบัติที่ดี (Best Practice)  และได้น ำรปูแบบ Model หรอื Info graphic เผยแพรใ่นระบบ
ออนไลน์ของ Facebook กลุ่ม “โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. สพป.เพชรบูรณ์เขต 3”  ผลกำรด ำเนินงำน ดังน้ี 

ที ่ ชือ่นวตักรรม ชือ่ผู้ได้รบัเกียรติบัตร ชือ่สถานศึกษา/
หน่วยงาน 

1 NARAIDEAW MODEL นำยฉัตรชยั ขันธะร ี โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

2 BNSK MODEL ต้ำนกำรทุจรติ นำงสำววภิำพร ซำทอง โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
3 ปลูกฝังคุณธรรมที่ดี สู่วถีิโรงเรยีน

สุจรติ โดยใชร้ปูแบบ SRAPRADOO 
MODEL 

นำงสำวธนวรรณ จริวัฒน์ โรงเรยีนบำ้นสระประดู่ 

4 เสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรม และ
ตระหนักรูใ้นกำรป้องกันกำรทุจรติ 
ภำยใต้ BANMAI MODEL 

นำงสำวณัฐธดิำ  โสพิมพำ โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์

5 KIDDEE MODEL นำยสุภเดช  อินอ่ิม โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
6 สุจรติได้ ด้วย BLP Model นำงสำวภัทรนำถ  พรมจิว๋ โรงเรยีนบำ้นล ำพำด 
7 PREMIUM  MODEL  นำงนุตประวณ์ี  

               ภัครวัฒน์อังกูร 
โรงเรยีนบำ้นรำหุล 

8 ต้นกล้ำสุจรติ ด้วย BRKT2 Model นำงวัลภำ  อินทรชำติ โรงเรยีนบำ้น 
ไรข่อนยำงขวำง 

9 นวัตกรรมกำรบรหิำรจดักำรโดยใชจ้ติ
ศึกษำพัฒนำปัญญำภำยในสรำ้งสรรค์
คนดีโรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 

นำงสำวธำรำลักษณ์ ศรสุีข โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 

10 คุณลักษณะ 5 ประกำร สู่ควำม
ซือ่สัตยสุ์จรติ 

นำงบุณสิตำ  ค ำเยน็ โรงเรยีนบำ้นวังไลย์ 

11 โครงงำนคณุธรรมต้ำนทุจรติ นำงสำวนันทิยำ   เสำวโมกข ์ โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
12 ส ำนวนชวนคิด พิชติกลโกง นำงสำวกฤษณำ สุดใจ โรงเรยีนบำ้นหนองสะแกส่ี 
13 ปลูกฝังค่ำนิยม ชืน่ชมกำรไมทุ่จรติ มี

จติสำธำรณะ ด้วยนวัตกรรม NIYOM 
MODEL 

นำงสำวธำรทิพย ์ 
                  คล้ำยใจตรง 

โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์

14 หนังส้ันแนว คิดส์ นำงสำวดำรกิำ ปรงุโนนลำน โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 
15 หนังส้ันคณุธรรมต้ำนทุจรติ "ส ำนึก" นำงวชริำภรณ์  ค ำพิฑูรย ์ โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง 
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ที ่ ชือ่นวตักรรม ชือ่ผู้ได้รบัเกียรติบัตร ชือ่สถานศึกษา/
หน่วยงาน 

16 เก็บได้ ให้คืน นำงดำหวัน  สีดี โรงเรยีนชมุชน 
บำ้นโคกสะอำด 

17 ทักษะชวีติเตยหอมสู่อำชพี นำงวรวรรณ ประเสรฐิสิน โรงเรยีนบำ้น 
ไรข่อนยำงขวำง 

1.5 กำรพัฒนำศักยภำพเครอืข่ำยผู้น ำเยำวชนที่ไม่ทนต่อกำรทุจรติ บูรณำกำรกับโครงกำรโรงเรยีน
คุณธรรม สพฐ.  ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019 (COVID-19) 

1.6 กำรสรำ้งส ำนึกพลเมือง (Project Citizen)  ได้จดัสรรงบประมำณให้โรงเรยีนสุจรติต้นแบบ  คือ 
โรงเรยีนบ้ำนบ่อไทย ในกำรจดักิจกรรมส่งเสรมิควำมซือ่สัตย์สุจรติ และคุณลักษณะ 5 ประกำรของโรงเรยีน
สุจรติ ตำมบรบิทของโรงเรยีน โดยใชกิ้จกรรม “เยำวชนบอ่ไทย รว่มใจต้ำนภัยโควดิ (โควดิ-19)” 
กิจกรรมที่ 2 กำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ (Anti-Corruption Education) 

2.1 จดัท ำคู่มือกำรทบทวนและปรบัปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ /ส ำรวจกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจรติ
ศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ  และได้เผยแพรใ่ห้โรงเรยีนในสังกัดน ำไปใช ้

2.2 จดัประชมุคณะศึกษำนิเทศก์  ตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตร สถำนศึกษำ/กำรน ำหลักสูตรต้ำน
ทุจรติศึกษำไปใชใ้นสถำนศึกษำ เมื่อวันที่ 11 พฤษภำคม 2564 ณ ห้องประชมุบงึสำมพัน ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

2.3 กำรนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำ   
-ระดับ สพฐ .  ได้แจ้งรำยชื่อสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำงกำรเก็บข้อมูลกำรประเมิน   
ในกำรติดตำมและประเมินผลสัมฤทธิข์องหลักสูตรต้ำนทุจรติ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
ได้แก่ 1) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนท่ำเสำ 2) ) โรงเรยีนบ้ำนเกำะแก้ว 3) โรงเรยีนบ้ำนคลองกระจงั
วังไทร 4) โรงเรยีนบ้ำนซับเด่ือ 5) โรงเรยีนบ้ำนน้ำรอ้น 6) โรงเรยีนบ้ำนรำษฎร์เจรญิ 
7) โรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่8) โรงเรยีนบำ้นหนองแจง 9) โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 10) โรงเรยีน
บ้ำนหนองสะแก 11) โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง 12) โรงเรยีนบ้ำนหัวโตก 13) โรงเรยีน 
บำ้นหนองหมู และ 14) โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่  

- ระดับส ำนักงำนเขต ไม่ได้ด ำเนินกำรเน่ืองด้วยสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโค
โรนำ 2019 (COVID-19) 

กิจกรรมที่ 3 กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมแบบบูรณำกำรและค่ำใชจ้ำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรเพื่อประชมุอบรม
กับ สพฐ.และ ป.ป.ช.  

3.1 กำรรว่มประชุมกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรยีนและส ำนักงำนเขตสุจรติ ระดับภำคที่ จ.เชยีงใหม่ 
ได้รับทรำบแนวทำงและกำรด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรยีนและส ำนักงำนเขตสุจรติ 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 

3.2  กำรเข้ำรว่มกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ถอดบทเรยีน(Symposium) ระดับภำคเหนือ ที่ สพป.
อุตรดิตถ์ เขต 1  ผ่ำนระบบออนไลน์ โดยมีผู้บรหิำร 1 คน / ครู 1 คน / 1 โรงเรยีน 1 นวัตกรรม เข้ำรว่ม
กิจกรรม  ดังน้ี 
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1) ด้ำนผู้บรหิำร NARAIDEAW MODEL    นำยฉัตรชยั ขันธะร ี  
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

2) 1 โรงเรยีน 1 นวัตกรรม BNSK MODEL   ต้ำนกำรทุจรติ  
นำงสำววภิำพร ซำทอง   
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  

3) ด้ำนกำรเรยีนกำรสอน ปลูกฝังค่ำนิยม ชืน่ชมกำรไม่ทุจรติ มีจติสำธำรณะ ด้วยนวัตกรรม 
NIYOM MODEL  

นำงสำวธำรทิพย ์คล้ำยใจตรง  
ครโูรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์ 

4) บรษัิทสรำ้งกำรดี 4.0   โรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน  
5) นำงกัญจนำ มีศีร ิศึกษำนิทศก์  ผู้รบัผิดชอบโครงกำรโรงเรยีนสุจรติ 
6) นำงสำวสุกัญญำ  กวยทอง  ผู้รบัผิดชอบโครงกำรส ำนักงำนเขตสุจรติ 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมส่ือสรำ้งสรรค์สรำ้งค่ำนิยมซือ่สัตยสุ์จรติให้สังคม (ส่ือป้องกันกำรทุจรติ)  
1) กำรตัดต่อภำพยนตรส้ั์น “รณรงค์กำรสรำ้งสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจรติ”  ควำมยำวไม่เกิน 5 นำที  

เป็นส่ือภำพยนต์ส้ันที่ส่งเสรมิ สนับสนุนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนของโรงเรยีนในสังกัด  ด้ำนคุณธรรม  
จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ จ ำนวน 58 เร ือ่ง และเผยแพรท่ำงส่ือออนไลน์ชอ่งยูทูป PBN 3 
Media Channel และเว็บไซต์ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3ให้นักเรยีนใน
สังกัดได้ใชศึ้กษำ  

2) กำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรผลิตส่ือภำพยนตรส้ั์นรณรงค์กำรสรำ้งสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจรติกับ
โรงเรยีนที่สมัครใจ จ ำนวน 15 โรงเรยีน โดยในจ ำนวนน้ีมีโรงเรยีนสมัครใจขอรบักำรอบรม จ ำนวน 8 
โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกปรง (2) โรงเรยีนบ้ำนซบัน้อย (3) โรงเรยีนบ้ำนเกำะแก้ว (4) 
โรงเรยีนบ้ำนสระประดู่ (5) โรงเรยีนบ้ำนซบัน้อย  (6) โรงเรยีนบ้ำนซบัไม้แดง( 7) โรงเรยีนบ้ำนพนมเพชร 
และ (8) โรงเรยีนบ้ำนแก่งหินปูน  และได้ประชุมคณะท ำงำนและวทิยำกร กิจกรรม “กำรผลิตส่ือส่ือ
ภำพยนตรส้ั์นรณรงค์กำรสรำ้งสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจรติ” เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติด
เชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จงึไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 
กิจกรรมที่ 1 เสรมิสรำ้งธรรมำภิบำลเพื่อเพิ่มประสิทธภิำพในกำรบรหิำรจดักำร  

1) กำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำ (Anti-Corruption Education) 
(1) ประกวดส่ือ/นวัตกรรมกำรเรยีนกำรสอนออนไลน์ (หลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำในสถำนกำรณ์

กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019) ระดับชัน้ประถมศึกษำและระดับชัน้มัธยมศึกษำ  
ใน 4 ประเภท  

(1.1) กำรคิดแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม   
(1.2) ควำมอำยและควำมไม่ทนต่อกำรทุจรติ   
(1.3) STRONG : จติพอเพียงต้ำนทุจรติ   
(1.4) พลเมืองและควำมรบัผิดชอบต่อสังคม 

2) จดัสรรงบประมำณในกำรจดัท ำส่ือ ดังน้ี 
   2.1) รำงวัลชนะเลิศ ประเภทละ 1 รำงวัลๆ ละ 3,000 บำท x 2 ระดับ x 4 ประเภทเป็นเงนิ 

24,000 บำท 
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   2.2) รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ประเภทละ 1 รำงวัลๆ ละ  2,500 บำท x 2 ระดับ x 4 ประเภท 
เป็นเงนิ 20,000 บำท 

  2.3 รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2ประเภทละ 1 รำงวัลๆ ละ 2,000 บำท x 2 ระดับ x 4 ประเภท
เป็นเงนิ 16,000 บำท 

2.4 ผลกำรตัดสิน  
  1) ระดับประถมศึกษำ  

 รำยชือ่โรงเรยีนที่เข้ำประกวด คะแนนรวมเฉลี่ย     ล ำดับที่ เงนิรำงวัล(บำท) 
 1) โรงเรยีนบำ้นซบัวำรนิทร ์       94.75  1     7,000 
 2) โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง       78.50  2     6,000 
 3) โรงเรยีนบำ้นวังโบสถ์        77.75  3     5,000 
 4) โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง        77.00  4     4,500 

  2) ระดับมัธยมศึกษำ  
 รำยชือ่โรงเรยีนที่เข้ำประกวด คะแนนรวมเฉลี่ย     ล ำดับที่ เงนิรำงวัล(บำท) 
 1) โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง       86.75  1    7,000 
 2) โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย      79.00  2    6,000 
 3) โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร      78.00  3    5,000 
 4) โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง     77.25  4    4,500 

กิจกรรมที่ 2 กำรพัฒนำนวัตกรรมกำรป้องกันกำรทุจรติเชงิรกุ  
- บูรณำกำรรว่มกับโครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   ของกลุ่มอ ำนวยกำร 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสรำ้งจติส ำนึกพลเมือง (Project Citizen) 

- บูรณำกำรกับงบประมำณ 90,000 บำท โดยจดัสรรให้โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย จ ำนวน 4,000 บำท 
ผลการด าเนินงาน โรงเรยีนในสังกัดทุกแห่งน ำหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำไปใชใ้นโรงเรยีนได้อยำ่งมีคุณภำพ
ตำมบรบิทของโรงเรยีน ส่งผลให้นักเรยีน ครู และบุคลำกรโรงเรยีนในสังกัด มีพฤติกรรมยึดม่ัน  
ควำมซื่อสัตย์สุจรติ โดยมีคุณลักษณะด้ำนทักษะกำรคิด ควำมซื่อสัตย์สุจรติ กำรมีจิตสำธำรณะ  
ควำมรบัผิดชอบ และกำรเป็นอยูอ่ยำ่งพอเพียงยึดม่ันในคุณธรรมจรยิธรรม และพฤติกรรมในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจรติและประพฤติมิชอบ   
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 
(COVID-19) ส่งผลใหไ้ม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  

 
6.โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  พ.ศ. 2564 (อนวฒัน์/ส่งเสรมิ)  
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 435,000 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรด ำเนินกำรโครงกำรประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ีแ่ละแอลกฮอล์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564    
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1.1 ประชำสัมพันธใ์ห้สถำนศึกษำในสังกัดทรำบถึงแนวทำงกำรประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ี ่และ
เคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ เขตสุขภำพที่ 2 พรอ้มทั้งให้สถำนศึกษำที่มีควำมพรอ้มแจง้ควำมประสงค์ขอรบักำร
ประเมิน พรอ้มส่งผลผลกำรประเมินตนเอง ถึงส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3    

1.2 แต่งต้ังคณะกรรมกำรเพื่อประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ี ่และเคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ ประจ ำปี 
2564  และเชญิประชมุสรำ้งควำมเข้ำใจในเกณฑ์กำรประเมิน และก ำหนดจุดประเมินเมื่อวันที่ 12 กรกฎำคม 
2564 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องประชมุหนองไผ่  

1.3 ประเมินเชิงประจักษ์สถำนศึกษำปลอดบุหร ี่ และเคร ื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ประจ ำปี 2564    
มีโรงเรยีนสมัครเข้ำประเมิน จ ำนวน 46 โรงเรยีน ส่งรูปเล่มผลงำนฯ ตำมองค์ประกอบ 7 มำตรกำร  
จดันิทรรศกำร  ณ จุดประเมิน   และน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน  พรอ้มตอบข้อซกัถำมคณะกรรมกำร   ดังน้ี 

วันที่ 15 กรกฎำคม 2564   
จุดประเมินที่ 1 โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่   จ ำนวน 11 โรงเรยีน 
จุดประเมินที่ 2 โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ จ ำนวน 12 โรงเรยีน 
วันที่  16  กรกฎำคม  2564   
จุดประเมินที่ 3 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  จ ำนวน 12 โรงเรยีน 
จุดประเมินที่  4 โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย จ ำนวน 11 โรงเรยีน 

1.4 ประกำศผลกำรประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ีแ่ละเคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ ระดับพื้นฐำน ประจ ำปี 
2564 ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ  มีโรงเรยีนผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน รวม 40 โรงเรยีน ดังน้ี 

 1) โรงเรยีนบำ้นนำเฉลียง(เฉลียงทองรำษฏรบ์ ำรงุ) 2) โรงเรยีนบำ้นห้วยโป่งไผ่ขวำง 
 3) โรงเรยีนบำ้นวังเหว     4) โรงเรยีนบำ้นล ำพำด 
 5) โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง    6) โรงเรยีนบำ้นสระหมื่นเชยีง 
 7) โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง     8)โรงเรยีนบำ้นซบัตะเคียนทอง 

 9) โรงเรยีนบำ้นกองทูล (พิทักษ์รำษฏรว์ทิยำคำร) 10) โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์ 
 11) โรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ    12) โรงเรยีนบำ้นซบัชมภู 
 13) โรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร    14) โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
 15) โรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง    16) โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
 17) โรงเรยีนบำ้นโคกกรวด (บงึสำมพัน)   18) โรงเรยีนบำ้นพนมเพชร 
 19) โรงเรยีนบำ้นน้ำอ้อม     20) โรงเรยีนบำ้นเข็มทอง 
 21) โรงเรยีนบำ้นเขำยำงโปรง่    22) โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
 23) โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ    24) โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
 25) โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย์    26) โรงเรยีนบำ้นน้ำรอ้น 
 27) โรงเรยีนบำ้นโคกส ำรำญ    28) โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
 29) โรงเรยีนบำ้นโคกปรอื    30) โรงเรยีนบำ้นสระประดู่ 
 31)  โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี  32) โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่ 
 33) โรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย ์    34) โรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่
 35) โรงเรยีนบำ้นวังลึก     36) โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย 
 37) โรงเรยีนบำ้นสระกรวด    38) โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
 39) โรงเรยีนบำ้นศรเีทพน้อย    40) โรงเรยีนบำ้นนำสวรรค์ 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 จำกกำรด ำเนินกำรดังกล่ำว ส่งผลให้โรงเรยีนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ี ่
และเคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ ระดับพื้นฐำน ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ที่เป็นต้นแบบแกนน ำในกำรต่อต้ำนยำเสพติด
ในสถำนศึกษำ ประจ ำปี 2564   เป็นเครอืข่ำย สถำนศึกษำปลอดบุหร ี ่และเคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ ระดับพื้นฐำน  
ในกำรสรำ้งแรงจูงใจ  และแรงบนัดำลใจให้ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรยีน ลด ละ เลิก กำรสูบบุหร ี ่และด่ืม
เคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ ลดนักสูบและนักด่ืมหน้ำใหม่ ในสถำนศึกษำส่งผลให้มีสุขภำพดีที่ยัง่ยนื 
กิจกรรมที่  2 สนับสนุนงบประมำณในกำรอบรมลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดในโรงเรยีนขยำยโอกำส 
ทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 68 โรงเรยีน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) จงึได้ก ำหนดจดักิจกรรม 3 รปูแบบ ดังน้ี 

- รปูแบบที่ 1 จดัอบรมออนไลน์ 1 วัน ฝึกปฏิบติัจรงิ 1 วัน จ ำนวน 20โรงเรยีน คิดเป็นรอ้ยละ 29.41  
- รปูแบบที่ 2 จดัอบรมออนไลน์ 2 วัน              จ ำนวน 47 โรงเรยีน คิดเป็นรอ้ยละ 69.12

 - รปูแบบที่ 3 ฝึกปฏิบติัจรงิ 2 วัน   จ ำนวน 1 โรงเรยีน คิดเป็นรอ้ยละ 1.47 
โดยมีนักเรยีนที่ผ่ำนกำรอบรมเป็นแกนน ำลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติด จ ำนวน 2,426 คน มีควำมรู ้

ควำมเข้ำใจและมีศักยภำพเป็นผู้น ำในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด  มีเครอืข่ำย  เฝ้ำระวังปัญหำ 
ยำเสพติดในและรอบสถำนศึกษำ  มีทีมสำยตรวจในโรงเรยีนเพื่อเฝ้ำระวังและแก้ไขปัญหำยำเสพติดได้อยำ่ง
ต่อเน่ืองและเป็นรปูธรรม  และจงึได้จดัประกวดกิจกรรมวธิปีฏิบติัที่ดีของลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดในโรงเรยีน
ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ประจ ำปี 2564  มีผลประกวดดังน้ี 

ชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรยีนขนำดใหญ ่  ได้แก่ โรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
ชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรยีนขนำดใหญ่ ได้แก่ โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี
ชนะเลิศอันดับ 3 โรงเรยีนขนำดใหญ ่ ได้แก่  โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด) 
ชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรยีนขนำดกลำง ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง  
ชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรยีนขนำดกลำง ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
ชนะเลิศอันดับ 3 โรงเรยีนขนำดกลำง ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นโป่งบุญเจรญิ  
ชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรยีนขนำดเล็ก ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ 
ชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรยีนขนำดเล็ก ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ  
ชนะเลิศอันดับ 3 โรงเรยีนขนำดเล็ก ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์ 

กิจกรรมที่  3  กำรจดัค่ำยเสรมิสรำ้งภูมิคุ้มกันทำงสังคม และทักษะชวีติเพื่อป้องกันปัญหำยำเสพติดและ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ประจ ำปี 2564  โดยจดัสรรงบประมำณให้โรงเรยีนเป้ำหมำย จ ำนวน 10 โรงเรยีน 
เป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดัอบรมให้กับนักเรยีนแกนน ำในระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 1 - 3 โรงเรยีนละ 10 คน   
ด้วยระบบ Online จ ำนวน 3 วัน  โดยวันจดักำรอบรมให้ค ำนึงถึงควำมปลอดภัยของนักเรยีน และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำในสังกัด ตำมมำตรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโคนำ 2019 (COVID-
19) อยำ่งเครง่ครดั  ได้แก่ 

1) โรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ       2) โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย 
3) โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน      4) โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
5) โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย      6) โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
7) โรงเรยีนบำ้นโคกส ำรำญ      8) โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
9) โรงเรยีนบำ้นสระประดู่      10) โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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ผลการด าเนินงาน 
1) นักเรยีนที่ได้รบักำรอบรมมีควำมรู ้ควำมเข้ำใจในกำรสรำ้งภูมิคุ้มกันพรอ้มรบัมือกับกำรเปลี่ยนแปลง 

และภัยคุกคำมทุกรูปแบบใหม่ 9 รูปแบบ (ภัยยำเสพติด ภัยควำมรุนแรง ภัยพิบัติต่ำง ๆ  โรคอุบัติใหม ่
และโรคอุบัติซ้ำ (COVID-19) ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ กำรคุกคำมในชวีติและทรพัย์สิน อำชญำกรรมไซเบอร ์ 
เห็นคุณค่ำและรกัตนเองและผู้อ่ืน สำมำรถเผชญิกับส่ิงต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้นในชวีติอย่ำงมีสติ รวมถึงสำมำรถถ่ำยทอด
ควำมรูท้ี่ได้รบัจำกกำรฝึกอบรมต่ำง ๆ  แก่นักเรยีน โรงเรยีน ชมุชน และสังคมได้   

2) โรงเรยีนในสังกัดมีกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด  มีเครอืข่ำย  เฝ้ำระวังปัญหำ 
ยำเสพติดในและรอบสถำนศึกษำ  ได้อยำ่งต่อเน่ืองและเป็นรปูธรรม   
 ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลใหไ้ม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนดได้ 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)   
 

กลยุทธท่ี์ 2 ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน ของประเทศ 
 

1.  โครงการเตรยีมความพร้อมผู้ เรยีนเพื่อร ับการประเมิน PISA ระดับเขตพื้นที่การศึกษา   
(สุกัญญา-พัชรนิทร/์นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน  54,440 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  สรำ้งกำรรบัรู ้เข้ำใจและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำรประเมินตำมแนวทำง PISA  

1.1  แต่งต้ังคณะท ำงำน  15 คน โดยคัดเลือกครูแกนน ำ ได้แก่ ครูที่มีควำมเชีย่วชำญทำงด้ำน
ภำษำไทย คณิตศำสตร ์วทิยำศำสตร ์โดยแบ่งเป็น 4 อ ำเภอ อ ำเภอละ 3 คน รวม 12 คน   ดังน้ี โรงเรยีน
บ้ำนบ่อไทย   โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง  โรงเรยีนบ้ำน กม.35  โรงเรยีนชุมชนบ้ำนวังพิกุล โรงเรยีน
อนุบำลบึงสำมพัน (ซับสมอทอด) โรงเรยีนบ้ำนล ำตะคร้อ โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิช ียรบุร ี  
โรงเรยีนชุมชนบ้ำนพุเตย โรงเรยีนบ้ำนโคกส ำรำญ  โรงเรยีนบ้ำนบ่อรงั  โรงเรยีนบ้ำนโคกรงัน้อย โรงเรยีน
บ้ำนหนองย่ำงทอย และโรงเรยีนบ้ำนหนองสรวง  และคณะศึกษำนิเทศก์ 3 คน  พรอ้มกับได้ประชุม
คณะท ำงำนในรปูแบบออนไลน์ ผ่ำนโปรแกรม line meeting  ในกำรจดัท ำคู่มือและส่ือประกอบกำรประเมิน
ตำมแนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE  ส่ือวดีีโอใชง้ำน PISA STYLE ONLINE ผ่ำน
ทำง youtube .com และคู่มือออนไลน์โดยอัพโหลดลง google drive  เมื่อวันที่ 12  กรกฎำคม 2564 

1.2  แลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรใชง้ำนระบบข้อสอบออนไลน์ PISA STYLE ONLINE รปูแบบกำรประเมิน
ตำมแนวทำง PISA 2018 และปรบัปรุง พัฒนำ คู่มือและส่ือประกอบกำรประเมินตำมแนวทำง PISA ด้วย
คอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE ผ่ำนกำรสนทนำทำงกลุ่มไลน์  PISA PBN3  

1.3. น ำคู่มือและส่ือประกอบกำรประเมินตำมแนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE 
ทดลองใชกั้บโรงเรยีนโดยให้ครแูกนน ำและนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที ่1- 3 สมัครและฝึกท ำชดุฝึกสมรรถนะ
และข้อสอบ PISA style ด้วยคอมพิวเตอร ์และให้รำยงำนผลกำรเข้ำใชง้ำนระบบ PISA style online ของครู
และนักเรยีนโรงเรยีนแกนน ำและสรำ้งนวัตกรรมกำรพัฒนำกำรอ่ำนคิดวเิครำะห์ และเขียนโดยใชก้ำร
ทดสอบตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA ในรปูแบบของ infographic ทำงไลน์กลุ่ม 
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กิจกรรมที่ 2 กำรน ำไปใช ้
2.1 ประชำสัมพันธ์พรอ้มส่งคู่มือและส่ือวดีีทัศน์ให้ครูกลุ่มเป้ำหมำย (ครูผู้สอนวชิำภำษำไทย 

คณิตศำสตร ์และวทิยำศำสตร ์ในโรงเรยีนขยำยโอกำส) จ ำนวน 68 โรงเรยีน ผ่ำนทำง SMART OFFICE    
2.2 จัดอบรมและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำรประเมินตำมแนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอร ์

ในระบบ PISA STYLE ผ่ำนโปรแกรมกำรประชุมออนไลน์ (โปรแกรม GOOGLE MEET)  ให้ กับครู
กลุ่มเป้ำหมำย (โรงเรยีนขยำยโอกำสโรงเรยีนละ 2 คน)จ ำนวน  136 คน โดยมีศึกษำนิเทศก์ 2 ท่ำน  
ที่เป็นวทิยำกรหลัก ได้แก่ ดร. ปำรชิำติ เข่งแก้ว และนำงสุกัญญำ อ ำไพพงษ์  พรอ้มด้วยตัวแทนครแูกนน ำ 4 
ท่ำน วทิยำกรรว่ม ได้แก่   

1) นำงสำวทวทีรพัย ์โพธสิมภำร ครโูรงเรยีนบำ้น กม.35  
2) นำงสำวขนิษฐำ อยูสุ่ข ครโูรงเรยีนบำ้นล ำตะครอ้ 
3) นำงสำววันวสิำข์ บุญมี ครโูรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 

 และ    4) นำงสำววศัิลยศ์ญำ โสภำพันธุ ์ครโูรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 
แบ่งเป็น 2 ชว่ง คือ ชว่งเชำ้ส ำหรบัโรงเรยีนขยำยโอกำสในอ ำเภอหนองไผ่และอ ำเภอบึงสำมพัน และชว่ง
บำ่ยส ำหรบัโรงเรยีนขยำยโอกำสในอ ำเภอวเิชยีรบุรแีละศรเีทพ เมื่อวันที่ 2 สิงหำคม 2564 
 2.3 ครูกลุ่มเป้ำหมำย (ครูผู้สอนวชิำภำษำไทย คณิตศำสตร ์และวทิยำศำสตร ์ในโรงเรยีนขยำย
โอกำส) จ ำนวน 136 คนและนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 1-3 สมัครและฝึกท ำชุดฝึกสมรรถนะและข้อสอบ 
PISA style ด้วยคอมพิวเตอร ์และให้รำยงำนผลกำรเข้ำใชง้ำนระบบ  PISA  STYLE  ONLINE  TESTING 
ของครแูละนักเรยีนโรงเรยีนแกนน ำและสรำ้งนวัตกรรมกำรพัฒนำกำรอ่ำนคิดวเิครำะห์ และเขียนโดยใชก้ำร
ทดสอบตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA ในรปูแบบของ infographic ทำงไลน์กลุ่ม 

กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ก ำกับติดตำมประเมินผลและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
3.1 จัดต้ังกลุ่มไลน์และเฟสบุ๊คเพื่อรบัข่ำวสำรและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำรประเมินตำม

แนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE 
3.2 เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จงึได้จดัอบรม

พรอ้มกับมีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม พรอ้มกับกิจกรรมที่ 2 ในกำรจดัอบรมและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำร
ประเมินตำมแนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE ผ่ำนโปรแกรมกำรประชุมออนไลน์ 
(โปรแกรม GOOGLE MEET) เมื่อวันที่ 2 สิงหำคม 2564 

3.3 สรปุและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน   พรอ้มกับมอบเกียรติบัตรออนไลน์ ในกำรสรำ้งขวัญก ำลัง
ในและควำมภำคภูมิใจให้กับคร ู ผู้บรหิำรและโรงเรยีนที่เข้ำรว่มกิจกรรม 

กิจกรรมเพิ่มเติม   ได้รบัจดัสรรงบประมำณจำก สพฐ.ในกำรพัฒนำและเพิ่มศักยภำพกำรอ่ำนข้ันสูง
ให้นักเรยีนสำมำรถจบัใจควำมส ำคัญ วเิครำะห์ และแสดงควำมคิดเห็นในเชงิวเิครำะห์วจิำรณ์อยำ่งมีเหตุผล
จำกเร ือ่งที่อ่ำนได้  โดยที่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้พิจำรณจดัสรรให้กับ 
13 โรงเรยีน ดังน้ี  (1) โรงเรยีนบ้ำนหนองย่ำงทอย  (2) โรงเรยีนบ้ำนหนองสรวง  (3) โรงเรยีนบ้ำนโคกรงั
น้อย (4) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนพุเตย (5) โรงเรยีนบ้ำนโคกส ำรำญ (6) โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี
(7) โรงเรยีนชุมชนบ้ำนวังพิกุล  (8) โรงเรยีนอนุบำลบึงสำมพัน (9) โรงเรยีนบ้ำนล ำตะครอ้ (10) โรงเรยีน
บ้ำน กม.35  (11) โรงเรยีนบ้ำนบ่อไทย  (12) โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง และ (13) โรงเรยีนบ้ำนบ่อรงั 
พรอ้มกับให้โรงเรยีนจดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนถึงส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  ได้ด ำเนินกำร  ดังน้ี 
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1)  ประชมุส่ือสำรสรำ้งควำมรูค้วำมเข้ำใจในกำรขับเคลื่อนนโยบำยและกำรอบรมวทิยำกรแกนน ำกำร
เรยีนองค์ควำมรูผ่้ำนระบบออนไลน์ โดยกำรเข้ำรว่มประชุมส่ือสำรสรำ้งควำมรูค้วำมเข้ำใจกำรขับเคลื่อน
นโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน” เพื่อยกระดับขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันระดับ
นำนำชำติ ผ่ำนระบบวดีิโอคอนเฟอเรนซ ์ เมื่อวันพุธที่ 30 มิถุนำยน 2564  โดยมีผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน เขต
พื้นที่กำรศึกษำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผล 
กำรจดักำรศึกษำ ศึกษำนิเทศก์ผู้รบัผิดชอบกลุ่มสำระกำรเรยีนรูภ้ำษำไทย กลุ่มสำระกำรเรยีนรูค้ณิตศำสตร ์
และกลุ่มสำระกำรเรยีนรูว้ทิยำศำสตร  ์เข้ำรว่มประชุม พรอ้มกับแจง้ครูผู้สอนภำษำไทย วทิยำศำสตร ์และ
คณิตศำสตร ์เข้ำรว่มประชมุ  

2) เข้ำรบักำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรให้กับศึกษำนิเทศก์และครผูู้สอนเพื่อเป็นวทิยำกรแกนน ำบุคลำกร
แกนน ำ   ผ่ำนระบบกำรส่ือสำรสองทำง  (Video Conference)  วันที่  22-23  กันยำยน  2564  ผ่ำนระบบ 
Zoom Meeting โดยมีศึกษำนิเทศก์ที่รบัผิดชอบงำนภำษำไทยและครูผู้สอนภำษำไทยชัน้มัธยมศึกษำ 
ปีที่ 3 โรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล (นำยชลธำร   มีลำ) 

3) กำรขยำยผลกำรอบรมเขิงปฏิบัติกำรให้กับครผูู้สอนทุกโรงเรยีนในสังกัด  (โรงเรยีนขยำยโอกำส)                                       
โดยแต่งต้ังคณะกรรมกำรกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีน 
ชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น  และจดัประชุมผ่ำนระบบกำรส่ือสำรสองทำง (Video Conference)  เมื่อวันที่ 25-26 
ตุลำคม 2564 

4) โรงเรยีนแกนน ำกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น    
(1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรเตรยีมควำมพรอ้มผู้เรยีนเพื่อรบักำรประเมิน PISA   

ในกำรคัดเลือกครูแกนน ำ  ได้แก่ ครูที่มีควำมเชีย่วชำญทำงด้ำนภำษำไทย  คณิตศำสตร  ์วทิยำศำสตร  ์ 
โดยแบ่งเป็น 4 อ ำเภอ อ ำเภอละ 3 คน รวม 12 คน ได้แก่ ครูจำกโรงเรยีน 1. บ้ำนบ่อไทย 2. บ้ำนห้วยโป่ง 
ไผ่ขวำง  3. บ้ำน กม.35  4. ชุมชนบ้ำนวังพิกุล   5. อนุบำลบึงสำมพันฯ  6. บ้ำนล ำตะคร้อ  7. อนุบำล 
วัดในเรอืงศรวีเิช ียรบุร  ี8  ชุมชนบ้ำนพุเตย  9. บ้ำนโคกส ำรำญ    10.  บ้ำนบ่อรัง  11. บ้ำนโคกรังน้อย  
12. บ้ำนหนองย่ำงทอย และ 13. บ้ำนหนองสรวง และได้ด ำเนินกำรอบรมและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำร
ประเมินตำมแนวทำง PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA  STYLE  ONLINE  TESTING ผ่ำนโปรแกรมกำร
ประชมุออนไลน์ (Google Meet) เมื่อวันที่ 2 สิงหำคม 2564  

(2) สรำ้งกลุ่ม Line : PISA PBN3 ในกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้
(3) กำรจดัสรรงบประมำณสนับสนุนส่งเสรมิกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูง                   

ส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น ให้กับโรงเรยีนแกนน ำ จ ำนวน 13 โรงเรยีน เพื่อให้โรงเรยีนแกนน ำ
ด ำเนินกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
กำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีน ชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น   ในกำรประเมินกำรประเมินสมรรถนะ
นักเรยีนมำตรฐำนระดับสำกล ปี 2022  ชว่งเดือนกันยำยน 2565 แล้วจดัท ำเป็นเอกสำร และวดิีทัศน์ เม่ือส้ินสุด
กำรประเมินกำรประเมินสมรรถนะนักเรยีนมำตรฐำนระดับสำกล ควำมยำวประมำณ  5-10 นำที ให้ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำทรำบต่อไป ส่งผลงำนทั้ง 2 รปูแบบ มำยงักลุ่มนิเทศ  ติดตำมฯ   ทำง E-MAIL  

5)  นิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น   
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3ได้ก ำหนดนิเทศ ติดตำมกำรพัฒนำสมรรถนะกำรอ่ำน
ข้ันสูงส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น กำรประเมินสมรรถนะนักเรยีนมำตรฐำนระดับสำกล ปี 2022 และ
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กำรใชร้ะบบ   PISA STYLE  ONLINE  TESTING ครัง้ที่ 1 ต.ค. 64/ ครัง้ที่ 2 มี.ค. 65/ ครัง้ที่ 3 มิ.ย. 65 โรงเรยีน
ขยำยโอกำส  จ ำนวน 68 โรงเรยีน ผ่ำนระบบ  Zoom Meeting / Line  Meeting / ผ่ำนกำรสนทนำทำงกลุ่ม Line 

6)  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน รวบรวมเอกสำรรำยงำนรูปแบบด ำเนินกำรจดักิจกรรม กำรพัฒนำ
สมรรถนะกำรอ่ำนข้ันสูงส ำหรบันักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำตอนต้น  กำรประเมินสมรรถนะนักเรยีนมำตรฐำน
ระดับสำกล  ปี 2022 และกำรใช้ระบบ   PISA  STYLE  ONLINE  TESTING ของสถำนศึกษำที่ประสบ
ผลส ำเรจ็ เป็นแบบอยำ่ง ระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และรำยงำน สพฐ.ทรำบ      
ผลการด าเนินงาน ครผูู้สอนวชิำภำษำไทย คณิตศำสตร ์และวทิยำศำสตร ์ในโรงเรยีนขยำยโอกำสมีควำมรู ้
ด้ำนกำรสอบด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE  และนักเรยีนมัธยมศึกษำชัน้ปีที่ 1- 3 ในสังกัด มีควำม
พรอ้มและสำมำรถฝึกท ำข้อสอบตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA ด้วยคอมพิวเตอรใ์นระบบ PISA STYLE 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
2. โครงการนิทรรศการสะเต็มศึกษา  (ปิยะวรรณ์ /นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา – บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 

เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ ปรบักิจกรรมเป็นกำรด ำเนินด้วยรูปแบบออนไลน์ทั้งหมด เดิมก ำหนด คัดเลือกนวัตกรรมสะ
เต็มศึกษำระดับศูนย์พัฒนำวชิำกำร  และประกวดและจดักิจกรรมนวัตกรรมสะเต็มศึกษำระดับเขตพื้นที่
กำรศึกษำ  เป็น จัดท ำพื้นที่แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้กำรจัดกำรเรยีนรู ้ตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ (STEM 
Education) โดยใชส่ื้อ Social Media ในรูปแบบ Facebook กลุ่มสำธำรณะ: STEM Education สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 มีสมำชกิจ ำนวน 1,088 คน  มีกำรด ำเนินกำรดังน้ี 

1) ชีแ้จงแนวปฏิบัติกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูต้ำมแนวทำงกำรจดักำรเรยีนรูส้ะเต็มศึกษำ ปีกำรศึกษำ 
2563 โดยให้ครูผู้สอนในสังกัดจดักำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ แล้วน ำมำแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละ
เผยแพรใ่น Facebook กลุ่มสำธำรณะ: STEM Education สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3    

2) ครผูู้สอนในสังกัดด ำเนินกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละเผยแพรกิ่จกรรมกำรเรยีนรูส้ะเต็มศึกษำ ใน 
Facebook กลุ่มสำธำรณะ: STEM Education สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน ทั้งส้ิน 
679  กิจกรรมกำรเรยีนรู ้จำกครผูู้สอน จ ำนวน 184 คน จำก 93 โรงเรยีน 

3) ด ำเนินกำรตรวจสอบและนิเทศติดตำมกำรจัดกำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำในระบบ 
Messenger เมื่อพบกำรวเิครำะห์กิจกรรมกำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำที่คลำดเคลื่อน และท ำกำร
ส่ือสำรสรำ้งควำมเข้ำใจสะเต็มศึกษำกับครูผู้สอนใน Facebook กลุ่มสำธำรณะ: STEM Education สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 โดยศึกษำนิเทศก์ผู้รบัผิดชอบกำรจดักิจกรรมเรยีนรูส้ะเต็มศึกษำ  

4) ยกย่องเชดิชูเกียรติครูผู้สอนสะเต็มศึกษำที่ท ำกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละเผยแพรกิ่จกรรมกำร
เรยีนรูส้ะเต็มศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563   ที่น ำเสนอ  3 กิจกรรมกำรเรยีนรูข้ึ้นไป โดยมอบเกียรติบัตร 
“ครผูู้สอนจดักำรเรยีนรูส้ะเต็มศึกษำ  ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ” ในระบบออนไลน์   

5) สรปุผลกำรด ำเนินกำร วเิครำะห์ปัญหำ อุปสรรค ของกำรด ำเนินกำร เพื่อวำงแผนกำรด ำเนินกำร
ขับเคลื่อนสะเต็มศึกษำในปีกำรศึกษำ 2564 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

นอกจำกน้ีได้มีกำรขับเคลื่อนสะเต็มศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564  ดังน้ี 
1) ประกำศนโยบำย “สะเต็มจติอำสำ” ส่งเสรมิให้ครผูู้สอนจดักำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ

บูรณำกำรกับแนวคิดจติอำสำ โดยกำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำ 
2) แจ้งแนวทำงกำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจิตอำสำ (รอบน ำเสนอ) ด้วยรูปแบบออนไลน์  

โดยโปรแกรม Line Meeting   
3) แต่งต้ังคณะกรรมกำรตัดสินกำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจิตอำสำ ปีกำรศึกษำ 2564   

และประชุมชีแ้จงรำยละเอียดและเกณฑ์กำรตัดสินต่อคณะกรรมกำรตัดสิน ด้วยกำรประชุมทำงไกล 
โปรแกรม Line Meeting  ก ำหนดเกณฑ์กำรตัดสินกำรประกวดสะเต็มจติอำสำ เป็น 4 ประเภท คือ  

 (1)  กำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำระดับปฐมวัย 
 (2) กำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำระดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 - ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 
 (3) กำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำระดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 4 - ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 
 (4) กำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำระดับชัน้มัธยมศึกษำ 
4) ประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำ ด้วยรปูแบบออนไลน์ โปรแกรม Line Meeting เมื่อ วันที่ 18 

สิงหำคม 2564 
5) ประกำศผลกำรประกวดและมอบเกียรติบัตรยกย่องเชดิชูเกียรติ “ครูผู้สรำ้งสรรค์นวัตกรรมสะ

เต็ม จิตอำสำ ปีกำรศึกษำ 2564” และ เกียรติบัตร “นวัตกรรมสะเต็มจติอำสำที่เป็นเลิศ” ครูผู้เข้ำรว่ม
ประกวดนวัตกรรมสะเต็มจติอำสำ  และได้มอบเกียรติบตัรยกยอ่งเชดิชเูกียรติคณะกรรมกำรตัดสินนวัตกรรม
สะเต็มจติอำสำ เพื่อเป็นขวัญก ำลังใจในกำรขับเคลื่อนกำรจดักำรเรยีนรูส้ะเต็มจติอำสำ 
ผลการด าเนินงาน ครผูู้สอนมีนวัตกรรมและกำรจดักำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ ผ่ำนส่ือออนไลน์ 
ส่งผลให้นักเรยีนมีกระบวนกำรคิดเชงินวัตกรรม    กำรคิดเชงิสรำ้งสรรค์  และจติอำสำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  

 
3. โครงการพัฒนาอัจฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร ์ประจ าปีการศึกษา 2563 
(สุกัญญา / นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้  งบจดัสรร  จ านวน 15,598 บาท 
วธิกิารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  เตรยีมก่อนสอบ 

1) ประชำสัมพันธก์ำรรบัสมคัรสอบผ่ำนระบบ SMART OFFICE ของ สพป. เพชรบรูณ์ เขต 3 
2) สมัครสอบผ่ำนระบบออนไลน์ ระหว่ำงวันที ่14 กันยำยน – 2 พฤศจกิำยน 2563   และแก้ไข

ข้อมูลทำงระบบรบัสมัครออนไลน์ และแจง้ยำ้ยสถำนที่สอบ ด้วยตนเอง พรอ้มกับ ส่งแบบฟอรม์ไปยงั 
สสวท. ระหว่ำงวันที ่14 กันยำยน – 6 พฤศจกิำยน 2563 ทำงเว็บไซต์ สสวท . 

3) ก ำหนดสนำมสอบและจดัห้องสอบ พรอ้มทั้งตรวจสอบควำมถกูต้องของรำยชือ่สนำมสอบ 
ระหว่ำงวันที่ 9 – 25 พฤศจกิำยน 2563 ทำงเว็บไซต์ สสวท. และประกำศทำง smart office ของ สพป. 
เพชรบูรณ์ เขต 3 
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4) แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินงำนจดัสอบ 14 คน และสนำมสอบ คือ สนำมสอบโรงเรยีนอนุบำล
บงึสำมพัน โดยแจง้ประกำศทำง smart office  และจดัประชมุชีแ้จงคณะกรรมกำรด ำเนินงำนจดั จ ำนวน 
14 คน เพือ่รบัทรำบข้ันตอนกำรด ำเนินกำรสอบผ่ำนกำรประชมุออนไลน์ (Zoom Meeting) วันที ่ 23 
กุมภำพันธ ์2564 
กิจกรรมที่ 2  ด ำเนินกำรสอบ  สอบรอบที่ 1 รอบส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  วันที่ 27 กุมภำพันธ ์2564 ณ 
โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน (ซบัสมอทอด)  มีนักเรยีนเข้ำรว่มโครงกำรทั้งหมด 148 คน  
กิจกรรมที ่3 ประกำศผลสอบ รอบที่ 1 ทำงเว็บไซต์ สสวท. เมือ่ วันที ่15 มีนำคม 2564 ได้แจง้ผู้ที่ผ่ำนกำร
คัดเลือก ทำง smart office ของ สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3 เมือ่วันที่ 29 มีนำคม 2564  ซึง่ในปีกำรศึกษำ 
2563 ทำงสสวท. ไม่มีกำรสอบคัดเลือกในรอบที ่2 
กิจกรรมที ่4 สรปุและรำยงำนผล ได้แจง้ผลคะแนนรำยบุคคลรอบที่ 1 ทำงระบบออนไลน์ของ สสวท. 
วันที่ 29 มีนำคม 2564 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้สรรหำและส่งเสรมิ
นักเรยีนให้มีควำมสำมำรถพิเศษทำงด้ำนวทิยำศำสตรแ์ละคณิตศำสตร ์รวมถึงสรำ้งบรรยำกำศและเป็น
กำรกระตุ้นให้นักเรยีนในระดับประถมศึกษำในสังกัดสนใจกำรเรยีนวทิยำศำสตรแ์ละคณิตศำสตรม์ำกขึ้น 
สำมำรถพัฒนำศักยภำพทำงคณิตศำสตรแ์ละวทิยำศำสตร ์ทักษะกระบวนกำรคิด และแก้ปัญหำตำม
กระบวนกำรทำงคณิตศำสตร ์และวทิยำศำสตร ์
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิีกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
4. โครงการ การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที ่1 ปีการศึกษา 2563  
(พัชรนิทร/์  นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 56,585  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 เตรยีมกำรให้บรกิำรเคร ือ่งมือมำตรฐำนเพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีน ชัน้
ประถมศึกษำปีที่ 1  

1.1  แจง้สถำนศึกษำ เร ือ่ง น ำเข้ำข้อมูลผู้เรยีนที่มีสิทธิ์สอบ ชัน้ประถมศึกษำ ปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 
2563  แจ้งเป็นหนังสือรำชกำร ผ่ำนระบบ Smart Office ให้ทรำบถึงแนวทำงกำรด ำเนินงำน คู่มือ 
ก ำหนดกำร และตำรำงกำรประเมินกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว เพื่อให้โรงเรยีน (สนำมสอบ) /ผู้รบัชอบได้
วำงแผนงำน/กิจกรรมกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้ผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2563 โรงเรยีนได้น ำข้อมูลพื้นฐำนของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 เข้ำระบบ NT Access ผ่ำนลิงค์  
http://nt.obec.go.th/  ระหว่ำงวันที่  14-20 ธันวำคม 2563  และเขตพื้นที่กำรศึกษำ (ศูนย์สอบ)  
เข้ำตรวจสอบพบว่ำมีจ ำนวนนักเรยีนที่มีรำยชือ่ในระบบ NT Access  ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 รวมทั้งส้ิน
จ ำนวน 2,725 คน 

1.2  ชีแ้จงสถำนศึกษำเก่ียวกับแนวทำงกำรบรกิำรเคร ือ่งมือมำตรฐำนเพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำร
อ่ำนของผู้เรยีน ชัน้ประถมศึกษำปีที ่1 ปีกำรศึกษำ 2563   แจง้เป็นหนังสือรำชกำร ผ่ำนระบบ Smart Office ให้ทรำบ
ถึงแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงสรำ้งข้อสอบ  (Test Blueprint)  : กำรอ่ำนออกเสียง และกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง และให้บรกิำร
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แบบประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 (ย้อนหลังจ ำนวน 3 ปี 2559-2562 ) 
ครผูู้สอนสำมำรถใชเ้พื่อวนิิจฉัยตรวจสอบและวำงแผนกำรพัฒนำให้กับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ด้ำนกำรอ่ำน
ออกเสียงและกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง ผ่ำนทำงกลุ่มLine NT/RT ซึง่มีสมำชกิจ ำนวน 650 คน 

1.3  กำรรบัเคร ือ่งมือมำตรฐำนเพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำ
ปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2563 จำกส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ สพฐ. แจง้เป็นหนังสือรำชกำร ผ่ำนระบบ Smart 
Office ให้ทรำบถึง กำรเล่ือนก ำหนดกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 2563 ซึ่งก ำหนดกำรเดิมวันที่ 12 มีนำคม 2564 เลื่อนเป็นวันที่ 19 มีนำคม 2564 เน่ืองจำก
ส ำนักทดสอบแจง้เร ือ่งกำรขนส่งเคร ือ่งมือไม่ทันตำมก ำหนดกำรเดิม สทศ. จงึเลื่อนก ำหนดกำรสอบจำกเดิม
ระหว่ำงวันที่ 8-12 มีนำคม 2564 เลื่อนเป็นวันที่ 16-19 มีนำคม 2564 และจะส่งมอบเคร ือ่งมือประเมิน
ให้กับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และ สทศ.ได้แจ้งรบัเคร ือ่งมือฯ ถึง
ส ำนักงำนเขตพื้นที่ ในวันที่ 9 มีนำคม 2564 เวลำ 13.30 น. เป็นต้นไป 

1.4  ประชุมคณะท ำงำนกำรจดัเก็บและจดัส่งเคร ือ่งมือมำตรฐำนเพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำน
กำรอ่ำน   ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ให้รบั ทรำบแนวทำงและกำรด ำเนินกำรรบัมอบจดัเก็บและรกัษำ
ข้อสอบ  เมื่อวันที่ 9 มีนำคม 2564  และได้มอบเคร ือ่งมือกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีน
ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน 215 กล่อง   พรอ้มกับจดัเก็บ ตรวจสอบควำมถูกต้อง  
โดยแยกเป็นศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร 22 ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร ณ ห้องICT สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
กิจกรรมที่ 2 กำรประเมินกำรกำรใชเ้คร ือ่งมือมำตรฐำนเพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีน
ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  

2.1 กำรรบัส่งเคร ือ่งเคร ือ่งมือมำตรฐำน   ที่ใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้
ประถมศึกษำปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2563 ได้มีกำรแต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินโครงกำรประเมินควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563   โดยมี ประธำนศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22 
ศูนย์  เป็นคณะท ำงำนในกำรรบั-ส่งข้อสอบ  โดยได้มอบเคร ือ่งมือประเมินฯ และเอกสำรประจ ำสนำมสอบ             
ในวันที่18 มีนำคม 2564 เวลำ 09.00 -12.00 น. ณ ห้อง ICT สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และน ำไปมอบให้กับ
โรงเรยีนในศูนย์พัฒนำวชิำกำรที่รบัผิดชอบ (สนำมสอบ) ให้แล้วเสรจ็ภำยในวันที่ 18 มีนำคม 2564  
เพื่อให้สนำมสอบจดัเตรยีมเอกสำรธรุกำรห้องสอบ ติดสต๊ิกเกอร ์รำยชือ่ผู้เข้ำสอบ แผนผังที่น่ังสอบ ฯลฯ 

2.2  กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2563   
ได้แจง้เล่ือนก ำหนดกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2563 ก ำหนดกำรประเมินฯ เดิมวันที่  12 มีนำคม 2564 เลื่อนเป็นวันที่  19 มีนำคม 2564 เวลำ 09.00 -
15.30 น. พรอ้มกันทุกสนำมสอบ โดยที่ สนำมสอบ (โรงเรยีน) แต่งต้ังคณะกรรมกำรประเมินฯ ได้แก่ 
ประธำนสนำมสอบ  : ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ  กรรมกำรประเมินจ ำนวน 1 คน : ครูผู้สอนภำษำไทยชัน้
ประถมศึกษำปีที่ 1 ผู้ชว่ยกรรมกำรประเมิน จ ำนวน 1 คน : ครผูู้สอนภำษำไทย ระดับชัน้อ่ืน ๆ ต่อ 1 ห้องสอบ 
และกรรมกำรน ำผลกำรประเมินเข้ำระบบ NT Access : ครธูรุกำร หรอืครคูอมพิวเตอร ์ จ ำนวนนักเรยีน 20 
คน : 1 ห้องเรยีน และให้นักเรยีน walk in สำมำรถเข้ำสอบในห้องสุดท้ำย  

2.3  สถำนศึกษำน ำเข้ำผลกำรประเมินรำยบุคคล ผลประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีน
ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563  ผ่ำนระบบ NT Access  ครชู ัน้ประถมศึกษำปีที่ 1   ด ำเนินกำรน ำ
ผลกำรประเมินรำยบุคคล เข้ำระบบ NT Access     

1) สนำมสอบน ำผลกำรประเมิน (คะแนน) เข้ำระบบ NT Access ผ่ำน Sheet Excel : ลิงค์ 
http://nt.obec.go.th/ ได้ต้ังแต่วันที่ 19-30 มีนำคม 2564 ซึ่งผู้ที่น ำข้อมูลเข้ำระบบต้องตรวจสอบกำร
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บันทึกคะแนนให้ถูกต้อง แล้วส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จะตรวจสอบระบบในกำรยืนยันผลกำรบันทึก
คะแนนของสนำมสอบ จ ำนวน 187 โรงเรยีน และส่งข้อมูลไปยงัสพฐ. 

2) ส่งแบบหลักฐำนประจ ำสนำมสอบ ได้แก่ สพฐ.2  สพฐ.5  สพฐ 6 RT1 และ RT 2 ส่งคืนมำยงั
ศูนยส์อบ (เขตพื้นที่กำรศึกษำ) ภำยในวันที่ 31 มีนำคม 2564 โดยประธำนศูนยพ์ัฒนำวชิำกำรเป็นผู้รวบรวม
ที่ได้รบัมอบหมำยเป็นคณะท ำงำนฯ 

2.4 กำรนิเทศ ติดตำม กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1                  
ปีกำรศึกษำ 2563 ผู้ นิ เทศประกอบด้วย ผอ.สพป.  รองผอ.สพป.  ศึกษำนิเทศก์  รวม 16 คน                            
จ ำนวน 187 สนำมสอบ   โดยมีแบบนิเทศติดตำมและเยี่ยมสนำมสอบให้กับผู้นิเทศติดตำมในครัง้น้ี พรอ้ม
ทั้งผู้นิเทศติดตำมรำยงำนผลกำรนิเทศติดตำมกำรประเมินดังกล่ำว รำยงำนผลกำรนิเทศติดตำมระบบ
ออนไลน์ โปรแกรม Pbn3 Nited Online ผ่ำนลิงค์ http://vige.pbn3.go.th/  สรปุผลได้ดังน้ี 

1) สนำมสอบได้รบัเคร ือ่งมือประเมิน กระดำษค ำตอบ อยูใ่นสภำพปลอดภัยก่อนเร ิม่ประเมิน 
2) หัวหน้ำสนำมสอบ กรรมกำรคุมสอบมำปฏิบัติหน้ำที่ก่อนเวลำทดสอบ กรรมกำรคุมสอบ

ปฏิบติัหน้ำที่ด้วยควำมรบัผิดชอบเป็นไปตำมคู่มือฯ (ห้องสอบละ 2 คน)  
3) สนำมสอบจดัห้องสอบมีควำมเหมำะสม เป็นไปตำมแผนผังที่น่ังสอบ (20คน/1ห้อง) 
4) กำรจดัสอบของสนำมสอบเป็นไปด้วยควำมเรยีบรอ้ย โปรง่ใส และยุติธรรม 

กิจกรรมที่ 3 กำรสรุปผลประเมินกำรใชเ้คร ือ่งมือมำตรฐำน เพื่อใชป้ระเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของ
ผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 

3.1 ประกำศผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2563 ได้แจง้ก ำหนดกำรประกำศผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 2563 เข้ำระบบ NT Access ลิงก์ http://nt.obec.go.th/  ซึ่งโรงเรยีนสำมำรถดำวน์โหลดผล
กำรประเมินฯ ต้ังแต่วันที่ 20 เมษำยน 2564 เป็นต้นไป ให้กับโรงเรยีนทรำบ เป็นหนังสือรำชกำรแจง้ผ่ำน
ระบบ Smart Office  โดยที่ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัด สำมำรถดำวน์โหลด
เอกสำรและรำยงำน ผลกำรประเมินฯ  ดังต่อไปน้ี 

1) กำรรำยงำนระดับบุคคล (นักเรยีนสำมำรถเข้ำดูผลกำรประเมินโดยพิมพ์เลขประจ ำตัว
ประชำชน)  คือ R-Student 01 :  แบบสรปุรำยงำนผลกำรประเมินของผู้เรยีน 

2) กำรรำยงำนระดับโรงเรยีน (โรงเรยีนสำมำรถเข้ำดูผลกำรประเมินรหัสผู้เข้ำใชแ้ละรหัสผ่ำน        
ของโรงเรยีน)  มีดังน้ี 

R-Student 01  :  แบบสรปุรำยงำนผลกำรประเมินของโรงเรยีน 
R-Student 02  :  แบบรำยงำนค่ำสถิติพื้นฐำนผลกำรประเมินของโรงเรยีน 
R-Student  03   :  แบบรำยงำนผลกำรประเมินผู้เรยีนจ ำแนกรำยบุคคลในแต่ละสมรรนะ    
R-Student  04   :   แบบรำยงำนผลกำรประเมิน ผู้เรยีนจ ำแนกรำยบุคคลแต่ละ 

องค์ประกอบ 
R-Student 05  :  แบบรำยงำนผลค่ำสถิติพื้นฐำนจ ำแนกผู้เรยีนรำยบุคคล 

3) กำรรำยงำนระดับหน่วยงำนต้นสังกัด   (ต้นสังกัดสำมำรถเข้ำดูผลกำรประเมินโดยพิมพ์รหัส 
ผู้เข้ำใชแ้ละรหัสผ่ำนของต้นสังคม) มีดังน้ี 

R-Central 01  :  แบบสรปุรำยงำนผลกำรประเมินของต้นสังกัด 
R-Central 02  :  แบบรำยงำนค่ำสถิติพื้นฐำนผลกำรประเมินของต้นสังกัด 

http://vige.pbn3.go.th/
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R-Central 03  :  แบบรำยงำนผลกำรประเมินผู้เรยีนจ ำแนกรำยสังคมย่อย(เขตพื้นที่) 
ในแต่ละสมรรถนะ                       

R-Central 04  :   แบบรำยงำนผลกำรประเมินผู้เรยีนจ ำแนกรำยสังกัดย่อย(เขตพื้นที่) 
ในแต่ละองค์ประกอบ     

R-Central 05  :  แบบรำยงำนผลค่ำสถิติพื้นฐำนจ ำแนกผู้เรยีนรำยสังกัดยอ่ย 
3.2  สรปุรำยงำนผล 
    1) ผลกำรนิเทศ ติดตำม กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1                  

ปีกำรศึกษำ 2563 ดำวน์โหลดผ่ำนเว็บไซต์ http://vige.pbn3.go.th/ 
    2) จดัท ำรปูเล่มรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน  โดยรวบรวมข้อมูลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำน

กำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563 และแจง้เป็นหนังสือรำชกำรผ่ำนระบบ SMART 
OFFICE   และสำมำรถน ำข้อมูลผลกำประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2563  เพื่อวำงแผนและพัฒนำกำรอ่ำนของนักเรยีนต่อไป 
กิจกรรมที่   4  ยกย่องควำมส ำเรจ็ ประกำศยกย่องควำมส ำเรจ็  พรอ้มมอบโล่รำงวัลให้กับโรงเรยีนที่ผ่ำน
เกณฑ์กำรประเมิน 

1) ได้วเิครำะห์ผลข้อมูลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2563 (ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง และกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง) เพื่อจดัเรยีงล ำดับโรงเรยีนที่ผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมิน ของโรงเรยีน 5 ขนำด ได้แก่ โรงเรยีนขนำดเล็กพิเศษ โรงเรยีนขนำดเล็ก โรงเรยีนขนำดกลำง 
โรงเรยีนขนำดใหญ ่และโรงเรยีนขนำดใหญพ่ิเศษ  ประกอบด้วย 

(1)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1  
ปีกำรศึกษำ 2563  สถำนศึกษำขนำดเล็กพิเศษ สูงกว่ำระดับประเทศ อันดับที่ 1 -3 ได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนล ำ
พำด โรงเรยีนบำ้นท่ำโรง โรงเรยีนบำ้นวังขำม  

(2)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1  
ปีกำรศึกษำ 2563  สถำนศึกษำขนำดเล็ก  สูงกว่ำระดับประเทศ อันดับที่ 1 -3 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นหนองจอก
วังก ำแพง โรงเรยีนบำ้นกระทุ่มทองประชำสรรค์ โรงเรยีนบำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ  

(3)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1  
ปีกำรศึกษำ 2563  สถำนศึกษำขนำดกลำง  สูงกว่ำระดับประเทศ อันดับที่ 1 -3 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นโคกปรอื 
โรงเรยีนบำ้นคลองดู่ โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่    

(4)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1  
ปีกำรศึกษำ 2563  สถำนศึกษำขนำดใหญ่ สูงกว่ำระดับประเทศ อันดับที่ 1 -3 ได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนนำทุ่ง 
โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย    

(5)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1 
ปีกำรศึกษำ 2563  สถำนศึกษำขนำดใหญ่พิเศษ สูงกว่ำระดับประเทศ อันดับที่ 1 -3 ได้แก่ โรงเรยีนอนุบำล
ศรเีทพ (สว่ำงวัฒนำ) โรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี ตำมล ำดับ  

(6)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 2563 ได้คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ 100 จ ำนวน 4 โรงเรยีนได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนโคกปรอื  โรงเรยีน
บำ้นกระทุ่มทองประชำสรรค์  โรงเรยีนบำ้นวังขำม โรงเรยีนบำ้นล ำพำด  
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(7)  รำงวัลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2563 ได้คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ 100 จ ำนวน 3 โรงเรยีนได้แก่  โรงเรยีนบำ้นท่ำโรง  โรงเรยีนบ้ำน
หนองจอกวังก ำแพง และโรงเรยีนบำ้นล ำพำด  

(8)  รำงวัลผลคะแนนเปรยีบเทียบระหว่ำงปี 2562-2563 มีพัฒนำกำรสูง กำรประเมิน
ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน 8 อันดับ ดังน้ี 
โรงเรยีนได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนท่ำโรง โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย โรงเรยีนบ้ำนพนมเพชร โรงเรยีนบ้ำนกระทุ่ม
ทองประชำสรรค์ โรงเรยีนบ้ำนหนองย่ำงทอย โรงเรยีนบ้ำนพระที่น่ัง โรงเรยีนบ้ำนหนองชุมแสง  และ
โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
 2) แจง้ให้โรงเรยีนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ของโรงเรยีน 5 ขนำด ได้แก่ โรงเรยีนขนำดเล็กพิเศษ 
โรงเรยีนขนำดเล็ก โรงเรยีนขนำดกลำง โรงเรยีนขนำดใหญ่ และโรงเรยีนขนำดใหญ่พิเศษ  ในกำรถอด
บทเรยีนวธิปีฏิบัติที่ดีกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1   ปีกำรศึกษำ 
2563 ของโรงเรยีนที่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1                   
ปีกำรศึกษำ 2563 ให้โรงเรยีนด ำเนินกำรดังน้ี 

(1) ถอดบทเรยีนวธิปีฏิบัติที่ดีกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ฯ  รปูแบบไฟล์ Clip VDO 
ควำมยำวไม่เกิน 5 นำที และคัดลอกลิงค์ URLจำก YouTube  

(2)ถอดบทเรยีนวธิีปฏิบัติที่ดีกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ฯ รูปแบบไฟล์ word  
ควำมยำวไม่เกิน 5 หน้ำ จดัพิมพ์ด้วยแบบอักษร TH SarabunIT9 ขนำดตัวอักษร 16 Point  

(3) ส่งผลงำนทั้ง 2 รูปแบบ มำยังกลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ  E-Mail : nitedpbn3@gmail.com 
 เพื่อรบัโล่รำงวัลในกำรประชมุประจ ำเดือนของผู้บรหิำรสถำนศึกษำ 
ผลการด าเนินงาน นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563 ได้รบัประเมินกำรอ่ำนออกเสียง 
และกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง ที่เป็นกำรวัดคุณภำพกำรจดักำรศึกษำที่ กิจกรรมส ำคัญที่สำมำรถสะท้อนศักยภำพจ ำเป็น
ของผู้เรยีนน ำไปสู่กำรเรยีนรูต้ลอดชวีติ น ำไปสู่กำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งให้มนุษยเ์ป็นคนเก่ง คนดี มีคุณภำพ 
สำมำรถด ำรงชีวติในศตวรรษที่ 21 ได้อย่ำงมีควำมสุขและเป็นพลเมืองไทย และพลโลกที่สมบูรณ์    
และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน
ของผู้เรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1 ปีกำรศึกษำ 2563 และมีวธิีปฏิบัติที่ ดีถอดบทเรยีนกำรประเมิน
ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2563  สำมำรถน ำไปพัฒนำ
คุณภำพกำรจดักำรศึกษำ ครูผู้สอนมีนวัตกรรมและกำรจดักำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ ผ่ำนส่ือ
ออนไลน์ ส่งผลให้นักเรยีนมีกระบวนกำรคิดเชงินวัตกรรม    กำรคิดเชงิสรำ้งสรรค์  และจติอำสำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
5. โครงการรกัษ์ภาษาไทย เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2564 (พัชรนิทร ์/ นิเทศฯ) ไม่ได้ด ำเนินกำร 
เน่ืองจำก สพฐ.ไม่แจง้แนวทำงกำรจดักิจกรรมแต่ได้มีกำรขับเคลื่อนโครงกำรโดยไม่ใชง้บประมำณ และใช้
งบประมำณที่ได้รบัจดัสรร จำก สพฐ.ในกำรยกระดับคุณภำพกำรเรยีนรูภ้ำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิ
ใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน “  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)  

mailto:nitedpbn3@gmail.com
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร  จ านวน 5,000  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่  1   คัดกรองควำมสำมำรถในกำรอ่ำน และกำรเขียนของนักเรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  1                              
ถึงชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6 ได้แจง้หนังสือรำชกำรถึงสถำนศึกษำในสังกัดให้มีกำรคัดกรองควำมสำมำรถในกำร
อ่ำนและกำรเขียนของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ถึงข้ันมัธยมศึกษำปีที่ 6  ภำคเรยีนที่ 1  ปีกำรศึกษำ 
2564 ผ่ำนระบบ (e-MES) พรอ้มส่งเคร ือ่งมือคู่มือประเมินกำรอ่ำนเขียนภำษำไทย และเคร ือ่งมือกำร
ประเมินโรงเรยีนด ำเนินกำรคัดกรองกำรอ่ำนเขียนภำษำไทยและรำยงำนผลกำรประเมิน ผ่ำนระบบกำร
ติดตำมทำงอิเล็กทรอนิกส์ (e-MES) ผ่ำนลิงก์ :  http://eme2.obec.go.th/~eme54/  ครัง้ที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2564 ให้แล้วเสรจ็ ภำยในวันที่ 31 สิงหำคม 2564 เน่ืองจำกปัจจุบันสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)   มีกำรแพรร่ะบำดอย่ำงรนุแรงเพิ่มข้ึน หลำยพื้นที่
รฐับำลได้ก ำหนดให้เป็นพื้นที่ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด ด้วยเหตุน้ี  สพฐ.ให้ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
แจ้งยกเลิกกำรคัดกรองควำมสำมำรถในกำรอ่ำนและกำรเขียนของนักเรยีนชั้นประถมศึกษำปีที ่
1 - มัธยมศึกษำปีที่ 6 ในปีกำรศึกษำ 2564  
กิจกรรมที่ 2   โรงเรยีนรำยงำนผลกำรคัดกรองควำมควำมสำมำรถ  ในกำรอ่ำนและกำรเขียน                   ของ
นักเรยีน ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6   เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ 
โรคระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)   สพฐ.ให้ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  แจง้ยกเลิก
กำรคัดกรองควำมสำมำรถในกำรอ่ำนและกำรเขียน  แต่ถ้ำโรงเรยีนที่ได้ด ำเนินกำรคัดกรองควำมสำมำรถใน
กำรอ่ำนและกำรเขียนของนักเรยีนเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว สำมำรถรำยงำนผลกำรคัดกรองผ่ำนระบบกำรติดตำม
อิเล็กทรอนิกส์ (e-MES) ได้ต้ังแต่วันที่ 9  สิงหำคม  2564 เป็นต้นไป 
กิจกรรมที่  3    คัดเลือกโรงเรยีนที่มีผลกำรคัดกรองระดับปรบัปรงุและพอใช ้คัดเลือกโรงเรยีนที่มีผลกำรคัด
กรองอยู่ระดับดี   ให้เพื่อพัฒนำนักเรยีนให้อยู่ระดับดีมำก   จำกระบบติดตำมทำงอิเล็กทรอนิกส์ (e-MES) 
โดยกำรคัดเลือกโรงเรยีนดังต่อไปน้ี 

1) คัดเลือกสถำนศึกษำที่มีผลกำรคัดกรองระดับ  ปรบัปรงุและพอใช ้เพื่อแก้ไขเรง่ด่วนให้นักเรยีน                            
ให้อยูใ่นระดับดีต่อไป จ ำนวน 1 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม อ ำเภอศรเีทพ จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

2) คัดเลือกสถำนศึกษำที่มีผลกำรคัดกรองอยูร่ะดับดี   ให้เพื่อพัฒนำนักเรยีนให้อยูร่ะดับดีมำกต่อไป                        
จ ำนวน 1 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่ อ ำเภอวเิชยีรบุร ีจงัหวัดเพชรบูรณ์ 

แนวทำงกำรคัดเลือก สถำนศึกษำที่เข้ำรว่มกิจกรรมกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย 
ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน”  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรระบำด ของโรคติดเชือ้ไวรสั
โคโรนำ 2019 (COVID-19) โดยใชฐ้ำนข้อมูลจำกผลกำรคัดกรองควำมควำมสำมำรถในกำรอ่ำนและกำร
เขียนของนักเรยีน ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ถึง ชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6  จำกระบบติดตำมทำงอิเล็กทรอนิกส์  
(e-MES) ปีกำรศึกษำ 2563  โดยมีรำยละเอียด ดังน้ี 

1) แบง่สถำนศึกษำ เป็น 2 แห่ง  สถำนศึกษำที่มีผลกำรคัดกรองระดับ  ปรบัปรงุและพอใช ้เพื่อแก้ไข
เรง่ด่วนให้นักเรยีนให้อยู่ในระดับดีต่อไป และสถำนศึกษำที่มีผลกำรคัดกรองอยู่ระดับดี  ให้เพื่อพัฒนำ
นักเรยีนให้อยูร่ะดับดีมำกต่อไป             

2)  ศึกษำนิเทศก์ประจ ำอ ำ เภอและศูนย์พัฒนำวชิำกำรที่ ร ่วมเสนอรำยชื่อสถำนศึกษำ                          
เพื่อให้สถำนศึกษำที่ได้รบักำรคัดเลือกได้รบักำรพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียนให้อยูใ่นระดับดี และดีมำก ต่อไป 

3)  ใชข้้อมูลจำกผลกำรคัดกรองควำมควำมสำมำรถในกำรอ่ำนและกำรเขียนของนักเรยีน ชัน้
ประถมศึกษำปีที่ 1 ถึงชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6  จำกระบบติดตำมทำงอิเล็กทรอนิกส์ (e-MES) ปีกำรศึกษำ 2563           
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กิจกรรมที่ 4  จัดสรรงบประมำณ ส ำหรบัโรงเรยีนที่ได้รบักำรคัดเลือก เพื่อวำงแผนในกำรใชกิ้จกรรม 
แนวทำง  หรอืส่ือนวัตกรรม ที่โรงเรยีนก ำหนดขึ้นตำมบรบิท  และควำมเหมำะสม ใชส่ื้อ นวัตกรรม เพื่อ
ปรบัปรงุและพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียน     ให้กับโรงเรยีนที่ได้รบักำรคัดเลือกพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอน
ภำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน”  จ ำนวน  2  โรงเรยีน โรงเรยีนละ 2,200 
บำท  ได้แก่   โรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม    และโรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่  เพื่อด ำเนินกำรสนับสนุนส่งเสรมิพัฒนำ
คุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน” พรอ้มทั้ง
รำยงำนรูปแบบกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย  “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออก
เขียนได้ทุกคน ”  รูปแบบไฟล์เอกสำร word  ควำมยำวไม่เกิน 30 หน้ำ และรูปแบบไฟล์ Clip VDO  
ควำมยำวไม่เกิน 10 นำที และคัดลอกลิงก์ URL YouTube ส่งผลงำนทั้ง 2 รูปแบบ มำยังกลุ่มนิเทศฯ  
 E-Mail : nitedpbn3@gmail.com  เม่ือส้ินสุดแต่ละภำคเรยีนเพื่อน ำรปูแบบกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรยีน
กำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย  “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน”  ที่ประสบผลส ำเรจ็เป็น
แบบอยำ่งได้ เม่ือส้ินสุดภำคเรยีนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2564  ส่ง สพฐ.ต่อไป  
 
กิจกรรมที่ 5  นิเทศ ก ำกับ ติดตำมและสนับสนุนกำรนิเทศภำยในของสถำนศึกษำต้นแบบ   

1) นิเทศ ติดตำมกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร : นิเทศสัญจรออนไลน์   
ครัง้ที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID 
-19)  ด้วยกำรนิเทศทำงไกลผ่ำนระบบ Zoom Meeting เมื่อวันที่ 29  มิถุนำยน 2564 

 ผู้นิเทศกำรนิเทศทำงไกล ระบบ Zoom Meeting จำกกลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดั
กำรศึกษำ เป็นกำรนิเทศติดตำม กำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำแบบบูรณำกำร ได้แก่ ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และคณะศึกษำนิเทศก์ ซึง่มีกลุ่มงำนที่รว่มนิเทศติดตำม ได้แก่  

 (1)  กลุ่มงำนส่งเสรมิพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ  
 (2)  กลุ่มงำนพัฒนำหลักสูตรข้ันพื้นฐำนและกระบวนกำรเรยีนรู ้
 (3)  กลุ่มงำนส่งเสรมิและพัฒนำส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยทีำงกำรศึกษำ 
 (4)  กลุ่มงำนนิเทศ ติดตำมและประเมินผลระบบบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำ และกลุ่มสำระ

กำรเรยีนรูภ้ำษำไทย กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย  “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำน
ออกเขียนได้ทุกคน”  

(5)  กลุ่มงำนวัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำ  
 ผู้รบักำรนิเทศ ได้แก่ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ คณะครู ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ทั้ง 4 อ ำเภอ รวมจ ำนวน 188 โรงเรยีน  
2) นิเทศติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ผ่ำนทำงกำรประชุมออนไลน์ ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด

ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)  ด้วยระบบ Line Meeting โรงเรยีนบ้ำนนำน้ำโครม  
เมื่อวันที่ 2  กันยำยน  2564 และโรงเรยีนบ้ำนตะกุดไผ่ ในวันที่ 8 กันยำยน 2564  ผู้รบักำรได้แก่ ผู้บรหิำร
สถำนศึกษำ ครูคณะท ำงำนโรงเรยีนด ำเนินกำรจัดกิจกรรมส่งเสรมิพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอน
ภำษำไทยตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน”  ในกำรติดตำมแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละ
ควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินงำนผลกำรนิเทศนิเทศภำยในสถำนศึกษำ  จำกผลกำรนิเทศครัง้ที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2564 ได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนนำน้ำโครม และโรงเรยีนบ้ำนตะกุดไผ่ ภำคเรยีนที่ 1 โรงเรยีนได้วำงแผนกำร
ด ำเนิน กำรจดักำรเรยีนกำรสอนและกำรพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียน ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรค
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 และมีกำรขับเคลื่อนและด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนดโดยใชรู้ปแบบกำรจดักำร
เรยีนกำรสอนแบบผสมผสำนเทคนิคกำรสอนที่หลำกหลำย มีกำรพัฒนำกำรสอนใชส่ื้อเทคโนโลยีเข้ำมำชว่ย
ตำมบรบิทและควำมพรอ้มของคร ูนักเรยีน และผู้ปกครอง ส่วนในภำคเรยีนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2564 โรงเรยีน 
ได้วำงแผน กำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเน่ือง ของรปูแบบกำรเรยีนกำรสอนแบบ On Site หรอืแบบ On Hand 
/On Line /On Demand /On Air จะประเมินตำมสถำณกำรณ์ที่จะเกิดขึ้น เพื่อพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียนของ
นักเรยีน โดยเฉพำะนักเรยีนชว่งชัน้ที่ 1 โดยนำงสำวพัชรนิทร ์วำวงศ์มูล ศึกษำนิเทศก์ ผู้รบัผิดชอบกลุ่มงำน 
กลุ่มงำนนิเทศ ติดตำมและประเมินผลระบบบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำ และกลุ่มสำระกำรเรยีนรูภ้ำษำไท 
กิจกรรมที่ 6  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน โด ยรวบรวมเอกสำรรำยงำนรปูแบบด ำเนินกำรจดักิจกรรมส่งเสรมิ
พัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่   อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน” 
สถำนศึกษำที่ประสบผลส ำเรจ็ เป็นแบบอย่ำง ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และรำยงำนส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้พัฒนำคุณภำพกำร
เรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียนได้ทุกคน ”  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำร
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิีกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
6. โครงการ พัฒนาความสามารถทางวชิาการนักเรยีนผ่านกระบวนการแข่งขันทางวชิาการระดับ
นานาชาติประจ าปี พ.ศ 2564 (รอบแรก ระดับเขตพื้นที่การศึกษา)  (สุกัญญา / นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้  งบจดัสรร จ านวน 15,864 บาท 
วธิีการด าเนินงาน ได้ประชำสัมพันธก์ำรจดัสอบ และมีนักเรยีนสมัครเข้ำรว่มโครงกำร จ ำนวน 292 คน  
จ ำแนกเป็น  

วชิำคณิตศำสตรร์ะดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 4-6  จ ำนวน  84  คน 
            วชิำคณิตศำสตรม์ัธยมศึกษำปีที่ 1-3               จ ำนวน  87  คน 
 วชิำวทิยำศำสตรร์ะดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 4-6  จ ำนวน  121 คน 

ได้ก ำหนดสถำนที่สอบ คือ โรงเรยีนอนุบำลบึงสำมพัน (ซบัสมอทอด) เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด
ของเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID 19) สพฐ.จงึขอยกเลิกกิจกรรมกำรด ำเนินกำรสอบนำนำชำติ ระดับเขต
พื้นที่   และเล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรเตรยีมควำมพรอ้มในกำรจดักิจกรรมกำรแข่งขันวชิำกำรระดับ
นำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ. 2565 ได้สรรงบประมำณเป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำรส ำเนำแบบทดสอบกำรแข่งขันทำง
วชิำกำร ระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ. 2564  โดยที่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 จดัท ำส ำเนำข้อสอบพรอ้มใส่ซองแบบทดสอบให้กับโรงเรยีนในสังกัด  จ ำนวน 188 โรงเรยีน ได้ศึกษำ
รปูแบบแนวทำงของข้อสอบและเป็นกำรเตรยีมควำมพรอ้มในกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนที่ส่งเสรมิกำร
เข้ำสอบกำรแข่งขันวชิำกำรระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ. 2565 
ผลการด าเนินงาน โรงเรยีนในสังกัดได้มีควำมพรอ้มในกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนที่ส่งเสรมิกำรเข้ำ
สอบกำรแข่งขันวชิำกำรระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ. 2565 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019 (COVID 
-19) ส่งผลไม่สำมำรถจดักิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนด    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ปรบัวธิีกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ2019(COVID-19)  
 
7. โครงการ  ศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ปีการศึกษา 2564 (กิตติกาญจน์/ส่งเสรมิฯ)  ยุติโครงกำรไม่ได้
ด ำเนินกำรเน่ืองจำก สพฐ.แจง้เลื่อนกำรจดักิจกรรม 
 

กลยุทธท์ี่ 3 ด้านการพัฒนาและสรา้งเสรมิศักยภาพของทรพัยากรมนุษย์ 
 
1.โครงการนิเทศ ติดตามเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแบบบูรณาการ  
(พัชรนิทร/์ปัณณธร) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนาและงบจดัสรร  จ านวน 38,220  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรจัดท ำเอกสำรแผนพัฒนำคุณภำพกำรนิเทศกำรศึกษำ  และสรำ้งเคร ื่องมือ ติดตำม
ตรวจสอบและนิเทศกำรศึกษำ  ได้ประชุมศึกษำนิเทศก์  เมื่อวันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2564 ในกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำคุณภำพกำรนิเทศกำรศึกษำ และสรำ้งเคร ือ่งมือนิเทศติดตำมตรวจสอบและนิเทศกำรศึกษำ 
ตำมนโยบำย/จุดเน้น สพฐ .และ  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
กิจกรรมที่ 2 ประชมุคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำของเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
จดัประชมุเสนอแผนพัฒนำคุณภำพ กำรนิเทศกำรศึกษำและเคร ือ่งมือติดตำมตรวจสอบและนิเทศกำรศึกษำ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  ต่อ ก.ต.ป.น.พิจำรณำเห็นชอบ  เมื่อวันที่ 30 มีนำคม 2564 
กิจกรรมที่ 3 ด ำเนินกำรนิเทศติดตำมโรงเรยีนในสังกัด 

3.1 กำรนิเทศ ติดตำม จุดเน้น  และนโยบำยส ำคัญของกระทรวงศึกษำธกิำร และ สพฐ./ กำรนิเทศ 
ติดตำม   กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรจดักำรเรยีนกำรสอน  ได้จดัท ำเคร ือ่งมือและแบบนิเทศ 
ติดตำม โดยผู้นิเทศประกอบด้วย ผอ.สพป. /  รอง ผอ.สพป. / ศึกษำนิเทศก์ นิเทศติดตำมโรงเรยีน 4 อ ำเภอ 
ศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22 ศูนย์พัฒนำวชิำกำร และแบบสุ่มกำรนิเทศ  พรอ้มกับได้แจง้ปฏิทินก ำหนดกำรแนว
ทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและเคร ือ่งมือ/แบบนิเทศติดตำมในแต่ละกิจกรรมกำรนิเทศให้กับสถำนศึกษำใน
สังกัดทรำบ  มีผลกำรด ำเนินงำนดังน้ี 

1)  กำรนิเทศติดตำมกำรเตรยีมควำมพรอ้มเปิดภำคเรยีน ที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2563  เมื่อวันที่ 2-4 
ธันวำคม 2563   ณ สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   
โดยวธิกีำรสุ่มโรงเรยีน 1-6 โรงเรยีน/ในศูนยป์ระสำนอ ำเภอ และศูนยพ์ัฒนำวชิำกำรที่รบัผิดชอบ จ ำนวน 49 
โรงเรยีน  เป็นโรงเรยีนที่ขำดผู้บรหิำร   พรอ้มกับได้แจง้โรงเรยีนประเมินตนเองควำมพรอ้มของสถำนศึกษำ
ในวันเปิดเรยีน ส ำหรบัโรงเรยีนที่ไม่ได้รบักำรนิเทศติดตำมกำรเตรยีมควำมพรอ้มของสถำนศึกษำในวันเปิด
ภำคเรยีน ภำคเรยีนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2563  โดยที่ผู้นิเทศรำยงำนผลกำรนิเทศ และผู้รบักำรนิเทศรบัทรำบ
ผลกำรนิเทศ ผ่ำนโปรแกรม Pbn3 Nited Online ลิงค์ http://vige.pbn3.go.th/ มีผลดังน้ี  ทุกโรงเรยีนใน
สังกัดมีควำมพรอ้มเปิดภำคเรยีน ภำคเรยีนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน 188  โรงเรยีน คิดเป็น รอ้ยละ 
100 ได้รบักำรนิเทศกำรเตรยีมควำมพรอ้มของสถำนศึกษำในวันเปิดภำคเรยีน ได้อย่ำงมีประสิทธภิำพ  

http://vige.pbn3.go.th/
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ครบทุกประเด็น  โดยทีมนิเทศระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ศึกษำนิเทศก์ประจ ำศูนย์พัฒนำวชิำกำรซึ่งได้รบั
ควำมรว่มมือจำกผู้บรหิำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรยีน และได้รบักำรนิเทศติดตำมด้ำน
โรงเรยีนน่ำอยู่น่ำเรยีน ด้ำนกำรบรหิำร ด้ำนครูผู้สอน  ด้ำนผู้เรยีน และด้ำนกำยภำพของห้องเรยีน  โดย
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และศึกษำนิเทศก์
ประจ ำศูนย์พัฒนำวชิำกำร ได้เข้ำไปสรำ้งควำมตระหนัก ประสำนกำรด ำเนินงำน  วำงแผน ก ำหนดรปูแบบ/
วธิกีำรที่เหมำะสมตำมบรบิท ของแต่ละโรงเรยีน มีกำรนิเทศ ติดตำม ชว่ยเหลือ  และสนับสนุนกำรด ำเนินงำน
อย่ำงต่อเน่ือง ส่งผลให้โรงเรยีนมีระบบนิเทศภำยในที่เข้มแข็งและเหมำะสม ตำมสภำพบรบิทเพื่อให้
สถำนศึกษำมีควำมพรอ้มในกำรเปิดภำคเรยีน ภำคเรยีนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2563 

2)  กำรนิเทศ ติดตำมกำรจดักำรเรยีน กำรสอนในชว่งปิดเรยีนด้วยเหตุพิเศษ (COVID-19) เมื่อวันที่ 
12-13  มกรำคม 2564  ณ สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3                    
โดยวธิีกำรสุ่มโรงเรยีน 2 โรงเรยีน/ศูนย์ประสำนงำนอ ำเภอ และศูนย์พัฒนำวชิำกำรที่ร ับผิดชอบ                
จ ำนวน 51 โรงเรยีน โดยแจง้โรงเรยีนทรำบกระบวนกำรนิเทศและกำรสะท้อนผลกำรนิเทศโดยวธิกีำรลง
พื้นที่สอบถำมสัมภำษณ์ กำรเยีย่มบำ้นผู้ปกครอง และกำรประชมุครเูพื่อสะท้อนผลกำรนิเทศ มีผลกำรนิเทศ 
ดังน้ี  

(1) นักเรยีน มีควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร ควำมสำมำรถในกำรคิด ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ
ควำมสำมำรถในกำรใชท้ักษะชวีติและกำรใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศ 

(2) ผู้บรหิำร คร ูบุคลำกร และผู้เก่ียวข้อง มีควำมรู ้ควำมเข้ำใจและมีทักษะกำรจดักำรศึกษำด้วย
รปูแบบต่ำง ได้กำรจดักำรเรยีนกำรสอนในชว่งปิดเรยีนด้วยเหตุพิเศษ (COVID-19)   ได้แก่ ON-SITE รอ้ย
ละ 0.53   ON-AIR  รอ้ยละ 17.46   ONLINE ON Demand  รอ้ยละ 5.29  ON Hand  รอ้ยละ 37.04 และ
ผสมผสำนทุกรปูแบบ รอ้ยละ 39.68 ได้อย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธภิำพ ผู้เรยีนเกิดกำรเรยีนรูอ้ย่ำงเต็ม
ตำมศักยภำพและมีคุณภำพ  และแก้ปัญหำเบือ้งต้นได้ 

(3) โรงเรยีนที่ได้รบักำรนิเทศฯ  มีกำรวำงแผนและกำรด ำเนินกำรในกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำร
สอนในชว่งกำรจดักำรเรยีนกำรสอนในชว่งกำรปิดเรยีนด้วยเหตุพิเศษ (COVID-19) พบว่ำ  

- โรงเรยีนจดักำรเรยีนกำรสอนแบบON-SITE เรยีนที่โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นหนองบวั 
ให้นักเรยีนมำเรยีนที่โรงเรยีนในกำรลดลดจ ำนวนนักเรยีนในแต่ละชัน้ ส่วนโรงเรยีนบ้ำนหนองบัวขำว 
โรงเรยีนบ้ำนจดัสรร โรงเรยีนบ้ำนตะกุดหิน โรงเรยีนบ้ำนโคกปรอื โรงเรยีนบ้ำนหนองแจง โรงเรยีนบ้ำนท่ำ
เยีย่ม โรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง  ใหผู้้ปกครองและนักเรยีนถ้ำไม่เข้ำใจใบงำนหรอืแบบฝึกหัด /งำนที่คุณครใูห้ท ำจะ
เดินทำงมำที่โรงเรยีนและพบครปูระจ ำชัน้หรอืครปูระจ ำวชิำ สอบถำมและท ำควำมเข้ำใจ  และดูแลเร ือ่งควำม
ปลอดภัย 

- โรงเรยีนจดักำรเรยีนที่บ้ำนผ่ำน DLTV โดยครูจะมอบหมำยงำน ตำรำงกำรเรยีน DLTV  
แบบฝึก/ใบงำน แต่จะมีข้อจ ำกัดในเร ือ่งกำรรบัสัญญำณและโทรทัศน์ สัญญำณทำงไกลผ่ำนดำวเทียมระบบ 
KU-BAND ชอ่ง 186 – 200 ได้แก่ โรงเรยีนบ้ำนจดัสรร  โรงเรยีนบ้ำนคลองดู่  โรงเรยีนบ้ำนวัลลภำนุสรณ์  
โรงเรยีนบ้ำนซับไม้แดง   โรงเรยีนบ้ำนโคกปรอื  โรงเรยีนบ้ำนเฉลียงทอง โรงเรยีนบ้ำนใหม่วไิลวัลย์  
โรงเรยีนบำ้นนำตะกุด โรงเรยีนบำ้นวังเหว  และโรงเรยีนบำ้นสระประดู่  

- โรงเรยีนจัดกำรเรยีนกำรสอน ONLINE เรยีนด้วยระบบ Video Conference หรอื 
Platform ต่ำง ๆ  โดยโรงเรยีนด ำเนินกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนเอง กำรใช้ Google form ในกำรท ำ
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แบบฝึกหัดเก็บคะแนนหลังเรยีน   ได้แก่ โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโภชน์ โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย  โรงเรยีนบ้ำน
รวมทรพัย ์โรงเรยีนบำ้นจดัสรร โรงเรยีนบำ้นคลองดู่ เป็นต้น  

-  โ รง เร ยีนจัดกำร เ ร ยีนกำรสอน ON Demand เ ร ยีน ด้วย  DLTV ผ่ ำนช่องทำง 
www.dltv.ac.th /Appication / Youtube (DLTV Channel) กำรเรยีนผ่ำน Zoom Meeting /Facebook 
Live / Video Call line ผ่ำนมือถือ  ได้แก่ โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์  โรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์  โรงเรยีนบำ้น
คลองดู่  โรงเรยีนบ้ำนหนองบัว  โรงเรยีนบ้ำนเนินสะอำด  โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ีโรงเรยีน
บำ้นโคกส ำรำญ เป็นต้น 

- โรงเรยีนจดักำรเรยีนกำรสอน ON Hand เรยีนที่บ้ำนโดยหนังสือหรอืแบบฝึกหัด สัปดำห์
ละ 1-2 ครัง้ โดยให้นักเรยีนมำรบัใบงำนที่โรงเรยีน หรอืครนู ำแบบฝึกหัด/ใบงำน ที่บ้ำนของนักเรยีน (ที่อยู่
ไกลเดินทำงมำรบั ไม่สะดวก) พรอ้มกับอธบิำยเป็นรำยบุคคล  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นเนินสะอำด  โรงเรยีนบ้ำน
โคกกรวด (วเิชยีรบุร)ี โรงเรยีนบ้ำนซบัตะแบก  โรงเรยีนบ้ำนน้ำเดือด โรงเรยีนบ้ำนสระเกษ โรงเรยีนบ้ำน
กองทูล  โรงเรยีนบ้ำนตีบใต้   โรงเรยีนบ้ำนปู่จำ้ว   โรงเรยีนบ้ำนรำษฎรเ์จรญิ   โรงเรยีนบ้ำนบัววัฒนำ 
โรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์  โรงเรยีนบำ้นท่ำเยีย่ม  โรงเรยีนบำ้นห้วยตลำด   โรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย   โรงเรยีน
บำ้นโคกส ำรำญ  โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี โรงเรยีนบำ้นไทรงำม โรงเรยีนบำ้นหนองคล้ำ และ 
โรงเรยีบำ้นโคกหิน   

3) กำรนิเทศติดตำมโรงเรยีนในสังกัด ในกำรเตรยีมควำมพรอ้มเปิด ภำคเรยีนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564  
ได้นิเทศ  ติดตำมกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนของโรงเรยีน 33 โรงเรยีน ในวันเปิดภำคเรยีนที่  1  
ปีกำรศึกษำ 2564  วันที่ 2 , 4  มิถุนำยน  2564   รว่มกับศึกษำนิเทศก์ประจ ำศูนยพ์ฒันำวชิำกำร  ด้วยวธิกีำร
ที่หลำกหลำยตำมควำมเหมำะสม เชน่ โทรศัพท์ , Line , Video Conference , Zoom Meeting, Google 
Meet , VDO Call Line ,VDO Call Facebook เป็นต้น  โดยที่บันทึกกำรรบัทรำบผลกำรนิเทศ ติดตำม ใน
ระบบนิเทศออนไลน์ Pbn3 Nited Online   http://vige.pbn3.go.th/   สรปุผลกำรนิเทศได้ดังน้ี 
 (1) โรงเรยีนมีควำมพรอ้มและประสงค์จะเปิดภำคเรยีนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 ก่อนวันที่ 14  
มิถุนำยน 2564   ได้ด ำเนินกำรดังน้ี  ประเมินตนเองก่อนเปิดภำคเรยีนในระบบ Thai Stop COVID plus  
เลือกรูปแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสอน สำมำรถเลือกได้ 5 แบบ (On Site/On Air/Online /On Hand /On 
Demand) โดยรปูแบบ On Site ต้องผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินควำมพรอ้มของระบบThai Stop COVID plus 
ได้รบัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรโรคติดต่อจงัหวัด รวมถึงกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนต้องจ ำกัด
จ ำนวนนักเรยีนไม่เกิน 20 คน ต่อห้อง/กิจกรรม  ปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันของกระทรวงสำธำรณสุขอยำ่ง
เคร่งครัด สำมำรถรำยงำนปัญหำได้ตลอด   24  ชั่วโมง  และมีแผนรองรับหำกโรงเรยีนต้องเผชญิ
สถำนกำรณ์วกิฤติ โดยที่โรงเรยีนในสังกัดสำมำรถจดักำรเรยีนกำรสอน 4 แบบ (/On Air/Online /On Hand 
/On Demand)  ข้อมูล  ณ วันที่  1  มิถุนำยน 2564  จ ำนวน  32   โรง เร ยีน  ยกเว้น  โรง เร ยีน 
บ้ำนวังไผ่ เลื่อนกำรเปิดภำคเรยีน   เน่ืองจำกในหมู่บ้ำนและต ำบลใกล้เคียงบ้ำนบ่อรงัและบ้ำนใหม่วไิลวัลย์ 
พบผู้ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  (COVID-19) และครผูู้สอนและนักเรยีนบำงส่วนอำศัยอยู่ในหมู่บ้ำนที่มีผู้
ติดเชือ้  จงึต้องเลื่อนเปิดภำคเรยีนที่ 1/2564 ไปเป็นวันที่ 14 มิถุนำยน 2564  เปิดภำคเรยีนเป็น วันที่ 8 
มิถุนำยน 2564    
 (2) ข้อมูลกำรประเมินตนเองของโรงเรยีนด้วย Google form (http://gg.gg/uspys) สรปุได้ ดังน้ี    

  ด้ำนกำรบรหิำร  มีกำรวำงแผนครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนเปิดภำคเรยีน  จ ำนวน 
33 โรงเรยีน  ด ำเนินกำรดังน้ี  

 แจง้ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่เข้ำพื้นที่ใหกั้กตัว 14 วัน  
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 ประชมุครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำวำงแผนกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 
 เตรยีมควำมพร้อมท ำควำมสะอำดอำคำรสถำนที่  เตรยีมอุปกรณ์คัดกรอง  
เชน่ เคร ือ่งวัดอุณหภูมิ เจลแอลกอลฮอล์ แมส อ่ำงล้ำงมือ และจดัท ำประชำสัมพันธ์
กำรเว้นระยะห่ำง รวมถึงกำรประชำสัมพันธผ่์ำนชอ่งทำงต่ำง ๆ ภำยใต้สถำนกำรณ์ 
โควดิ-19  ที่ค ำนึงถึงควำมปลอดภัยสูงสุด  

 มีแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ที่สอดคล้องกับกำรศึกษำนโยบำย
จำก สพฐ. และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 น ำ
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติ  ที่ผ่ำนกำรวเิครำะห์ข้อมูลต่ำง ๆ   จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกำส
อุปสรรค  ควำมต้องกำรของชมุชน  มำตรฐำนกำรศึกษำ ผู้ปกครองนักเรยีน  นักเรยีน  
น ำมำสู่กำรจดัท ำโครงกำร/กิจกรรมต่ำง ๆ เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรยีน
น ำเสนอแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
เสนอขอควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 

 ปรบัปรงุหลักสูตรสถำนศึกษำ พุทธศักรำช 2564 ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 โดยให้ศึกษำนิเทศก์ผู้รบัผิดชอบกลุ่มงำนหลักสูตรฯ 
และศึกษำนิเทศก์ประจ ำศูนย์พัฒนำวชิำกำร ตรวจสอบและแนะน ำในกำรเขียน
หลักสูตรสถำนศึกษำ พุทธศักรำช 2564 และตำมหลักสูตรแกนกลำงพุทธศักรำช 
2551 ให้ถูกต้องครบถ้วน 

 ด้ำนอำคำรสถำนที่  มีกำรจดับรเิวณโรงเรยีน /อำคำรเรยีนสะอำด รม่ร ืน่ สวยงำมเอ้ือต่อ
กำรจดักำรเรยีนกำรสอน  ด ำเนินกำรดังน้ี 

 มีกำรวำงแผน ประชุม แบ่งหน้ำที่แต่งต้ังคณะกรรมกำรรบัผิดชอบในส่วนต่ำง ๆ ด้ำน
อำคำรสถำนที่  และปรบัปรงุ ซอ่มแซม ระบบไฟฟ้ำแสงสว่ำงบรเิวณปรบัภูมิทัศน์ให้
สะอำด รม่ร ืน่ โดยกำรตัดหญำ้ ตัดแต่งก่ิงไม้  

 เตรยีมอุปกรณ์ในกำรคัดกรอง  เคร ื่องวัดอุณหภูมิ   เจลแอลกอฮอล์ พ่นยำ 
ฆ่ำเชือ้ จดัตกแต่งห้องเรยีนให้เอ้ือต่อกำรจดักำรเรยีนกำรสอนให้เกิดควำมปลอดภัย
แก่นักเรยีนตำมมำตรกำร ของ สคบ.กำรป้องกันโควดิ – 19  

 มีกำรจดัเตรยีมห้องเรยีน โต๊ะ เก้ำอ้ีนักเรยีนครบพรอ้มใช ้ แข็งแรง ซอ่มแซมที่ช  ำรุด
ให้พรอ้มต่อกำรใชง้ำน ให้ครบตำมจ ำนวนนักเรยีนในแต่ละชัน้เรยีนจดัในรปูแบบเว้น
ระยะห่ำงทำงสังคมโดยเน้นกำรเว้นระยะห่ำง1-2 เมตร ท ำควำมสะอำด โต๊ะ เก้ำอ้ี 
และจดัเตรยีมแอลกอฮอล์ให้กับห้องเรยีนทุกห้อง 

 ด้ำนครผูู้สอนมี กำรบรหิำรจดักำรชัน้เรยีน เชน่ งำนธรุกำร เอกสำรประกอบกำรสอน ฯลฯ 
ด ำเนินกำรดังน้ี   

 แต่งต้ังครปูระจ ำชัน้เรยีนรบัผิดชอบมอบหมำยให้มีกำรบรหิำรจดักำรชัน้เรยีน เอกสำร
ประจ ำชัน้เรยีน  ส่ือกำรสอน  แผนกำรสอน จดัท ำให้เป็นปัจจุบัน งำนธรุกำร เอกสำร 
อย่ำงเป็นระบบ เก็บไว้เป็นหมวดหมู่ เอกสำร ปพ.5 ใชร้ะบบงำนเป็นไฟล์จดัหำส่ือส่ิง
อ ำนวยควำมสะดวกแก่คณะครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 จดังบประมำณสนับสนุนกำรท ำใบควำมรู ้ใบงำนครปูระจ ำชัน้วำงแผน โดยเฉพำะกำร
จดัเตรยีมเน้ือหำกำรสอนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 
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 ด้ำนผู้เรยีน มีนักเรยีนได้รบัหนังสือ และอุปกรณ์กำรเรยีนครบทุกคน ด ำเนินกำร ดังน้ี 
 ครปูระจ ำชัน้และประจ ำวชิำได้ส ำรวจข้อมูลหนังสือเรยีนและอุปกรณ์กำรเรยีนในชว่ง
ปิดภำคเรยีน  

 แต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดหำหนังสือส่ังซื้อหนังสือและอุปกรณ์กำรเรยีนโดยกำร
แต่งต้ังคณะกรรมกำรภำคี 4 ฝ่ำยในกำรจดัหำหนังสือให้เหมำะสมต่อกำรจดักำรเรยีน
กำรสอนและให้เกิดประโยชน์และควำมคุ้มค่ำสูงสุดต่อผู้เรยีนบำงโรงเรยีน 

 มอบหนังสือ โดยกำรประชำสัมพันธผ่์ำนทำงเพจเฟสบุ๊ค/Line ของโรงเรยีนแจง้ให้
ผู้ปกครองทรำบให้มำรับหนังสือเรยีนและอุปกรณ์กำรเรยีน ที่ด ำเนินกำรตำม
มำตรกำรและกำรป้องกันโรคอย่ำงเคร่งครัดโดยให้สวมหน้ำกำกอนำมัย  
มีจุดคัดกรองและเจลแอลกอฮอล์บรกิำรผู้ปกครอง  

 นักเรยีนได้รบัอำหำรกลำงวันและอำหำรเสรมิ(นม) ครบทุกโรงเรยีน ได้จดัแต่งต้ัง
เจ้ำหน้ำที่รบัผิดชอบอำหำรเสรมินมและอำหำรกลำงวัน ได้ด ำเนินประสำน  กับ
องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบล อำหำรกลำงวันในชว่งวันที่ 1 - 11 มิ.ย. 64 ให้รบัเงนิสด 
อำหำรเสรมิ (นม ยังไม่ได้รบัจดัสรร อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินกำร บำงโรงเรยีนได้รบั
เป็นนมกล่อง UHT ในชว่งสถำนกำรณ์ COVID-19 นักเรยีนเรยีนแบบ ON hand 
และ ON line อยู่ที่บ้ำนทำงโรงเรยีนน ำเงนิค่ำอำหำรกลำงวัน เป็นเงนิสด และอำหำร
เสรมิ (นม) ไปแจกให้นักเรยีนที่บำ้น แต่เมื่อสถำนกำรณ์ดีขึ้นโรงเรยีนสำมำรถที่จะเปดิ
กำรเรยีนกำรสอนแบบ ON site ได้ ทำงโรงเรยีนก็จดัหำอำหำรกลำงวันให้กับนักเรยีน
ได้รบัประทำนอำหำรกลำงวันและอำหำรเสรมิ(นม) ที่โรงเรยีน 

  มีระบบควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวไรโคโรนำ 2019 (COVID-19) ด ำเนินกำรดังน้ี   

 มีจุดคัดกรองวัดไข้ให้กับนักเรยีน ผู้มำติดต่อทุกคนก่อนเข้ำสถำนศึกษำ โรงเรยีน  
 มีกำรก ำหนดมำตรกำรคัดกรอกผู้มำติดต่อรำชกำรทุกคนต้องสวมหน้ำกำกอนำมัย  วัด

อุณหภูมิ ล้ำงมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ และปฏิบัติตำมมำตรกำรควบคุมโรคอย่ำง
เครง่ครดั  

 วำงแผนจดัซือ้ จดัหำอุปกรณ์วัดอุณหภูมิรำ่งกำย หน้ำกำกอนำมัย เจลแอลกอฮอล์  อ่ำง
ล้ำงมือ วำงไว้บรเิวณประตูทำงเข้ำโรงเรยีน  หน้ำอำคำรเรยีนโรงเรยีนต้ังจุดคัดกรอง
บรเิวณทำงเข้ำโรงเรยีนและมีสมุดลงชือ่ส ำหรบัผู้มำติดต่อรำชกำรทุกคน  

 ประชำสัมพันธค์วำมรูก้ำรป้องกันโรคโควดิ-19 แก่นักเรยีน ครู บุคลำกรและผู้ปกครอง 
โดยกำรประชุมชีแ้จง หรอืผ่ำนชอ่งทำงต่ำง ๆ อย่ำงน้อย 1 ครัง้  แก่คณะครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรยีน ผู้ปกครอง ผ่ำนชอ่งทำง Facebook  Line  

 บุคลำกรทุกคนที่ เข้ำมำในสถำนศึกษำ ต้องสวมหน้ำกำกผ้ำหรอืหน้ำกำกอนำมัย 
และมีส ำรองไว้อย่ำงเพียงพอ ณ จุดคัดกรองผู้ปกครองและผู้มำติดต่อประสำนงำนที่
โรงเรยีนให้ปฏิบัติตำมมำตรกำรของโรงเรยีนอย่ำงเครง่ครดัสวมหน้ำกำกอนำมัย  
และเตรยีมส ำรองหน้ำกำกอนำมัยไว้ส ำหรบัผู้มำติดต่อรำชกำร หรอืผู้ปกครอง โดยที่
ส่วนใหญ่ไดัรบับรจิำคหน้ำกำกอนำมัยจำกหน่วยงำนสำธำรณสุข และผู้มีจติศรทัธำ
บรจิำคให้ 
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 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019 (COVID-19)   สถำนศึกษำด ำเนินกำร  

 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนเร ิม่ในวันที่ 1 มิถุนำยนโดยใชร้ปูแบบผสมผสำน On hand   On 
line   On Air และOn Demand ภำยใต้มำตรกำรเฝ้ำระวังกำรแพรร่ะบำดของไวรสั
โคโรนำ 2019  โดยค ำนึงถึงควำมปลอดภัยของนักเรยีนและผู้ปกครองเป็นหลัก
ส ำคัญ อำทิ  นักเรยีนได้รบัเอกสำรใบควำมรู ้ใบงำน หนังสือเรยีน แบบฝึกหัด ส ำหรบั
นักเรยีนชว่งชัน้อนุบำลและชว่งชัน้ที่ 1 เป็นรำยสัปดำห์ ให้นักเรยีนหรอืผู้ปกครองมำ
รบัที่โรงเรยีน ครปูระจ ำชัน้หรอืครปูระจ ำวชิำ จดักำรเรยีนกำรสอนโดยให้ตำรำงเรยีน
หรอืเวลำนัดหมำย ผ่ำน  Zoom Meeting ส ำหรบันักเรยีนชว่ง ชัน้ที่ 2 ,3  ครูผู้สอน
จดัท ำคลิปวดิีโอส้ัน ๆ ในกำรอธบิำยควำมรูแ้ละอธบิำย ใบงำนส ำหรบันักเรยีน ให้
นักเรยีนได้เรยีนรู ้และท ำใบงำนอยำ่งเข้ำใจ กำรติดตำมตรวจงำน/ผลงำนนักเรยีน  

 ครูติดต่อส่ือสำรกับผู้ปกครองและนักเรยีนเพื่อชว่ยเหลือติดตำม แก้ปัญหำ ผ่ำนLine 
กลุ่มชัน้เรยีน (คร ูนักเรยีน ผู้ปกครอง) เพจหรอืกลุ่ม Facebookของชัน้เรยีน ผ่ำนทำง
โทรศัพท์ จะตรวจงำน/ผลงำน /  ใบงำน/สมุด ทุกวันตำมชอ่งทำงที่นัดหมำยครปูระจ ำ
ชัน้หรอืครปูระจ ำวชิำตรวจใบงำน/ชิน้งำน/ภำระงำน  ทดสอบหลังจบหน่วยกำรเรยีนรู ้
ผ่ำนอินเทอรเ์น็ต Google form หรอื Zoom Meeting ฯลฯ ส ำหรบัเด็กชว่งชัน้ที่ 2 
และชว่งชัน้ที่ 3 กำรส่งผลงำนนักเรยีนและผู้ปกครองจะถ่ำยภำพ หรอืจดัท ำเป็นคลิป
วดิีโอส้ัน ในกำรส่งผลงำนของนักเรยีน ผ่ำนLine กลุ่มชั้นเรยีน  เพจหรอืกลุ่ม 
Facebook ชัน้เรยีน นักเรยีนได้เรยีนรูก้ำรท ำกิจกรรม ใบงำน ภำระงำน ผ่ำนทักษะ
ชวีติและรำยงำนผลกำรท ำกิจกรรมให้คุณครไูด้ทรำบด้วยกำรอัดคลิปวดิีโอส้ัน ๆ เชน่ 
กำรท ำอำหำร กำรปลูกผักสวนครวั กำรท ำงำนเกษตร กำรท ำงำนประดิษฐ ์ชว่ยเหลือ
งำนบ้ำนผู้ปกครอง กำรรอ้งเพลง กำรเล่นดนตร ีกำรเล่นกีฬำ กำรออกก ำลังกำย  
กำรวำดภำพ ฯลฯ 

 ปัญหำ อุปสรรค ข้อจ ำกัด และข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน ภำยใต้
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)   ได้แก่  กำรเข้ำถึงรปูแบบใน
กำรจดักำรเรยีนกำรสอนของนักเรยีนไม่เท่ำเทียมกัน  เน่ืองจำก 

 นักเรยีนที่อยูใ่นเขตบรกิำรค่อนข้ำงมีฐำนะยำกจนเป็นส่วนมำกซึง่ท ำให้ยำกล ำบำกต่อกำร
จดักำรเรยีนกำรสอน On Air   On Line ทำงโรงเรยีนจงึจ ำเป็นจดักำรเรยีนกำรสอน 
on hand ผสมผสำนไปด้วย 

 กำรเขำ้ถึงนักเรยีน  ยงัยำกล ำบำก นักเรยีนบำงคนติดต่อส่ือสำรได้ค่อยข้ำงยำกเน่ืองจำก
ผู้ ป ก ค ร อ ง สู ง อ ำ ยุ ใ ช้ อุ ป ก ร ณ์ ท ำ ง เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ ไ ม่ ค่ อ ย ช ำ น ำญก ำ ร  
ขำดเคร ือ่งมือและอุปกรณ์ ขำดควำมพรอ้มของเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต/สัญญำณ 
ส ำหรบักำรเรยีนทำงไกลส ำหรบันักเรยีนบำงกลุ่ม  

 กำรเรยีนโดยใช้ใบงำนหรอืแบบฝึกหัดต้องคอยก ำชับเด็กให้มีควำมรับผิดชอบ 
ในกำรท ำงำนส่ง  ผู้ปกครองต้องประกอบอำชีพ/ท ำงำนนอกบ้ำน จึงไม่มีเวลำ  
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ไม่มีคนคอยก ำกับดูแล ให้ค ำแนะน ำแก่นักเรยีน  นักเรยีนไม่ให้ควำมสนใจในกำรเรยีน
เท่ำที่ควร 

 ควำมต้องกำรควำมชว่ยเหลือจำกใหส้ ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบรูณ์ 
เขต 3  ได้แก่   

 เคร ือ่งวัดอุณหภูมิ หน้ำกำกอนำมัย และเจลแอลกอฮอล์  
 สนับสนุนข้อมูลข่ำวสำร ประสำนควำมรว่มมือกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ให้ครูและบุคลำกร

ได้รบักำรฉีดวัคซนีโดยเรว็  
 ครไูม่ครบชัน้ และนักกำรภำรโรงไม่มี  
 ส่ือเอกสำร ใบงำนงำน เทคนิควธิกีำรสอนรปูแบบใหม่ที่จะชว่ยกระตุ้นกำรเรยีนรูแ้บบ on 

hand หรอืกำรเรยีนรูด้้วยตนเอง  
4) กำรนิเทศติดตำมกิจกรรมครแูกนน ำจดัท ำแผนจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณ และครแูกนน ำจดัท ำ

แผนกำรเรยีนรูท้้องถ่ินของเรำ สพป.พช.3   กลุ่มเป้ำหมำยคือ  ครวูทิยำกำรค ำนวณ โรงเรยีนคุณภำพประจ ำ
ต ำบล จ ำนวน  43 โรงเรยีน รวม  60 คน นิเทศ ด้วยระบบออนไลน์ ผ่ำน App Meeting Line โดยให้เตรยีม
แผนกำรสอนวทิยำกำรค ำนวณ 1 แผน และส่ือกำรสอนที่ผลิตเอง (ส่ือกระดำษ ,ส่ืออิเล็กทรอนิกส์,หรอืส่ือ
รปูแบบต่ำง ๆ ) ครนู ำเสนอแผนกำรจดักำรเรยีนรู ้และส่ือกำรสอน และรบักำรนิเทศ  จำกศึกษำนิเทศก์ เมื่อ
วันที่ 30 มิถุนำยน 2564 โดยได้รว่มกันตรวจแผนกำรจดักำรเรยีนรู ้  พรอ้มทั้งให้ข้อเสนอแนะและกำร
พัฒนำกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนวทิยำกำรค ำนวณ พรอ้มทั้งให้ครูน ำแผนกำรจดักำรเรยีนรูไ้ปสอน
จรงิพรอ้มส่ือกำรสอนที่ผลิตเอง บันทึกหลังสอน ให้ผู้บรหิำรรบัรองข้อมูล น ำเสนอผลงำนคนละ 5-7 นำที  
ศึกษำนิเทศก์ประจ ำกลุ่ม ซกัถำมให้ข้อเสนอแนะ และบันทึกกำรรำยงำน ตัวแทนกลุ่มน ำเสนอ แลกเปลี่ยน
เรยีนรู ้ใชก้ระบวนกำร PLC  คณะศึกษำนิเทศก์ ซกัถำมและชืน่ชมให้ก ำลังใจ  สรปุได้ดังน้ี 

(1) โครงสรำ้งของแผนกำรจดักำรเรยีนรู ้พบว่ำ ครูผู้สอนวทิยำกำรค ำนวณทุกโรงเรยีนมีกำร
แผนกำรจดักำรเรยีนรูม้ีองค์ประกอบส ำคัญชดัเจน ได้แก่ จุดประสงค์กำรเรยีนรู ้กิจกรรมกำรเรยีนรู ้และกำร
วัดและประเมินผล รอ้ยละ 100 และมีจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้กิจกรรมกำรเรยีนรู ้ กำรวัดและประเมินผล มี
ควำมเชือ่มโยง สอดคล้องกัน 

(2) จุดประสงค์กำรเรยีนรู ้พบว่ำ ครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณมีแผนกำรจดักำรเรยีนรูท้ี่มีจุดประสงค์
กำรเรยีนรูส้อดคล้องกับตัวชีวั้ด ระบุพฤติกรรมชดัเจน สำมำรถวัดได้ รอ้ยละ 100 และผู้นิเทศได้เพิ่มเติม
ข้อเสนอแนะในกำรกำรเขียนจุดประสงค์กำรเรยีนรูใ้ห้มีกระบวนกำร KPA ให้ครบข้ันตอนและสำมำรถวัดและ
ประเมินผลได้จรงิ เชน่ ให้ใชค้ ำว่ำ “นักเรยีนสำมำรถบอกและอธบิำยรำยละเอียดแทนค ำว่ำนักเรยีนมีควำมรู ้
ควำมเข้ำใจ” เป็นต้น 

(3) กิจกรรมกำรเรยีนรู ้และส่ือกำรเรยีนรู ้พบว่ำ ครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณ  มีกิจกรรมกำรเรยีนรู ้
น ำไปสู่พฤติกรรมตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรูเ้ปิดโอกำสให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในกำรเรยีนรูแ้ละลงมือปฏิบัติ 
ส่งเสรมิ กระตุ้นให้ผู้เรยีนเกิดกำรคิดวเิครำะห์ สังเครำะห์ สนับสนุนให้ผู้เรยีนต้ังค ำถำม อภิปรำยรว่มกัน 
แลกเปลี่ยนเรยีนรูจ้นน ำไปสู่กำรสรำ้งองค์ควำมรู ้และมีกำรก ำหนดส่ือ/แหล่งเรยีนรูเ้หมำะสม สอดคล้องกับ
กิจกรรมกำรเรยีนรู ้โดยมีส่ือกำรสอนที่กระตุ้นควำมสนใจของผู้เรยีน อำทิ เชน่ โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ใช ้
บอรด์ Kid Bright โรงเรยีนบ้ำนสันเจรญิใชส่ื้อออนไลน์จำก youtube โรงเรยีนบ้ำนปำกตกส่ือกำรต์ูนแอนิ
เมชัน่ 2 มิติ รวมถึงก ำหนดหลักฐำนกำรเรยีนรูท้ี่สะท้อนควำมรูค้วำมสำมำรถตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้เชน่ 
ใบงำนและใบกิจกรรมต่ำง ๆ เป็นต้น 
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(4)  วธิกีำรวัดผลและประเมินผล พบว่ำ ครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณมีวธิกีำรวัดผลและประเมินผล
สอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรยีนรู ้ มีเคร ือ่งมือกำรวัดผลและประเมินผลสอดคล้องกับวธิกีำรวัดผลและ
ประเมินผล โดยเคร ือ่งมือมีกำรก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนไว้อย่ำงชดัเจน และผลกำรประเมินแสดงให้เห็น
ถึงภำพควำมส ำเรจ็ตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ซึ่งผู้นิเทศได้เพิ่มเติมข้อเสนอแนะในกำรสรำ้งเกณฑ์กำร
ประเมินเคร ือ่งมือวัดในรปูแบบของรบูรคิ และกำรวัดและประเมินผลโดยใชแ้บบทดสอบกำรเรยีนหลังเรยีน
ส ำหรบักำรประเมินรำยบุคคล เป็นต้น 

(5) สรปุผลกำรสังเกตกำรจดักำรเรยีนรูว้ชิำวทิยำกำรค ำนวณ  
 กำรน ำเข้ำสู่บทเรยีน พบว่ำ ในภำพรวมอยู่ในระดับดี ครูผู้สอนวทิยำกำรค ำนวณ  

มีกำรใชส่ื้อ / อุปกรณ์ ประกอบกำรน ำเข้ำสู่บทเรยีน เชือ่มโยงกำรสอนครัง้ก่อนมำยังครัง้น้ี และชีแ้จง
เป้ำหมำย/จุดประสงค์กำรเรยีนรูแ้ก่ผู้เรยีน 

 กำรจัดกิจกรรมกำรเรยีนรู ้พบว่ำ ในภำพรวมอยู่ในระดับดีมำก ครูผู้สอนวทิยำกำร
ค ำนวณ มีกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูส้อดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรยีนรู/้ตัวชีว้ัดและจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ใช ้
ส่ือ / อุปกรณ์ / แหล่งเรยีนรู ้ประกอบกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรู ้ใชเ้ทคนิค / กระบวนกำรเรยีนรูท้ี่เน้นผู้เรยีนเป็น
ส ำคัญ เปิดโอกำสให้ผู้เรยีนได้รว่มมือกันสรำ้งองค์ควำมรูด้้วยตนเอง มีปฏิสัมพันธร์ะหว่ำงผู้สอนกับผู้เรยีน  
และผู้เรยีนกับผู้เรยีน เชน่ มีกำรต้ังค ำถำม / ข้อสงสัยในส่ิงที่ต้องกำรเรยีนรูอ้ยำ่งมีเหตุผลและสรำ้งสรรค์ ผู้เรยีนมี
บทบำทส่วนรว่มในกำรปฏิบติักิจกรรมกำรเรยีนรู ้มีกำรศึกษำค้นคว้ำ สืบค้นข้อมูลจำกแหล่งข้อมูลต่ำง ๆ  ผู้เรยีนได้
เรยีนรูก้ระบวนกำรและเกิดผลงำน / ชิน้งำน และผู้เรยีนมีกำรส่ือสำรและน ำเสนอผลงำนอยำ่งมีประสิทธภิำพ 

 กำรสรปุบทเรยีน พบว่ำ ในภำพรวมอยูใ่นระดับดีมำก ครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณ มีกำร
อภิปรำยเพื่อสรุปบทเรยีนโดยผู้สอน / ผู้เรยีน ผู้เรยีนมีโอกำสสรุปบทเรยีนด้วยตนเอง หรอื ด้วย
กระบวนกำรกลุ่ม มีกำรน ำองค์ควำมรูท้ี่ได้รบัไปประยุกต์ใชส้รำ้งสรรค์ประโยชน์ต่อตนเอง / เพื่อน / สังคม 

 กำรวัดผลและประเมินผล พบว่ำ ในภำพรวมอยู่ในระดับดี ครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณ  
มีกำรวัดและประเมินผลด้วยวธิกีำรที่หลำกหลำย สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรยีนรู ้/ ตัวชีว้ัด / จุดประสงค์
กำรเรยีนรู ้มีผลงำน / ชิน้งำน / ภำระงำน ซึง่เป็นหลักฐำนกำรเรยีนรู ้และจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้/ กิจกรรม
กำรเรยีนรู ้และกำรวัดประเมินผลกำรเรยีนรู ้สอดคล้องสัมพันธกั์น เชน่ ใชก้ำรวัดและประเมินผลรำยบุคคล 
กระบวนกำรกลุ่ม ชิน้งำน ใบกิจกรรม กำรน ำเสนอผลงำน กำรวัดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน  
เป็นต้น  

(6) กำรสะท้อนควำมคิดของครผูู้สอนวทิยำกำรค ำนวณ 
 มีควำมประทับใจในกำรจดักำรเรยีนรูค้ร ัง้น้ี คือ ผู้เรยีนมีควำมสนใจในกำรจดักำรเรยีน
กำรสอนมำกข้ึน ได้เพิ่มทักษะกระบวนกำรคิดของผู้เรยีนและผู้เรยีนมีทักษะในกำรแก้ไข
ปัญหำจำกสถำนกำรณ์เฉพำะหน้ำได้อย่ำงเป็นระบบ รวมถึงผู้เรยีนให้มีควำมสนใจและมี
เจตคติที่ดีต่อวชิำวทิยำศำสตรแ์ละเทคโนโลยใีนส่วนของวทิยำกำรค ำนวณมำกขึ้น 

 มีกำรบูรณำกำรกับกำรแก้ปัญหำในชวีติประจ ำวันของผู้เรยีนและกำรใชส่ื้อกำรสอนที่อยู่
รอบตัวผู้เรยีนมำปรบัใชใ้นกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 

 สำมำรถก ำหนดจุดประสงค์กำรเรยีนรูไ้ด้สอดคล้องกับตัวชีว้ัด กิจกรรมกำรเรยีนรู ้มีกำร
วัดผลประเมินผลที่เช ือ่มโยงและสอดคล้องกัน 

 ส่วนมำกจะเป็นกิจกรรมที่เก่ียวกับกำรฝึกล ำดับควำมคิด algorithm เป็นชดุล ำดับค ำส่ังที่
ใชแ้ก้ล ำดับชัน้ปัญหำ 
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 ส่ือที่ครูน ำมำเสนอมีทั้งส่ือที่ครูท ำด้วยมือ และส่ือกำรใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร ์อย่ำง
หลำกหลำย และกระตุ้นผู้เรยีนให้มีควำมสนใจ แต่ยังไม่เปิดโอกำสให้ผู้เรยีนได้รว่มอภิ
ปลำยแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ท่ำที่ควร 

 มีกำรวัดผลประเมินผลด้วยวธิทีี่หลำกหลำยสอดคล้องกับจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้
 นักเรยีนมีควำมสนุกกับกำรเรยีนและได้สนใจส่ือที่ครนู ำมำสอน 
 นักเรยีนมีคอมพิวเตอรห์รอืสมำรท์โฟนใชกั้นทุกคน เพรำะคอมพิวเตอรท์ี่โรงเรยีนไม่
เพียงพอต่อนักเรยีน 

(7) ข้อค้นพบจำกกระบวนกำรนิเทศ 
 ควรยึดหลักกำรพัฒนำแบบเพื่อนรว่มวชิำชพีมำกกว่ำกำรส่ังกำรหรอืเป็นผู้ติดตำม
ตรวจสอบ 

 ควรใชเ้วลำในกำรนิเทศ ไม่ควรเรง่รบี เพรำะจะท ำให้ได้ข้อมูลที่ไม่ถกูต้องและคำดเคลื่อน 
(8) ข้อเสนอแนะจำกกระบวนกำรนิเทศ เป็นกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตรที่ผู้รบักำรนิเทศ จะให้

ค ำตอบได้อย่ำงไม่ปิดบังและให้ค ำแนะน ำที่ดีกับผู้นิเทศ ทั้งยังให้กำรนิเทศด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธภิำพ
และบงัเกิดประโยชน์ในกำรนิเทศอยำ่งสูงสุด 

(9) จดัเก็บแผนกำรนิเทศด้ำนวทิยำกำรค ำนวณและกำรออกแบบเทคโนโลยีของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 ED_J WYTFICWC59j72Ek ZbrUK x3qAD3rR 
 5) กำรนิเทศติดตำมครูแกนน ำจดัท ำแผนกำรเรยีนรูท้้องถ่ินของเรำ สพป.พช.3  โดยนิเทศ ติดตำม
กำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำแบบบูรณำกำร  : นิเทศสัญจรออนไลน์  ครัง้ที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 
ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)  ด้วยกำรนิเทศทำงไกล
ผ่ำนระบบ Zoom Meeting  เมื่อวันที่ 29  มิถุนำยน 2564  สรปุผลกำรนิเทศได้ดังน้ี 
 (1) ครูแกนน ำจัดท ำแผนกำรเรยีนรู ้ท้องถ่ินของเรำ สพป.พช.3  ครูแกนน ำ 42 โรงเรยีน   
เข้ำรว่มรบักำรนิเทศ จ ำนวน 42  คน  ได้รบัรู ้เข้ำใจแนวทำงกำรจดัท ำแผนกำรจดักำรเรยีนรูท้้องถ่ินของเรำ 
สพป.พช.3  ได้รบักำรชีแ้นะ และข้อแนะน ำจำกคณะศึกษำนิเทศ พรอ้มได้ปรบัส่ือกำรสอนให้เข้ำกับตัวชีว้ัด             
ของวทิยำกำรค ำนวณ  

(2) แผนกำรจดักำรเรยีนรูม้ีองค์ประกอบส ำคัญชดัเจน ได้แก่ จุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ กิจกรรมกำร
เรยีนรู ้และกำรวัดและประเมินผล  ควำมเชือ่มโยง สอดคล้องกัน  

(3) กิจกรรมกำรเรยีนรูเ้ปิดโอกำสให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในกำรเรยีนรู ้ สนับสนุนให้ผู้เรยีนต้ังค ำถำม 
อภิปรำยรว่มกัน แลกเปล่ียนเรยีนรู ้

(4) วธิกีำรวัดผลและประเมินผลสอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรยีนรู ้กับวธิกีำรวัดผลและประเมินผล 
ก ำหนดส่ือ/แหล่งเรยีนรูเ้หมำะสม สอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรยีนรู ้ก ำหนดหลักฐำนกำรเรยีนรู ้ ที่สะท้อน
ควำมรูค้วำมสำมำรถตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้  

(5) แหล่งเรยีนรู ้ท้องถ่ินของเรำ สพป.พช.3 รวบรวมไว้ที่  https://sites.google.com/a/ 
pbn3.go.th/ haelng-reiyn-ru-thxng-thin-sphp-ph-chr-burn-khet-3/home 

(6)  แผนกำรจัดกำรเรยีนรู ้ท้อง ถ่ินของเรำ สพป.พช.3  https: //sites.google.com/a/ 
pbn3.go.th/haelng-reiyn-ru-thxng-thin-sphp-ph-chr-burn-khet-3/quality_plan 
 6) กำรนิเทศติดตำมกำรจดักำรเรยีนรูท้ั้งระบบสู่กำรยกระดับผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรยีนและกำร 
เตรยีมผู้เรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21   สรปุผลด ำเนินกำรดังน้ี 

https://drive.google.com/drive
https://sites.google.com/a/pbn3.go.th/
https://sites.google.com/a/pbn3.go.th/
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

(1) แต่งต้ังคณะครแูกนน ำกำรจดักำรเรยีนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
อ ำเภอละ 4 คน เพื่อเป็นแกนน ำในกำรขยำยผลกระบวนกำรพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
จ ำนวน 10 โรงเรยีน  ได้แก่ ครูโรงเรยีนบ้ำนปำกตก โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง โรงเรยีนบ้ำนกองทูล 
(พิทักษ์รำษฎรพ์ิทยำคำร) โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย  ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล และโรงเรยีนบำ้นพญำวังครู
โรงเรยีนชุมชนบำ้นพุเตย โรงเรยีนบ้ำนเนินสะอำด  และครโูรงเรยีนอนุบำลศรเีทพและโรงเรยีนบ้ำนบงึนำ
จำน และประชุมชีแ้จงแนวทำงกำรด ำเนินงำนและแบ่งหน้ำที่รบัผิดชอบในกำรถอดบทเรยีนโครงกำร/
กิจกรรมพัฒนำจดักำรเรยีนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21  ที่สอดคล้องกับบรบิท
ของสถำนศึกษำในรปูแบบออนไลน์ โดยใชโ้ปรแกรม line meeting เมื่อวันที่   6 กรกฎำคม 2564  

(2) จัดต้ังกลุ่ม FACE BOOK  และ LINE เพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำรจดักิจกรรมและ
กระบวนกำรที่ส่งเสรมิกำรจดักำรเรยีนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 

(3) ครแูกนน ำรว่มกันถอดบทเรยีนโครงกำรที่พัฒนำจดักำรเรยีนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มี
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่สอดคล้องกับบรบิทของสถำนศึกษำ  และได้น ำเสนอโครงกำรหรอืกิจกรรม 
ในสถำนศึกษำที่พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรยีนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
ในรปูแบบของ infographic โดยแลกเปลี่ยนเรยีนรูใ้นรปูแบบออนไลน์ ใชโ้ปรแกรม GOOGLE MEET เมื่อ
วันที่ 21 กรกฎำคม 2564  พรอ้มกับได้สรำ้งนวัตกรรมและถอดบทเรยีนโครงกำร/กิจกรรม น ำเสนอและส่ง
ชิน้งำนในรูปแบบของ infographic ทำงไลน์กลุ่ม ศตวรรษที่ 21 สพป.พช3 และเผยแพรผ่ลงำนผ่ำนทำง 
Facebook กำรจดักำรเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
 7) กำรนิเทศติดตำมบ้ำนวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ  สรปุผลกำรด ำเนินงำน
ดังน้ี 
 (1)  เข้ำรับกำรพัฒนำศักยภำพผู้น ำเครอืข่ำยท้องถ่ิน (LN)  และวทิยำกรท้องถ่ิน (LT) 
โดยเป็นออนไลน์โดยใช ้zoom meeting วทิยำกรจำกโรงเรยีนวทิยำศำสตรจุ์ฬำภรณรำชวทิยำลัยพิษณุโลก 
เมื่อวันที่ 8 กรกฎำคม 2564 
 (2) จดัต้ังกลุ่ม LINE ในกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้ก่ียวกับกำรจดักำรเรยีนรูต้ำมแนวทำงโครงกำร
บำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ 
 (3) จัดอบรมแบบออนไลน์ โดยใช้โปรแกรม google meet ขยำยผลโรงเรยีนที่ เข้ำร ่วม 
ตำมแนวทำงโครงกำรบำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ  เมื่อวันที่ 5 สิงหำคม 2564 
จดัอบรมสัมมนำแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้นวทำงและรปูแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสอนตำมแนวทำงของโครงกำร
บ้ำนวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ ของโรงเรยีนในเครอืข่ำย สพป.ในจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
ทั้ง 3 สพป. โดยมีวทิยำกร ดังน้ี 

นำงวลัิยภรณ์ ป่ินทะวงค์  ศึกษำนิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1  
นำงสำวลัดดำวัลย ์ ค ำเขียน  ศึกษำนิเทศก์  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2  
นำงอมรนิทร ์ เฉยทอง   ศึกษำนิเทศก์  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
นำงรงัสิมำ บวัทอง   ศึกษำนิเทศก์  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

ผู้เข้ำรบักำรอบรมจำกโรงเรยีนที่ได้รบัคัดเลือก 12 คน (6 โรงเรยีนโรงเรยีนละ 2 คน) คือ  1. โรงเรยีนบ้ำน
กองทูล (พิทักษ์รำษฎรว์ทิยำคำร)  2. โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 3. โรงเรยีนชุมชนบ้ำนวังพิกุล 4. โรงเรยีน
อนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี5. โรงเรยีนบ้ำนแก่งหินปูน 6. โรงเรยีนบ้ำนโคกรงัน้อย   และผู้น ำเครอืข่ำย
ท้องถ่ิน 1 คน (ศึกษำนิเทศก์) คือ นำงสุกัญญำ อ ำไพพงษ์  และ วทิยำกรท้องถ่ิน 1 คน (ครวูทิยำกรเครอืข่ำย)  
คือ นำงสำวเนตรชนก ศิรยิำนนท์ ครโูรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 (4)  จดัสรรงบประมำณเป็นค่ำส่ืออุปกรณ์กำรจดักิจกรรมโรงเรยีนที่ได้รบัคัดเลือก จ ำนวน 6 
โรงเรยีน โดยส ำรวจควำมต้องกำรผ่ำนทำง google form และมำรบัวัสดุอุปกรณ์   
 (5) นิเทศ ติดตำมและประเมินผลรวมถึงวำงแผนแนวทำงขยำยผลโครงกำรโดยนิเทศออนไลน์ 
ผ่ำนโปรแกรม google meet ในแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรด ำเนินกิจกรรมกำรจัดกำรเรยีนรูต้ำมแนวทำง
โครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำและวำงแผนรว่มกันในกำรจัดท ำ
โครงงำนวทิยำศำสตรใ์นรูปแบบของกระบวนกำรวัฏจักรกำรสืบเสำะในปีกำรศึกษำถัดไป เมื่อวันที่ 6 
สิงหำคม 2564  โดยให้ครโูรงเรยีนเครอืข่ำยรวบรวมผลงำนและกิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนวทิยำศำสตรใ์น
ระดับประถมศึกษำ ที่ได้ด ำเนินกำรมำแล้วน ำเสนอเป็นชิน้งำนในรปูแบบของ infographic และส่งทำงไลน์ 
กลุ่ม วทิยน้์อยประถม สพป.พช.3  
 8) กำรนิเทศติดตำมกำรประเมินโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย ระดับปฐมวัยไม่
สำมำรถด ำเนินกำรนิเทศติดตำมได้เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ได้จัดอบรมเชิง ข้ันพื้นฐำน  น้ำ - อำกำศ ให้ กับครูปฐมวัย จ ำนวน 38 คน ทดแทน 
ครูผู้เกษียณอำยุรำชกำร ย้ำย หรอืเปล่ียนสำยงำนและเพิ่มเติม ด้วยระบบออนไลน์ ผ่ำน Zoom Meeting 
เมื่อวันที่  29 กรกฎำคม 2564  
 9) กำรนิเทศติดตำมกำรจดัประสบกำรณ์กำรใชส่ื้อ EF ปฐมวัย  ไม่สำมำรถด ำเนินกำรนิเทศติดตำม
ได้เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 10) กำรนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำระดับปฐมวัยโดยใชห้ลักสูตร  กำรจัด
ประสบกำรณ์วทิยำกำรค ำนวณระดับอนุบำล  ด้วยกำรประชมุทำงไกล (Video Conference) ระบบออนไลน์ 
Google Meet เมื่อวันที่ 21 กรกฎำคม 2564 โดยมีครรูะดับกำรศึกษำปฐมวัย  จ ำนวน 21 คน 13 โรงเรยีน 
เข้ำรบักำรนิเทศฯ  ได้แก่ 1.โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง 2.โรงเรยีนบำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน 3.โรงเรยีนบำ้นปำงยำง 
4.โรงเรยีนบ้ำนห้วยตลำด 5.โรงเรยีนบ้ำนเฉลียงทอง 6.โรงเรยีนท่ำแดง 7.โรงเรยีนบ้ำนเนินคนธำ  
8.โรงเรยีนบ้ำนนำทุ่ง 9.โรงเรยีนบ้ำนไรข่อนยำงขวำง 10.โรงเรยีนบ้ำนกลำง 11.โรงเรยีนบ้ำนท่ำเยี่ยม  
12.โรงเรยีนบำ้นท่ำสวำย  และ 13.โรงเรยีนบ้ำนวังท่ำดี และได้ต้ัง Group Line เพื่อกำรประสำนงำนและให้
ค ำแนะน ำในกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำระดับปฐมวัยโดยใชห้ลักสูตร  กำรจดัประสบกำรณ์วทิยำกำร
ค ำนวณระดับอนุบำล   
 11) กำรนิเทศติดตำมกำรประเมินระดับคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ ในกำรประกันคุณภำพภำยใน
ของสถำนศึกษำ  

11.1 กำรนิเทศติดตำมกำรประเมินระดับคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ ในกำรประกันคุณภำพ
ภำยในของสถำนศึกษำ ได้ด ำเนินกำรดังน้ี 

(1) จดัประชุมทำงไกลด้วยโปรแกรม Zoom Meeting เพื่อตรวจสอบรำยงำนกำร ประเมิน
ตนเอง ของ สถำนศึกษำ (SAR) รองรบักำรนิเทศทำงไกลติดตำมงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปี
กำรศึกษำ 2563 เหมำะสมมำกในสถำนกำรณ์ในปัจจุบัน เป็นชอ่งทำงในกำรสรำ้งควำมเข้ำใจต่อกำร
ด ำเนินกำรของโรงเรยีนได้เป็นอย่ำงดี โดยมีครูผู้รบัผิดชอบงำนประกัน คุณภำพภำยในสถำนศึกษำหรอื
ผู้บรหิำรโรงเรยีนอยำ่งน้อย 1 คน/โรงเรยีน  เข้ำรว่มประชมุ จ ำนวน 144 โรงเรยีน โดยแจง้ 

(1.1)  แนวทำงกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR)  
(1.2)  ควำมเชือ่มโยงของกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำสู่กำรประเมินคุณภำพ

ภำยนอก  
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(1.3)  ข้อสังเกตรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ ได้แก่ ควำม
เข้ำใจที่คลำดเคลื่อนของกำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำและไม่สอดคล้อง
กับบรบิทของสถำนศึกษำ  กำรตัดสินระดับคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำไม่ครบถ้วน  
ขำดกำรตัดสินระดับคุณภำพโดยภำพรวมของสถำนศึกษำและไม่สอดคล้องกับบรบิทและแนวทำงกำร
ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำฯ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน กำรหลอมไฟล์
รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) เป็นไฟล์ PDF ฉบับสมบูรณ์ ขำดควำมเรยีบรอ้ยสมบูรณ์  
กำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ โดยคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพตำม มำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 รว่มเป็นคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยใน สถำนศึกษำของโรงเรยีนใน
สังกัด และกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำตำมแบบ รำยงำนแล้วน ำเป็น
เอกสำรแนบท้ำยของรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

(2) ติดตำม ตรวจสอบองค์ประกอบของรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR)               
รำยโรงเรยีนแต่ละกลุ่มยอ่ยของกำรประชมุแต่ละครัง้ 

(3) รว่มประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของโรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 144 โรงเรยีน 
(โรงเรยีนที่ไม่ยังไม่เข้ำรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก ปีงบประมำณ 2564) โดยเปิดโอกำสให้โรงเรยีนทุก
โรงเรยีนได้รว่มแสดงควำมคิดเห็นกำรตัดสินระดับคุณภำพรำยมำตรฐำนระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน กำรปรบัเปล่ียนผลกำรตัดสินและกำรตัดสินคุณภำพโดยภำพรวม 

(4) โรงเรยีนสะท้อนผลกำรนิเทศทำงไกลเพื่อกำรนิเทศ ติดตำม และประเมินผลคุณภำพ
ตำม มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 ในกำรน ำผลกำรสะท้อนกำรนิเทศทำงไกลเป็น
แนวทำง ในกำรปรบัปรงุกำรนิเทศทำงไกลครัง้ต่อไปและกำรปรบัปรงุกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำต่อไป 

(5) กำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำควรมีกำรนิเทศ 
ติดตำมเป็นระยะ ๆ เพื่อสรำ้งควำมเข้ำใจเก่ียวกับแนวปฏิบติัที่ถูกต้องและชดัเจนให้กับโรงเรยีน และชอ่งทำง
ในกำรนิเทศติดตำมโดยใช ้Group Line: QA/PBN3 และ QA/PBN3 G2  ในกำรติดตำมกำรส่งรำยงำนกำร
ประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ปีกำรศึกษำ 2563 

11.2 กำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ2563                          
(โรงเรยีนรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก โดย สมศ. ในปีงบประมำณ 2564)  ด ำเนินกำรดังน้ี 

(1) จัดประชุมคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  
ปีกำรศึกษำ 2563 ซึ่งประกอบด้วยผู้บรหิำรโรงเรยีนในสังกัด และคณะศึกษำนิเทศก์    เพื่อสรำ้งควำมรู ้
ควำมเข้ำใจเก่ียวกับแนวทำงกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร 
กำรศึกษำ ข้ันพืน้ฐำน และแนวปฏิบติัของกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  

(2) คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 หรอื IQA 
Team จ ำนวน 22 ทีม  รบัทรำบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำรว่มกับสถำนศึกษำในสังกัด 
เร ิม่ประเมินในวันที่ 1-5 เมษำยน 2564 กับโรงเรยีนรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก จ ำนวน 44 โรงเรยีน 
ตำมปฏิทินกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (ประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ)  ปีกำรศึกษำ 2563 (IQA-03)  โดยส ำนักงำนรบัรอง มำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
(องค์กำรมหำชน) ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ผลกำรนิเทศติดตำม  ดังน้ี 

(2.1) ผลประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำหลำยแห่ง   ระดับตํำกว่ำบรบิทของโรงเรยีน  
(2.2) ข้อมูลสำรสนเทศที่ส ำคัญของสถำนศึกษำขำดกำรน ำเสนอ และข้อมูลไม่เป็นปัจจุบนั 
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(2.3) กำรน ำเสนอบทสรุปของผู้บรหิำรในรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำขำด
ควำมกระชบั 

(2.4) กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำไม่เป็นไปตำมบรบิทของโรงเรยีนขำด
จุดเน้น เอกลักษณ์ของโรงเรยีน 

(2.5) ขำดรอ่งรอยหลักฐำนสนับสนุนกำรรำยงำนผลตำมมำตรฐำนกำรศึกษำบำงประเด็น  
(2.6) กำรจดัระบบกำรจดัเก็บข้อมูลสำรสนเทศต่ำง ๆ ไม่เป็นระบบและไม่เป็นปัจจุบนั 
(2.7) สถำนศึกษำหลำยแห่งให้ควำมรว่มมือในกำรเตรยีมควำมพรอ้มในกำรประเมิน

คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ และคณะครมูีควำมกระตือรอืรน้ในกำรจดัเตรยีมรอ่งรอยหลักฐำนตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

(2.8) คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 ได้สะท้อน
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำแต่ละมำตรฐำน กำรตัดสินระดับคุณภำพรำยมำตรฐำน และข้อเสนอแนะเก่ียวกับกำร
พัฒนำ ระบบงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำรว่มกับ คณะกรรมกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำระดับสถำนศึกษำ 

11.3 กำรนิเทศ ติดตำมรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำในสังกัด ปีกำรศึกษำ 2563 
เพื่อน ำเข้ำระบบ E-SAR ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

ผู้นิเทศ นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์  /ผู้รบักำรนิเทศ ผู้บรหิำรโรงเรยีน 
หรอืครผูู้รบัผิดชอบงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ จ ำนวน 188 โรงเรยีน  โดยกำรนิเทศออนไลน์ ใน 
platform ของ Group Line: QA/PBN3 QA/PBN3 G2 Group Line: QNPBN3 มีจ ำนวนสมำชกิ 449 คน 
Group Line: QNPBN3 G2 มีจ ำนวนสมำชกิ 150 คน ด ำเนินกำรดังน้ี 

(1) แจง้หนังสือรำชกำรให้สถำนศึกษำในสังกัดด ำเนินกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง
ของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 และรำยงำนในระบบออนไลน์ ตำมลิงก์ LEGE 

(2 )  ประเมินและตรวจสอบรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ( SAR) 
ปีกำรศึกษำ 2563 โดยกำรประชมุทำงไกล (Video Conference) โดยใช ้Zoom Meeting โรงเรยีนในสังกัด 
ในระหว่ำงวันที่ 19-21 พฤษภำคม 2564 จ ำนวน 5 รุน่ 

(3) นิเทศ ติดตำมรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ปีกำรศึกษำ 2563             
ที่โรงเรยีนในสังกัดด ำเนินกำรจดัส่งเข้ำระบบออนไลน์  

(4) ผู้นิเทศได้ท ำกำรศึกษำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทุกโรงเรยีน 
และท ำกำรแจง้ผลกำรตรวจสอบรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำใน Group Line: QNPBN3 และ 
Q/PBN3 G2 เพื่อให้ผู้รบัผิดชอบงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำแต่ละโรงเรยีนได้รบัทรำบได้อย่ำง 
รวดเรว็ สะดวก และเหมำะสมภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

จำกำรด ำเนินกำรดังกล่ำว โรงเรยีนในสังกัดด ำเนินกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำ (SAR) ในรปูแบบ ของไฟล์ PDF 1 ไฟล์ ฉบับสมบูรณ์ เรยีบรอ้ย จ ำนวน 143 โรงเรยีน คิดเป็น 
รอ้ยละ 76.06 ไม่เรยีบรอ้ย สมบูรณ์ จ ำนวน 45 โรงเรยีน คิดเป็น รอ้ยละ 23.43 โดย ซึง่พบปัญหำ คือ  

(1) ครผูู้รบัผิดชอบไม่เข้ำใจระบบกำรอัพโหลดไฟล์ PDF เข้ำระบบ Google Drive 
(2) โรงเรยีนไม่ตรวจสอบไฟล์ PDF ก่อนน ำส่งให้เรยีบรอ้ย 
(3) กำรเขียนบทสรุปของผู้บรหิำรในรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำบำงแห่ง

เขียนบทสรปุของผู้บรหิำรไม่กระชบั และขำดประเด็นส ำคัญ 
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(4) กำรใชค้ ำเฉพำะในกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำยังไม่ถูกต้อง เชน่  
ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ และมำตรฐำนในระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนในรำยมำตรฐำน 

(5) ระบบกำรรำยงำนออนไลน์ โดยใช ้platform ของ Google Form พบปัญหำกำรน ำ
ข้อมูลที่มีข้อควำมจ ำนวนมำกเข้ำระบบ ท ำให้เกิดปัญหำระบบรำยงำนไม่ตอบสนองกำรรำยงำน โดยต้องสรปุ
ควำมกำรรำยงำนในระบบออนไลน์แต่ละประเด็นพอสังเขป จงึจะท ำกำรน ำข้อมูลเข้ำระบบรำยงำนได้ 
 12) กำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินกำร กำรปรบัปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ            
ตำมที่ได้รบัข้อเสนอแนะจำกผู้ประเมินภำยนอกรอบ 4  ไม่สำมำรถด ำเนินกำรนิเทศติดตำมได้เน่ืองจำก
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จงึปรบัเปลี่ยนกิจกรรมกำรลง
พื้นที่นิเทศให้เป็นกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน  กำรปรบัปรงุและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ตำมที่ได้รบัข้อเสนอแนะจำกผู้ประเมินภำยนอกรอบ 4  เป็นรปูเล่มและไฟล์เอกสำร 
 13) กำรด ำเนินกำรซกัซอ้มกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบห้ำ   ไม่สำมำรถลงพื้นที่ด ำเนินกำรนิเทศ
ติดตำมได้เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จงึปรบัเปลี่ยน
กิจกรรมกำรลงพื้นที่ให้ค ำแนะน ำตรวจสอบ SAR เป็นกำรประชมุชีแ้จงกำรตรวจสอบ SAR ด้วยตนเอง ผ่ำน โปรแกรม 
Zoom Meeting  เมื่อวันที่ 21 พฤษภำคม 2564 ให้โรงเรยีนที่รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกจ ำนวน 50 โรงเรยีน 
(48 โรงเรยีน) ได้ตรวจสอบควำมสมบูรณ์กำรเขียนรำยงำนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ( Self - Assessment Report : 
SAR) เพื่อจดัส่ง SAR Online ตำมก ำหนด ซึง่สมศ.จะประเมินระยที่ 1 เป็นกำรอ่ำน RAR เท่ำน้ัน 
 14) กำรนิเทศติดตำมเพศวถีิศึกษำและทักษะชวีติ  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติด
เชือ้ไวรสัโคโรนำ (covid19) ไม่สำมำรถจะนิเทศ ติดตำมผู้ผ่ำนกำรอบรมได้ครบตำมจ ำนวนได้ โรงเรยีนปิด
ท ำกำร ได้ท ำกำรสอนแบบ onhand/ online   ด ำเนินกำรดังน้ี 
  (1)  แจง้โรงเรยีนเชญิคร ูผู้บรหิำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ อบรมพัฒนำสมรรถนะครใูห้
สอนเพศวถีิศึกษำและทักษะชวีติ ผ่ำนทำงระบบหลักสูตรกำรสอนเพศวถีิศึกษำ (http: // cse elearning.obec.th ) 
           (2)  แจง้โรงเรยีน เพื่อให้ผู้ผ่ำนกำรอบรม เตรยีมรอรบักำรนิเทศ หลักสูตร ครูให้สอนเพศวถีิ
ศึกษำ  ผลกำรนิเทศติดตำม มีครผูู้ผ่ำนกำรอบรม หลักสูตร เพศวถีิศึกษำ จ ำนวน 66  คน มีควำมรูเ้ข้ำใจสำมำรถ
น ำไปใชใ้นกำรจดักำรเรยีนกำรสอนได้ ไปประยุกต์ใชใ้นกำรจดักำรเรยีนกำรสอน บูรณำกำรเร ือ่งเพศวถีิศึกษำ
เพื่อให้นักเรยีนมีทักษะในกำรป้องกันตนเองจำกภัยคุกคำมกำรถูกละเมิดทำงเพศ  และสำมำรถน ำผลกำรเรยีนรู ้
ผ่ำนกำรอบรมจ ำนวน22 ชัว่โมง ไปใชใ้นกำรพัฒนำเป็นคุณสมบัติ ในกำรขอมีวทิยะฐำนะตำมหลักเกณฑ์และ
วธิกีำรที่  ก.ค.ศ. ก ำหนด 
 15) กำรนิเทศติดตำมกำรยกระดับคุณภำพกำรจดักำรศึกษำเรยีนรวม ด ำเนินกำรดังน้ี 

(1) แจง้โรงเรยีนรำยงำนข้อมูลนักเรยีนพิกำรในโรงเรยีนทั่วไปจดักำรเรยีนรวม ภำคเรยีนที่
1/2564 ในกำร เพิ่ม แก้ไข ปรบัปรงุ ข้อมูลนักเรยีน และยืนยันข้อมูลนักเรยีน ภำคเรยีนที่ 1/2564  รอบที่ 
1-24 มิถุนำยน 2564 รอบที่ 2 วันที่ 8-14 กรกฎำคม 2564   โดยมีโรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 187 โรงเรยีน 
ได้ด ำเนินกำรเพิ่ม แก้ไข ปรบัปรงุ ข้อมูลนักเรยีนผ่ำนโปรแกรม SET (มี 1 แห่ง โรงเรยีนไม่ได้แก้ไขข้อมูล
นักเรยีน (เด็ก ป.6 อยู่ 1 คนยังค้ำงในระบบ) คือ โรงเรยีนบ้ำนซบับอน และได้ยืนยันข้อมูลนักเรยีน  ผ่ำน
ระบบโปรแกรม SET ส ำเรจ็ตำมวัน และเวลำที่ก ำหนด 

(2) นิเทศ ติดตำม กำรรำยงำนข้อมูลนักเรยีน และจดัประชุมสรำ้งควำมเข้ำใจให้ผู้ดูแลระบบ
รำยงำนข้อมูลต่ำง ๆ ผ่ำนโปรแกรม SET ด้วยระบบ Zoom Meeting  เมื่อวันที่ 9 กรกฎำคม 2564  
มีครูผู้ดูแลระบบของโรงเรยีน เข้ำรบักำรนิเทศและเข้ำรว่มประชุม จ ำนวน 136 คน  มีควำมรูค้วำมเข้ำใจ
และสำมำรถกรอกข้อมูลรำยงำนผ่ำนโปรแกรม SET ได้ 
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(3) ด ำเนินกำรตรวจสอบข้อมูลกำรรำยงำนและกำรยืนยันข้อมูลของโรงเรยีน และยืนยันข้อมูล
โรงเรยีนของส ำนักงำนเขต วันที่ 15 กรกฎำคม 2564 ผ่ำนโปรแกรม SET 

16)  กำรนิเทศชว่ยเหลือและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนเก่ียวกับกำรประเมินตำมแนวทำง PISA  
ผ่ำนกลุ่ม ไลน์ PISA PBN3  ผลกำรนิเทศติดตำม 
  (1) ครูที่มีควำมเชีย่วชำญทำงด้ำนภำษำไทย คณิตศำสตร ์วทิยำศำสตร ์ระดับมัธยมศึกษำ
จำกโรงเรยีนแกนน ำทั้ง 13 โรงเรยีน และจำกโรงเรยีนขยำยโอกำส จ ำนวน 136 คน โดยรบัควำมรูเ้ก่ียวกับ
กำรเข้ำใชง้ำนระบบ PISA style online และรูปแบบกำรประเมินตำมแนวทำง PISA 2018  และมีควำมรู ้
ควำมสำมำรถในกำรสรำ้งนวัตกรรมกำรพัฒนำกำรอ่ำนคิดวเิครำะห์ และเขียนโดยใชก้ำรทดสอบตำมแนว
ทำงกำรประเมิน PISA  ในรปูแบบของ infographic ได้ 
  (2) ครูในระดับชัน้มัธยมศึกษำของโรงเรยีนขยำยโอกำสสำมำรถเข้ำใชง้ำนระบบข้อสอบ
ออนไลน์ PISA style online และสำมำรถถ่ำยทอดวธิกีำรสมัครและกำรเข้ำใชง้ำนรวมถึงกำรท ำข้อสอบ               
PISA style online .ให้กับนักเรยีนในระดับชัน้มัธยมศึกษำได้ 
  (3) หลังจำกกำรประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ครูที่มีควำมเชี่ยวชำญทำงด้ำนภำษำไทย 
คณิตศำสตร ์วทิยำศำสตร ์ระดับมัธยมศึกษำจำกโรงเรยีนแกนน ำทั้ง 13 โรงเรยีน และจำกโรงเรยีนขยำย
โอกำส สำมำรถสรำ้งนวัตกรรมกำรพัฒนำกำรอ่ำนคิดวเิครำะห์ และเขียนโดยใชก้ำรทดสอบตำมแนวทำงกำร
ประเมิน PISA ในรูปแบบของ infographic และรำยงำนกำรเข้ำใชร้ะบบ PISA style online ของครูและ
นักเรยีนบำงส่วนในระดับมัธยมศึกษำได้ โดยส่งทำงไลน์กลุ่ม PISA PBN 3  ภำยในวันที่ 27 สิงหำคม 2564  
โดยครจูะได้รบัเกียรติบตัรออนไลน์เพื่อสรำ้งควำมภำคภูมิใจให้กับครใูนกำรพัฒนำงำนด้ำนกำรจดักำรเรยีนรู ้

3.2   กำรนิเทศ ติดตำม ตำมบรบิท  ควำมต้องกำร และนโยบำยส ำคัญ ของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัด โดยผู้นิเทศประกอบด้วย ผอ.สพป. รอง ผอ.สพป./ ก.ต.ป.น./ 
ศึกษำนิเทศก์   นิเทศติดตำมโรงเรยีน 4 อ ำเภอ หรอืศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร  ในกำร
นิเทศติดตำมโรงเรยีนในสังกัด ขับเคลื่อนนโยบำยเขตพื้นที่กำรศึกษำ  ได้จดันิเทศสัญจรออนไลน์ รว่มกับ
คณะศึกษำนิเทศก์ ด้วยกำรนิเทศทำงไกลผ่ำนระบบ Zoom Meeting ในวันที่ 29  มิถุนำยน 2564  สรุป
สำระส ำคัญได้ดังน้ี 

1) ผู้รบักำรนิเทศ ได้แก่ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ และคณะคร ูจ ำนวน 188 โรงเรยีน 
2) ผู้นิเทศกำรนิเทศ ได้แก่ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  

รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และคณะศึกษำนิเทศก์ เป็นกำร
นิเทศติดตำม กำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำแบบบูรณำกำร ได้แก่  

 กลุ่มงำนส่งเสรมิพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ  
 กลุ่มงำนพัฒนำหลักสูตรข้ันพื้นฐำนและกระบวนกำรเรยีนรู ้
 กลุ่มงำนส่งเสรมิและพัฒนำส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยทีำงกำรศึกษำ 
 กลุ่มงำนนิเทศ ติดตำมและประเมินผลระบบบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำ 
 กลุ่มงำนวัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำ  

 3)  ผลกำรนิเทศ ติดตำม  
 นำยธรีภัทร ์ ภำวระรยี์ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 รำยงำนผลกำรนิเทศติดตำมกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของสถำนศึกษำ ภำคเรยีนที่ 1 ปี
กำรศึกษำ 2564  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ในวันที่ 1 -18 มิถุนำยน 2564 โรงเรยีนที่เปิดท ำกำรเรยีนกำรสอนภำคเรยีนที่ 1 
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ปีกำรศึกษำ 2564 และกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน 5 แบบ On Site On Air/ On line / On 
Hand / On Demand ของสถำนศึกษำในสังกัด  

 นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง  นิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนประกันภำยในสถำนศึกษำ ครัง้ที่ 1 
/2564  ได้ รำยงำนปัญหำกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ   ปีกำรศึกษำ 
2563   ในกำรจดัท ำปฏิทินกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  และนิเทศฯ 
กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนกลุ่มสำระกำรเรยีนรูว้ทิยำศำสตร ์  ในกำรจดักำรเรยีนรูส้ะเต็ม
ศึกษำ (STEM Education)  โดยต้ังกลุ่ม Facebook สำธำรณะ STEM  Education สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3  ในกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ มีผู้เข้ำรว่มแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้จ ำนวน 93 
โรงเรยีน  ครู 184 คน  และ 679 กิจกรรม  พรอ้มกับได้แจง้แนวทำงกำรขับเคลื่อนสะเต็ม
ศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 ดังน้ี 1) กำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้สะเต็มศึกษำในระบบออนไลน์  
2) กำรประกวดนวัตกรรมสะเต็มศึกษำ โดยระบบออนไลน์ ในหัวข้อ สะเต็มจิตอำสำ  
3) กำรอบรมให้ควำมรูค้รูผู้สอนสะเต็มศึกษำผ่ำระบบออนไลน์ 4) ยกย่องเชดิชูเกียรติ ครู  
ผู้บรหิำรโรงเรยีน  

 นำงเสำวภำ  หงส์ประภำวงศ์ ศึกษำนิเทศก์   แจง้กำรประเมินคุณภำพภำยนอก พ.ศ.2564-
2568 โดยส ำนักงำนรบัรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน)                           
งบประมำณ  พ.ศ.2564  กำรประเมินคุณภำพภำยนอกภำยใต้สถำนกำรณ์ โควดิ-19 สพป.
เสนอรำยชือ่แก่  สพฐ. จ ำนวน 50 โรงเรยีน ผู้ประเมินภำยนอกได้อ่ำน SAR แล้วจ ำนวน 23 
โรงเรยีน ผู้ประเมินแจง้ผลกำรประเมินให้โรงเรยีนโดยตรง  ไม่ผ่ำนเขต (21 มิถุนำยน 2564) 
แนวคิดหลัก 1) ภำยใต้สถำนกำรณ์ COVID-19 (New Normal/กำรเรยีนกำรสอน) 2) วธิกีำร
ประเมินคุณภำพภำยนอกสอดคล้องกับกำรประกันคุณภำพภำยใน ของสถำนศึกษำ และ
หน่วยงำนต้นสังกัด 3) กำรประเมินคุณภำพภำยนอก  ภำยใต้สถำนกำรณ์ COVID-19 
แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะแรก กำรประเมิน SAR  ระยะสอง กำรประเมินจำกกำรตรวจเยี่ยม 
(Site Visit) เป็นไปตำมควำมสมัครใจของสถำนศึกษำ และให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรดังน้ี  
1) กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี ปี พ.ศ. 2559-2563 จ ำนวน 15 โรงเรยีน ให้รำยงำน
ผลกำรด ำเนินกำรตำมข้อเสอนแนะจำกสมศ.ในรอบ 1 ปี เป็นรูปเล่มและไฟล์ ภำยใน 30 
มิถุนำยน 2564  2) กำรประเมินคุณภำพภำยนอก ประจ ำปีงบประมำณ 2564 ภำยใต้
สถำนกำรณ์โควดิ -19 จ ำนวน 50 โรงเรยีน กรณุำ Forward ไฟล์  ผลกำรประเมินระยะที่ 1
หลังจำกได้รบักำรประเมินและในปีงบประมำณ 2565-2568 คงเหลือโรงเรยีนที่ต้องเข้ำรบั
กำรประเมินฯ จ ำนวน 123 โรงเรยีน 

 นำงสุปัญญำ  โพธิห์ำ  ได้นิเทศฯ และแจง้ ดังน้ี 
 กำรตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตรสถำนศึกษำ มี 5 ข้ันตอนดังน้ี  (1) แต่งต้ัง
คณะกรรมกำรบรหิำรหลักสูตรและงำนวชิำกำร (2)กำรวเิครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศปัญหำฯ 
หลักสูตรแกนกลำงกรอบหลักสูตรระดับท้องถ่ิน (3)จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำมี 5 
องค์ประกอบ (4) ตรวจสอบองค์ประกอบทั้ง 5 องค์ประกอบ (5) น ำเสนอคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ ฯ ให้ควำมเห็นชอบ  และได้แจ้งแนวทำงกำรด ำเนินงำนส่งเสรมิกำรจดั
กำรศึกษำแนวพุทธด้วยกำรจดักำรเรยีนรูแ้บบ   Active Leaning   
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 กำรด ำเนินงำนโรงเรยีนวถีิพุทธ  ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ให้ด ำเนินกำร ดังน้ี (1) พัฒนำ
ตนเองตำมอัตลักษณ์ 29 ประกำร   (2) ประเมินตนเอง ผ่ำนเว็บไซต์โรงเรยีนวถีิพุทธ  
รอบที่ 1 โรงเรยีนประเมินตนเอง (3) สมัครรบักำรคัดเลือก ยกย่อง โรงเรยีนวถีิพุทธ 
พระรำชทำน รุน่นที่ 4  และ (4) สมัครรบักำรคัดเลือก ยกย่องโรงเรยีนวถีิพุทธชัน้น ำ  
รุน่ที่ 12 

 กำรด ำเนินงำนนักเรยีนวถีิพุทธ ปีงบประมำณ พ.ศ.  2564  ได้แก่  (1) โครงงำนคุณธรรม 
เยำวชนไทยท ำดี ถวำยในหลวง  (2) โครงงำนคุณธรรม ปณิธำนควำมดี ท ำดีเร ิม่ได้ที่ใจ
เรำ (3) โครงงำนคุณธรรม ส่งเสรมิกำรเรยีนกำรสอบธรรมศึกษำ  และ (4) เด็กดี ของ
สังคม เด็กดี ได้พัฒนำควำมสำมำรถ วชิำคิดวเิครำะห์ เช ือ่มโยงและได้รบัทุนกำรศึกษำ
จำกธนำคำรออมสิน ได้ที่ https://www.vitheebuddha.com 

 กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ได้แก่ ( 1) โรงเรยีนคุณธรรมระดับ 1 
ดำว และ 2 ดำว (2) โรงเรยีนคุณธรรม ระดับ 3 ดำว (3) 10,000 คุรุชนคนคุณธรรม   
(4) นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี   ด้ำนกำรบรหิำร  และ (5) นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี ด้ำน
กำรเรยีนกำรสอน 

 กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรยีนสุจรติ ได้แก่   (1) ส ำนึกผลเมือง (Project Citizen)  
(2) กำรผลิตส่ือสรำ้งสรรค์  ต้ำนทุจรติ (3) บรษัิทสรำ้งกำรดี (4) นวัตกรรมต้ำนทุจรติ ด้ำน
กำรบรหิำร และ (5) นวัตกรรมต้ำนทุจรติ ด้ำนครผูู้สอน 

 นำงรงัสิมำ  บัวทอง   รำยงำนกำรทบทวนหลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวัยก่อนน ำไปใชต้รวจสอบ
คุณภำพแล้ว จ ำนวน 110 เล่มจำกที่ส่งมำจ ำนวน 152 เล่ม ข้อสังเกตพบว่ำ กำรก ำหนดปฏิทิน
กำรจดัประสบกำรณ์ ไม่ได้ระบุว่ำบูรณำกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย  หลักสูตรต้ำนทุจรติ  
สะเต็มปฐมวัย  EF  วทิยำกำรค ำนวณ ฯลฯ  และได้แจง้กำรจดัอบรมและกำรนิเทศฯ ดังน้ี 

 อบรมเชงิปฏิบัติกำรเฉพำะทำงโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย หัวข้อ  
“บ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อยกับกำรศึกษำเพื่อควำมยั่งยืน” ด้วยระบบทำงไกล ระหว่ำง
วันที่ 10-11 กรกฎำคม 2564 

 อบรมทดแทนครูที่เกษียณ ย้ำย ลำออกหรอื  เปลี่ยนสำยงำน ส ำหรบัครูที่รบัผิดชอบ
โครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย  อบรมข้ันพื้นฐำนน้ำ – อำกำศ จะจัดอบรมเชงิ
ปฏิบติักำรประมำณเดือนสิงหำคม 

 นิเทศ ติดตำมกำรใชส่ื้อ EF ปฐมวัย โดยให้ครจูดัท ำหน่วยกำรจดัประสบกำรณ์ 1 หน่วย           
นิเทศผ่ำนทำง App Meeting Line เดือน กันยำยน 2564 

 นำงมัทณำ  ชำวบ้ำนกรำ่ง รำยงำนกำรจดักำรข้อมูลเรยีนรวม (โปรแกรม SET) ให้โรงเรยีนได้
ตรวจสอบข้อมูลนักเรยีนปีกำรศึกษำ 2564 ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบนั โดยสำมำรถ
ดำวน์โหลดเอกสำร   คู่มือยนืยนักำรใชแ้ละคู่มือยนืยนัข้อมูลส ำหรบัโรงเรยีนทั่วไปจดักำรเรยีน
รว่มและเรยีนรวมโปรแกรมสำรสนเทศ SET และแบบคัดกรองคนพิกำรทำงกำรศึกษำ 

 นำงกัญจนำ  มีศิร ิศึกษำนิเทศก์  ได้นิเทศ และแจง้ดังน้ี 
 รำยงำนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
รูปแบบโมเดลกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็กเพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำด้วย
เทคโนโลยทีำงไกลผ่ำนดำวเทียม 

 กำรจดักำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม DLTV 

https://www.vitheebuddha.com/
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 โรงเรยีนขนำดเล็กที่มีผลกำรทดสอบระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O-NET) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของ
ประเทศ ปีกำรศึกษำ 2562 ในโครงกำรจดักำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
รว่มกับกำรเรยีนกำรสอนอ่ืน จ ำนวน 18 โรงเรยีน น ำเสนอแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ผ่ำนกำรประชุม Line Meeting  ผลงำนเป็นรูปเล่มเอกสำรและ Microsoft 
Power point น ำเสอน ในวันที่ 14 กรกฎำคม 2564 

 กำรอบรมครูวทิยำกำรค ำนวณ โรงเรยีนคุณภำพประจ ำต ำบล เตรยีมรบักำรนิเทศ ด้วย
ระบบออนไลน์ ผ่ำน Line Meeting เตรยีมแผนกำรสอนวทิยำกำรค ำนวณ 1 แผน และ
ส่ือกำรสอนที่ผลิตเอง     

 แนะน ำ website กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้แก่ (1) กำรบรกิำรวชิำกำรด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต (2) อบรมออนไลน์ สรำ้งสรรค์ พลัง
แห่งกำรเรยีนรู ้บรกิำร ประสำน สรำ้งเครอืข่ำยกลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดั
กำรศึกษำ จ ำนวน 15 หลักสูตร (3) แหล่งเรยีนรูอ้อนไลน์ทักษะชวีติในสถำนกำรณ์กำร
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวไรโคโรนำ 2019 (COVID-19) (4) อบรมออนไลน์ผ่ำน
เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต จ ำนวน 42 หลักสูตร (5) ห้องสมุดดิจทิัล(6) แหล่งเรยีนรูใ้นท้องถ่ิน  
(7) กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณและกำรออกแบบเทคโนโลยี  
(8) บรษัิทสรำ้งกำรดี โครงกำรในโครงกำรสุจรติ (9) โรงเรยีนคุณภำพประจ ำต ำบล  
(1 ต ำบล 1 โรงเรยีนคุณภำพ)  และ (10)  ชอ่ง You Tube PBN3 Channel 

 นำงสำวพัชรนิทร ์ วำวงศ์มูล  ได้นิเทศ และแจง้ดังน้ี 
 กำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ กำรใชโ้ปรแกรม Pbn3 Nited 

Online  (1) ปรบัปรุงฐำนข้อมูลของโรงเรยีน (2) โรงเรยีนเข้ำรบัทรำบผลกำรตรวจ
รำชกำร ตรวจเยี่ยมและนิเทศติดตำม ของผอ.สพป. รองผอ.สพป. ผอ.กลุ่ม และศึกษำนิเทศก์ (3) 
กำรบนัทึกำรตรวจเยี่ยมจำกหน่วยงำนภำยนอก ได้แก่ โรงพยำบำล สถำนีต ำรวจ อบต. รพ.สต. ฯลฯ  
(4) กำรบันทึก นิเทศภำยใน ของสถำนศึกษำ  (5)โรงเรยีนหรอืผู้รบักำรนิเทศ สำมำรถ Print out  
เพื่อเก็บเป็นหลักฐำนในกำรนิเทศแต่ละครัง้ 

 กำรคัดกรองกำรอ่ำนกำรเขียนของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1- มัธยมศึกษำปีที่ 6 และ
รำยงำนระบบ e-MES http://203.159.164.54/~eme54/ ครัง้ที่ 1 เดือน กรกฎำคม 
2564 และครัง้ที่ 2 เดือนธนัวำคม 2564 

 กำรจัดกำรเรยีนรู ้กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้ภำษำไทย ของสถำนศึกษำ ด ำเนินกำรโดย 
(1) ส่งเสรมิกำรจดักำรเรยีนรูภ้ำษำไทยด้วยกิจกรรมกำรสอนทักษะที่สัมพันธกั์นทั้งด้ำนกำรฟัง 
ดู พูด อ่ำนและเขียน โดยเน้นทักษะกำรเรยีนรูแ้บบ Active Learning (2) ส่งเสรมิกำรจัด
กิจกรรมวันภำษำไทยแห่งชำติหรอืวันส ำคัญต่ำง ๆ  ได้แก่ กำรคัดลำยมือ กำรเขียนเรยีงควำม 
กำรอ่ำนท ำนองเสนำะ  กำรเขียนเร ือ่งจำกภำพ  กำรเขียนค ำคล้องจอง ฯลฯ(3) ส่งเสรมิกำรจดั
กิจกรรมส่งเสรมินิสัยรกักำรอ่ำนกำรศึกษำค้นคว้ำทกุระดับชัน้     (4) ส่งเสรมิ สนับสนุนนักเรยีน
ให้เข้ำรว่มประกวด แข่งขันทักษะทำงวชิำกำร ด้ำนภำษำไทย ในระดับต่ำง ๆ   อย่ำงหลำกหลำย 
(5) ส่งเสรมิกำรน ำกรอบโครงสรำ้งข้อสอบ (Test Blueprint) มำใชใ้นกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรู ้
(6) ส่งเสรมิกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย โดยเน้นกระบวนกำรคิดแบบ PISA   
 และ (7) ครใูชก้ระบวนกำร PLC ในกำรแก้ปัญหำพัฒนำกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย 
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 นำงปำรชิำติ  เข่งแก้ว   แจง้เคร ือ่งมือที่ใชว้ัดและประเมินผล กำรวัดไม่ใชก้ำรทดสอบ วธิกีำร
ดังน้ี  (1) กำรสอบถำมแบบเปิด/แบบปิด  (2) กำรสัมภำษณ์กำรสอบปำกเปล่ำ (3) กำรสังเกต
พฤติกรรมนักเรยีน (4) กำรวัดผลงำนกำรตรวจผลงำน   โดยมี 

 กำรประเมินกำรปฏิบัติ ภำระงำนที่เน้นผลผลิต = แบบบันทึก ภำระงำนโครงงำน = 
น ำเสนอและประเมิน ภำระงำนเน้นสรำ้งลักษณะนิสัย = สังเกต  ภำระงำนที่เน้นข้ันตอน 
=  สังเกตและผลงำน 

 กำรประเมินด้วยแฟ้มสะสมงำน ประกอบด้วย หน้ำปก ค ำน ำ สำรบัญ ชิน้งำน แบบ
ประเมิน ฯลฯ นักเรยีนมีส่วนรว่มในกำรประเมินและสะท้อนควำมรูสึ้กและควำมคิดเห็น
ต่อชิน้งำน 

3.3  กำรนิเทศติดตำม งำนกลุ่มงำนนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ : ศึกษำนิเทศก์     
โดยผู้นิเทศประกอบด้วย ศึกษำนิเทศก์นิเทศ ติดตำมโรงเรยีน 4 อ ำเภอศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22 ศูนย์พัฒนำ
วชิำกำรโรงเรยีนในโครงกำรพิเศษ /  ตำมภำระงำนที่ศึกษำนิเทศก์รบัผิดชอบ พบว่ำ  

1) กำรนิเทศ ติดตำมกำรเปลี่ยนบทบำทจำกครูผู้สอนเป็น Coach  ด้วยระบบออนไลน์ ด้วยระบบ 
Zoom Meeting โดยมีครผูู้ชว่ยที่เข้ำรบักำรนิเทศ  ในกำรศึกษำแผนกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรู ้ กำรสะท้อน
ผลกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูผ่้ำนคลิปวดีีโอและกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้(PLC)  และจดัท ำคลิปวดิีโอกำรจดั
กิจกรรมกำรเรยีนกำรสอน ควำมยำวไม่เกิน 10 นำที ของครผูู้สอน 8 กลุ่มสำระ และ 1 กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน 
พรอ้มกับเผยแพรก่ำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนเพจ Facebook   : Creativity Based Learning (CBL)                 
of PBN3  เปลี่ยนครเูป็นโค้ช สพป.พช.3   โดยมีกลุ่ม LINE : นิเทศครผูู้ชว่ย/63 เพื่อติดต่อประสำนงำน 

2) กำรนิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนในโครงกำรพิเศษ โรงเรยีนคอนเน็กซ์อีดี โรงเรยีน
ประชำรฐั   ได้แจ้งโรงเรยีนประชำรฐั (คอนเน็กซ์อีดี) จ ำนวน 41 โรงเรยีน โดยเชญิครู ผู้บรหิำรประชุม 
เพื่อกรอกข้อมูลในระบบ  school info และระบบ school grading  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของ
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) จึงจัดอบรมประชุมทำงไกลผ่ำนระบบออนไลน์ด้วยระบบ  
Zoom Meeting เมื่อวันที่ 4 สิงหำคม 2564 ส่งผลให้โรงเรยีนประชำรฐั(คอนเน็กซอี์ดี)มีควำมรูเ้ข้ำใจในกำร
กรอกข้อมูล และกำรกรอกข้อมูลในระบบ school info และระบบ school grading คิดเป็นรอ้ยละ 97 
 มีกำรขับเคล่ือนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่ยั่งยืน ครู ผู้บรหิำร โรงเรยีนในโครงกำรมีควำมรูค้วำมสำมำรถกำร
บรหิำรวชิำกำรในศตวรรษที่ 21  และนักเรยีน เกิดกำรเรยีนรูด้้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิท์ี่สูงข้ึน 
กิจกรรมที่ 4  กำรรำยงำนและบันทึกผลกำรตรวจรำชกำร กำรตรวจเยี่ยมกำรนิเทศและกำรนิเทศภำยใน
สถำนศึกษำ : ผ่ำนโปรแกรมนิเทศออนไลน์ Pbn3 Nited Online http://vige.pbn3.go.th/ 

4.1 ผู้ดูแลระบบ ปรบัปรงุและพัฒนำระบบ ให้สำมำรถใชง้ำนได้และสะดวกที่สุด กำรทบทวนปรบัปรงุ 
ออนไลน์ โปรแกรมรำยงำนกำรนิเทศเครอืข่ำยออนไลน์แบบส่ือสำร 2 ทำง : Pbn3 Nited Online  อย่ำง
ต่อเน่ือง ได้แก่  

1) แจง้เตือนด้วยระบบ Application (แอปพลิเคชนั) Line  ถ้ำมีกำรลงบันทึกกำรตรวจรำชกำร
กำรตรวจเยีย่ม จำกผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ระบบจะมีกำรแจง้เตือน ให้ผู้รบักำรตรวจรำชกำรและตรวจเยี่ยมเข้ำระบบเพื่อบันทึกรบัทรำบผลกำรตรวจ
รำชกำรและกำรตรวจเยีย่มได้อยำ่งทันท่วงที 

2) เพิ่ม Link  ปุ่มส ำหรบักำรพิมพ์กำรตรวจรำชกำร กำรตรวจเยี่ยมและกำรนิเทศแบบออนไลน์
โปรแกรมนิเทศเครอืข่ำยออนไลน์ : Pbn3 Nited Online เพื่อให้ผู้นิเทศและผู้รบักำรนิเทศ ได้ด ำเนินกำร
จดัพิมพ์ผลกำรนิเทศเพื่อใชส้ ำหรบัเป็นหลักฐำนในกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
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4.2 โรงเรยีนในสังกัดศส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 188  
โรงเรยีนปรบัปรงุฐำนข้อมูลสถำนศึกษำ ได้แก่ ข้อมูลบุคลำกร ข้อมูลนักเรยีน ข้อมูลห้องเรยีน ฯลฯ 

4.3 มีกำรขยำยผลกำรใชง้ำนระบบนิเทศออนไลน์ โปรแกรม Pbn3 Nited Online : http://vige.pbn3.go.th/
ให้กับบุคลำกรในสังกัด  

1) ประชุมคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรศึกษำ ประชุมประจ ำเดือน
ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

2) ประชมุนิเทศสัญจรออนไลน์ ครัง้ที่ 1  ปีกำรศึกษำ 2564 ในชว่งกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ผ่ำนระบบ Zoom Meeting 

3) อบรมเชงิปฏิบติักำรกำรพัฒนำสมรรถนะผู้บรหิำรสถำนศึกษำสู่ศตวรรษที่ 21 
4) ประชมุเชงิปฏิบติักำรเสรมิทักษะกำรปฏิบติังำนธรุกำรผู้ปฏิบติังำนธรุกำร  
5) ส่งเสรมิกำรนิเทศเพื่อสรำ้งควำมเข้มแข็งของกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ   2564  

สถำนศึกษำที่มีวธิปีฏิบัติที่ดี สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ เผยแพร ่ประชำสัมพันธ ์และแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้      
กำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำต้นแบบ ด้วยรปูแบบวธิกีำรที่เหมำะสม ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3   ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID -19) ของ  
4  อ ำเภอ  จ ำนวน  4  โรงเรยีน  ได้แก่  

(1) โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง   อ ำเภอเหนองไผ่  จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
(2)  โรงเรยีนบำ้นรำหุล    อ ำเภอบงึสำมพัน  จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
(3)  โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์   อ ำเภอวเิชยีรบุร ีจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
(4)  โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย    อ ำเภอศรเีทพ  จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

4.4 สรำ้งและพัฒนำรูปแบบกำรนิเทศออนไลน์ โปรแกรมรำยงำนกำรนิเทศเครอืข่ำยออนไลน์แบบ
ส่ือสำร 2 ทำง : Pbn3 Nited Online  http://www.vige.pbn3.go.th ส ำหรับให้ทุกโรงเรยีนในสังกัด 
จ ำนวน 188 โรงเรยีน มีควำมรูค้วำมเข้ำใจ และพรอ้มเข้ำใชง้ำนโปรแกรม  ใชใ้นกำรรำยงำนผลกำรนิเทศของ
ผู้นิเทศและผู้รบักำรนิเทศ  มีรำยงำนผลกำรนิเทศ รบัทรำบผลกำรนิเทศ และรบัรองผลกำรนิเทศ ดังน้ี   

1) กำรตรวจรำชกำร (ผอ.สพป. รองผอ.สพป.)  จ ำนวน  40   โรงเรยีน  
2) กำรตรวจเยีย่มจำกเจำ้หน้ำที่เขตพื้นที่   จ ำนวน  29   โรงเรยีน                   
3) กำรตรวจเยีย่มจำกหน่วยงำนภำยนอก    จ ำนวน  133  โรงเรยีน  
4) กำรนิเทศโดยก.ต.ป.น. /อ.ก.ต.ป.น.   จ ำนวน  89  โรงเรยีน  
5) กำรนิเทศโดยศึกษำนิเทศก์   จ ำนวน 188 โรงเรยีน จ ำนวน   324  ครัง้ 
6) กำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ   จ ำนวน 188 โรงเรยีน จ ำนวน   661  ครัง้ 

4.5 ผลกำรนิเทศติดตำม  
1) กำรตรวจรำชกำร ได้แก่ ผอ.สพป. รองผอ.สพป. ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนของ โรงเรยีน

สังกัด  จ ำนวนโรงเรยีน 37 โรงเรยีน จ ำนวน 40 ครัง้ ได้มีกำรตรวจรำชกำรกำรขับเคล่ือนนโยบำยและจุดเน้น
ของสพฐ.นโยบำยและแนวทำงกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  โรงเรยีนคุณภำพ Quality School : Q2  ห้องเรยีนคุณภำพ Quality 
Classroom : Q3 นักเรยีนคุณภำพ Quality Student : Q4 เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและยกระดับ
ผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรยีน  

 

http://vige.pbn3.go.th/ให้กับบุคลากรในสังกัด
http://vige.pbn3.go.th/ให้กับบุคลากรในสังกัด
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(1) กำรนิเทศติดตำมรบักำรตรวจเยีย่ม เพื่อตรวจเยี่ยมกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนแบบ
ผสมผสำน (Intregrated learning)  ให้ครูผู้สอนกำรจดักำรเรยีนรูใ้หม่ๆ โดยเน้นกิจกรรม (activity) และ
สอดแทรกเทคนิควธิีกำรหรอืกลวธิีกำรสอน (teaching strategies) เพื่อให้ผู้เรยีน มีกระบวนกำรเรยีนรู ้ 
(learning process) สรำ้งบรรยำกำศกำรเรยีนรูใ้ห้เหมำะสมทั้งรูปแบบ On air Online และ On hand เพื่อให้
นักเรยีนไม่หยุดกำรเรยีนรูใ้นชว่งกำรแพรร่ะบำดของเชือ้ไวรสัโคโรนำ(COVID-19 ) จ ำนวน 10 โรงเรยีน 
  (2) ตรวจเยี่ยม กำรจดักำรเรยีนกำรสอน โดยมีผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน คณะครแูละบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ รบักำรตรวจเยี่ยม กำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนในชว่งสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของ              
เช ือ้ไวรสัโคโรนำ (COVID-19) ให้ครูผู้สอนกำรจัดกำรเรยีนรูใ้หม่ๆ โดยเน้นกิจกรรม (activity) และ
สอดแทรกเทคนิควธิกีำรหรอืกลวธิกีำรสอน (teaching strategies) เพื่อให้ผู้เรยีน มีกระบวนกำรเรยีนรู ้
(learning process) สรำ้งบรรยำกำศกำรเรยีนรูใ้ห้เหมำะสม  จ ำนวน 18 โรงเรยีน 
  (3) นิเทศติดตำมโครงกำร หน่ึงใจให้ธรรมะสัญจร เพื่อเสรมิสร้ำง คุณธรรม จรยิธรรม  
น้อมน ำศำสตรพ์ระรำชำ สู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน หลักสูตร “บทบำทเยำวชนยุคใหม่ ในศตวรรษที่ 21 และได้รบัควำม
เมตตำจำกพระธรรมวทิย ์ฐำนธมฺโม ประธำนส ำนักปฏิบติัธรรมพุทธบำรมี เป็นพระวทิยำกร  จ ำนวน 2 โรงเรยีน 
  (4) ประชุมแนวทำงกำรบรหิำรโรงเรยีนขนำดเล็ก สรำ้งควำมเข้ำใจ กำรบรหิำรจัดกำร
โรงเรยีนขนำดเล็ก ให้มีประสิทธภิำพ มีผลสัมฤทธิต์ำมแผนพัฒนำโรงเรยีนขนำดเล็ก ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564  ให้กับคณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนและผู้ปกครองโรงเรยีนขนำดเล็ก โดยมีรอง
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ข้ำรำชกำรและบุคลำกรที่มีส่วนเก่ียวข้อง และผู้อ ำนวยกำร
โรงเรยีนในศูนยพ์ัฒนำวชิำกำรรว่มชีแ้จง้สรำ้งควำมเข้ำใจ 
  (5) ตรวจรำชกำรในกำรเตรยีมควำมพรอ้มกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนคุณภำพของชุมชน  
รับกำรตรวจเยี่ยมในกำรติดตำมนโยบำยโรงเรยีนคุณภำพของชุมชน จำกผู้แทนรัฐมนตรวี่ำกำร
กระทรวงศึกษำธกิำร ณ โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย   ต ำบลบอ่ไทย อ ำเภอหนองไผ่ จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

(6) ลงพื้นที่พื้นที่ให้ก ำลังใจบ้ำนพักนักเรยีนประสบอัคคีภัยเด็กชำย เอกภพ มำพร นักเรยีน
ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 5 โรงเรยีนบ้ำนหนองชุมแสง และได้มอบเงนิชว่ยเหลือในเบื้องต้นจ ำนวน 3,000 บำท 
พรอ้มกับถุงปันสุข 

(7) รว่มพิธเีปิดกำรแข่งขันกีฬำนักเรยีนของศูนย์พัฒนำวชิำกำร ที่เป็นกิจกรรมส่งเสรมิให้
นักเรยีนได้มีทักษะกำรเล่นกีฬำ และใชเ้วลำว่ำงให้เกิดประโยชน์    จ ำนวน 3 ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร 

(8) รว่มเป็นคณะกรรมกำรประเมินวทิยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ     
จ ำนวน  2 รำย  พรอ้มกับได้ตรวจรำชกำรกำรในกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของโรงเรยีนที่รบักำรประเมิน    

2) กำรตรวจเยี่ยมจำกเจำ้หน้ำที่เขตพื้นที่ โรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 29 โรงเรยีน ประกอบด้วย  
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบรหิำรงำนบุคคล  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ  นักวชิำกำรกลุ่มส่งเสรมิกำร
จดักำรศึกษำ นักวเิครำะห์นโยบำยและแผน   ได้แก่ 

 (1) กำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรยีนและนักเรยีน เร ือ่ง กำรจดัสรรเงนิอุดหนุน
เด็กยำกจนพิเศษ  

(2) กำรประเมินเชงิประจกัษ์โรงเรยีนต้นแบบนักเรยีนไทยสุขภำพดีของ สพฐ.  
(3) กำรติดตำมตรวจเยีย่มสนำมสอบ  

- O-NET ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6และชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3  
-  กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน ของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 RT  
-  กำรทดสอบ NT เป็นต้น 
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3) กำรตรวจเยี่ยมจำกหน่วยงำนภำยนอก โรงเรยีนในสังกัด ได้รบักำรตรวจเยี่ยมโดยหน่วยงำนอ่ืน 
จ ำนวน 133 โรงเรยีน ได้แก่   

(1)  กำรตรวจเยี่ยมและกำรประเมินสถำนศึกษำปลอดบุหร ีแ่ละเคร ือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ระดับ
ข้ันพื้นฐำน โดยคณะกรรมกำรที่ได้รบัแต่งต้ังจำก  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เขตตรวจสุขภำพที่ 2  ณ โรงเรยีน
บำ้นหนองบวัขำว  

(2) กำรตรวจเยี่ยมจำก ผู้แทน กสศ จงัหวัดเพชรบูรณ์ กสศ  รว่ม site visit โรงเรยีนบ้ำน
เฉลียงทอง พบว่ำ  สภำพทั่วไปมีควำมเหมำะสมอำคำรเรยีนปลอดภัย   บรรยำกำศทั่วไปดี มีครแูละบุคลำกร
จ ำนวน 4 คนนักเรยีน 30 คน  ด ำเนินกำร PLC ในปีกำรศึกษำ 2563 ปรำกฏว่ำ ครมูีกล้ำน ำเสนอควำมคิดกัน
ไว้วำงใจซึง่กันและกันส่งเสรมิเร ือ่งนักเรยีนมีคุณภำพยิ่งข้ึนกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำห้องเรยีนน่ำอยู่ศูนย์
รวมแหล่งเรยีนรู ้ มีกำรลงระบบเรยีบรอ้ยแล้ว ที่เน้น Q-classroom มีควำมเป็นไปได้สูงและมีคุณภำพ  
ได้ชืน่ชมครูทุกคนที่ทีควำมทุ่มเท เสียสละในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรยีนและขอขอบคุณที่ให้ควำมรว่มมือ
ด้วยดี 

(3) กำรติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรพัฒนำทักษะกำรเรยีนรูภ้ำษำอังกฤษสู่สำกล   
จ ำนวน 1 โรงเรยีน ในกำรตรวจสอบเอกสำรกำรจดัซือ้จดัจำ้ง   และรอ่งรอยกำรน ำส่ือไปใช ้โดยคณะกรรมกำร
ประกอบด้วยผ้ ูแทนจำกองค์กำรบรหิำรส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ ผู้แทนจำกส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
เพชรบูรณ์ ผ้ ูแทนจำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   

(4) กำรติดตำมประเมินผลกำรใช้จ่ำยเงนิอุดหนุนของโรงเรยีนที่ได้ร ับกำรสนับสนุน
งบประมำณจำกองค์กำรบรหิำรส่วนจงัหวัดเพชรบูรณ์งบประมำณ โครงกำรห้องเรยีนอัจฉรยิะ 4.0 จ ำนวน 3 
โรงเรยีน โดยคณะกรรมกำรประกอบด้วยผ้ ูแทนจำกองค์กำรบรหิำรส่วนจงัหวัดเพชรบูรณ์  ผู้แทนจำก
ส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์ ผ้ ูแทนจำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  
เขต 3 

(5)  กำรตรวจเยี่ยม เตรยีมควำมพรอ้มในกำรประเมินสัมฤทธิ์ผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ได้สรำ้งเข้ำใจในเกณฑ์กำรประเมินและรบัฟังค ำชีแ้นะจำกคณะกรรมกำร 
พี่เล้ียง ใชเ้ป็นแนวทำงในกำรเตรยีมควำมพรอ้มกำรประเมินผลสัมฤทธิผ์ล  จ ำนวน 2 โรงเรยีน 

(6) กำรตรวจเยีย่มจำกโรงพยำบำลส่งเสรมิสุขภำพต ำบล  
-  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอบสวนโรคเคลื่อนที่เรว็ (SRRT) รว่มด้วยองค์กำร

บรหิำรส่วนต ำบล ประเมินควำมพรอ้มก่อนเปิดเรยีน ภำคเรยีนที่ 1  ปีกำรศึกษำ 
2564  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ได้เข้ำประเมินโรงเรยีนและให้ค ำแนะน ำในกำรจดัสถำนที่เตรยีม
ควำมพรอ้ม  ในกำรเปิดเรยีน พรอ้มมอบเจลล้ำงมือและหน้ำกำกอนำมัย  จ ำนวน 
15 โรงเรยีน 

-  ให้บรกิำรเคลือบฟลูออไรด์เพื่อป้องกันฟันผุ  ให้แก่นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำ 
ปีที่ 1 - 6 จ ำนวน 2 โรงเรยีน 

-  ให้บรกิำรฉีดวัคซนีมะเรง็ปำกมดลูก ให้แก่นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่  6 จ ำนวน 
1 โรงเรยีน 

(7) กำรแนะแนวศึกษำต่อให้กับนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3 จำกวทิยำลัยกำรอำชพีวเิชยีรบุร ี
วทิยำลัยเทคโนโลยพีำณิชยกำร และวทิยำลัยอำชพีชยับำดำล   จ ำนวน 2 โรงเรยีน   
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  (8)กำรแนะแนวศึกษำต่อให้กับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 เพื่อศึกษำต่อระดับชัน้
มัธยมศึกษำปีที่ 1  จำกโรงเรยีนศรเีทพประชำสรรค์   จ ำนวน 2 โรงเรยีน 

(9) กำรทดสอบสมรรถภำพ  ทำงร่ำงกำยของเด็กนักเรยีนที่อำยุ 14 ปี  นักเรยีนชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 2  จ ำนวน 2 โรงเรยีน โดยเจำ้หน้ำที่พลศึกษำประจ ำอ ำเภอศรเีทพ กรมพลศึกษำ   

(10) กำรศึกษำดูงำนแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ ณ โรงเรยีนบ้ำนรำหุล  อ ำเภอบึงสำมพัน  
จำกผู้บรหิำรสถำนศึกษำและครู โรงเรยีนบ้ำนหลักร้อย ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครรำชสีมำ เขต 1  

4) กำรนิเทศโดย   ก.ต.ป.น. /อ.ก.ต.ป.น.   จำกคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น.  และ   อ.ก.ต.ป.น.  จ ำนวน 
89 ครัง้  โดยมีผู้นิเทศติดตำม  ได้แก่ ผอ.สพป. รองผอ.สพป. ผอ.กลุ่ม ผอ.หน่วย ประธำนประสำนงำน
อ ำเภอ ประธำนศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22 ศูนย์  ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำทุกโรงเร ยีนในสัง กัด  
และศึกษำนิเทศก์ เพื่อก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรยีนสังกัด ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 จ ำนวน 
190 โรงเรยีน  (ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 เลิกสถำนศึกษำ จ ำนวน 1 โรงเรยีน)  ศูนย์พัฒนำวชิำกำร 22 ศูนย์
พัฒนำวชิำกำร รว่มกันขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นของ สพฐ.และมำตรกำร นโยบำย และแนวทำงกำร
ขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้แก่ 
โรงเรยีนคุณภำพ  (Quality School : Q2)  ห้องเรยีนคุณภำพ (Quality Classroom : Q3) นักเรยีนคุณภำพ 
(Quality Student : Q4)  มีเคร ื่องมือกำรนิเทศติดตำม นโยบำย และแนวทำงกำรขับเคลื่อนคุณภำพ
กำรศึกษำ 

ครั้งที่  2 เดือนมกรำคม 2563 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจัดกำร  คณิตคิดเร็ว อ่ำนเขียน
ภำษำอังกฤษ และกำรจดักำรเรยีนกำรสอน Active Learning  

ครัง้ที่ 3 เดือนกุมภำพันธ์ – มีนำคม 2563 กำรติดตำมกำรนิเทศด้วยระบบออนไลน์ โดยใช้
แบบสอบถำม Google Form ได้แก่ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน  หน่ึงห้องเรยีนหน่ึงนวัตกรรม                   
และ ปฐมวัยมีพัฒนำกำรครบ 4 ด้ำน โรงเรยีนทุกโรงเรยีนได้รบักำรนิเทศติดตำม และด ำเนินกำรตำม
มำตรกำร นโยบำย และแนวทำงกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ มีกำรประชมุสัญจร 4 อ ำเภอชีแ้จงแนวทำง
นโยบำยของเขตพื้นที่กำรศึกษำ ผู้บรหิำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำน ำแนวทำง
นโยบำยที่ได้ร ับไปวำงแผน ออกแบบร่วมพัฒนำและมีกระบวนกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ  
ตำมแนวนโยบำยของเขตพื้นที่กำรศึกษำ  ครูมีควำมกระตือรอืรน้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรยีนกำรสอน  
นักเรยีนได้รบักำรประเมิน/กำรทดสอบจำกคณะกรรมกำร ก.ต.ป.น.และอ.ก.ต.ป.น. ได้รบัควำมรว่มมือเป็น
อยำ่งดี ผลกำรประเมินเป็นที่น่ำพอใจ 

ภำคเรยีนที่ 1 ปีกำรศึกษำ  2564 โรงเรยีนไม่ได้รบักำร กำรนิเทศโดย  ก.ต.ป.น. /  อ.ก.ต.ป.น. 
เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) มีกำรแพรร่ะบำด
อยำ่งรนุแรงหลำยพื้นที่ ซึง่ในจงัหวัดเพชรบูรณ์เป็นพื้นที่ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด 
 5) กำรนิเทศโดยศึกษำนิเทศก์กำรนิเทศติดตำมโรงเรยีนในสังกัด  จ ำนวน 188 โรงเรยีน ได้รบักำร
นิเทศโดยศึกษำนิเทศก์ จ ำนวน  324 ครัง้ และศูนย์พัฒนำวชิำกำรที่รบัผิดชอบ 22 ศูนย์พัฒนำวชิำกำร กำร
นิเทศติดตำมกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นของ สพฐ.และมำตรกำร นโยบำย และแนวทำงกำรขับเคลื่อน
คุณภำพกำรศึกษำ ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ภำยใต้สถำนกำรณ์กำร
แพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)  ศึกษำนิเทศก์ได้ปรับเปลี่ยนวธิีกำร                      
จำกเดิมลงพื้นที่นิเทศติดตำม เพิ่มเติมเป็นกำรนิเทศทำงไกล และกำรนิเทศสัญจรออนไลน์ โดยผู้อ ำนวยกำร
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สถำนศึกษำ และคณะครู รบักำรนิเทศกำรจดักำรเรยีนกำรสอน รว่มกับศึกษำนิเทศก์ประจ ำศูนย์พัฒนำ
วชิำกำร ที่หลำกหลำยตำมควำมเหมำะสม   

(1) นิเทศกำรจัดกำรกิจกรรมกำรเรยีนรู ้กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทำงออนไลน์  Zoom 
Meeting และLine Meeting  ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ของโรงเรยีนในศูนยพ์ัฒนำวชิำกำรที่รบัผิดชอบ ผู้รบักำรนิเทศได้แก่ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ และ
คณะคร ูกำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบผสมผสำน On Hand พบว่ำ ครใูชส่ื้อในกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำร
สอนมำกขึ้น On Line On Demand สอบแบบสด ผ่ำน Zoom Meeting และ Line Meeting  ส ำหรับ
นักเรยีนชว่งชัน้ที่ 2-3เป็นคลิปวดีีส้ัน ส ำหรบันักเรยีนระดับชัน้ปฐมวัย และชว่งชัน้ที่ 1  ครจูะด ำเนินกำรมอบ
ใบงำน  ใบกิจกรรม ใบควำมรูใ้ห้กับนักเรยีน ทุกวันจนัทร ์และส่งในวันศุกร ์พรอ้มกับค่ำอำหำรกลำงวัน  
 (เงนิสด)  และอำหำรเสรมิ (นม) ให้กับนักเรยีนและผู้ปกครอง และมีกำรติดต่อส่ือสำรติดตำมและกำรตรวจ
ผลงำนนักเรยีนทุกวันผ่ำน App Line เพจ Facebook ชัน้เรยีน ส ำหรบันักเรยีนที่สำมำรถใชเ้ทคโนโลยีใน
รปูแบบออนไลน์ได้ พรอ้มกับมีกำรเสรมิเร ือ่งทักษะชวีติเพื่อชว่ยเหลือคนในครอบครวั  จ ำนวน 46 โรงเรยีน 

(2) กำรนิเทศ  และรว่มประเมินเตรยีมควำมพรอ้มและพัฒนำอย่ำงเข้ม ได้ปฎิบัติตนและ
รกัษำวนัิย ตำมคุณธรรมจรยิธรรม จรรยำบรรณของวชิำชพี ด ำรงตนตำมหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
มีวญิญำณของควำมเป็นคร ูมีควำมรบัผิดชอบ มีเจตคติที่ดีของควำมเป็นคร ูด้ำนกำรปฎิบติังำน มีกำรจดักำร
เรยีน พัฒนำตนเองตลอดเวลำ สำมำรถเข้ำร่วมทีมกับเพื่อนผู้ร่วมงำนและผู้บรหิำรได้เป็นอย่ำงดี 
ปฎิบั ติภำรกิจตำมที่ ไ ด้ ร ับมอบหมำยได้อย่ ำง เหมำะสม กำรสอนโดยบรหิำรจัดกำรชั้น เ ร ยีน 
 มีส่ือและนวัตกรรมที่หลำกหลำย และสำมำรถใชเ้ทคโนโลยีในกำรจดักำรเรยีนกำรสอนในสถำนกำรณ์ที่
เหมำะสม  จ ำนวน 16 รำย 

(3)  กำรนิเทศติดตำมกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของสถำนศึกษำในวันเปิดภำคเรยีนที่ 1   
ปีกำรศึกษำ 2564 ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)                      
และเยีย่มให้ก ำลังใจให้คณะครแูละผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน  

-  โรงเรยีนได้จดักำรเรยีนกำรสอนในรูปแบบ    ON SITE จ ำนวน 8 โรงเรยีน  พบว่ำ  
มีกำรจัดให้เว้นระยะห่ำง สวมหน้ำกำกอนำมัยในขณะเรยีน ล้ำงมือด้วยเจล
แอลกอฮอล์ทุกครัง้ที่เข้ำออกห้องเรยีน ท ำควำมสะอำดชัน้เรยีนอยู่สมํำเสมอประชุม
ครูและบุคลำกร ให้รบัทรำบปัญหำ และเตรยีมควำมพรอ้มก่อนเปิดภำคเรยีน  
มีจุดคัดกรอง โดยได้รบัควำมรว่มมือจำก อสม.ประจ ำหมู่บ้ำน  เว้นระยะห่ำงเพื่อลด
กำรสัมผัส  เหลื่อมเวลำในกำรรบัประทำนอำหำร และประชำสัมพันธใ์ห้ผู้ปกครอง
ตระหนักถึงโรคระบำด และชว่ยกันป้องกัน ครูประจ ำชัน้เรยีนจดัท ำ “Timeline” 
นักเรยีนเป็นรำยบุคคล ก่อนเปิดเรยีน 14 วัน ส ำหรบันักเรยีนที่เรยีนแบบ On hand 
หรอืแบบผสมผสำน ต้ังกลุ่มไลน์   ครูประจ ำชัน้ นักเรยีน ผู้ปกครอง ในกำรติดต่อ
ประสำนงำน  

-  โรงเรยีนได้จัดกำรเรยีนกำรสอนในรูปแบบ   On hand และรูปแบบผสมผสำน 
จ ำนวน 15 โรงเรยีน  พบว่ำครจูะด ำเนินกำรมอบใบงำน ใบกิจกรรม  ใบควำมรูใ้ห้กับ
นักเรยีน ทุกวันจันทร ์และส่งในวันศุกร ์พรอ้มกับค่ำอำหำรกลำงวัน (เงนิสด) 
และอำหำรเสรมิ (นม) ให้กับนักเรยีนและผู้ปกครอง และมีกำรสอนชดเชยในวันเสำร์
และอำทิตย ์ และมีกำรติดต่อส่ือสำรติดตำมและกำรตรวจผลงำนนักเรยีนทุกวันผ่ำน 
App Line เพจ Facebook ชัน้เรยีน  
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(4) กำรนิเทศติดตำม เตรยีมกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูเ้ก่ียวกับจติศึกษำ พบว่ำ โรงเรยีนได้
ปรบัเปลี่ยนกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรูเ้ป็นแบบ AL มำกขึ้น เน่ืองด้วยมีบุคลำกรลดลงแต่ยังคงจดักิจกรรมจติ
ศึกษำ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ มีภำวะผู้น ำ น ำพำครูออกแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรยีนรูแ้บบผสมผสำน   
กำรสอนทำงออนไลน์ วดีิโอกำรสอน และกำรจัดท ำใบงำนหรอืใบกิจกรรมให้นักเรยีน ครูให้ควำมใส่ใจ
นักเรยีนอย่ำงดียิ่ง โรงเรยีนพรอ้มเปิดเรยีนในวันที่ 1 มิถุนำยน 2564 โรงเรยีนมีกำรเตรยีมควำมพรอ้ม  
เน้นเร ือ่งควำมปลอดภัย  ของนักเรยีนและคร ูตำมมำตรกำรอยำ่งเครง่ครดัและพรอ้มส่งเสรมิพัฒนำคณุภำพ
ผู้เรยีน จ ำนวน  1 แห่ง ได้แก่ โรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ 

(5)  กำรนิเทศติดตำม แบบออนไลน์ โรงเรยีนบ้ำนนำไรเ่ดียว เน่ืองจำกประสบภัยพิบัติ 
พบว่ำห้องเก็บของเสียหำย โดยที่ผู้บรหิำรสถำนศึกษำด ำเนินกำรปรบัปรงุแก้ไขให้อยูใ่นสภำพพรอ้มใชง้ำนได้ 

(6) กำรนิเทศติดตำม กำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563  
(7) กำรนิเทศติดตำม รว่มประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ SAR ปี

กำรศึกษำ 2563  (Self-Assessment Report : SAR)   
(8) กำรนิเทศติดตำม โครงกำร ฝึกอบรมส่งเสรมินักเรยีนขับขี่ปลอดภัยใส่ใจ วนัิยจรำจรลด

ควำมเส่ียงอุบัติเหตุ รณรงค์ต่อต้ำนปัญหำยำเสพติดให้โทษในสถำนศึกษำและเยำวชนรุน่ใหม่ ใฝ่ใจดูแล
สุขภำพตนเอง (self care) เร ือ่งเก่ียวกับเพศวถีิศึกษำและทักษะชวีติ กฎหมำยที่เก่ียวข้องกับนักเรยีน 
นักศึกษำ ปัญหำกำรต้ังครรภ์ในวัยเรยีน กำรถูกล่วงละเมิดทำงเพศ และรูท้ันส่ือจำกดิจทิัล  มีคร ูผู้ปกครอง
นักเรยีน นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 5  ถึงมัธยมศึกษำปีที่ 3 เข้ำรว่มกิจกรรมโดยมี วทิยำกรจำกสถำนี
ต ำรวจอ ำเภอวเิชยีรบุร ี องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลบอ่รงั และโรงพยำบำลวเิชยีรบุร ีจ ำนวน 3 โรงเรยีน 

(9) กำรนิเทศ ติดตำม กำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 
(RT)  จ ำนวน 13 โรงเรยีน พบว่ำ โรงเรยีนได้ด ำเนินกำรทดสอบเป็นไปตำมตำรำงที่ก ำหนด กรรมกำรได้ศึกษำคู่มือ
ก่อนกำรทดสอบอย่ำงละเอียด  มีกำรคัดกรองนักเรยีนป้องกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) เว้นระยะห่ำงตำมมำตรกำรที่ก ำหนดห้องสอบ ห้องละไม่เกิน 20 คน  กำรทดสอบเป็นไปด้วยควำม
บรสุิทธิยุ์ติธรรม โปรง่ใส ตำมแนวปฏิบติัของกำรสอบ  

(10) กำรนิเทศ ติดตำม กำรจดักำรเรยีนกำรสอนครูผู้ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตร เพศวถีิศึกษำและ
ทักษะชวีติ จ ำนวน 10 โรงเรยีน พบว่ำ  ครสูำมำรถจดักำรเรยีนกำรสอนโดยบูรณำกำรเข้ำกับกลุ่มสำระกำรเรยีนรูต่้ำง  ๆ
ได้แก่  กลุ่มสำระกำรเรยีนรูสุ้ขศึกษำและพลศึกษำ สังคมศึกษำศำสนำและวัฒนธรรม กิจกรรมลูกเสือเนตรนำร ี
สำมำรถสอนเพศวถีิศึกษำตำมควำมเหมำะสมให้ค ำปรกึษำเร ือ่งกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรต้ังครรภ์ในวัยเรยีน มี
ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน มีแผนกำรจดักำรเรยีนรู ้ส่ือกำรเรยีนรูท้ี่หลำกหลำย มีเป้ำหมำยที่ชดัเจน และสำมำรถ
น ำไปปฎิบติัและน ำไปใชใ้นชวีติประจ ำวันได้   

(11) กำรนิเทศ  ก ำกับ  ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย ปี
กำรศึกษำ 2563 เพื่อรองรบักำรประเมินรบัตรำพระรำชทำนฯ เป็นรุน่ที่ 9  จ ำนวน 10 โรงเรยีน ครูจดักิจกรรมบ้ำน
นักวทิยำศำสตรน้์อยน้ำอำกำศ  จำกกำรสัมภำษณ์นักเรยีน พบว่ำ นักเรยีนได้เล่ำประสบกำรณ์ชอบกิจกรรมกำรทดลอง
ทำงวทิยำศำสตร ์เน่ืองจำกสนุก ต่ืนเต้น น่ำสนใจ ได้ท ำกิจกรรมกลุ่ม รว่มกันคำดคะเน สังเกต ทดลอง รูจ้กัอุปกรณ์กำร
ทดลองต่ำง ๆ  กิจกรรมที่ท ำกำรทดลอง เชน่ หมุดเนินน้ำงูเต้นระบ ำ ภูเขำไฟระเบดิ ทอรน์ำโด ฯลฯ   และจดัเก็บอุปกรณ์
หลังจำกท ำกิจกรรมเสรจ็แล้ว  ส่วนกำรจดัท ำโครงงำนแบบสืบเสำะ อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำร  
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(12) กำรนิเทศติดตำมกำรเตรยีมควำมพรอ้มกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (RT)ของ
ผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำนวน 10 โรงเรยีน โดยสัมภำษณ์ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ และครู
ประจ ำชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 พบว่ำ  นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 อ่ำนได้ แต่จะมีบำงทีอ่ำนชำ้ เน่ืองจำกจ ำสระบำง
ตัวไม่ได้  ได้พยำยำมสะกดได้ด้วยตนเอง ครจูงึแก้ไขปัญหำกำรอ่ำนกำรเขียนและสอนเสรมิใหกั้บนักเรยีนทุกวันและ
ชว่งพักกลำงวัน รวมถึงให้แบบฝึกและค ำในบญัชพีื้นฐำนเป็นกำรบำ้น แบบฝึกหัดกำรประเมิน RT ของปีที่ผ่ำน ๆ มำ 
และใบงำนเสรมิในกลุ่มสำระภำษำไทย   พรอ้มกับได้แจง้ให้ผู้ปกครองได้ทรำบถึงพัฒนำกำรอ่ำนกำรเขียนของ
นักเรยีน ชว่ยเหลือและกระตุ้นนักเรยีน เอำใจใส่ชว่ยเหลือนักเรยีนไปพรอ้ม ๆ  กันกับคุณครู  เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ท ำให้นักเรยีนขำดควำมต่อเน่ือง โดยเฉพำะนักเรยีน
ระดับชัน้เล็ก ๆ  ให้มีกำรเสรมิแรง  ให้ก ำลังใจนักเรยีนชืน่ชม  ให้รำงวัล พรอ้มกับแนะน ำให้ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนและ
คร ู จดัประชมุ PLC แลกเปลี่ยนเรยีนรูใ้นกำรแก้ไขปัญหำพัฒนำให้กับนักเรยีนที่อ่ำนไม่คล่อง ในชว่งปิดภำคเรยีน  

(13) กำรนิเทศ  ติดตำมกำรเข้ำรว่มโครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำครูและโรงเรยีนเพื่อยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่ือง รุน่ที่ 2 และกิจกรรม Open House กำรจัดนิทรรศกำรน ำเสนอผลงำนนักเรยีน 
ปีกำรศึกษำ 2563 ของนักเรยีนและครใูนระดับชัน้อนุบำล – ระดับข้ันมัธยมศึกษำปีที่ 3  โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง โดย
รองผอ.สพป.พช.3 ผอ.กลุ่มนิเทศฯ และคณะศึกษำนิเทศก์ พรอ้มด้วยทีมโค้ชจำกโรงเรยีนบำ้นกองทูล  

(14) กำรนิเทศ  ติดตำม  และให้ก ำลังใจนักเรยีนโรงเรยีน 4 โรงเรยีน ที่เข้ำรว่มโครงกำรหน่ึง
ใจให้ธรรมะสัญจร ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรม น้อมน ำศำสตรพ์ระรำชำ สู่กำรพัฒนำที่
ยั่งยืน หลักสูตร “บทบำทเยำวชนยุคใหม่ ในศตวรรษที่ 21”  The role of new generation youth in the 
21st Century ด ำเนินกำรโดยองค์กรภำคีเครอืข่ำย ส ำนักปฏิบัติธรรมพุทธบำรมี ต.วัดธำตุ อ.เมือง จ.
หนองคำย รว่มกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  บรษัิท ดับบลิว เบทเตอรไ์ลฟ์ 
จ ำกัด  มูลนิธมิิรำเคิล ออฟไลฟ์  วัดป่ำเขำล้อม อ.ท่ำตะเกียบ จ.ฉะเชงิเทรำ  วัดเขำถ้ำ อ.บ้ำนบึง จ.ชลบุร ี 
วัดนำยโรง กรงุเทพฯ  บรษัิท ไดมอนด์ ชตัเตอร ์จ ำกัด และบรษัิท ไดมอนด์บรกิำรวชิำกำร จ ำกัด   

(15) กำรนิเทศติดตำม ลงพื้นที่ Coach โครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำครูและโรงเรยีน 
เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่ืองรุน่ที่ 2 (จติศึกษำ) โครงกำร TSQP เครอืข่ำยมหำวทิยำลัย
นเรศวร  จ ำนวน 5 โรงเรยีน โดย รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศฯ   ศึกษำนิเทศก์   ครโูรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ  รว่มกับอำจำรยจ์ำกมหำวทิยำลัย
รำชภัฎเพชรบูรณ์ ติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรยีนทั้งระบบ Whole School Approach สำมำรถบรหิำร
จัดกำรตนเอง และยกระดับกำรเรยีนรูข้องนักเรยีนให้เกิดทักษะกำรเรยีนรูส้อดคล้องกับศตวรรษที่ 21   
ครัง้ที่ 4  ผลกำรด ำเนินงำน พบว่ำ  ควำมงอกงำมของนักเรยีน  ครผูู้สอน  และผู้บรหิำร 

- นักเรยีนมีควำมรบัผิดชอบต่อตนเอง มีควำมรบัผิดชอบต่องำนที่ได้รบัมอบหมำย 
รูตั้วตนของตนเอง รูห้น้ำที่ รูเ้วลำ ของตนเองว่ำต้องในแต่ละวัน ใฝ่รู ้ใฝ่เรยีน รูจ้กั
วำงแผนในกำรท ำงำน ท ำงำนรว่มกับเพื่อน ๆ ได้อย่ำงมีควำมสุข กล้ำคิดกล้ำ
แสดงออก สำมำรถแสดงควำมคิดเห็น และให้ข้อมูลประกอบเหตุผลที่หลำกหลำย
มำกขึ้น เป็นผู้น ำ เป็นผู้ตำมที่ดี ฟังควำมคิดเห็น และแสดงควำมคิดเห็นของเพื่อน
ในกำรท ำงำนกลุ่มปฏิบติัตำมข้อตกลง กฎเกณฑ์ที่นักเรยีนรว่มกันก ำหนดขึ้น  

- ครูรูห้น้ำที่ รบัผิดชอบ ตรงต่อเวลำ วำงแผนกำรจดักิจกรรมกำรสอน ผลิตส่ือกำร
สอนในแต่ละหน่วย PBL/AL แบบบูรณำกำร ปรบัเปล่ียนกิจกรรมได้ในแต่ละสัปดำห์ 
ให้เข้ำกับบรบิทของโรงเรยีนและห้องเรยีน  ใจเยน็ใชน้้ำเสียงที่เบำ น่ิมนวลและไม่ใช้
เสียงดัง รบัฟังควำมคิดเห็นของนักเรยีน  
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- ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ มีกำรวำงแผนในกำรจดักิจกรรมโดยใชน้วัตกรรม จติศึกษำ 
นิเทศภำยในกำรจดัเรยีนกำรสอนและรว่ม PLC ทุกสัปดำห์ และกำรจดัเตรยีมท ำ
เอกสำรและแนวทำงกำรจดันิทรรศกำร Open House ระดับโรงเรยีนและระดับเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 

(16) กำรนิเทศติดตำมกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนวทิยำกำรค ำนวณโรงเรยีนบำ้นเพชรละคร  
ได้บูรณำกำรทักษะคอมพิวเตอรกั์บกลุ่มสำระกำรเรยีนรูอ่ื้น ๆ  มีห้องคอมพิวเตอร ์บรรยำกำศกำรเรยีนกำรสอน
นักเรยีนมีควำมสนใจกระตือรอืรน้ในกำรเรยีน ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ให้จัดตำรำงเสรมิทักษะคอมพิวเตอร ์
ข้ันพื้นฐำนให้นักเรยีนได้เรยีนรูอ้ย่ำงหลำกหลำย และจดัให้ครูสอนตรงเอกวชิำ เชน่  ครูที่จบเอกคอมพิวเตอรใ์ห้
สอนคอมพิวเตอร ์ฺ  หรอืวทิยำกำรค ำนวณ  

(17) กำรเข้ำรว่มประชมุแลกเปลี่ยนกับคณะผู้แทนจำก สพฐ. ในกำรติดตำม ตรวจสอบและพิจำรณำ
ข้อมูลในเบื้องต้นของโรงเรยีนคุณภำพของชุมชน ร่วมกับผู้ช่วยเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  
รกัษำกำรรองเลขำธกิำรคณะกรรมกำรกำรอำชวีศึกษำ พรอ้มด้วยคณะของส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์ ณ 
โรงเรยีนบ้ำนบ่อไทย พบว่ำ ได้รบัค ำชืน่ชมและก ำลังใจจำกคณะผู้แทน มีควำมพรอ้มทั้งทำงด้ำนกำยภำพกำร
บรหิำรงำนทั้ง 4 ฝ่ำยงำน และบุคลำกรมีควำมสำมำรถในกำรพัฒนำกำรจดักำรเรยีนรูท้ี่สอดคล้องกับทักษะกำร
เรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 สำมำรถพัฒนำเป็นโรงเรยีนหลักที่ให้โรงเรยีนอ่ืนมำเรยีนรวมได้  มีควำมพรอ้มด้ำนระบบ
สำธำรณูปโภค  ผู้บรหิำรมีวสัิยทัศน์ ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำยึดผู้เรยีนเป็นส ำคัญ ครแูละบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำมีควำมตระหนักให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ชุมชนเข้มแข็ง   ให้ควำมรว่มมือกับ
สถำนศึกษำเป็นอย่ำงดี โดยที่โรงเรยีนมีแนวโน้มจะได้รบักำรพิจำรณำให้เป็นโรงเรยีนคุณภำพของชุมชนเป็น
โรงเรยีนแกนน ำในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำใหกั้บโรงเรยีนในเครอืข่ำย พรอ้มกับให้ข้อเสนอแนะเร ือ่งประชำมติ
ของชมุชนในกำรเข้ำรว่มเป็นโรงเรยีนเครอืข่ำย 

(18) กำรนิเทศกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนรู ้ในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
โรงเรยีนหยุดเรยีนด้วยเหตุพเิศษ วันที่ 4-31 มกรำคม 2564 ลงพื้นที่ ณ สถำนศึกษำในสังกัด และลงพื้นที่เยีย่มบำ้น
ผู้ปกครองนักเรยีน จ ำนวน 52 โรงเรยีน พบว่ำ สถำนศึกษำมีกำรประชุมมีกำรวำงแผนบรหิำรจดักำรเรยีนกำรสอน
รว่มกัน แจกหนังสือ เอกสำร ใบงำน ใบควำมรูใ้ห้แก่นักเรยีนออกเยี่ยมบ้ำนนักเรยีน อย่ำงน้อยสัปดำห์ละ 2 ครัง้  
และมีกำรนัดรบัใบงำนทุกวันศุกรข์องสัปดำห์ ตรวจสอบ โรงเรยีนได้มีกำรติดต่อประชำสัมพันธเ์สียงตำมสำยของ
ผู้น ำชุมชน ต้ังกลุ่ม line ประชำสัมพันธจ์ำก facebook ของครปูระจ ำชัน้มีกำรน ำแบบฝึกหัด /ใบงำนมำตรวจและให้
คะแนน  และได้จดักิจกรรมกำรเรยีนรู ้โดยใช ้On hand Online และ On Demand ผ่ำนส่ือกำรสอน ICT จัดท ำ
ปฏิทิน ตำรำงกำรท ำงำน นัดหมำย บรกิำรส่ือ ให้นักเรยีนจดัท ำแบบฝึกหัดน้อยลง   จดัท ำคลิปวดิีโอส้ัน ๆ  ที่บูรณำ
กำรและควำมสนใจของนักเรยีน และมีกำรเสรมิทักษะชีวติให้นักเรยีนเพื่อน ำควำมรู ้ที่ได้ร ับไปด ำรงใชใ้น
ชวีติประจ ำวัน เชน่ กำรปลูกผัก กำรประกอบอำหำร ดนตร ี งำนศิลปะ เป็นต้น ปัญหำและอุปสรรค  คือ ผู้ปกครองไม่
มีเวลำในกำรดูแลให้ค ำปรกึษำในชว่งนักเรยีนท ำกำรเรยีนออนไลน์ จงึต้องกำรให้โรงเรยีนเปิดเรยีนตำมปกติ 

(19) นิเทศติดตำม ลงพื้นที่  Coach โครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำครูและโรงเรยีน 
เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่ืองรุน่ที่ 2 (จติศึกษำ) โครงกำร TSQP เครอืข่ำยมหำวทิยำลัย
นเรศวร  จ ำนวน 5 โรงเรยีน โดยรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศฯ   ศึกษำนิเทศก์   ครโูรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ  รว่มกับอำจำรยจ์ำกมหำวทิยำลัย 
รำชภัฎเพชรบูรณ์ ติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรยีนทั้งระบบ Whole School Approach สำมำรถบรหิำร
จัดกำรตนเองและยกระดับกำรเรยีนรูข้องนักเรยีนให้เกิดทักษะกำรเรยีนรูส้อดคล้องกับศตวรรษที่ 21  
ลงพื้นที่โค้ชโรงเรยีน ครัง้ที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำน พบว่ำ  ควำมงอกงำมของนักเรยีน  และครผูู้สอน   
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

- นักเรยีนมีควำมรบัผิดชอบต่อตนเอง รูตั้วตนของตนเอง รูห้น้ำที่ รูเ้วลำ ของตนเอง
ว่ำต้องท ำอะไรบ้ำง ในแต่ละวัน และใฝ่รู ้ใฝ่เรยีนมำกขึ้นกว่ำเดิมในกิจกรรมหรอื
ภำระงำนที่นักเรยีนรบัผิดชอบ  นักเรยีนมีควำมกระตือรอืรน้ในกำรท ำกิจกรรมชว่ง
จิตศึกษำ (ภำคเชำ้) Body scan (ภำคบ่ำย) และกำรเรยีนรูโ้ดยใชน้วัตกรรม AL  
นักเรยีนรูจ้กัวำงแผนในกำรท ำงำน ท ำงำนรว่มกับเพื่อน ๆ ได้อยำ่งมีควำมสุข  

- ครผูู้สอนใจเย็น ปฏิบัติกิจกรรมหรอืกำรสอนชำ้ลงและสังเกตนักเรยีนแต่ละมำกขึ้น 
เข้ำใจและวเิครำะห์ผู้เรยีนรำยบุคคลได้  ครูใชน้้ำเสียงที่น่ิมนวลและไม่เสียงดัง รบั
ฟังควำมคิดเห็นของนักเรยีนทุกคนที่แสดงควำมคิดเห็น  ครเูตรยีมกำรจดักำรเรยีน
กำรสอน เตรยีมส่ือกำรสอน ในแต่ละหน่วย PBLและ ALแบบบูรณำกำร เพื่อสอนใน
แต่ละวันหรอืแต่ละสัปดำห์ มีกำรปรบัเน้ือหำและกิจกรรมบำงส่วนให้เข้ำกับบรบิท
ของโรงเรยีนและห้องเรยีน PBLและ AL  ครไูด้ PLC กับเพื่อนกลุ่มสำระ และเพื่อน
รว่มสำยชัน้ รวมถึงกำร PLC สัปดำห์ละ  1 ครัง้ แลกเล่ียนเรยีนรู ้กำรแก้ไขปัญหำใน
กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแต่ละสัปดำห์  เข้ำใจและใชว้ธิกีำรในกำรปรบักำรจดักำร
เรยีนกำรสอนให้เข้ำกับนักเรยีนแต่ละคน สำมรถแก้ปัญหำในกำรจดักำรเรยีนกำร
สอนในแต่ละวันได้พรอ้มกับนักเรยีน  และรบักำรนิเทศ กำรจดักำรเรยีนกำรสอน
จำกเพื่อนคร ูและจำกผู้บรหิำรสถำนศึกษำอยำ่งต่อเน่ือง  

(20) นิเทศ ติดตำม ควำมพรอ้มของสถำนศึกษำในวันเปิดภำคเรยีนที่ 2/2563 จ ำนวน 61 
โรงเรยีน  พบว่ำ ด้ำนโรงเรยีนน่ำอยู่น่ำเรยีน มีควำมม่ันคงปลอดภัย มีห้องน้ำ น้ำด่ืม โรงอำหำร มีไฟฟ้ำที่ให้
แสงสว่ำงเพียงพอต่อนักเรยีน มีโต๊ะเก้ำอ้ีครบพรอ้มใช ้ ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร โรงเรยีนมีกำรจดัประชุม
ผู้ปกครองปีกำรศึกษำละ 2 ครัง้ /ภำคเรยีนได้จดัท ำค ำส่ังมอบหมำยหมำยงำนให้ครรูบัผิดชอบ มีแผนปฏิบติั
กำรประจ ำปี  และสำรสนเทศเป็นปัจจุบัน ด้ำนครูผู้สอนครูได้จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำระดับปฐมวัย 
และระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  และด้ำนผู้เรยีนนักเรยีนแต่งกำยเรยีบรอ้ย  มีกำรตัดผมและเล็บส้ัน 
มีแบบเรยีนหนังสือที่เพียงพอ และนักเรยีนยิ้มแย้มแจ่มใสกล้ำแสดงออก ด้ำนกำยภำพห้องเรยีน  
สะอำด โดยที่ทุกห้องเรยีนมีป้ำยนิเทศ  ป้ำยชือ่คร ู ป้ำยห้องเรยีนที่เป็นปัจจุบนั  สะอำด รม่ร ืน่ ปลอดภัย และ
พรอ้มใชง้ำน  

(21) นิเทศติดตำม ลงพื้นที่  Coach โครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำครูและโรงเรยีน 
เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเน่ืองรุน่ที่ 2 (จติศึกษำ) โครงกำร TSQP เครอืข่ำยมหำวทิยำลัย
นเรศวร  จ ำนวน 5 โรงเรยีน โดยรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศฯ   ศึกษำนิเทศก์    ครโูรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ  รว่มกับอำจำรยจ์ำกมหำวทิยำลัย
รำชภัฎเพชรบูรณ์ ติดตำมกำรด ำเนินงำนของโรงเรยีนทั้งระบบ Whole School Approach สำมำรถบรหิำร
จัดกำรตนเอง และยกระดับกำรเรยีนรูข้องนักเรยีนให้เกิดทักษะกำรเรยีนรูส้อดคล้องกับศตวรรษที่ 21  
ลงพื้นที่โค้ชโรงเรยีนหลังจำกได้รบักำรอบรม Main course  พบว่ำ  

- ผู้บรหิำรและคณะครไูด้วำงแผนรว่มกันเพื่อกำรก ำหนด School Goal และปรบัเปลี่ยน
วถีิ โรงเรยีนได้ขยำยผล PLC หลังจำกกำรอบรม Main Course ให้กับผู้บรหิำรและครู 
ได้มีกำรปรับสภำพแวดล้อมของห้องเรยีนและบรเิวณโรงเรยีน ร่มร ื่น สะอำด  
และปลอดภัย  

- ก ำหนด School Goal วสัิยทัศน์เป้ำหมำยที่มีกำรเปล่ียนแปลงต้ังแต่นักเรยีน คร ู
และโรงเรยีน   
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

- ปรบัตำรำงสอนที่มีกำรแทรกระยะเวลำท ำจติศึกษำวันละ 3 เวลำ ก ำหนดชัว่โมง PBL 
และ AL รำยวชิำ และก ำหนดกำร PLC สัปดำห์ละ 1 ครัง้ (ทุกคน) และ PLC สำยชัน้ 
และกลุ่มสำระ และจะปรบัให้มำกหรอืน้อยหลังจำกกำรจดักำรเรยีนกำรสอน   

- ครปูระจ ำชัน้หรอืครปูระจ ำวชิำแรก เป็นผู้น ำกิจกรรมจติศึกษำทั้ง 3 ชว่งเวลำในแต่ละวัน  
ก ำหนดครูผู้สอน และรำยวชิำที่จะจัดกิจกรรมแบบ PBL/AL และได้จัดเตรยีมแผน 
กำรจดักิจกรรม PBL/AL 

- มีกำรวำงแผนในกำรจดักำรเรยีนกำรสอน  ปรบัเปลี่ยนให้ห้องเรยีนมีพื้นที่ว่ำง ในกำร
เรยีนรูแ้บบกลุ่ม แบบคู่แบบเด่ียว และใชพ้ื้นที่ได้ อยำ่งคุ้มค่ำ   

- วำงแผนออกค ำส่ัง และก ำหนดบทบำทหน้ำที่ของผู้ที่เก่ียวข้องกับกำรใชน้วัตกรรม 
จิตศึกษำ หน่วยบูรณำกำร AL รำยวชิำ กำร PLC และกำรก ำหนด School Goal  
แล้ววำงวถีิของโรงเรยีน 

- ใชน้วัตกรรมจติศึกษำ ดังน้ี  
o ก ำหนดชว่งเวลำท ำจติศึกษำ วันละ 3 เวลำ เชำ้กิจกรรมจติศึกษำ บ่ำย Body 

Scan และก่อนกลับบ้ำน AAR  ทุกชัน้เรยีนท ำกิจกรรมจิตศึกษำ ครูเร ิม่ปรบั
กิจกรรม และกำรจดักำรเรยีนกำรเรยีนกำรสอน และเร ิม่ใชกิ้จกรรมจติศึกษำ 2 
สัปดำห์ก่อนปิดภำคเรยีนที่ 1 ครูเร ิม่จดักิจกรรม Body Scan และ AAR ก่อน
นักเรยีนกลับบ้ำน  ผู้บรหิำรและครูเร ิม่ท ำ PLC เพื่อปรบัแผนจติศึกษำ และมี
กำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูกั้น และได้แลกเปลี่ยนกันถึงผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรยีน  

o กำรเปลี่ยนแปลงของผู้บรหิำรและครู กำรพูดด้วยน้ำเสียงเบำ ใชจ้ติวทิยำเชงิบวก 
ปรบัพฤติกรรมนักเรยีนเชงิบวก มีกำรสรำ้งทักษะควำมพรอ้มให้กับผู้เรยีน เชน่ Brain 
Gym กำรสรำ้งสภำวะจติ มีทักษะกำรต้ังค ำถำมเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยกิจกรรมชว่งจติ
ศึกษำ และมีทักษะกำรจดักิจกรรมครบข้ันตอนและควบคุมเวลำได้ ทักษะกำร Body 
Scan และทักษะ AAR 3) เห็นควำมเปลี่ยนแปลงหรอืควำมงอกงำมต่อผู้เรยีน 
(ด ำเนินกำร 2 สัปดำห์ก่อนปิดภำคเรยีน) นักเรยีนมีควำมต้ังใจ จดจอ่และใครค่รวญ 
มีกำรกล้ำแสดงออก กล้ำตอบค ำถำมที่ตัดสินเชงิจรยิธรรมบ้ำง มีกำรควบคุมตนเอง
ในกำรท ำกิจกรรม และสำมำรถน ำตนเองได้ กำรใชน้วัตกรรม PBL/AL  ครูมีควำม
พรอ้มและเข้ำใจนวัตกรรมจติศึกษำ และ AL/ PBL ในกำรศึกษำและออกแบบและกำร
แลกเปลี่ยนเรยีนรูร้ะหว่ำงเพื่อนครู มีกำรเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ในกำรจดักำรเรยีนรู ้
ทักษะครโูค้ช ครฟูำ เชน่ กำรต้ังค ำถำมกระตุ้นกำร reflection กำรใชเ้คร ือ่งมือในกำรคิด  

- ใชน้วัตกรรม PLC  โดยวำงแผนก ำหนดกำรท ำ PLC รว่มกัน อำทิตย์ละ 2 ครัง้ และสำยชัน้กลุ่ม
สำระ หรอืสำยชัน้ก ำหนดให้มีผู้ที่เป็น Facilitator และ Note taker กำรสรำ้งควำมพรอ้มก่อนท ำ 
PLC เชน่  กำรเตรยีมสภำวะจติ หรอื Brain Gym แลกเปล่ียนเรยีนรูกั้นอยำ่งทั่วถึง  

- น ำแผนจติศึกษำ แผน AL มำชว่ยกันปรบัในวง PLC มีกำรสนับสนุนในกำรท ำ PLC อยำ่งเป็นระบบ   
- ขยำยผลและกำรท ำควำมเข้ำใจในกำรวัดและประเมินผล โปรแกรม Q-info  

  (22) นิเทศกำรจดักำรเรยีนกำรสอน ในวชิำคณิตศำสตร ์  จ ำนวน 4 รำย  โดยใชก้ระบวนกำรนิเทศ 
5 ข้ันตอน คือ  (1) สนทนำเปิดใจ  (2) สังเกตกำรสอน  (3) แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ (4)  สะท้อนผล  (5) รำยงำนกำรนิเทศ 
พบว่ำ คุณครมูีเทคนิคในกำรกระตุ้นควำมสนใจของผู้เรยีน มีกำรใชส่ื้อICT และใบงำนในกำรสอนที่สอดคล้องกับ
เน้ือหำของบทเรยีน มีกำรวเิครำะหผู้์เรยีนรำยบุคคลและมีกำรเสรมิแรงทำงบวกเพื่อใหนั้กเรยีนเกิดควำมภำคภมูใิจ
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ในตนเอง โดยครูมีกำรจดักระบวนกำรเรยีนรู ้3 ข้ันตอนคือ (1) ข้ันน ำเข้ำสู่บทเรยีนโดยใชเ้ทคนิคเกมโดมิโน
เศษส่วนในกำรกระตุ้นควำมสนใจและทบทวนควำมรูข้องผู้เรยีน (2) ข้ันสอนใชเ้ทคนิคกำรต้ังค ำถำมสรำ้งกระบวน
กำรคิดโดยใชก้ำรลงมือปฏิบัติให้นักเรยีนสรำ้งชิ้นงำนและครูเป็นผู้ชีแ้นะ  และ (3) ข้ันสรุปและอภิปรำย 
ข้อเสนอแนะ   คือ (1) ใชเ้ทคนิคกระตุ้นกระบวนกำรคิดเพิ่มข้ึนโดยให้นักเรยีนสรำ้งโจทย์ปัญหำทำงคณิตศำสตร์
และค้นหำค ำตอบด้วยตนเองโดยครูเป็นผู้ชีแ้นะและบูรณำกำรเชือ่มโยงกับกำรใชช้วีติประจ ำวันเพื่อให้เห็น
ควำมส ำคัญและเกิดเจตคติทีดี่ต่อวชิำคณิตศำสตร ์ (2) ให้ผู้เรยีนน ำเสนอชิน้งำนหน้ำชัน้เรยีนเพื่อรว่มกันอภิปรำย
แลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละสรำ้งองค์ควำมรูร้ว่มกัน และ (3) จำกกำรวเิครำะห์ผู้เรยีนรำยบุคคลสำมำรถน ำมำปรบัและ
สรำ้งเป็นกำรวจิยัในชัน้เรยีนเพื่อแก้ไขปัญหำของผู้เรยีนได้ตรงประเด็นและตรงจุดที่ควรพัฒนำ  

6)  กำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำโรงเรยีน   จ ำนวน  188  โรงเรยีน 1,314 ครัง้ โรงเรยีนในสังกัดได้รบั
นโยบำยกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นของ  สพฐ. และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  โดยนิเทศบูรณำกำรโดยใชพ้ื้นที่เป็นฐำน มีกำรวำงแผน ก ำหนดกำรปฏิทินกำรนิเทศภำยในโรงเรยีน โดยที่
กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ กลุ่มงำนนิเทศ ติดตำม และประเมินผลระบบกำรจดักำรศึกษำ  
ได้ออกแบบและสรำ้งระบบกำรรำยงำนผลกำรนิเทศในโปรแกรม Pbn3 Nited Online มีเมนูในกำรรำยงำนผลกำร
นิเทศภำยในโรงเรยีนใหส้ ำหรบัผู้นิเทศ และผู้รบักำรนิเทศ ได้เข้ำมำรำยงำนผลกำรนิเทศภำยในโรงเรยีน อยำ่งเป็น
ระบบ  สำมำรถเข้ำใชง้ำนได้อย่ำงรวดเรว็ จดัเก็บได้ในฐำนข้อมูลของโรงเรยีน  สำมำรถแนบไฟล์ข้อควำม  รปูภำพ 
และลิงค์ต่ำง ๆ  ได้  มีรำยงำนสถิติกำรนิเทศภำยในโรงเรยีน   หลังจำกกำรนิเทศติดตำมแล้วผู้รบักำรนิเทศ จะเข้ำ
มำรบัทรำบและผู้นิเทศจะเข้ำมำรบัรองกำรนิเทศเป็นอันดับต่อไป  

(1) ผู้นิเทศและผู้รบักำรนิเทศภำยในโรงเรยีน ได้นิเทศติดตำมเร ื่อง กำรนิเทศห้องเรยีน
(กำยภำพ) กำรจดัห้องเรยีนในน่ำอยูน่่ำเรยีน ห้องเรยีนสะอำดบรรยำกำศน่ำเรยีน กำรจดักำรเรยีนกำรสอนใน 
8 กลุ่ม สำระ 1 กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน และกำรจดัประสบกำรณ์ระดับปฐมวัย  

(2) กำรนิเทศภำยในโรงเรยีน จะชว่ยให้ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ ครวูชิำกำร และครผูู้สอน มีเทคนิควธิกีำร
กำรนิเทศภำยในโรงเรยีน ของงำน 4 ฝ่ำย งำนวชิำกำร งำนบรหิำรงำนกำรเงนิ งำนบุคลำกร และงำนบรหิำรทั่วไป  โดย
เฉพำะงำนวชิำกำรมีกำรนิเทศติดตำมกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของครผูู้สอน ที่ชว่ยกระตุ้นให้ทั้งผู้นิเทศ และผู้รบักำร
นิเทศเกิดกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้กำรเติมเต็มจำกกำรPLC และเกิดควำมเชือ่ม่ันในกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอน   
ช ีแ้นะ แนะน ำเพื่อให้ผู้นิเทศได้น ำไปปรบัปรงุกำรจดักำรเรยีนกำรสอนในครัง้ต่อไป 

(3) ปัญหำที่พบ คือ กำรปรบัปรงุข้อมูลพื้นฐำนของโรงเรยีนไม่เป็นปัจจุบัน  กำรำรบนัทึกผลกำร
นิเทศ และรบัทรำบผลกำรนิเทศ ของผู้นิเทศและผู้รบักำรนิเทศ ยังไม่บอกถึงผลกำรนิเทศหรอืสะท้อนผล
กำรนิเทศให้กับผู้นิเทศอยำ่งแท้จรงิ  

(4) แนวทำงในกำรพัฒนำและส่งเสรมิในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ดังน้ี 
  - Admin ระดับสถำนศึกษำ  ให้มีกำรบันทึกหลังจำกสังเกตกำรณ์สอน   มีกำรบันทึกเข้ำไป
ในระบบได้ทันที เพื่อพัฒนำกำรจดักำรเรยีนกำรสอน และสะท้อนผลกำรนิเทศภำยในโรงเรยีน 

- มีปุ่ม Print out ให้อยู่หน้ำลิงค์บันทึกของผู้นิเทศ สำมำรถน ำผลกำรนิเทศที่ Print out 
เก็บไว้ในแฟ้มหรอืน ำไปใชใ้นกำรรำยงำนได้ 

- จัดท ำ Group Line เพื่อให้สมำชกิหรอื Admin ของโรงเรยีนได้เข้ำมำซักถำมข้อสงสัย 
ปัญหำในกำรรำยงำนผลกำรนิเทศ และมีกำรเตือนข้อควำมจำก Line หลังจำกที่ผอ.สพป./รองผอ.สพป.                 
เข้ำรำยงำนผลกำรนิเทศ เพื่อให้โรงเรยีนหรอืผู้รบักำรนิเทศได้เข้ำมำรบัทรำบผลกำรนิเทศได้อยำ่งรวดเรว็ 

- ส่งเสรมิให้สถำนศึกษำได้เข้ำใช้งำน โปรแกรม Pbn3 Nited Online อย่ำงต่อเน่ือง 
โดยเฉพำะในส่วนของกำรรำยงำนผลกำรนิเทศภำยในโรงเรยีน   
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กิจกรรมที่ 5  สรปุผล วเิครำะห์ผลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
 5.1  สรำ้งโมดูลเสรมิควำมรูส้ ำหรบัครูและผู้ที่สนใจ ศึกษำนิเทศก์ประชุมเชงิปฏิบัติกำรและสรำ้งโมดูล
หลักสูตรออนไลน์  อบรมออนไลน์ 13 หลักสูตร กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้สรำ้งสรรค์ พลังแห่งกำรเรยีนรู ้บรกิำร ประสำน สรำ้งเครอืข่ำย 
 ในกำรจดัท ำหลักสูตรออนไลน์เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต จ ำนวน 13 หลักสูตร มีข้ันตอนกำรด ำเนินงำนดังน้ี 
                  1)  เตรยีมข้อมูล และตรวจสอบเน้ือหำ ภำพประกอบ แบบเกียรติบัตร แบบทดสอบก่อน
เรยีนแบบทดสอบหลังเรยีนหลักสูตรออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต ในกลุ่มงำนและกลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้
ที่รบัผิดชอบ อยำ่งน้อย 1 หลักสูตร / ศึกษำนิเทศก์ 1 คน 

2) ประชุมบูรณำกำรรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 ที่รบัผิดชอบดูแลกลุ่มงำนนิเทศ ฯ  รว่มกับกิจกรรมปฏิบัติกำรตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตร
สถำนศึกษำ เพื่อวำงแผนกรอบกำรนิเทศออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต  สรำ้งเคร ือ่งมือกำรนิเทศ  
Link :  https://sites.google.com/a/esdc.go.th/nithes64/home เมื่อวันที่ 11 พฤษภำคม 2564 

3) ศึกษำนิเทศก์ทดสอบและอัพโหลดเน้ือหำหลักสูตรออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต 
ภำพประกอบ เกียรติบตัร  แบบทดสอบก่อนเรยีนแบบทดสอบหลังเรยีนหลักสูตรออนไลน์เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต ไป
ยงัเว็บไซต์ https://sites.google.com/a/esdc.go.th/nithes64/home   จ ำนวน  13   หลักสูตร   

4)  ประชำสัมพันธห์ลักสูตร อบรมออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ตโดยที่ผู้เข้ำรบักำรเรยีนผ่ำน
ระบบออนไลน์เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต จะได้รบัเกียรติบตัรเมื่อทดสอบหลังเรยีนผ่ำนรอ้ยละ 70 และสำมำรถดำวน์โหลด
วุฒิบตัรได้ทันทีจำกระบบ https://sites.google.com/a/esdc.go.th/nithes64/home  ให้กับโรงเรยีนในสังกัดทรำบ 

จำกกำรด ำเนินกำร พบว่ำ 
1)กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ มีหลักสูตรอบรมออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำย 

อินเทอรเ์น็ต จ ำนวน 13 หลักสูตร ได้แก่  (1) กำรคิดอย่ำงมีวจิำรณญำณ (2)  กำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูว้ทิยำกร
ค ำนวณระดับอนุบำลโดยใชกิ้จกรรมพื้นฐำน (3) กำรนิเทศภำยใน โดยใชพ้ื้นที่เป็นฐำน (4) กำรวจิัยในชัน้เรยีน 
(5) กำรส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำแนวพุทธ ด้วยกำรจดักำรเรยีนรูแ้บบ Active Learning  (6) กำรเรยีนรูข้องเด็กปฐมวัย
ตำมแนวคิดไฮสโคป  (7) ควำมฉลำดรูด้้ำนกำรอ่ำนตำมแนวทำง PISA (8)  ควำมรูเ้บื้องต้นเก่ียวกับงำนสำรบรรณ  
(9) จิตวทิยำกำรศึกษำ  (10) ทักษะในศตวรรษที่ 21   (11) นวัตกรรมกำรศึกษำ (Educational Innovation)  
เพื่อกำรสอน  (12) วถีิสรำ้งกำรเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21  และ (13) แนวทำงกำรจดักำรเรยีนรูผ่้ำนกระบวนกำรแก้ปัญหำ
วชิำคณิตศำสตรร์ะดับประถมศึกษำ (Teaching through problem solving in Primary Mathematics by NCTM) 

2)  ผู้เข้ำรบักำรเรยีนผ่ำนระบบออนไลน์เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต พรอ้มกับได้รบัเกียรติบัตร
เมื่อทดสอบหลังเรยีนผ่ำนรอ้ยละ 70 ดังน้ี  

(1) กำรคิดอยำ่งมีวจิำรณญำณ  จ ำนวน 62 คน 
(2) กำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูว้ทิยำกรค ำนวณระดับอนุบำลโดยใชกิ้จกรรมพื้นฐำน 

จ ำนวน 318 คน 
(3) กำรนิเทศภำยใน โดยใชพ้ื้นที่เป็นฐำน  จ ำนวน 12  คน  
(4) กำรวจิยัในชัน้เรยีน  จ ำนวน 60 คน  
(5) กำรส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำแนวพุทธ ด้วยกำรจดักำรเรยีนรูแ้บบ Active Learning 

จ ำนวน 531 คน 
(6) กำรเรยีนรูข้องเด็กปฐมวัยตำมแนวคิดไฮสโคป  จ ำนวน 456  คน    
(7) ควำมฉลำดรูด้้ำนกำรอ่ำนตำมแนวทำง PISA    จ ำนวน  15  คน 

https://sites.google.com/a/esdc.go.th/nithes64/home%20เมื่อวันที่%2011%20พฤษภาคม%202564
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(8) ควำมรูเ้บือ้งต้นเก่ียวกับงำนสำรบรรณ  จ ำนวน  34  คน 
(9) จติวทิยำกำรศึกษำ  จ ำนวน 33 คน 
(10) ทักษะในศตวรรษที่ 21   จ ำนวน  34  คน 
(11) นวัตกรรมกำรศึกษำ (Educational Innovation) เพื่อกำรสอน  จ ำนวน  43  คน 
(12) วถีิสรำ้งกำรเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21   จ ำนวน 9   คน 
(13) แนวทำงกำรจัดกำรเรยีนรู ้ผ่ำนกระบวนกำรแก้ปัญหำวชิำคณิตศำสตร์ระดับ

ประถมศึกษำ(Teaching  through problem solving in Primary Mathematics by NCTM) จ ำนวน 28 คน 
 5.2  กำรประชุมศึกษำนิเทศก์ ติดตำมประเมินผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีงบประมำณ พ.ศ.
2564  เพื่อจดัเก็บข้อมูล ติดตำมกำรด ำเนินงำนและน ำผลข้อมูลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/
กิจกรรมนิเทศติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำของสถำนศึกษำแบบบูรณำกำร 
 5.3  จดัท ำเอกสำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ 2564 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  มีกระบวนกำรนิเทศเพื่อ
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ โดยได้รว่มแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละสรำ้งควำมสัมพันธอั์นดีระหว่ำงผู้นิเทศกับผู้รบั
กำรนิเทศ ได้รบัทรำบปัญหำ อุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ พรอ้มทั้งประสำนหรอืหำ
แนวทำงแก้ไขปัญหำ สรำ้งขวัญก ำลังใจให้ผู้ปฏิบัติงำน และน ำผลกำรนิเทศไปปรบัปรงุและพัฒนำ ส่งผลให้
นักเรยีนในสังกัด เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พรอ้มส ำหรบัวถีิชวีติใหม่ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรับกระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของ 
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

 
2. โครงการบรกิารวชิาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่านเครอืข่ายอินเทอรเ์น็ต 
(กัญจนา /นิเทศฯ)  
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนาและงบจดัสรร จ านวน 257,710  บาท  
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรบรกิำรวชิำกำร ด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต 

1.1 ส ำรวจควำมต้องกำรหลักสูตรที่ต้องกำรอบรมด้วยกูลเกิลฟอรม์ พบว่ำ ผู้บรหิำร ครู บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำตอบแบบส ำรวจควำมต้องกำรในกำรอบรม  จ ำนวน 309 คน  สรปุได้ดังน้ี 

หลักสูตรส ำหรบัผู้บรหิำร  โดยเรยีงล ำดับตำมที่ผู้ตอบแบบสอบถำมเลือกมำกที่สุด 
หลักสูตรทีต้่องกำรอบรมออนไลน์ หลักสูตร/เร ือ่งที่ต้องกำรอบรมออนไลน์ผ่ำน

เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต 
 ภำษำอังกฤษส ำหรบัผู้บรหิำร  
 กำรโค้ชส ำหรบัผู้บรหิำร (COACHING)  
 ภำวะ ผู้น ำ ของ ผู้บร หิ ำ รอง ค์กำร ใน ยุค 

THAILAND 4.0  
 กำรสรำ้งแรงจูงใจในองค์กร  
 เทคโนโลยสีำรสนเทศส ำหรบัผู้บรหิำร  
 PLC ส ำหรบัผู้บรหิำร   

 ภำษำอังกฤษ  
 กำรประกันคุณภำพภำยใน/ภำยนอก 
 กำรนิเทศภำยในโรงเรยีน 
 กำรเงนิและพัสดุ  
 กำรสรำ้งแรงจูงใจในกำรท ำงำน  
 ภำวะผู้น ำ 
 PLC  
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หลักสูตรทีต้่องกำรอบรมออนไลน์ หลักสูตร/เร ือ่งที่ต้องกำรอบรมออนไลน์ผ่ำน
เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต 

 กำรนิเทศภำยในโรงเรยีน  
 Digital literacy ส ำหรบัผู้บรหิำร  
 กำรบรหิำรจดักำรควำมรู ้
 วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัผู้บรหิำร  

 

หลักสูตรส ำหรบัครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  โดยเรยีงล ำดับตำมที่ผู้ตอบแบบสอบถำมเลือกมำกที่สุด 
หลักสูตรทีต้่องกำรอบรมออนไลน์ หลักสูตร/เร ือ่งที่ต้องกำรอบรมออนไลน์ผ่ำน

เครอืข่ำยอินเทอรเ์น็ต 
 PLC :  Professional Learning Community 
ส ำหรบัคร ู  

 วทิยำกำรค ำนวณระดับ ประถม  
 ทักษะครกัูบกำรจดักำรเรยีนรูอ้อนไลน์ยุคใหม่  
 กำรจดักำรเรยีนรูโ้ดยใชเ้กมเป็นฐำน  
 ก ำ ร จัด ก ำ ร เ ร ยี นก ำ ร สอนแบบ  Active 

Learning  
 วทิยำกำรค ำนวณครปูฐมวัย  
 กำรสรำ้งบทเรยีนออนไลน์  
 กำรสรำ้งห้องเรยีนออนไลน์  
 กำ รท ำ ข้ อ สอบออนไล น์ ผ่ ำน เค ร อื ข่ ำย
อินเทอรเ์น็ต  

 ครใูนยุคเทคโนโลยสีำรสนเทศและยุคดิจติอล 
 กำรวัดและประเมินผลกำรเรยีนรูส้ ำหรบัคร ู  
 วทิยำกำรค ำนวณระดับ ม.ต้น และม.ปลำย  
 กำรออกแบบอินโฟกรำฟิก  
 เทคโนโลยสีำรสนเทศ  
 กำรตัดต่อวดีีโอข้ันพื้นฐำน  
 กำรออกแบบกรำฟิกข้ันพื้นฐำน  
 ก ำ ร ส ร้ ำ ง ภ ำ พ เ ค ลื่ อ น ไ ห ว ด้ ว ย  MS 

PowerPoint  

 กำรผลิต ส่ือและสร้ำงบทเรยีนออนไลน์/ 
แอปบนมือถือ  

 กำรจดักำรเรยีนกำรสอน Active Learning  
 วทิยำกำรค ำนวณ  
 PLC  
 ทักษะภำษำอังกฤษ/ภำษำอังกฤษในกำรส่ือสำร 
 เทคโนโลยสีำรสนเทศส ำหรบัครผูู้สอน  
 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนโดยใชเ้กมเป็นฐำน  
 กำรผลิตส่ือท ำมือ  
 กำรออกแบบกรำฟิก  
 คณิตศำสตรกั์บกำรเรยีนรูใ้นยุคออนไลน์/GSP 
 หลักสูตรวชิำภำษำไทย  
 กำรสรำ้งภำพเคลื่อนไหวและตัดต่อวดีิโอ  
 กำรสรำ้งแรงจูงใจและท ำงำนรว่มกับผู้อ่ืน  
 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนปฐมวัย/ประถมศึกษำ 
 กำรท ำวทิยฐำนะแนวใหม่  
 กำรวัดและประเมินผล  
 กำรวจิยัในชัน้เรยีน  
 ประวัติศำสตรช์ำติไทย/ส ำนึกไทย  
 กำรพัฒนำหลักสูตร  
 จติวทิยำ  
 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบโครงงำน  
 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบสมองเป็นฐำน 

หลักสูตรอบรมออนไลน์ส ำหรบันักเรยีน  นอกจำก 8 กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้
 กำรพัฒนำทักษะชวีติและทักษะอำชพี  
 กำรสรำ้งห้องเรยีนออนไลน์  
 กำรสรำ้งคุณธรรมจรยิธรรมของนักเรยีน 
 โค้ดด้ิงและวทิยำกำรค ำนวณ  

 กำรใชง้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศ  
 กำรตัดแต่งภำพ ตัดต่อวดีิโอ 
และออกแบบกรำฟิก 

 ภำษำอังกฤษและกำรส่ือสำร  
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 Active Learning  
 กฎจรำจร กำรป้องกันตัว และควำมปลอดภัยใน
โรงเรยีน 

 PLC 
 กำรแนะแนวและให้ค ำปรกึษำ  
 กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบโครงงำน  
 กำรผลิตส่ือนวัตกรรม  

 ภำษำไทย  
 กำรจดักำรเรยีนรูแ้บบเกมเป็นฐำน 
 เศรษฐกิจพอเพียง  
 วจิยัและกำรประเมินผล  
 ลูกเสือและนันทนำกำร  
 กำรพัฒนำหลักสูตร

1.2 แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนรำ่งหลักสูตร(Flow Chart) รวม 41 คน  
และได้จดัประชมุ เมื่อวันที่ 11 มีนำคม 2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  ได้รว่มกันถอด
บทเรยีนจำกหลักสูตรที่อบรมของปีกำรศึกษำ 2562   รว่มกันเสนอควำมคิดเห็นและน ำเสนอกรอบกำรสรำ้ง
หลักสูตรที่จะอบรม ปีกำรศึกษำ 2563 โดยแบ่งกลุ่มกำรด ำเนินงำน  ดังน้ี   หลักสูตรอบรมผู้บรหิำร
สถำนศึกษำ   หลักสูตรอบรมส ำหรบัครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  และหลักสูตรอบรมส ำหรบันักเรยีน   
พรอ้มกับได้ก ำหนดกรอบงำน โดยแบง่กลุ่มคณะกรรมกำรและคณะท ำงำน ดังน้ี 

1) จดัท ำหลักสูตรอบรมผู้บรหิำรสถำนศึกษำ    
2) จดัท ำหลักสูตรอบรมส ำหรบัคร ู
3) จดัท ำหลักสูตรอบรมส ำหรบันักเรยีน 
4) สรำ้งเว็บไซต์ในกำรอบรมออนไลน์ โดยมีกำรออกแบบเว็บไซต์  จดัท ำส่ือประชำสัมพันธ์   

และจดัท ำแบบประเมินควำมพึงพอใจ 
5) จดัท ำวุฒิบตัร   และมีกำรจดัต้ังผู้ดูแลระบบและแก้ปัญหำระบบ 
6) ผลสรปุกำรวพิำกษ์หลักสูตร พรอ้มคัดเลือกเร ือ่งสรปุได้ดังน้ี 
หลักสูตรส ำหรบัผู้บรหิำร จ ำนวน  8 หลักสูตร 
1) ภำษำอังกฤษส ำหรบัผู้บรหิำร  2) กำรโค้ชส ำหรบัผู้บรหิำร (COACHING) 
3) กำรสรำ้งแรงจูงใจในองค์กร  4) PLC ส ำหรบัผู้บรหิำร 
5) ภำวะผู้น ำของผู้บรหิำรองค์กำรในยุค 6) วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัผู้บรหิำร 
      THAILAND 4.0 
7) จติอำสำส ำหรบัผู้บรหิำร   8) จติศึกษำ 
หลักสูตรส ำหรบัครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน   23 หลักสูตร 
1) PLC : Professional Learning Community ส ำหรบัคร ู
2) วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัคร ู
3) ทักษะครกัูบกำรจดักำรเรยีนรูอ้อนไลน์ยุคใหม่ 
4) กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบ Active Learning 
5) วทิยำกำรค ำนวณครปูฐมวัย 
6) กำรวัดและประเมินผลกำรเรยีนรู ้
7) ภำษำอังกฤษข้ันพื้นฐำนส ำหรบัคร ู
8) กำรจดักำรเรยีนรูด้้วยรปูแบบโครงงำน 
9) โครงงำนส ำหรบัเด็กปฐมวัย 
10) หลักสูตรปฐมวัย 
12) เทคนิคกำรสอนภำษำไทย 
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13) รปูแบบกำรสอนคณิตศำสตร ์
14) คุณธรรม จรยิธรรม ส ำหรบัคร ู
15) รปูแบบกำรสอนวชิำศิลปะ 
16) กำรจดักำรเรยีนรูพ้ลศึกษำ สุขศึกษำ 
17) กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน 
18) กำรจดัท ำสำรสนเทศและระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน 
19) ภำษำอังกฤษในชัน้เรยีนส ำหรบัคร ูClassroom English Expressions 
20) กำรท ำผลงำนเพื่อเล่ือนหรอืมีวทิยฐำนะ 
21) กำรวจิยัในชัน้เรยีน 
22) หลักสูตรแกนกลำงข้ันพื้นฐำน 
23) Kaizen in office 
หลักสูตรส ำหรบันักเรยีน  ที่นอกจำก 8 กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้ จ ำนวน 13 หลักสูตร 
1) กำรอ่ำนจบัใจควำมส ำคัญจำกเร ือ่งที่อ่ำน 
2) Reading, Grammar 
3) สถิติเบือ้งต้นส ำหรบันักเรยีนมัธยมศึกษำ 
4) แหล่งท่องเที่ยวทำงธรณีวทิยำในจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
5) กำรเขียนโปรแกรมด้วย Scratch และภำษำ Python 
6) กำรรูเ้ท่ำทันส่ือเทคโนโลย ี
7)  เพศวถีิศึกษำ 
8) กีฬำไทยและกีฬำสำกล 
9) ศิลปะ ดนตร ีนำฏศิลป์ 
10) สืบสำนต ำนำนเพชบุระ 
11) แนวทำงกำรเข้ำสู่อำชพี 
12) ประวัติลูกเสือ 
13) จติอำสำ 

 1.3 จัดท ำหลักสูตรออนไลน์  แต่งต้ังคณะกรรมกำรและคณะท ำงำน รวม 42 คน ประกอบด้วย 
ผู้บรหิำรโรงเรยีน   ครู  รวม 32  คน คณะท ำงำน 11 คน  และจดัประชุมเมื่อวันที่ 15-16  มีนำคม 2563    
ณ ห้องวเิชยีรบุร ีสพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  ในกำรเขียนหลักสูตรที่อบรม ได้แก่  หลักสูตรอบรมผู้บรหิำร
สถำนศึกษำ  หลักสูตรอบรมครู   และหลักสูตรอบรมนักเรยีน  โดยแบ่งกลุ่มน ำเสนอหลักสูตร ที่จะอบรม  
รว่มกัน PLC แนะน ำปรบัปรุง พัฒนำผลงำน รวมหลักสูตรขึ้นในระบบเว็บไซต์  และมีคณะกรรมกำร
ผู้เชีย่วชำญ ตรวจสอบคุณภำพเคร ือ่งมือหลักสูตร ตรวจสอบด้ำนกำรวัดและประเมินผล  หำประสิทธภิำพ 
แบบทดสอบ ตรวจสอบด้ำนส่ือและนวัตกรรม หำประสิทธภิำพของหลักสูตรกำรอบรม โดยมีหลักสูตรอบรม 
จ ำนวน 42 หลักสูตร ดังน้ี 

หลักสูตรส ำหรบัผู้บรหิำร จ ำนวน  7 หลักสูตร 
1 )  ภำษำ อังกฤษเพื่ อกำร ส่ือสำรส ำหรับ ผู้น ำอง ค์กร  ( English Communication for 

Organizational Leader) 
2) เทคนิค COACHING ส ำหรบัผู้บรหิำร  
3) ภำวะผู้น ำเชงิสรำ้งสรรค์ในศตวรรษที่ 21 
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4) กำรสรำ้งแรงจูงใจในองค์กร 
5) PLC ส ำหรบัผู้บรหิำร 
6) วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัผู้บรหิำร 
7) จติศึกษำ 
หลักสูตรส ำหรบัครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน  22 หลักสูตร 
1) PLC : Professional Learning Community ส ำหรบัคร ู
2) วทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัคร ู(ประถม ม.ต้น ม.ปลำย) 
3) ทักษะครกัูบกำรจดักำรเรยีนรูอ้อนไลน์ยุคใหม่ 
4) กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบ Active Learning 
5) วทิยำกำรค ำนวณครปูฐมวัย 
6) กำรวัดและประเมินผลกำรเรยีนรู ้
7) ภำษำอังกฤษในชัน้เรยีน (Classroom English Expressions) 
8) กำรจดักำรเรยีนรูแ้บบใชโ้ครงงำนเป็นฐำน (Project - Based Leaning) 
9) โครงงำนวทิยำศำสตรป์ฐมวัย 
10) หลักสูตรปฐมวัย       
11) รปูแบบกำรสอนภำษำไทย 
12) รปูแบบกำรเรยีนกำรสอนคณิตศำสตร ์
13) คุณธรรม จรยิธรรม ส ำหรบัคร ู
14) รปูแบบกำรสอนวชิำศิลปะ 
15) กำรจดักำรเรยีนรูสุ้ขศึกษำ พลศึกษำ 
16) กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน 
17) กำรจดัท ำสำรสนเทศและระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน 
18) ภำษำอังกฤษข้ันพื้นฐำนส ำหรบัคร ู(English Language Basically for Teacher) 
19) กำรท ำผลงำนเพื่อเล่ือนหรอืมีวทิยฐำนะ 
20) กำรวจิยัปฏิบติักำรในชัน้เรยีน 
21) หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
22) Kaizen in office 
หลักสูตรส ำหรบันักเรยีน จ ำนวน  13 หลักสูตร 
1) ค ำ ส ำนวน และสุภำษิตไทย 
2) กำรอ่ำนจบัใจควำม (Reading Comprehension) 
3) สถิติเบือ้งต้นส ำหรบันักเรยีนมัธยมศึกษำตอนต้น 
4) แหล่งท่องเที่ยวทำงธรณีวทิยำในจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
5) กำรเขียนโปรแกรมด้วย Scratch และภำษำ Python 
6) กำรรูเ้ท่ำทันส่ือเทคโนโลย ี
7) เพศวถีิศึกษำ 
8) กีฬำไทยและกีฬำสำกล 
9) ศิลปะ ดนตร ีนำฏศิลป์ 
10) สืบสำนต ำนำนเพชบุระ 
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11) แนวทำงกำรเข้ำสู่อำชพี 
12) ประวัติลูกเสือ 
13) จติอำสำ 

และได้เปิดอบรม เดือน เมษำยน 2564 
1.4 สรปุข้อมูลผู้เข้ำรบักำรอบรม ณ วันที่ 22 สิงหำคม 2564 

หลักสูตรผู้บรหิาร จ านวน 7  หลักสูตร 
หลักสูตร จ านวนผู้เข้าอบรม ผ่าน คิดเป็นรอ้ยละ 

1. PLC ผู้บรหิำร 2,325 2,015 86.67 
2. COACHING ส ำหรบัผู้บรหิำร 23,100 23,053 99.80 
3. ภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำรส ำหรบัผู้น ำองค์กร 981 851 86.75 
4. จติศึกษำ 3,192 3,099 97.09 
5. ภำวะผู้น ำเชงิสรำ้งสรรค์ในศตวรรษที่ 21        3,226 2,985 92.53 
6. จติอำสำ   1,861 1,856 99.73 
7. วทิยำกำรค ำนวณ   1,944 1,932 99.38 

รวม 36,629 35,791 97.71 
หลักสูตรครูผู้สอน จ านวน 22 หลักสูตร 

หลักสูตร จ านวนผู้เขา้อบรม ผ่าน คิดเป็นรอ้ยละ 
1. PLC: Professional Learning Community 

ส ำหรบัคร ู
36,001 35,891 99.69 

2. วทิยำกำรค ำนวณ 10,761 10,550 98.04 
3. ทักษะครกัูบกำรจดักำรเรยีนรูอ้อนไลน์ยุคใหม่ 25,376 25,045 98.70 
4. กำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบ Active Learning 28,518 27,895 97.82 
5. วทิยำกำรค ำนวณครปูฐมวัย 15,725 15,605 99.24 
6. กำรวัดผลและประเมินผลกำรเรยีนรู ้ 25,533 25,001 97.92 
7. ภำษำอังกฤษในชัน้เรยีน 23,439 23,000 98.13 
8. กำรเรยีรูแ้บบใชโ้ครงงำนเป็นฐำน 11,053 11,000 99.52 
9. โครงงำนวทิยำศำสตรป์ฐมวัย 9,597 9,230 96.18 
10. หลักสูตรปฐมวัย 11,363 11,002 96.82 
11. กำรสอนภำษำไทย 9,776 9,423 96.39 
12. กำรสอนคณิตศำสตร ์ 6,979 6,956 99.67 
13. คุณธรรม จรยิธรรม 18,861 18,456 97.85 
14. กำรสอนวชิำศิลปะ   4,024 4,001 99.43 
15. กำรจดักำรเรยีนรูพ้ลศึกษำ/สุขศึกษำ  4,564 4,328 94.83 
16. กิจกรรมพัฒนนำผู้เรยีน      11,187 11,000 98.33 
17. ภำษำอังกฤษพื้นฐำนส ำหรบัคร ู  16,865 16,587 98.35 
18. กำรท ำผลงำนเพื่อนเล่ือนวทิยะฐำนะ  12,314 12,009 97.52 
19. วจิยัในชัน้เรยีน  13,550 13,455 99.30 
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หลักสูตร จ านวนผู้เขา้อบรม ผ่าน คิดเป็นรอ้ยละ 
20. หลักสูตรแกนกลำงข้ันพื้นฐำน  10,117 10,078 99.61 
21. Kaizen in office  3,277 3,200 97.65 
22. ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน  11,546 11,425 98.95 

รวม 320,426 315,137 98.35 
หลักสูตรนักเรยีน จ านวนทั้งหมด 14 หลักสูตร 

หลักสูตร จ านวนผู้เขา้อบรม ผ่าน คิดเป็นรอ้ยละ 
1. ค ำ ส ำนวนและสุภำษิต 1,695 1,685 99.41 
2. Reading Comprehension 2,228 2,201 98.79 
3. สถิติเบือ้งต้นส ำหรบันักเรยีนมัธยมศึกษำตอนต้น 428 399 93.22 
4. แหล่งท่องเที่ยวทำงธรณีวทิยำในจงัหวัดเพชรบูรณ์ 332 332 100 
5. Scratch และภำษำ Python 442 440 99.55 
6. แนวทำงกำรเข้ำสู่อำชพี 563 550 97.69 
7. กำรรูเ้ท่ำทันส่ือเทคโนโลย ี 676 658 97.34 
8. เพศวถีิศึกษำ 617 615 99.68 
9. กีฬำไทยและกีฬำสำกล 376 345 91.76 
10. What color is 411 400 97.32 
11. สืบสำนต ำนำนเพชบุระ 219 215 98.17 
12. ประวัติลูกเสือ 354 351 99.15 
13. จติอำสำ 1,993 1,980 99.35 
14. ระบบยอ่ยอำหำร 684 677 98.98 

รวม 11,018 10,848 98.46 
กิจกรรมที่ 2 รำยกำรพฤหัสบดี ที่น่ี PBN3 MEDIA Chanel  ไม่ได้ด ำเนินกำรเน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพร่
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) แต่ได้จดักิจกรรมเพิ่มเติมดังน้ี 
 2.1 จดัท ำแหล่งเรยีนรูอ้อนไลน์ “คลังควำมรูท้ำงออนไลน์สู่ควำมเป็นเลิศด้ำนทกัษะชวีติ สถำนกำรณ์
กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ( COVID- 19 ) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3”  เป็นกิจกรรมทักษะชีวติ  ให้ นักเรยีนได้เรยีนรู ้ทักษะในกำรด ำรงชีวติที่บ้ำน  
เชน่  กำรชว่ยเหลือพ่อแม่ท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ชว่ยพ่อแม่ขุดมัน   หักข้ำวโพด   ขำยของที่บ้ำน  เก่ียวข้ำว   
ขำยของ  ท ำงำนบ้ำน ฯลฯ  ครูบันทึกภำพกิจกรรม  ผลที่ได้ของนักเรยีน  รวบรวมผลงำน  ส่งมำที่เว็บไซต์ 
https://1th.me/Q6YWc   ในภำคเรยีนที่ 2/2563  โดยมีโรงเรยีนในสังกัดเข้ำรว่มกิจกรรม จ ำนวน 45 
โรงเรยีน 
 2.2 จดัอบรมเชงิปฏิบติักำรด้วยระบบออนไลน์ ผ่ำนโปรแกรม Zoom Meeting “จติอำสำ ปันควำมรู”้  
ในกำรพัฒนำทักษะกำรใชเ้ทคโนโลยีส ำหรบัครูในกำรจดักำรเรยีนกำรสอน ในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด 
ของกำรติดเชือ้ไวรสั โคโรนำ 2019 (COVID-19)  สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 14 หลักสูตร  ในกำรส่งเสรมิและพัฒนำคร ูผู้บรหิำร ให้มีควำมรูค้วำมสำมำรถ ใน
กำรพัฒนำส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยี  โดยครูที่มีควำมรูค้วำมสำมำรถด้ำนจดัท ำส่ือ เทคโนโลยี เป็น
วทิยำกร   รำยละเอียดดังน้ี 

https://1th.me/Q6YWc
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1)  รบัสมัครผู้เข้ำรว่มอบรมโดยควำมสมัครใจ ผ่ำนกูลเกิลฟอรม์ https://forms.gle/gb87kBut 
Fqhgm 30W6 หรอืสแกนคิวอำรโ์ค้ด รบัสมัครหลักสูตรละ 90 คน หำกหลักสูตรใดนผู้เข้ำรบักำรอบรมเกิน 
90 คน จะเปดิอบรมเป็น 2 รอบ โดยจะแจง้ทำงไลน์กลุ่มที่ผู้สมัครเข้ำอบรม  โดยมี 14 หลักสูตร  ดังน้ี 

(1) สรำ้งคลิปวดีีโอ กำรสอนด้วย Power Point 
(2) กำรจดักำรเรยีนกำรสอนออนไลน์โดยใช ้Zoom Meeting 
(3) กำรจดักำรเรยีนกำรสอนออนไลน์โดยใช ้Google Classroom 
(4) กำรจดักำรเรยีนกำรสอนออนไลน์ผ่ำน Facebook Messenger room 
(5) กำรสรำ้งใบงำนออนไลน์อยำ่งง่ำยด้วย  Liveworksheets 
(6) กำรสอนออนไลน์ผ่ำน video conference  ด้วยโปรแกรม Google Meet 
(7) กำรสรำ้งแบบทดสอบออนไลน์ ด้วย Google from 
(8) กำรสรำ้งเว็บไซต์ด้วย Google Sites 
(9) wordwall  games 
(10) กำรสร้ำงแบบทดสอบก่อนเรยีน หลังเรยีนสร้ำงเกมตอบค ำถำมสนุก ๆ  

ด้วย Quizizz 
(11) กำรสรำ้งแบบทดสอบและตรวจค ำตอบด้วยโปรแกรม Plickers 
(12) Class dojo ห้องเรยีนปฏิสัมพันธพ์ลังบวก 
(13) กำรออกแบบปกสวย ๆ ด้วย canva 
(14) ออกแบบงำนสรำ้งสรรค์ด้วย Power Point 

2) เร ิม่อบรมเป็นหลักสูตร หลักสูตรละ 1- 2 ชัว่โมง ในชว่งเวลำเลิกงำน และวันเสำร-์อำทิตย ์
3) ผู้เข้ำอบรมได้รบัวุฒิบตัรผ่ำนกำรอบรมต่อเมื่อได้ท ำแบบทดสอบผ่ำน 80 % หลังอบรม 
4) สรปุผู้เข้ำรบักำรอบรม จ ำนวน 1,717 คน 
 (1) จ ำแนกเป็น ในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 645 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 37.56 

และต่ำงสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 1,072 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 62.43 
 (2) จ ำนวนผู้ผ่ำนกำรอบรม 1,524 คน คิดเป็นรอ้ยละ 88.75 
5) สรปุควำมพึงพอใจอยูร่ะดับมำกที่สุด  ได้แก่ ด้ำนกำรให้ควำมรูข้องวทิยำกำร  ด้ำนระยะเวลำ

ของวทิยำกร  ด้ำนเน้ือหำสำระของกำรอบรม  และด้ำนกำรน ำไปใชป้ระโยชน์ในกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 
6) ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมควรส่งเสรมิ สนับสนุนให้มีกิจกรรมต่อไป ที่เป็นกำรแสดงออกถึงควำมมีน้ำใจ 

จติสำธำรณะ และถอดบทเรยีนกำรแบ่งปันในด้ำนจติใจและปลูกฝังให้บุคลำกร ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ มีจติสำธำรณะ ภำคภูมิใจ และรูคุ้ณค่ำของกำรชว่ยเหลือผู้อ่ืนและกำรแบ่งปันควำมรู ้ด้วยควำมภำคภูมิใจใน
กำรเสียสละส่วนตนต่อส่วนรวม 

2.3 ได้รบัจดัสรรงบประมำณจำก สพฐ.และ สสวท.เป็นหน่วยจดัอบรมปฏิบัติกำรส ำหรบัครูผู้สอนสำระ
เทคโนโลย ี(วทิยำกำรค ำนวณ) ระดับประถมศึกษำ ในรปูแบบออนไลน์ จ ำนวน 4 หลักสูตร   โดยมี 

วทิยำกรแกนน ำ คือ วทิยำกรแกนน ำวชิำวทิยำกำรค ำนวณ สสวท.  เป็นวทิยำกรประจ ำกลุ่มล ำดับที่ 1   
มีหน้ำที่ให้ข้อเสนอแนะ พรอ้มกระตุ้นให้เกิดกำรตอบในชว่งปฏิบัติ  ตอบค ำถำมในเน้ือหำที่อบรม ลงมือปฏิบัติใน
หัวข้อกำรอบรมแต่ละเร ือ่ง รวมถึงวธิกีำรสรำ้งชิน้งำนในแต่ละเร ือ่ง  และให้ข้อเสนอแนะในกำรน ำเสนอทุกชิน้งำน 

วทิยำกรผู้ชว่ย คือ ครูในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ที่มีควำมรูค้วำมสำมำรถในเทคโนโลยี และกำรจดั
อบรมออนไลน์ เป็นวทิยำกรประจ ำกลุ่มล ำดับที่ 2   มีหน้ำที่ให้ควำมชว่ยเหลือวทิยำกรประจ ำกลุ่มล ำดับที่ 1  
บนัทึกภำพและวดีิโอขณะกำรอบรม ตรวจเวลำเข้ำรบักำรอบรม   ตรวจสอบกำรมีส่วนรว่มเมื่อมีกำรถำม-ตอบ (กำรมี
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ปฏิสัมพันธร์ะหว่ำงกำรอบรม)  ตรวจงำนทุกครัง้รวม 7 ชิน้ต่อ 1 หลักสูตร  และตอบข้อซกัถำม สนทนำในชอ่งถำม-
ตอบ ในกลุ่มไลน์  ในระบบ Zoom Meeting และเว็บไซต์วทิยำกำรค ำนวณ Coding ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
พรอ้มกับได้ก ำหนดจดัอบรม  ดังน้ี 

1) หลักสูตรกำรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครปูระถมศึกษำปีที่ 1-3 (Coding for 
grade 1-3 Teacher (C4T–2)  เมื่อวันที่ 23-24  กันยำยน  2564  ได้รบัควำมอนุเครำะหจ์ำกวทิยำกรแกนน ำ จ ำนวน   
5  คน   วทิยำกรผู้ชว่ย จ ำนวน 4 คน  มีเง ื่อนไขกำรผ่ำนอบรมคือ มีเวลำเข้ำอบรมต้ังแต่ 80% ข้ึนไป  และส่งงำนที่
วทิยำกรมอบหมำยครบทุกโปรเจก็ต์ โดยมีผู้เข้ำรบักำรอบรมจ ำนวน   119 คน ผ่ำนกำรอบรมตำมเง ื่อนไขจ ำนวน   
89 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 74.78 

2) หลักสูตรกำรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครูประถมศึกษำปีที่ 4-6 (Coding 
for grade 4-6 Teacher (C4T–3)  เมื่อวันที่  27-28 กันยำยน 2564  ได้รบัควำมอนุเครำะห์จำกวทิยำกรแกนน ำ 
จ ำนวน   5  คน   วทิยำกรผู้ชว่ย จ ำนวน 4 คน  มีเง ื่อนไขกำรผ่ำนอบรมคือ มีเวลำเข้ำอบรมต้ังแต่ 80% ข้ึนไป  และส่ง
งำนที่วทิยำกรมอบหมำยครบทุกโปรเจก็ต์ โดยมีผู้เข้ำรบักำรอบรมจ ำนวน 53  คน  (มีผู้สมัครเข้ำรบักำรอบรม จ ำนวน 
71 คน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์อุทกภัยจำกอิทธพิลพำยุเต้ียนหมู่ เกิดฝนตกหนักทั่วประเทศ โดยเฉพำะ อ ำเภอศรเีทพ 
อ ำเภอวเิชยีรบุร ีและพื้นที่ใกล้เคียง เชน่  จงัหวัดเลย  จงัหวัดชยัภูมิ  จงัหวัดนครรำชสีมำ ท ำให้น้ำท่วมและได้รบั
ควำมเสียหำยอย่ำงมำก ส่งผลให้มีผู้ลงทะเบียนเข้ำรบักำรอบรมในวันที่ 27-28 กันยำยน 2564  เข้ำรบักำรอบรม 
จ ำนวน 53 คน ซึง่น้อยกว่ำที่ลงทะเบยีนไว)้  ผ่ำนกำรอบรมตำมเง ื่อนไข จ ำนวน  53 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 53 

3) หลักสูตร Scratch ข้ันพื้นฐำน ส ำหรับจัดกำรเรยีนรู ้วทิยำกำรค ำนวณ  ระดับประถมศึกษำ 
เมื่อวันที่  14-15 ตุลำคม 2564 ได้รบัควำมอนุเครำะห์จำกวทิยำกรแกนน ำ จ ำนวน  4 คน   วทิยำกรผู้ชว่ย จ ำนวน 4 
คน  มีเง ื่อนไขกำรผ่ำนอบรมคือ มีเวลำเข้ำอบรมต้ังแต่ 80% ข้ึนไป  และส่งงำนที่วทิยำกรมอบหมำยครบทุกโปรเจก็ต์ 
โดยมีผู้เข้ำรบักำรอบรมจ ำนวน   73 คน ผ่ำนกำรอบรมตำมเง ื่อนไขจ ำนวน  73 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 100 

4) หลักสูตรกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรยีนรูแ้บบ  Unplugged ระดับประถมศึกษำ (Coding  Online 
for Teacher  Plus C4T Plus-Unplugged 1) ประถมศึกษำ  เมื่อวันที่ 11-12 ตุลำคม 2564   ได้รบัควำมอนุเครำะห์
จำกวทิยำกรแกนน ำ จ ำนวน   4  คน   วทิยำกรผู้ชว่ย จ ำนวน 4 คน  มีเง ื่อนไขกำรผ่ำนอบรมคือ มีเวลำเข้ำอบรมต้ังแต่ 
80% ขึ้นไป  และส่งงำนที่วทิยำกรมอบหมำยครบทุกโปรเจก็ต์ โดยมีผู้เข้ำรบักำรอบรมจ ำนวน   95  คน ผ่ำนกำร
อบรมตำมเง ื่อนไขจ ำนวน  83 คน  คิดเป็นรอ้ยละ 87.3 

2.4 จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรด้วยระบบออนไลน์ผ่ำน Google Meet กำรใช้ระบบคลังส่ือกำรเรยีนรู ้
เทคโนโลยดิีจทิัล  สพฐ.   กำรใช ้Digital  Education  Excellence  Pleatform : DEEP และกำรพัฒนำส่ือกำรสอนใน 
site.google.com  เมื่อวันที่ 9 สิงหำคม 2564 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีแหล่งเรยีนรูใ้นกำรพัฒนำคร ู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่เข้ำถึงได้สะดวก ทุกที่ ทุกเวลำและเหมำะส ำหรบัในชว่งสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) เป็นอย่ำงมำก    เป็นกำรพัฒนำบุคลำกรภำครฐั ให้มีควำมรู ้
ควำมสำมำรถสูง มีทักษะกำรคิดวเิครำะห์และกำรปรับตัวให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง มีทักษะด้ำนดิจิทัล 
มีทัศนคติและกรอบควำมคิดในกำรท ำงำนเพื่อให้บรกิำรกลุ่มเป้ำหมำย  มีกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรมและจรยิธรรม และ
มีส ำนึกในกำรปฏิบติังำนด้วยควำมรบัผิดรบัชอบ 
 
 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
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ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
3. โครงการการพัฒนาการจดัการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับวธิีการเรยีนรูท้ี่เน้นการ
ส่ือสาร(Communicative Language Teaching : CLT) (เสาวภา /นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ จ านวน  30,560  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่  1 กำรอบรมทำงไกลด้วยส่ือเทคโนโลยแีละศึกษำใบควำมรู ้

1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรและคณะท ำงำน และเชญิประชมุตำมก ำหนดกำร  
2) จดัประชมุคณะกรรมกำรและคณะท ำงำน  จ ำนวน 3 ครัง้  
ครัง้ที่ 1 เมื่อวันที่ 1 กรกฎำคม 2564  ณ ห้องประชุมหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  มีผู้เข้ำรว่ม

ประชมุ จ ำนวน  25  คน ได้แจง้ก ำหนดจดักำรอบรมพัฒนำครผูู้สอนภำษำอังกฤษ โครงกำรพัฒนำกำรจดักำร
เรยีนกำรสอนภำษำอังกฤษให้สอดคล้องกับวธิกีำรเรยีนรูท้ี่เน้นกำรส่ือสำร Communicative Language 
Teaching : CLT ให้แก่ครผูู้สอนภำษำอังกฤษชัน้มัธยมศึกษำ ปีที่ 1-3 ในโรงเรยีนขยำยโอกำส โรงเรยีนละ 1 
คน รวมทั้งส้ิน 68 คน ในกำรส่งเสรมิให้ครผูู้สอนภำษำอังกฤษระดับชัน้มัธยมศึกษำ มีควำมรูแ้ละทักษะกำร
จดักำรเรยีนกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร (Communicative Language Teaching: CLT) สำมำรถ
ประยุกต์ใชก้ลวธิแีละกำรจดักิจกรรมกำรเรยีนกำรสอนภำษำอังกฤษ เพื่อกำรส่ือสำรในชัน้เรยีนและสำมำรถ
จดัท ำคลิปวดีิโอกำรเรยีนกำรสอนภำษำอังกฤษได้ ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม ดังน้ี    

1.1 กิจกรรมที่ 1 กำรอบรมให้ควำมรูก้ำรพัฒนำทักษะกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนภำษำ 
อังกฤษแก่ครผูู้สอนภำษำอังกฤษระดับมัธยมศึกษำ โรงเรยีนขยำยโอกำส จ ำนวน  68 
คน ระยะเวลำ 2 วัน ระหว่ำงวันที่ 15-16 กรกฎำคม 2564 ณ ห้องประชุมวเิชยีรบุร ี 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

1.2 กิจกรรมที่  2 กำรนิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน โดย  ผอ.โรงเรยีน 
และคณะ หลังกำรอบรมแล้วและครูน ำแนวทำงกำรจดักิจกรรมกำรสอนภำษำแบบ
ส่ือสำรไปสอนนักเรยีนของตนเอง  

1.3 กิจกรรมที่  3 ประเมินผลและติดตำมกิจกรรมกำรอบรม (Follow up) โดยกำร   
จัดประชุมครูผู้สอนภำษำอังกฤษที่ผ่ำนกำรอบรมในกิจกรรมที่ 1 จ ำนวน 68 คน 
ระยะเวลำ 1 วัน ในกำรน ำเสนอ ผลงำน จดันิทรรศกำรแสดงส่ือกำรสอนและแนว
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ หลังกำรอบรมแล้วและครูได้น ำแนวทำงกำร จดักิจกรรมกำรสอน
ภำษำแบบส่ือสำรไปสอนนักเรยีนของตนเอง 1 เดือน โดยจดัท ำคลิปวดีิโอกำรเรยีน
กำรสอนภำษำอังกฤษประกอบกำรจดันิทรรศกำร สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ยกย่องเชดิชู
เกียรติและมอบรำงวัล (วันที่ 10 สิงหำคม 2564)    

เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ระลอกใหม่ ได้ทวคีวำมรนุแรง
และมีกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ในวงกว้ำง กอปรกับประกำศจงัหวัดเพชรบูรณ์ที่ 1422/2564 และค ำส่ัง
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ให้ข้ำรำชกำรปฏิบัติงำนที่บ้ำนเพื่อลดควำมเส่ียง 
ในกำรติดเชือ้และป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคฯ ให้เลื่อนกำรเรยีนกำรสอนแบบ On-site ออกไปโดยไม่มี
ก ำหนด จงึต้องปรบัเปลี่ยนกิจกรรม ดังน้ี 
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กิจกรรมที่ 1 กำรอบรมให้ควำมรูฯ้ ปรบัเปลี่ยนกำรอบรมแบบพบปะ Face to Face 
เป็นกำรอบรมออนไลน์  

กิจกรรมที่ 2 กำรนิเทศ ติดตำมกำรจดักำรเรยีนกำรสอน ให้เป็นไปตำมบรบิทของ
โรงเรยีนและตำมสถำนกำรณ์ เน่ืองจำกไม่มีกำรสอนแบบ On-site  

ยกเลิกกิจกรรมที่ 3 กำรจดันิทรรศกำรเพื่อน ำเสนอผลงำน (Follow up) ที่ประชุมมี
มติให้ปรบักิจกรรมเหลือเพียงกิจกรรมที่ 1 กำรอบรมให้ควำมรูฯ้ แก่
ครูผู้สอนภำษำอังกฤษโดยปรบักิจกรรมกำรอบรมแบบพบปะ Face to 
Face เป็นกำรอบรมออนไลน์ ให้ครศึูกษำจำกวดีิโอคลิป ใบควำมรู ้  

จงึได้รว่มกันวพิำกษ์และพิจำรณำ พรอ้มกับก ำหนดปฏิทินกำรด ำเนินกำร รูปแบบและกิจกรรมกำร
อบรม ดังน้ี  

1) วันที่ 1 กรกฎำคม 2564 ประชุมคณะท ำงำนและคณะวทิยำกร มอบหมำยภำรกิจ  
และวำงแผนรปูแบบกำรจดักิจกรรม  

2) วันที่ 7 กรกฎำคม 2564 คณะท ำงำนและคณะวทิยำกร ด ำเนินกำรถ่ำยท ำวดีิโอ  
เน้ือหำ และรำยละเอียด กิจกรรมกำรอบรม  

3) วันที่ 15-16 กรกฎำคม 2564 คณะท ำงำนและคณะวทิยำกร จดักำรประชุมทำงไกล 
Video Conference เพื่ อชี้แจง เ น้ือหำ  รูปแบบ และรำยละ เ อียดกำรอบรม 
โดยก ำหนดให้ครผูู้สมัครเข้ำรบักำรอบรม ศึกษำเน้ือหำจำกวดีิโอ เอกสำรควำมรูแ้ละท ำ
ใบงำนส่งทำง Google Drive  

4) วันที่ 19-21 กรกฎำคม 2564 ครูผู้สมัครเข้ำรบักำรอบรม ศึกษำหน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 1 
องค์ควำมรู ้กำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร (CLT) ด้วยตนเองจำกเน้ือหำ 
และวดีิโอ ส่งใบงำนตำมก ำหนด  

5) วันที่ 22-23 กรกฎำคม 2564 ครูผู้สมัครเข้ำรบักำรอบรม ศึกษำหน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 2 
กระบวนกำรจดักำรเรยีนกำรสอนครศึูกษำจำกเน้ือหำและวดีิโอ ส่งใบงำนตำมก ำหนด 

6) วันที่ 26-30 กรกฎำคม 2564 ครูผู้สมัครเข้ำรบักำรอบรม ศึกษำหน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 3 
กำรจดักำรเรยีนกำรสอน 

7) วันที่ 2- 6 สิงหำคม 2564 ครจูดักำรเรยีนกำรสอนและถ่ำยท ำคลิปวดีิโอ  
(หำกมีกำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบ On-site) 

8) วันที่ 9 สิงหำคม 2564 ครจูดัส่งไฟล์คลิปวดีิโอทำง Google Drive 
9) วันที่ 10 สิงหำคม 2564 คณะท ำงำนและคณะวทิยำกรประชุมคัดเลือกผลงำนของครู 

จำกคลิปวดีิโอกำรจดักำรเรยีนกำรสอนภำษำอังกฤษในชัน้เรยีนของตนเอง เพื่อมอบ
รำงวัล ยกยอ่งเชดิชเูกียรติ และเผยแพร ่(หำกมีกำรจดักำรเรยีนกำรสอนแบบ On-site)  

และที่ประชมุพิจำรณำเน้ือหำในกำรอบรม และมีมติเห็นชอบไม่ลดและไม่เพิ่มเน้ือหำเน้ือหำใน
กำรอบรมกำรสอนภำษำ อังกฤษเพื่ อกำร ส่ือสำร  (Communicative Language Teaching:  CLT) 
ประกอบด้วย 3 หน่วย ได้แก่ 
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หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 1 องค์ความรูก้ารสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร (CLT) 
1) กลวธิกีำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร (CLT) และกำรจดักิจกรรม Strategies and 

Activities   in Classroom  
2) หน่วยเสียง Phonics 
3) ภำษำที่ใชใ้นห้องเรยีน Classroom language 
4) กำรจดักำรชัน้เรยีน Classroom Management and Motivation  

- เทคนิคกำรจดักำรชัน้เรยีน Giving instruction 
- เทคนิคดึงดูดควำมสนใจ Attention grabber 
- กำรสรำ้งบรรยำกำศเชงิบวก Creating positive environment 

5) ปัจจยัแรงจูงใจในชัน้เรยีน Motivation factors in the classroom 
- กำรออกแบบกิจกรรมและภำระงำนเพื่อจูงใจให้นักเรยีนใชภ้ำษำอังกฤษนอกชัน้เรยีน 

Designing the task for motivating students to use English outside the class 
กิจกรรมกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร 

6) กิจกรรมกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร 
- บทบำทสมมุติ Role-play 
- บทสัมภำษณ์ Interviews 
- งำนกลุ่ม Group work 
- กำรเติมเต็มข้อมูลในชอ่งว่ำง Information gap 
- กำรแบง่ปันควำมคิดเห็น Opinion sharing ( Think-Pair-Share) 
- กำรล่ำสมบติั Scavenger hunt 

หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 2 กระบวนการจดัการเรยีนการสอน 
1) กำรสอนไวยำกรณ์และกิจกรรมเพื่อตรวจสอบควำมเข้ำใจ Teaching grammar 

communicatively /The activities for grammar lesson 
2) กำรสอนค ำศัพท์ Teaching Vocabulary 
3) กำรสอนทั กษะกำร ฟั งและทั กษะกำรพูด  Teaching Listening and Speaking  
กำรสอนทักษะกำรอ่ำนและทักษะกำรเขียน Teaching Reading and Writing 

หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 3 การจดัการเรยีนการสอน 
1) กำรออกแบบและจัดท ำส่ือกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร How to create 

English materials 
2) Lesson Planning (2 W/3 P) องค์ประกอบของแผนกำรสอน 
3) กำรออกแบบกิจกรรม กำรเขียนแผนกำรสอนและสำธติกำรสอน โดยเลือกกิจกรรมกำร

สอนภำษำ อังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร (CLT) ที่เหมำะสมกับระดับชัน้ที่สอน 
4) เทคนิคกำรวัดและประเมินผลที่เน้นกำรส่ือสำรส ำหรบัครผูู้สอนภำษำอังกฤษ   
5) กำรสำธติกำรสอน Micro Teaching 

ครัง้ที่ 2 เมื่อวันที่ 7 กรกฎำคม 2564  ณ ห้องประชุมโรงเรยีนบ้ำนรำหุล ในกำรถ่ำยท ำวดีิโอ 
มีผู้เข้ำรว่มประชมุ จ ำนวน  21  คน ที่ประชมุรบัรองรำยงำนกำรประชมุครัง้ที่ 1/2564  สรปุมติที่ประชมุ ดังน้ี   

1) ให้ปรบัลดกำรประชุมทำงไกล เพื่อชีแ้จงเน้ือหำ รูปแบบ และรำยละเอียดกำรอบรม  
ด้วยโปรแกรม Zoom Meeting เหลือวันเดียวคือวันที่ 16 กรกฎำคม 2564  
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2) ให้งดกำรส่งใบงำนและกำรทดสอบหลังจบบทเรยีนแต่ละบท ให้ปรบัเปลี่ยนเป็นศึกษำ
เน้ือหำจำกวดีิโอและเอกสำรควำมรูด้้วยตนเองทั้ง 3 หน่วย ตำมควำมพรอ้มของผู้อบรม  

3) ให้ยกเลิกกำรก ำหนดเวลำกำรศึกษำแต่ละหน่วยตำมกรอบที่ก ำหนด เป็นกำรศึกษำด้วย
ตนเองแบบไม่จ ำกัดเวลำ และท ำแบบทดสอบครัง้เดียวเม่ือศึกษำจบ จ ำนวน 30 ข้อ (หน่วยละ 10 ข้อ)  
และเมื่อทดสอบผ่ำนเกณฑ์ รอ้ยละ 80 ผู้อบรมจะได้รบัวุฒิบตัรโดยอัตโนมัติ หำกสอบไม่ผ่ำนเกณฑ์จะไม่ได้
รบัวุฒิบตัร ทั้งน้ี ผู้อบรมสำมำรถทดสอบใหม่ได้จนกว่ำจะผ่ำนเกณฑ์ 

4) ให้เปิดระบบกำรอบรมเป็นสำธำรณะ และอนุญำตให้บุคคลนอกสังกัด  สพป.เพชรบูรณ์
เขต 3 ที่สนใจ สำมำรถเข้ำอบรมได้ ด ำเนินกำรถ่ำยท ำวดีิโอเน้ือหำและรำยละเอียดกิจกรรมกำรอบรม ดังน้ี   

รำยละเอียด/เน้ือหำ ผู้รบัผิดชอบ 
(ฝ่ำยเน้ือหำCLT) 

ผู้รบัผิดชอบ 
(ฝ่ำย ICT) 

แนะน าโครงการ รำยละเอียดและรปูแบบกำรอบรม  ศน.ปำรชิำติ เข่งแก้ว น.ส.วไิลลักษณ์   
          เกษวทิย ์

หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 1 องค์ความรูก้ารสอนภาษาอังกฤษ  
เพื่อการส่ือสาร (CLT) 
1.1 กลวธิกีำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร (CLT) 
1.2 หน่วยเสียง Phonics 

 
 
ศน.เสำวภำ หงส์ประภำวงศ์ 

 
 
น.ส.ศิวพร  
        ประสิทธิน์อก 

1.3 ภำษำที่ใชใ้นห้องเรยีน  
1.4 กำรจดักำรชัน้เรยีน  

น.ส.ลัดดำวรรณ อัศวภูมิ 
น.ส.บงัอร เลิกนอก 

น.ส.กำญจนำ  
          ผู้อยูสุ่ข 
 

1.5 ปัจจยัแรงจูงใจในชัน้เรยีน  
1.6 กำรออกแบบกิจกรรมและภำระงำนเพื่อจูงใจ 

ให้นักเรยีนใชภ้ำษำอังกฤษนอกชัน้เรยีน  
1.7 กิจกรรมกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร 

นำงวนิดำ บุญกว้ำง 
นำงณัฐนิช ศิรโิพธิแ์พง 
 

นำยต่อพงศ์  
           มีสิงห์ 

หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 2 กระบวนการจดัการเรยีน 
การสอน 
2.1 กำรสอนไวยำกรณ์และกิจกรรมเพื่อตรวจสอบ 
ควำมเข้ำใจ  
2.2 กำรสอนค ำศัพท์ Teaching Vocabulary 

นำงฐติิพรรณ หุมบำงดี น.ส.อลิษำ 
             มีสิงห์ 
 
 

2.3 กำรสอนทักษะกำรฟังและทักษะกำรพูด  
2.4 กำรสอนทักษะกำรอ่ำนและทักษะกำรเขียน  

นำงพัชร ีรวงสง่ำ นำยอนุชำ   
           ตำแหวน 

หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 3 การจดัการเรยีนการสอน 
3.1 กำรออกแบบและจดัท ำส่ือกำรสอนภำษำอังกฤษเพื่อ
กำรส่ือสำร How to create English materials 
3.2 องค์ประกอบของแผนกำรสอน Lesson Planning   
3.3 กำรออกแบบกิจกรรม กำรเขียนแผนกำรสอนและ
สำธติกำรสอน โดยเลือกกิจกรรมกำรสอนภำษำอังกฤษ
เพื่อกำรส่ือสำร (CLT) ที่เหมำะสมกับระดับชัน้ที่สอน 

 
นำงฐติิพรรณ หุมบำงดี 
นำงสำวลัดดำวรรณ อัศวภูมิ 
นำงสำวบงัอร เลิกนอก 
 

 
นำยอภิลักษณ์ 
           พิมศร ี
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รำยละเอียด/เน้ือหำ ผู้รบัผิดชอบ 
(ฝ่ำยเน้ือหำCLT) 

ผู้รบัผิดชอบ 
(ฝ่ำย ICT) 

3.4 เทคนิคกำรวัดและประเมินผลที่เน้นกำรส่ือสำร
ส ำหรบัครผูู้สอนภำษำอังกฤษ 

ศน.อมรนิทร ์เฉยทอง 
ศน.สุกัญญำ อ ำไพพงษ์ 

นำยโกศล วงค์วำร 
 

3.5 กำรสำธติกำรสอน Micro Teaching นำงวนิดำ บุญกว้ำง 
นำงณัฐนิช ศิรโิพธิแ์พง 
นำงพัชร ีรวงสง่ำ 

นำงมนญำณี 
             ขันยำ 

3.6 จดัท ำเว็บไซต์ ชอ่งทำงกำรติดต่อ กำรเข้ำเรยีน กำร
ท ำแบบ ทดสอบและแบบประเมินควำมพึงพอใจ กำร
ได้รบัCertificate ตลอดจนดูแลและพัฒนำระบบ 

ศน.กัญจนำ มีศิร ิ
 

ศน.กัญจนำ มีศิร ิ
นำยธรีสิทธิ ์สมงำม 
น.ส.ศิวพร 
       ประสิทธิน์อก 

 ครัง้ที่ 3 เมื่อวันที่ 16 กรกฎำคม 2564  ณ ห้องประชุมหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ผู้เข้ำรว่ม
ประชมุ จ ำนวน  26  คน มีสรปุสำระส ำคัญ ดังน้ี  

1) คณะท ำงำนจัดเตรยีมสถำนที่ กำรถ่ำยทอดกำรประชุม เปิดระบบ ZOOM Meeting โดยกำร
ประชมุภำคเชำ้ ส ำหรบัอ ำเภอหนองไผ่และอ ำเภอบงึสำมพัน จ ำนวน 62 คนและกำรประชมุ ภำคบำ่ย ส ำหรบั
อ ำเภอวเิชยีรบุรแีละอ ำเภอศรเีทพ จ ำนวน 73 คน รวมทั้งส้ิน 135 คน  

2) แจง้ให้ครูที่เข้ำรว่มรบัฟังกำรอบรมทำงไกล เข้ำใจ เน้ือหำ รำยละเอียด หน่วย กำรเรยีนรูแ้ต่ละ
หน่วย แนวทำงกำรอบรม กำรทดสอบ และกำรได้รบัวุฒิบัตร ตลอดจนกำรจดัส่งคลิปวดีโอ กำรจดักำรสอน
เพื่อรบัรำงวัลเชดิชเูกียรติและยกยอ่งชมเชย (ให้เป็นไปตำมควำมพรอ้มและควำมสมัครใจ)  

3) ให้ผู้เข้ำรว่มกำรประชุม สรุปองค์ควำมรูท้ี่ได้รบัจำกกำรประชุม จดัท ำเป็น Infographic 1 หน้ำ  
ส่งทำง Google form เพื่อรบัเกียรติบัตร ยก ำหนดปิดรบัเอกสำรรำยงำนกำรประชุมวันที่ 18 กรกฎำคม 
2564  
ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต แหล่ง
พัฒนำครภูำษำอังกฤษออนไลน์ ส่งผลให้ครผูู้สอนภำษำอังกฤษ เข้ำอบรมทำงไกล จ ำนวน 122 คน ผ่ำนตำม
เกณฑ์ที่ก ำหนด จ ำนวน  90 คน คิดเป็นรอ้ยละ 73.77 ของผู้เข้ำอบรม (ข้อมูลวันที่ 12 สิงหำคม 2564) ส่งผล
ให้มีทักษะกำรฟัง พูด อ่ำน เขียน ภำษำอังกฤษ ะสำมำรถส่ือสำรภำษำอังกฤษในชวีติจรงิ ทั้งในและนอก
ห้องเรยีนได้ และมีเจตคติที่ดีต่อภำษำอังกฤษ   สำมำรถประยุกต์ใชก้ลวธิแีละกำร จดักิจกรรมกำรเรยีนกำร
สอนภำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำรในชัน้เรยีนมีควำมรู ้ ควำมเข้ำใจและควำม สำมำรถ ปฏิบัติกำรวัด 
และประเมินผลที่เน้นกำรส่ือสำร 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรับกระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของ 
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
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4. โครงการส่งเสรมิการวัดและประเมินผลการเรยีนรูต้ามสภาพจรงิเพื่อพัฒนาผู้เรยีนโดยใชห้้องเรยีน
เป็นฐาน (ปารชิาติ/นิเทศฯ) ยุติโครงกำรแจ้งคืนงบประมำณ เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ  2019 (COVID-19)  ไ ด้มีกำรประสำนงำนผ่ำนกลุ่ มไลน์  SchoolMIS    
ให้ครูผู้รบัผิดชอบเข้ำรว่มกลุ่มฯ  โดยมีคณะท ำงำน ให้ค ำแนะน ำ นิเทศกำรจัดกิจกรรมกำรเรยีนรูท้ำง
ออนไลน์ในกำรวำงแผนด้ำนกำรวัดและประเมินผลในชั้นเรยีน  สอบถำมโรงเรยีนเก่ียวกับกำรวัด 
และประเมินผลในชัน้เรยีน  
 
5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวคิดเชิงค านวณ Unplug โดยใช้เกมเป็นฐาน (Game-
based Learning) (กัญจนา / นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา – บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 โครงกำรพัฒนำแนวคิด เชงิค ำนวณ Unplug โดยใชเ้กมเป็นฐำน (Game-based Learning : 
GBL)  ก ำหนดจดัประชมุ เตรยีมวทิยำกรและจดัท ำส่ือประชำสัมพันธ ์   และจดัอบรมเป็น 2 รอบ ๆ ละ  2  วัน 
รอบที่ 1 ผู้เข้ำอบรม 100 คน    และ รอบที่ 2 ผู้เข้ำอบรม 88 คน  พรอ้มกับให้มีกำรประกวดจดักำรเรยีนรู ้
Unplug โดยใช ้เกมเป็นฐำน และใชเ้กมเป็นส่ือในกำรจดักิจกรรม  เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของ
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ได้ปรบักิจกรรมให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ ฯ ดังน้ี 

1) แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรด้วยระบบออนไลน์ โดยมีคณะกรรมกำรด ำเนินงำน จ ำนวน  
17 คน ดังน้ี   

 นำงกัญจนำ มีศิร ิ  ศึกษำนิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
 นำยชนิดนัย โสดำ  ครโูรงเรยีนบำ้นเนินสะอำด 
 ว่ำที่ ร.ต. อภิสิทธิ ์โปธำ  ครโูรงเรยีนบำ้นศรมีงคล 
 นำงสำวศิวพร ประสิทธิน์อก ครโูรงเรยีนบำ้นรำหุล 
 นำงสำวกำญจนำ ผู้อยูสุ่ข ครโูรงเรยีนบำ้นกองทูล (พิทักษ์รำษฎรว์ทิยำคำร) 
 นำยอภิลักษณ์  พิมศร ี  ครโูรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 
 นำงสำวมยุร ี ฟองจนัสม  ครโูรงเรยีนบำ้นบงึนำจำน 
 นำยฐำนกรณ์ พงษ์สุข  ครโูรงเรยีนบำ้นเขำพลวง 
 นำยเมฆินทร ์ทำนิล  ครโูรงเรยีนบำ้นหนองบวั 
 นำยต่อพงศ์  มีสิงห์  ครโูรงเรยีนบำ้นพนมเพชร 
 นำยสมบูรณ์  พรสวัสด์ิ  ครโูรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง 
 นำยธรีสิทธิ ์ สมงำม  ครโูรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
 นำงสำวเจนจริำ โพธิช์ยั  ครโูรงเรยีนบำ้นปำกตก 
 นำงสำวอังศนำ รำศร ี  ครโูรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 
 นำงสำวอลิษำ มีสิงห์  ครโูรงเรยีนบำ้นวังโบสถ์ 
 นำงสำวลลิตำ  แบนค ำ  ครโูรงเรยีนบำ้นนำเฉลียง 
 นำยเอ็ม อยูสุ่ข   ครโูรงเรยีนบำ้นหนองบวัทอง 

โดยได้รว่มกันน ำเสนอเน้ือหำกำรอบรมออนไลน์ และรว่มกันวเิครำะห์เน้ือหำ มำตรฐำนตัวชีว้ัด เน้ือเร ือ่งที่จะ
อบรม แบง่กลุ่มออกเป็นสำมกลุ่มเพื่อรบัผิดชอบเน้ือหำตำมหลักสูตรกำรท ำโดยมีหลักสูตรอบรมดังน้ี 



 

 

 

 
 

112 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

หลักสูตรที่ 1 Coding Game-based Learning : GBL  PBN3_GBL- C.1  หลักสูตร C1 
(ป.1-3 )  เน้ือหำหลักสูตร PBN_GBL-C.1 (ช ัน้ ป.1-ป.3) Coding Game-
based Learning) 

o แบบทดสอบก่อนเรยีน 
o หน่วยที่ 1 หลักสูตรวทิยำกำรค ำนวณ ระดับ ป.1-ป.3 

1.1 เป้ำหมำยของหลักสูตร 
1.2 สำระกำรเรยีนรูเ้ทคโนโลย ี(วทิยำกำรค ำนวณ) 
1.3 มำตรฐำนกำรเรยีนรู ้
1.4 โครงสรำ้งเวลำเรยีน 
1.5 คุณภำพผู้เรยีน เม่ือจบชัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 
1.6 ตัวชีวั้ดและสำระกำรเรยีนรู ้ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 1 
1.7 ตัวชีวั้ดและสำระกำรเรยีนรู ้ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 2 
1.8 ตัวชีวั้ดและสำระกำรเรยีนรู ้ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 

o หน่วยที่ 2 วทิยำกำรคอมพิวเตอร ์
2.1 กำรแก้ปัญหำ 

• กำรแก้ปัญหำแบบเปรยีบเทียบ 
• กำรแก้ปัญหำแบบลองผิดลองถูก 
• กำรแก้ปัญหำอยำ่งเป็นระบบ 
• กำรแก้ปัญหำอยำ่งเป็นข้ันตอน 

2.2 กำรเขียนโปรแกรมอยำ่งง่ำย 
• กำรเขียนโปรแกรมโดยใชบ้ตัรค ำส่ัง (Unplugged Coding) 
• กำรเขียนโปรแกรมโดยใชซ้อฟต์แวร ์

o หน่วยที่ 3 กำรรูเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรส่ือสำร 
3.1 ส่วนประกอบของคอมพิวเตอร ์
3.2 กำรจดัหมวดหมู่ไฟล์และโฟลเดอร ์
3.3 กำรใชง้ำนซอฟต์แวรเ์บือ้งต้น 
3.4 กำรน ำเสนอข้อมูล 
3.5 กำรค้นหำข้อมูลบนอินเทอรเ์น็ต 

o หน่วยที่ 4 กำรรูดิ้จทิัล 
4.1 คอมพิวเตอรใ์นชวีติประจ ำวัน 

• ข้อปฏิบติัในกำรใชง้ำนคอมพิวเตอร ์
• กำรใชง้ำนคอมพิวเตอรอ์ยำ่งเหมำะสม 

4.2 กำรใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศอยำ่งปลอดภัย 
• กำรปกป้องข้อมูลส่วนตัว 
• เทคโนโลยกัีบชวีติประจ ำวัน 
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o แบบทดสอบหลังเรยีน 
หลักสูตรที่  2 Coding Game-based Learning : GBL C2 PBN3_GBL- C.2   ป.(4-6 ) 

1. กำรใชเ้หตุผลเชงิตรรกะเป็นกำรน ำกฎเกณฑ์ หรอืเง ื่อนไขที่ครอบคลุม
ทุกกรณีมำใชพ้ิจำรณำในกำรแก้ปัญหำกำรอธบิำยกำรท ำงำน หรอืกำร
คำดกำรณ์ผลลัพธ ์

2. ออกแบบ และเขียนโปรแกรมอย่ำงง่ำย โดยใชซ้อฟต์แวรห์รอืส่ือ  
และตรวจหำข้อผิดพลำดและแก้ไข 

3. ใช้เหตุผลเชิงตรรกะในกำรแก้ปัญหำ กำรอธิบำยกำรท ำงำน  
กำรคำดกำรณ์ผลลัพธจ์ำกปัญหำอยำ่งง่ำย 

o แบบทดสอบก่อนเรยีน 
o หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 1 

-   กำรแก้ปัญหำโดยใชเ้หตุผลเชงิตรรกะ แนวคิดในกำรแก้ปัญหำ เชน่ แนวคิด
กำรท ำงำนแบบล ำดับ แนวคิดกำรท ำงำนแบบมีเง ื่อนไข  แนวคิดกำรท ำงำน
แบบวนซ้ำ 

 -  กำรออกแบบและเขียนโปรแกรมอย่ำงง่ำย เชน่ กำรออกแบบอัลกอรทิึม   
กำรเขียนผังงำน 

-  กำรเขียนโปรแกรมเป็นกำรสรำ้งล ำดับของค ำส่ังให้คอมพิวเตอรท์ ำงำน 
เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ตำมควำมต้องกำร หำกมีข้อผิดพลำดให้ตรวจสอบกำร
ท ำงำนทีละค ำส่ังเม่ือพบจุดที่ท ำให้ผลลัพธไ์ม่ถูกต้องให้ท ำกำรแก้ไขจนกว่ำจะ
ได้ผลลัพธท์ี่ถูกต้อง 

o หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 2 
- กำรใช้งำนอินเทอร์เน็ตอย่ำงมีประสิทธิภำพ เช่น กำรค้นหำข้อมูลโดยใช้

อินเทอรเ์น็ต  ข้อมูลสำรสนเทศ กำรใชง้ำนอินเทอรเ์น็ต กำรน ำเสนอข้อมูลโดยใช้
ซอฟต์แวรป์ระยุกต์  

o หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 3 
- ควำมปลอดภัยในกำรใชง้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศทดลองเล่นเกม  ซอฟต์แวรท์ีใ่ช ้
ในกำรเขียนโปรแกรม เชน่ Scratch, logo เกม Sudoku 

o ใบงำน 3 หน่วยกำรเรยีนรู ้
o ทดสอบกำรเรยีนรู ้ C2 
หลัก สูตรที่   3   Coding Game-based Learning :  GBL C3  PBN3 _GBL-  C.3    

หน่วยที่ 3 ระดับ ม.1-3 
• ออกแบบอัลกอรทิึมที่ใชแ้นวคิดเชงินำมธรรมเพื่อแก้ปัญหำหรอือธบิำย

กำรท ำงำนที่พบในชวีติจรงิ 
• รวบรวมข้อมูล ประมวลผลประเมินผล น ำเสนอข้อมูลและสำรสนเทศตำม

วัตถุประสงค์ โดยใชซ้อฟต์แวร ์หรอืบรกิำรบนอินเทอรเ์น็ตที่หลำกหลำย 
• ออกแบบและเขียนโปรแกรมอย่ำงง่ำย เพื่อแก้ปัญหำทำงคณิตศำสตร์

หรอืวทิยำศำสตร ์
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• ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศอย่ำงปลอดภัย ใช้ส่ือและแหล่งข้อมูลตำม
ข้อก ำหนดและข้อตกลง 

• ออกแบบและเขียนโปรแกรมที่ใชต้รรกะและฟังก์ชนัในกำรแก้ปัญหำ 
o หน่วยที่ 1  กำรเขียนโปรแกรมเบือ้งต้น   

- ออกแบบและเขียนโปรแกรมที่ใชต้รรกะและฟังก์ชนัในกำรแก้ปัญหำ   
- ออกแบบอัลกอรทิึมที่ใชแ้นวคิดเชงินำมธรรมเพื่อแก้ปัญหำหรอือธิบำยกำร

ท ำงำนที่พบในชวีติจรงิ รวบรวมข้อมูล ประมวลผลประเมินผล น ำเสนอข้อมูล
และสำรสนเทศตำมวัตถุประสงค์ โดยใชซ้อฟต์แวร ์หรอืบรกิำรบนอินเทอรเ์น็ตที่
หลำกหลำย 

o หน่วยที่ 2 กำรพัฒนำแอปพลิเคชนั Internet of Things (IoT) 
- แอปพลิเคชนัถูกสรำ้งขึ้นเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรและแก้ปัญหำให้ผู้ใช ้

ผู้พัฒนำจงึจ ำเป็นต้องทรำบถึงควำมต้องกำรและปัญหำก่อนะะเร ิม่ออกแบบ
ปัญหำที่ส ำคัญในข้ันตอนน้ีคือ กำรส่ือสำรที่คลำดเคล่ือนระหว่ำงผู้ใชแ้ละ
ผู้พัฒนำ 

- กำรสรำ้งแอปพลิเคชนั 
- เป็นข้ันตอนของกำรเร ิม่เขียนโปรแกรมในส่วนต่ำง ๆ ตำมที่ได้ออกแบบไว้ 

ผู้พัฒนำจะเร ิม่ 
- พบข้อบกพรอ่งหรอืข้อจ ำกัดที่มองข้ำมไปในข้ันก่อนหน้ำน้ี จงึเป็นเร ือ่งปกติหำก

ต้องยอ้นกลับไปคิดทบทวนเก่ียวกับประเด็นต่ำง ๆ ข้ันตอนเหล่ำน้ันอีกครัง้ 
- ซอฟต์แวรท์ี่ใชใ้นกำรพัฒนำแอปพลิเคชนัออนไลน์ เชน่ kidbriht code.org  
- ตัวอย่ำงแอปพลิเคชนั เชน่ โปรแกรมจ ำลองกำรแบ่งเซลล์ระบบรดน้ำอัตโนมัติ

กำรทดสอบ 
- เป็นข้ันของกำรตรวจสอบคุณภำพของแอปพลิเคชนัโดยมีเป้ำหมำยเพื่อ ค้นหำ

ข้อผิดพลำด 
- และปรบัปรุงแก้ไขแอปพลิเคชนัให้ท ำงำนได้ถูกต้องและสอดคล้องกับควำม

ต้องกำรของผู้ใชม้ำกที่สุด 
- หน่วยที่ 3 ใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศอยำ่งปลอดภัย 
- เล่นเกม 

o หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 2 
- ตัวอย่ำงโปรแกรม เชน่ โปรแกรมสมกำรกำรเคลื่อนที่  โปรแกรมค ำนวณหำ

พื้นที่ โปรแกรมค ำนวณดัชนีมวลกำย 
- ใชเ้ทคโนโลยีสำรสนเทศอย่ำงปลอดภัย เชน่ กำรปกป้องควำมเป็นส่วนตัว

และอัตลักษณ์ กำรจดักำรอัตลักษณ์ เชน่ กำรต้ังรหัสผ่ำน กำรปกป้องข้อมูล
ส่วนตัว 

- กำรพิจำรณำควำมเหมำะสมของเน้ือหำ เชน่ ละเมิดควำมเป็นส่วนตัวผู้อ่ืน 
อนำจำร วจิำรณ์ผู้อ่ืนอยำ่งหยำบคำย 

- ข้อตกลง ข้อก ำหนดในกำรใช้ส่ือหรอืแหล่งข้อมูลต่ำง ๆ เช่น Creative 
Commons 
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- ตัวด ำเนินกำรบูลีน  ฟังก์ชนั 
- กำรออกแบบและเขียนโปรแกรมที่มีกำรใชต้รรกะและฟังก์ชนั 
- กำรออกแบบอัลกอรทิึมเพื่อแก้ปัญหำ อำจใช้แนวคิดเชิงค ำนวณในกำร

ออกแบบเพื่อให้กำรแก้ปัญหำมีประสิทธภิำพ 
- กำรแก้ปัญหำอยำ่งเป็นข้ันตอนจะชว่ยให้แก้ปัญหำได้อยำ่งมีประสิทธภิำพ 
- ซอฟต์แวรท์ี่ใชใ้นกำรเขียนโปรแกรม เชน่ Scratch, python,java, c 
- ตัวอยำ่งโปรแกรม เชน่ โปรแกรมตัดเกรด หำค ำตอบทั้งหมดของอสมกำรหลำย

ตัวแปร 
- ซอฟต์แวรท์ี่ใชใ้นกำรเขียนโปรแกรม เชน่ Scratch,python, java, c 

o หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 3 ทดลองเล่นเกม Scratch, python,java, c , logo 
o ทดสอบกำรเรยีนรู ้ C3 
รำยละเอียดกำรอบรม 
o จ ำนวนชัว่โมงเรยีนออนไลน์    6  ช ัว่โมง ต่อหลักสูตร กำรอบรม  
o เกณฑ์กำรผ่ำนกำรอบรมเกณฑ์กำรผ่ำนมีคะแนนรวม 70% ขึ้นไป (แบบทดสอบ

สลับข้อ) 
คุณสมบติัผู้เข้ำรบักำรอบรม 
o เป็นครูผู้สอนที่ได้ร ับมอบหมำยให้สอนสำระเทคโนโลยี กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้

วทิยำศำสตรแ์ละเทคโนโลย ีในสถำนศึกษำทุกสังกัด ทั่วประเทศ 
o ศึกษำนิเทศก์ หรอืบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่สนใจศึกษำหำควำมรูด้้ำนวทิยำกำร

ค ำนวณและโค้ดด้ิง 
o มีควำมพรอ้มในกำรเข้ำรว่มศึกษำและท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ในระบบกำรอบรม จนจบ

ห ลั ก สู ต ร ชื่ อ เ ว็ บ ไ ซ ต์   PBN3  Coding Online for Teacher เ ข้ ำ ถึ ง ไ ด้ ที่    
shorturl.asia/lU0mg 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศติดตำมโครงกำร  พัฒนำกำรจดักำรเรยีนกำรสอน และส่งเสรมิคุณภำพผู้เรยีนโดยใช้
เทคโนโลยดิีจทิัล (Digital Technology)   จ ำนวน 43 โรงเรยีน   

1) จดัประชมุคณะศึกษำนิเทศในกำรวำงแผนสรำ้งเคร ือ่งกำรนิเทศ     
2) นิเทศออนไลน์ผ่ำนโปรแกรม Meeting line เมื่อวันที่ 30 มิถุนำยน 2565 

(1) ให้ครนู ำเสนอแผนจดักำรเรยีนรู ้1 แผน และน ำเสนอส่ือกำรสอนที่ผลิตเอง    บนัทึกหลังสอน  
ให้ผู้บรหิำรรบัรองข้อมูล   

(2) คณะศึกษำนิเทศก์ตรวจแผนกำรเรยีนรู ้ พรอ้มให้ข้อเสนอแนะและกำรพัฒนำกำรจดักิจกรรม
กำรเรยีนกำรสอนวทิยำกำรค ำนวณ โดยแบง่เป็น 4 กลุ่ม ดังน้ี 

 กลุ่มที่ 1 กัญญำ อ ำไพพงษ์    จ ำนวน 8  โรงเรยีน  ประกอบด้วย  โรงเรยีนบ้ำนวังโบสถ์  
โรงเรยีนบ้ำนโคกเจรญิ  โรงเรยีนบ้ำนกลำง  โรงเรยีนบ้ำนกองทูลฯ   โรงเรยีนชุมชนบ้ำนท่ำเสำ   โรงเรยีน
บำ้นนำทุ่ง   โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์    และโรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 

 กลุ่มที่ 2 ศน.มัทณำ ชำวบ้ำนกรำ่ง        จ ำนวน 8  โรงเรยีน  ประกอบด้วย โรงเรยีนอนุบำล
หนองไผ่  โรงเรยีนบ้ำนนำเฉลียงใต้  โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง  โรงเรยีนบ้ำนปำกตก   โรงเรยีนบ้ำนสัน
เจรญิโป่งสะทอน  โรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง  โรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  และโรงเรยีนบำ้นซบัน้อย (วช.) 
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 กลุ่มที่ 3 ศน. กัญจนำ มีศิร ิ  จ ำนวน 19  โรงเรยีน  ประกอบด้วย โรงเรยีนบ้ำนศรมีงคล  
โรงเรยีนบ้ำนพญำวัง  โรงเรยีนบ้ำนซบับอน  โรงเรยีนบ้ำนเขำพลวง  โรงเรยีนบ้ำนหนองชุมแสง  โรงเรยีน
บ้ำนรำหุล  โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี  โรงเรยีนบ้ำนบึงกระจบั   โรงเรยีนบ้ำนบ่อรงั  โรงเรยีน
ชุมชนบ้ำนโคกปรง  โรงเรยีนบ้ำนเนินสะอำด  โรงเรยีนบ้ำนโคกส ำรำญ โรงเรยีนอนุบำลบึงสำมพันฯ  
โรงเรยีนบำ้นเข็มทอง  โรงเรยีนบำ้นสระประดู่  โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย  โรงเรยีนบำ้นพุขำม  โรงเรยีนบำ้นซบั
สมบูรณ์  และโรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่

 กลุ่มที่ 4 ศน.ปำรชิำติ เข่งแก้ว   จ ำนวน  8  โรงเรยีน  ประกอบด้วย โรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย์  
โรงเรยีนบ้ำนโคกรงัน้อย  โรงเรยีนบ้ำนโคกสะแกลำด   โรงเรยีนบ้ำนเนินถำวร   โรงเรยีนบ้ำนหนองสะแกส่ี  
โรงเรยีนบำ้นหนองหมู  โรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ   และโรงเรยีนบำ้นเกำะแก้ว 

(3) ตัวแทนกลุ่มน ำเสนอเพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรูใ้ชก้ระบวนกำร PLC โดยมีคณะศึกษำนิเทศ 
ซกัถำมและชืน่ชมให้ก ำลังใจ  พรอ้มแจง้กำรพัฒนำงำนในครัง้ที่ 2 ให้ครูน ำเสนอผลงำนจดัประกวดส่ือกำร
สอนครูที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practics) กำรจัดกำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณและกำรออกแบบ
เทคโนโลย ีครโูรงเรยีนคุณภำพประจ ำต ำบล ประกวดแผนกำรสอนและส่ือกำรสอน 

(4) สรปุผลกำรตรวจสอบแผนกำรจดักำรเรยีนรูร้ำยวชิำวทิยำกำรค ำนวณ จ ำนวน 60 คน ดังน้ี 
o แผนกำรจดักำรเรยีนรูม้ีองค์ประกอบส ำคัญชดัเจน ได้แก่ จุดประสงค์กำรเรยีนรู ้กิจกรรม

กำรเรยีนรู ้และกำรวัดและประเมินผล  ครจูดัท ำรอ้ยละ 99 
o จุดประสงค์กำรเรยีนรู ้กิจกรรมกำรเรยีนรู ้กำรวัดและประเมินผลมีควำมเชือ่มโยง 

สอดคลอ้งกัน ครจูดัท ำรอ้ยละ 100 
o จุดประสงค์กำรเรยีนรูส้อดคล้องกับตัวชีว้ัด ระบพุฤติกรรมชดัเจน สำมำรถวัดได้  

ครจูดัท ำรอ้ยละ 90 
o กิจกรรมกำรเรยีนรูน้ ำไปสู่พฤติกรรมตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ครจูดัท ำรอ้ยละ 95 
o กิจกรรมกำรเรยีนรูเ้ปิดโอกำสให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในกำรเรยีนรูแ้ละลงมือปฏิบติั  
o ครจูดัท ำรอ้ยละ 80 
o กิจกรรมกำรเรยีนรูส่้งเสรมิ กระตุ้นให้ผู้เรยีนเกิดกำรคิดวเิครำะห ์สังเครำะห์ ครจูดัท ำ

รอ้ยละ 75 
o กิจกรรมกำรเรยีนรูส้นับสนุนให้ผู้เรยีนต้ังค ำถำม อภิปรำยรว่มกัน แลกเปลี่ยนเรยีนรูจ้น

น ำไปสู่กำรสรำ้งองค์ควำมรู ้ครจูดัท ำรอ้ยละ 88 
o วธิกีำรวัดผลและประเมินผลสอดคลอ้งกับกิจกรรมกำรเรยีนรู ้ครจูดัท ำรอ้ยละ 85 
o เคร ือ่งมอืกำรวัดผลและประเมินผลสอดคล้องกับวธิกีำรวัดผลและประเมินผล  

ครจูดัท ำรอ้ยละ 80 
o เคร ือ่งมอืมีกำรก ำหนดเกณฑ์กำรใหค้ะแนนไว้อยำ่งชดัเจน ครจูดัท ำรอ้ยละ 75 
o ผลกำรประเมินแสดงให้เห็นถึงภำพควำมส ำเรจ็ตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ครจูดัท ำ 

รอ้ยละ 70 
o ก ำหนดส่ือ/แหล่งเรยีนรูเ้หมำะสม สอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรยีนรู ้ครจูดัท ำรอ้ยละ 80 
o ก ำหนดหลักฐำนกำรเรยีนรูท้ี่สะท้อนควำมรูค้วำมสำมำรถตำมจุดประสงค์กำรเรยีนรู ้ครู

จดัท ำรอ้ยละ 75 
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3) จัดประกวดส่ือกำรสอนของครูที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)กำรจัดกำรเรยีนรู ้
วทิยำกำรค ำนวณและกำรออกแบบเทคโนโลยี ครูโรงเรยีนคุณภำพประจ ำต ำบล  Best Practice ส่ือกำร
สอนวทิยำกำรค ำนวณ   โดยให้ส่งเป็น Clip Video ควำมยำวไม่เกิน 3-5 นำที ระหว่ำวันที่ 21 กรกฎำคม 
ถึง 9 สิงหำคม 2564  ผลกำรประกวด ดังน้ี 

o รำงวัล ชนะเลิศ ได้แก่ นำงสำวเจนจริำ โพธิช์ยั โรงเรยีนบำ้นปำกตก 
 ผลงำน https://www.youtube.com/watch?v=-9oPM7ZWrK4 
o รองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ นำงคณำลักษณ์  มำลี โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย 
 ผลงำน  https://www.youtube.com/watch?v=9CLxR6z9Yy8 
o รองชนะเลิศอันดับ 2 ได้แก่ นำยณัฐพล สีหำฤทธิ ์ โรงเรยีนบำ้นห้วยโป่งไผ่ขวำง 
 ผลงำน   https://www.youtube.com/watch?v=7ob-SUF4XCM 
o รำงวัลชมเชย  ได้แก่ 

 นำยโกศล วงค์วำร  ครโูรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
 นำยเจษฎำ โยธำ   ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ 
 นำงสำวแพรวพรรณ จนัทรบ์ำง ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์ 
 นำงสำวศิวพร ประสิทธิน์อก  ครโูรงเรยีนบำ้นรำหุล 
 นำงสำวพิมพ์นิภำ ธำรน้ำ   ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
 นำยสุนภนต์ นิณรตัน์   ครโูรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย ์
 ว่ำที่ ร.ต.อภิสทธิ ์โปธำ  ครโูรงเรยีนบำ้นศรมีงคล 
 นำยปฏิวัติ ตุนำค   ครโูรงเรยีนบำ้นนำทุ่ง 
 นำงสำววมิลมำศ ศิรดีิ   ครโูรงเรยีนบำ้นซบัน้อย 
 นำงสำวแสงอรณุ ตะเม่ทอง  ครโูรงเรยีนบำ้นเกำะแก้ว 
 นำยอนุชำ ตำแหวน  ครโูรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 
 นำงวันทนำ วัชระเศรณี  ครโูรงเรยีนบำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน 
 นำงภัทรนิภำ สงกล้ำหำญ  ครโูรงเรยีนบำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน 
 นำงสำวชติุนิษฐ ์นรำวัฒน์  ครโูรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี
 นำงสำวพนิดำ พูลเกลี้ยง  ครโูรงเรยีนบำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน 
 นำยกิตติพงษ์ ศรวีงศ์ชยั  ครโูรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด) 
 นำงนิสำกร แสงทองค ำ  ครโูรงเรยีนบำ้นโคกส ำรำญ 
 นำงสำวภัทรำภรณ์ นำรำศี ครโูรงเรยีนบำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน 
 นำยธรำพงษ์ นุ่มมีศร ี  ครโูรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
 นำงสำวกำญจนำ ผู้อยูสุ่ข  ครโูรงเรยีนบำ้นกองทูล(พิทักษษ์รำษฏรว์ทิยำคำร) 
 ว่ำที่รอ้ยตรหีญงิวำสนำ นำมประเสรฐิ  ครโูรงเรยีนบำ้นซบับอน 
 นำงสำวฐติิวรดำ กล้ำกระโทก ครโูรงเรยีนบำ้นสระประดู่ 

กิจกรรมที่ 3 กำรนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำระดับปฐมวัยโดยใชห้ลักสูตรกำรจัด
ประสบกำรณ์วทิยำกำรค ำนวณระดับอนุบำล ในกำรนิเทศโรงเรยีนกลุ่มเป้ำหมำย  จ ำนวน 13 โรงเรยีน    
ใชง้บประมำณจำกโครงกำรนิเทศฯ   ได้ด ำเนินกำรดังน้ี 
 1) สรำ้งกลุ่มไลน์เพื่อประสำนกำรด ำเนินงำน 

https://www.youtube.com/watch?v=7ob-SUF4XCM
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 2) แต่งต้ังและเชญิวทิยำกรประชุมผ่ำนระบบออนไลน์  Google Meet เพื่อวำงแผนกำรด ำเนินงำน
และสรำ้งควำมเข้ำใจเก่ียวกับวทิยำกำรค ำนวณและกำรใชห้ลักสูตรกำรจดัประสบกำรณ์วทิยำกำรค ำนวณ
ระดับอนุบำล เมื่อวันที่ 19 กรกฎำคม 2565  โดยก ำหนดเชญิประชุม และนิเทศ ติดตำมกำรขับเคลื่อน
คุณภำพกำรศึกษำระดับปฐมวัยโดยใชห้ลักสูตรกำรจดัประสบกำรณ์วทิยำกำรค ำนวณระดับอนุบำลให้กับครู
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย จ ำนวน 13 โรงเรยีน ได้แก่ (1) โรงเรยีนบ้ำนท่ำด้วง (2)โรงเรยีนบ้ำนสันเจรญิ 
โป่งสะทอน (3)โรงเรยีนบ้ำนปำงยำง (4) โรงเรยีนบ้ำนห้วยตลำด (5) โรงเรยีนบ้ำนเฉลียงทอง (6)โรงเรยีน
บ้ำนท่ำแดง (7)โรงเรยีนบ้ำนเนินคนธำ  (8) โรงเรยีนบ้ำนนำทุ่ง (9)โรงเรยีนบ้ำนไร่ขอนยำงขวำง  
(10)โรงเรยีนบำ้นกลำง (11) โรงเรยีนบำ้นท่ำเยีย่ม (12) โรงเรยีนบำ้นท่ำสวำย  และ (13)โรงเรยีนบำ้นวังท่ำดี 
 3) ด ำเนินกำรนิเทศ และชีแ้จงสรำ้งองค์ควำมรูเ้ร ือ่งวทิยำกำรค ำนวณระดับอนุบำลให้กับครปูฐมวัย
จ ำนวน 21 คน จ ำนวน 13 โรงเรยีน ด้วยกำรประชุมทำงไกล (Video Conference) ระบบออนไลน์ Google 
Meet เมื่อวันที่ 21 กรกฎำคม 2564  
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต  3 มีกำรขับเคลื่อนกำรจดักำร
เรยีนกำรสอนแนวคิดเชงิค ำนวณ Unplug โดยใชเ้กมเป็นฐำน (Game-based Learning : GBL) มุ่งเน้นให้
ผู้เรยีนสำมำรถพัฒนำกำรคิด ทักษะกระบวนกำร ค่ำนิยม เจตคติ  กำรเรยีนรู ้โดยใชเ้กมเป็นฐำน (Game-
based Learning : GBL) สำมำรถท ำให้ผู้เรยีนเปลี่ยนแนวคิดเชงินำมธรรมเป็นรูปธรรม สรำ้งแรงจูงใจ  
ให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในกำรเรยีนรูท้ ำให้กำรเรยีนรูเ้ป็นไปอย่ำงมีควำมหมำย (Meaningful Learning) ผู้เรยีน
เข้ำใจได้พัฒนำกำรเรยีนรูเ้ชงิบูรณำกำรที่เน้นกำรลงมือปฏิบติัและเห็นภำพเชือ่มโยงกับชวีติจรงิได้ พรอ้มกับ
กำรพัฒนำทักษะในศตวรรษที่ 21 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
  
6. โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนปฐมวยั (รงัสิมา/ นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้งบจดัสรร จ านวน 119,470 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน  
กิจกรรมที่ 1 บำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย 

1.1 กำรประเมินผลงำนเพื่อรับตรำพระรำชทำน “บ้ำนนักวทิยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย” 
ระดับปฐมวัย ปีกำรศึกษำ  2563 ได้วำงแผนกำรด ำเนินงำนดังน้ี 

1)  ประชำสัมพันธใ์ห้โรงเรยีนที่เข้ำรว่มโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับ
ปฐมวัย รุน่ที่ 9 หรอืโรงเรยีนที่ยังไม่ผ่ำนกำรประเมินรอบที่ 1 และโรงเรยีนที่ครบรอบกำรประเมินรอบที่ 2  
 หรอืรอบที่ 3 โดยโรงเรยีนจดัเตรยีมข้อมูลเพื่อส่งรบักำรประเมินจำกส ำนักงำนเขตประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 ทั้ง 3 ด้ำน ดังน้ี 
 (1) สรปุกำรท ำกิจกรรม อยำ่งน้อย 20 กิจกรรม 
 (2 )กำรท ำโครงงำนโดยใช้กระบวนกำรสืบเสำะของเ ด็กปฐมวั ยตำมโครงกำร 

บำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย 
 (3) แบบสอบถำมกำรด ำเนินงำนบ้ำนนักนักวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย ระดับปฐมวัย 

ในโรงเรยีน  เมื่อวันที่  17 มีนำคม 2564 
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2)  แต่งต้ังคณะกรรมกำรตรวจ ประเมินผลงำน เพื่อรบัตรำพระรำชทำน “บ้ำนนักวทิยำศำสตร์
น้อย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย ปีกำรศึกษำ  2563  

3)  คณะกรรมกำรตรวจและประเมินผลงำน  ตรวจรำยละเอียด   ข้ันตอน ของโรงเรยีนที่ส่ง
เอกสำรเข้ำรบักำรประเมินของโรงเรยีนที่ตนเองเป็นพีเ่ล้ียง กำรเขียนสรปุกิจกรรม 20 กิจกรรม และโครงงำน
โดยใชก้ระบวนกำรสืบเสำะของเด็กปฐมวัยตำมโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ปีกำรศึกษำ 
2563 ให้ถูกต้องตำมเกณฑ์ที่ สพฐ. ก ำหนด ในกำรประเมินเกณฑ์ที่ผ่ำนกำรประเมิน ส่วนที่ 1 ประเมินกำรท ำ
กิจกรรม ต้องท ำอยำ่งน้อย 20 กิจกรรม ส่วนที่ 2 กำรประเมินโครงงำน ต้องผ่ำนอยำ่งน้อย 12 คะแนน โดยที่
ต้องผ่ำนกำรประเมินทั้ง 2 ส่วน ถึงจะสำมำรถผ่ำนขึ้นรบัตรำพระรำชทำน 

4) สรปุผลโรงเรยีนที่ผ่ำนกำรประเมินรบัตรำพระรำชทำน “บ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศ
ไทย” ระดับปฐมวัย ส่งให้กับ สพฐ. ภำยในวันที่ 15 มิถุนำยน 2564 

5) สพฐ.ประกำศรำยชือ่โรงเรยีนที่ผ่ำนกำรประเมิน และแจง้ก ำหนดพิธรีบัตรำพระรำชทำน“บำ้น
นักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย ให้ สพป./โรงเรยีน ทรำบ และส่งข้อมูลให้มูลนิธ ิ

6) กำรตรวจเอกสำรและประเมินโครงงำนเพื่อรบัตรำพระรำชทำนฯโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตร์
น้อย ประเทศไทย ปีกำรศึกษำ 2563 ครัง้ที่ 2 ในวันที่ 19 เมษำยน 2564 ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้เน่ืองจำก
เกิดสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดเชือ้โรคไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID -19)  งดกิจกรรมที่เป็นกลุ่มใหญ ่  
 1.2 จดัอบรมเชงิปฏิบติักำรข้ันพื้นฐำน น้ำ-อำกำศ เพื่อทดแทนครผูู้เกษียณอำยุรำชกำร ย้ำย เปลี่ยน
สำยงำนและเพิ่มเติม ตำมโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย ปีงบประมำณ  
พ.ศ.2564  ด ำเนินกำรดังน้ี 

1)  ส ำรวจครูที่รบัผิดชอบโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ที่ยังไม่ผ่ำนกำรอบรมข้ันพื้นฐำน  
น้ำ - อำกำศ เพื่อทดแทนครผูู้เกษียณอำยุรำชกำร ยำ้ย หรอืเปล่ียนสำยงำนและเพิ่มเติม 

2)  แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินงำนอบรมเชงิปฏิบติักำรข้ันพื้นฐำนฯ 
3)  ด ำเนินกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรฯ ด้วยระบบออนไลน์ ผ่ำน Zoom Meeting เมื่อวันที่ 29 

กรกฎำคม 2564 ณ ห้องประชุมบึงสำมพัน (ห้องแผนเก่ำ) โดยมีทีมวทิยำกรจ ำนวน 5 คน มีครูเข้ำรบักำร
อบรมทั้งหมด 38 คน รวมทั้งส้ิน 43 คน 
 1.3  จดัสรรงบประมำณเพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำรบำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย 
ระดับปฐมวัย  จ ำนวน 34 โรงเรยีน  ประกอบด้วย  รุน่ที่ 3 จ ำนวน 32 โรงเรยีน ที่ผ่ำนกำรประเมินเพื่อรบัตรำ
พระรำชทำน  และรุน่ที่  9 จ ำนวน 2 โรงเรยีนที่ไม่ได้รบัจดัสรรงบประมำณ ในปีกำรศึกษำ 2562  ดังน้ี  
โรงเรยีนบ้ำนวังไผ่  โรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ โรงเรยีนบำ้นทรพัยเ์กษตร  โรงเรยีนวัดเขำเจรญิธรรม   โรงเรยีน
บ้ำนหนองไม้สอ  โรงเรยีนบ้ำนซบัชมภู  โรงเรยีนบ้ำนตะกุดไผ่  โรงเรยีนบ้ำนตีบใต้  โรงเรยีนบ้ำนโคกกรวด
(อ.วเิชยีรบุร)ี  โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ  โรงเรยีนบ้ำนหนองบัว  โรงเรยีนบ้ำนโคกเจรญิ  โรงเรยีนบ้ำน
หนองโป่ง   โรงเรยีนบ้ำนเนินคนธำ  โรงเรยีนบ้ำนท่ำแดง  โรงเรยีนบ้ำนท่ำไม้ทอง  โรงเรยีนบ้ำนนำตะกุด  
โรงเรยีนบ้ำนหนองบัวขำว  โรงเรยีนบ้ำนกันจุ  โรงเรยีนบ้ำนสระประดู่  โรงเรยีนบ้ำนน้ำรอ้น  โรงเรยีน
โรงเรยีนบ้ำนเนินถำวร  โรงเรยีนบ้ำนโคกกรวด(อ.บึงสำมพัน)  โรงเรยีนบ้ำนหนองจอกวังก ำแพง  โรงเรยีน
บ้ำนตะกรุดหิน   โรงเรยีนบ้ำนทุ่งเศรษฐ ี โรงเรยีนบ้ำน กม.30  โรงเรยีนบ้ำนคลองดู่  โรงเรยีนบ้ำน  
โคกสะแกลำด  โรงเรยีนบ้ำนบุมะกรูด  โรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ  โรงเรยีนบ้ำนหนองชุมแสง  โรงเรยีนบ้ำน 
บงึสำมพัน  และโรงเรยีนบำ้นหนองแจง 
กิจกรรมที่ 2 อบรมครูปฐมวัยเพื่อพัฒนำกำรจดัประสบกำรณ์ที่ส่งเสรมิทักษะด้ำน EF ปฐมวัย ไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำร เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
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กิจกรรมที่ 3 ประเมินพัฒนำกำรนักเรยีนที่จบหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 ปีกำรศึกษำ 
2563 

1) คัดเลือกโรงเรยีนกลุ่มตัวอยำ่ง จ ำนวน 12 โรงเรยีน ตำมเกณฑ์ที่ สพฐ.ก ำหนด 
(1) โรงเรยีนกลุ่มตัวอยำ่ง จ ำนวน 12  โรงเรยีน ประกอบด้วย  

- โรงเรยีนอนุบำลประจ ำเขต ได้แก่โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน(ซบัสมอทอด) 
- โรงเรยีนศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ ได้แก่ โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ โรงเรยีนอนุบำลวัดใน
เรอืงศรวีเิชยีรบุร ีและโรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ(สว่ำงวัฒนำ) 

- โรงเรยีนทั่วไปที่เปิดสอนชัน้อนุบำลศึกษำ โดยเขตพื้นที่สุ่มกลุ่มตัวอย่ำงตำมเกณฑ์กำร
ก ำหนดจ ำนวนโรงเรยีน คือ โรงเรยีนที่เปิดสอนชัน้อนุบำลศึกษำในส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ 151 – 200 โรงเรยีน จ ำนวนกลุ่มตัวอย่ำง แยกตำมขนำด  โดยรวมโรงเรยีนที่
ประเมิน จ ำนวน 8 โรงเรยีน 
• โรงเรยีนขนำดใหญ่ (นักเรยีน 500 คนขึ้นไป) จ ำนวน 2 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีน 

บำ้น กม. 35 และโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล 
• โรงเรยีนขนำดกลำง (นักเรยีน 121 – 499 คน) จ ำนวน 3 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีน

บำ้นโคกเจรญิ โรงเรยีนบำ่นคลองทรำย และโรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
• โรงเรยีนขนำดเล็ก (นักเรยีนไม่เกิน 120 คน) จ ำนวน 3 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีน 

บำ้นสันเจรญิโป่งสะทอน โรงเรยีนบำ้นซบักระโซ ่และโรงเรยีนบำ้นซบัน้อยพัฒนำ 
นักเรยีนกลุ่มตัวอย่ำง ได้จำกกำรสุ่มกลุ่มตัวอย่ำงอย่ำงมีระบบจำกบัญชรีำยชือ่ จ ำนวน 6 คน แบ่งเป็น
นักเรยีนชำย 3 คน และหญงิ 3 คน กรณีห้องเรยีนที่มีนักเรยีนไม่ถึง 6 คน รวมทั้งหมด 72 คน 

2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรประเมินพัฒนำกำรฯ   ประกอบด้วย ครปูระจ ำชัน้ที่ท ำหน้ำที่จดัประสบกำรณ์ 
ตำมชุดกิจกรรม จ ำนวน 1 คน และคณะกรรมกำรผู้ที่ได้รบักำรแต่งต้ังจำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ ที่เป็นศึกษำนิเทศก์หรอืครผูู้สอนปฐมวัย จ ำนวน 3 คน   จ ำนวน 12 ชดุ  

3)  ประชมุชีแ้จงสรำ้งควำมเข้ำใจให้กับคณะกรรมกำรประเมินพัฒนำกำรฯ 
4) แจ้งให้โรงเรยีนที่ เป็นกลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 12 โรงเรยีน โดยให้ครูประจ ำชั้นอนุบำล 3   

ที่เป็นห้องเรยีนกลุ่มตัวอย่ำงเตรยีมกำรประเมิน โดยเตรยีมเด็ก ห้องเรยีนและกำรจดักิจกรรมตำมชุดกำรจดั
ประสบกำรณ์ ตำมที่ระบุไว้ในชดุกิกจรรมกำรจดัประสบกำรณ์ทุกกิจกรรม  

5)  ด ำเนินกำรประเมินพัฒนำกำร เมื่อวันที่ 22 – 23 มีนำคม 2564  
 6)  คณะกรรมกำรประเมินพัฒนำกำรบนัทึกข้อมูลใน MS – EXCEL ส่งมำให้ผู้รบัผิดชอบระดับเขต 

7)  น ำส่งไฟล์ “โปรแกรมบนัทึกข้อมูลกำรประเมินพัฒนำกำรนักเรยีนที่จบหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย  
พุทธศักรำช 2560 ปีกำรศึกษำ 2563”  ในรูปแบบไฟล์ MS – EXCEL และแบบรับรองกำรบันทึกฯ  
ในรปูแบบไฟล์ PDF ที่มีลำยชือ่ผู้รบัผิดชอบไปยงั สพฐ.  
 8)  นอกจำกกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวแล้วยังได้แจง้ให้โรงเรยีนในสังกัดทีเปิดสอนระดับปฐมวัย 
บันทึกข้อมูลผลกำรด ำเนินงำน ปีกำรศึกษำ 2565 ในระบบข้อมูลสำรสนเทศกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 
ตำมมำตรฐำนชำติ(ระบบประเมินออนไลน์) เพื่อใชข้้อมูลในกำรวเิครำะห์ สังเครำะห์ข้อมูลกำรด ำเนินงำน 
ของสถำนศึกษำที่เปิดสอนระดับปฐมวัยและน ำมำใชใ้นกำรปรบัปรงุและพัฒนำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
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กิจกรรมที่ 4  แลกเปลี่ยนเรยีนรูน้วัตกรรมกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของครปูฐมวัย  ไม่สำมำรถด ำเนินกำร เน่ืองจำก
สถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ได้มีกำรส่งเสรมิให้ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ 
และครูผู้สอนจดัส่งผลงำนวจิยั  นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ด้ำนกำรบรหิำรจดั
กำรศึกษำระดับปฐมวัย (ส ำหรบัผู้บรหิำร) และด้ำนกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูร้ะดับปฐมวัย (ส ำหรบัครผูู้สอน) 
ตำมแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มีกำรน ำไปขยำยผล ต่อยอดโดยกำรประยุกต์ใชใ้นสถำนศึกษำหรอืสถำนพฒันำ
เด็กปฐมวัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ตำมโครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจดักำรศึกษำปฐมวัยในระดับพืน้ที่
จงัหวัดเพชรบูรณ์ ของส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์ ได้รบัรำงวัล ดังน้ี 

- ด้ำนบรหิำรกำรจดักำรศึกษำระดับปฐมวัย (ส ำหรบัผู้บรหิำร)  ประเภทผู้บรหิำรโรงเรยีนในสังกัด 
สพฐ. อันดับที่ 3 ได้แก่ นำงสุรกำญจน์  บุญกำวนิ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นวังเหว 

- ด้ำนกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูร้ะดับปฐมวัย (ส ำหรบัครูผู้สอน)  ครูผู้สอนโรงเรยีนในสังกัด 
สพฐ.  ได้แก่ 
อันดับที่  2    ได้แก่   นำงสำวบุณยำพร   พลคร ครโูรงเรยีนบำ้นตีบใต้ 
ชมชมเชยอันดับที่ 1 ได้แก่ นำงกัลยำณี  ช ำนำญไพร ครโูรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน 
ชมชมเชยอันดับที่ 2 ได้แก่ นำงชลุี   เกษสำคร  ครโูรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย ์
ชมชมเชยอันดับที่ 3 ได้แก่ นำงศิรำณี  เนตรแก้ว  ครโูรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย์ 
ชมชมเชย  ได้แก่ นำงกำญจนำ  กระเศียร  ครโูรงเรยีนบำ้นวังเหว 

ผลการด าเนินงาน นักเรยีนระดับปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคม  
และสติปัญญำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ มีควำมพรอ้มที่จะเรยีนรูส่ิ้งต่ำง ๆ มีกำรจดักำรเรยีนรูท้ี่สอดคล้องกับ
พัฒนำกำรทำงสมองของเด็กปฐมวัย ที่มีประสิทธภิำพตำมแนวปฏิบัติโดย เน้นกำรด ำเนินงำนและบทบำท
ของโรงเรยีนที่จดักำรศึกษำปฐมวัย 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรค 
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
8. โครงการประเมินคุณภาพผูเ้รยีน ชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2563  (อมรนิทร/์นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้   งบจดัสรร จ านวน 69,612.80 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  ก่อนกำรจดัสอบ 

1.1 จดัสนำมสอบโรงเรยีนน ำเข้ำข้อมูลผ่ำนระบบ NT Access  ศูนยส์อบจดัสนำมสอบโดยจดัท ำเป็น
หนังสือแจง้ให้โรงเรยีนด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูลผ่ำนระบบ NT Access จดัได้ 189 โรงเรยีน 3,054 คน 

1.2 แต่งต้ังคณะกรรมกำรศูนย์สอบ คณะกรรมกำรสนำมสอบ และกรรมกำรตรวจข้อสอบแต่งต้ัง
คณะกรรมกำรศูนย์สอบ คณะกรรมกำรสนำมสอบ และกรรมกำรตรวจข้อสอบ เพื่อด ำเนินกำรทดสอบ
ควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรยีน(NT) ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 

1.3 จดัประชุมชีแ้จงคณะท ำงำนระดับศูนย์สอบ จดัประชุมชีแ้จงประธำนสนำมสอบ จ ำนวน 171 คน 
ในวันที่ 4 มีนำคม 2564 ในครำวประชมุผู้บรหิำรสถำนศึกษำของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เพื่อท ำควำมเข้ำใจ
บทบำทหน้ำที่ของประธำนสนำมสอบและปฏิทินกำรปฏิบติังำนของกรรมกำรแต่ละฝ่ำย โดยมี ทีมวทิยำกรให้
ควำมรูป้ระกอบด้วย   นำยธรีภัทร  ภำวะรยี ์   นำยปัณณธร  บวัอุบล    และนำงอมรนิทร ์ เฉยทอง 
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1.4 ศูนย์สอบจดัท ำไฟล์ข้อมูล ค ำชีแ้จงกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีนชัน้ ป.3 ส่งให้โรงเรยีน และ
คณะกรรมกำรได้ศึกษำ ท ำควำมเข้ำใจและปฏิบัติส่งไฟล์คู่มือ แนวทำง และค ำชีแ้จงในกำรด ำเนินกำรสอบ 
NT ชั้นประถมศึกษำปีที่  3 ปีกำรศึกษำ 2563 ผ่ำนช่องทำง Smart Office กลุ่ม Line : NT/RT สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 และกลุ่ม Line ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร 
กิจกรรมที่ 2 ด ำเนินกำรจดัสอบ 

2.1 ส ำนักทดสอบ จดัส่งแบบประเมินและเอกสำรกำรประเมินมำยังศูนย์สอบ  เมื่อวันที่ 21 มีนำคม 
2565  จดัเก็บในห้องม่ันคง 

2.2 ศูนย์พัฒนำวชิำกำรรบักล่องแบบประเมินและกล่องกระดำษค ำตอบ จำกศูนย์สอบส่งให้ 
สนำมสอบ เมื่อวันที่ 24 มีนำคม 2565    

2.3 ประธำนสนำมสอบรบักล่องแบบประเมินและกล่องระดำษค ำตอบจำกศูนย์พัฒนำวชิำกำร  
และด ำเนินกำรจดัสอบ(NT) ตำมตำรำงสอบ เมื่อสอบเสรจ็ คณะกรรมกำรคุมสอบตรวจกระดำษค ำตอบ
ข้อเขียน และประธำนสนำมสอบรวบรวมกล่องกระดำษค ำตอบส่งให้ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร เมื่อวันที่ 24 มีนำคม 
2564  โดยมีนักเรยีนเข้ำสอบรวม 3,059 คน (เด็กปกติ 2,669 คน  เด็กพิเศษ 370 คน และ เด็กwalk in 
20 คน) จ ำนวนนักเรยีนที่มีสิทธิ์ตำม สพฐ.2 จ ำนวน 3,101 คน เข้ำสอบ 3,044 คน ขำดสอบ 57 คน   
จ ำนวน 189 โรงเรยีน โรงเรยีนที่จ ำนวนนักเรยีนชัน้ ป.3 ตํำกว่ำ 5 คน ไม่สำมำรถจดัเป็นสนำมสอบได้จ ำนวน 
18 โรงเรยีน   เข้ำสอบ 171 สนำมสอบ  จดัสอบตำมสถำนกำรณ์ COVID-19ได้ 213 ห้องสอบ  

2.4 กรรมกำรกลำงตรวจสอบควำมเรยีบรอ้ย ถูกต้องของกล่องกระดำษค ำตอบและเอกสำร   
ณ ที่ท ำกำรศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร น ำส่งศูนยส์อบ และ สพฐ.  

2.5 ศูนยพ์ัฒนำวชิำกำรส่งกล่อง กระดำษค ำตอบไปยงัศูนยส์อบ  เมื่อวันที่ 25 มีนำคม 2564 
2.6 ศูนยส์อบส่งกล่องกระดำษค ำตอบ ให้ ส ำนักทดสอบ   เมื่อวันที่ 31 มีนำคม 2564 

กิจกรรมที่ 3 สรปุผลกำรจดัสอบ ประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
3.1 ประชมุสรปุผลกำรด ำเนินกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน(NT)  ปีกำรศึกษำ 2563 

- วเิครำะห์ และน ำเสนอผลกำรประเมินรำยด้ำนและรำยตัวชีว้ัด 
- เปรยีบเทียบผลกำรประเมินกับปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ และผลกำรประเมินยอ้นหลัง 3 ปี 
- น ำผลกำรประเมินรำยด้ำนและรำยตัวชีว้ัด ไปวำงแผนพัฒนำคุณภำพผู้เรยีน 

3.2 จดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินกำร และมอบเกียรติบัตรให้โรงเรยีน  ที่มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงสุดรำย
ด้ำนและรวม 2 ด้ำน 

1) กำรจดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน  
(1) กำรรวบรวมข้อมูลในระบบ NT Access ตำมลิงค์ http://180.180.244.56/ExamWeb/ 

ระหว่ำงวันที่ 5 พฤษภำคม – 17 มิถุนำยน 2564 
(2) วเิครำะห์ สังเครำะห์ข้อมูลผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน (NT) ปีกำรศึกษำ 2563  

เพื่อรวบรวมเป็นเอกสำรให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และโรงเรยีน  
ในสังกัดได้น ำไปใชเ้ป็นข้อมูลในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรยีน  

(3) มอบเล่มเอกสำรรำยงำนกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน (NT) ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 3   
ให้กับโรงเรยีนในศูนย์พัฒนำวชิำกำรและผู้ที่เก่ียวข้อง  เมื่อวันที่ วันที่ 31 กรกฎำคม 2564 พรอ้มกับได้
เผยแพรท่ำงเว็บไซต์กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรศึกษำ  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 
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2) มอบเกียรติบัตรเป็นขวัญก ำลังใจโรงเรยีนและครผูู้สอนที่มีคะคะแนนค่ำเฉลี่ยรอ้ยละสูงสุด
รำยด้ำน รวมด้ำน และพัฒนำกำรสูงสุด        

(1) ประเภทผลคะแนนเฉลี่ยรวมทุกด้ำน 5 ขนำดโรงเรยีน 
ที ่ โรงเรยีน ขนำดโรงเรยีน อันดับ 
1 บำ้นหนองพลวง เล็กพิเศษ 1 
2 บำ้นกันจุ เล็กพิเศษ 2 
3 บำ้นสระแก้ว เล็กพิเศษ 3 
4 บำ้นเขำสูงรำษฎรบ์ ำรงุ เล็ก 1 
5 บำ้นท่ำสวำย เล็ก 2 
6 บำ้นปู่จำ้ว เล็ก 3 
7 บำ้นตีบใต้ กลำง 1 
8 บำ้นพญำวัง กลำง 2 
9 ชมุชนบำ้นโคกสะอำด กลำง 3 
10 บำ้นบอ่ไทย ใหญ ่ 1 
11 บำ้นรำหุล ใหญ ่ 2 
12 บำ้นหนองยำ่งทอย ใหญ ่ 3 
13 อนุบำลศรเีทพ(สว่ำงวัฒนำ) ใหญพ่ิเศษ 1 
14 ชมุชนบำ้นพุเตย ใหญพ่ิเศษ 2 
15 บำ้น กม.35 ใหญพ่ิเศษ 3 

 (2) ประเภทผลคะแนนเฉลี่ยสูงสุดรำยด้ำน 
ที ่ โรงเรยีน รำยด้ำน อันดับ 

1 ชมุชนบำ้นโคกสะอำด ภำษำไทย 1 

2 บำ้นเขำสูงรำษฎรบ์ ำรงุ ภำษำไทย 2 

3 บำ้นซบัสวัสด์ิ ภำษำไทย 3 

4 บำ้นตีบใต้ คณิตศำสตร ์ 1 

5 บำ้นพญำวัง คณิตศำสตร ์ 2 

6 บำ้นคลองบง คณิตศำสตร ์ 3 
(3) ประเภทผลคะแนนเฉลี่ยมีพัฒนำกำรสูงสุด 

ที ่ โรงเรยีน รำยกำรพัฒนำ อันดับ 

1 บำ้นหนองพลวง รวม 2 ด้ำน 1 

2 บำ้นท่ำสวำย รวม 2 ด้ำน 2 

3 ชมุชนบำ้นโคกสะอำด รวม 2 ด้ำน 3 
3) ถอดบทเรยีนโรงเรยีนที่มีผลกำรประเมินสูงสุดเพื่อเผยแพร ่ประชำสัมพันธแ์ก่โรงเรยีนทั่วไป 
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ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้กำรประเมินคุณภำพ
ผู้เรยีน (NT) ที่โปรง่ใส เป็นตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด และมีข้อมูลกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน (NT) ใชใ้นกำร
พัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

 
8. โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)ปีการศึกษา 2563(มัทณา 
/ นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 500,180 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 เตรยีมก่อนสอบ 

1.1 โรงเรยีนจ ำนวน 188 โรงเรยีน ส่งข้อมูลรำยชือ่นักเรยีน ผ่ำนระบบ O-NET ที่ www.inets.or.th  
นักเรยีนชัน้ ป.6 จ ำนวน 3,020 คน และ ชัน้ ม.3  จ ำนวน  1,423 คน ส่วนนักเรยีนชัน้ ม.6 ด ำเนินกำรโดย  
สพม.เพชรบูรณ์ ระหว่ำงวันที่ 1 กรกฎำคม – 31 สิงหำคม 2563   มีกำรแจง้เพิ่มลดข้อมูลนักเรยีน ผ่ำนระบบ 
O-NET  ระหว่ำงวันที่ 10 – 31 ตุลำคม 2563   และ ให้โรงเรยีนในสังกัดส่งข้อมูลรำยชือ่นักเรยีนที่สนใจ
สมัครเข้ำรบักำรทดสอบฯระหว่ำงวันที่ 25 มกรำคม – 5 กุมภำพันธ ์2564 

1.2 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 จดัสนำมสอบและห้องสอบ  ผ่ำนระบบ   O-NET  
1.3 โรงเรยีนแจง้เพิ่มลดข้อมูลนักเรยีน ผ่ำนระบบ O-NET 

ครัง้ที่ 1 ระหว่ำงวันที่ 1 กรกฎำคม – 30 กันยำยน 2563 จดัสอบให้นักเรยีนระดับชัน้ ป.6 
จ ำนวน 188 โรงเรยีน ระดับชัน้ ม.3 จ ำนวน 64 โรงเรยีน จดัสนำมสอบระดับ ป.6 
จ ำนวน 22 สนำมสอบ 111 ห้องสอบระดับ ม.3 จ ำนวน 21 สนำมสอบ 56 ห้องสอบ   

 ครัง้ที่ 2 ระหว่ำงวันที่ 10 – 15 กุมภำพันธ ์2564 จดัสอบให้นักเรยีนระดับชัน้ ป.6 จ ำนวน  
131 โรงเรยีน ระดับชัน้ ม.3 จ ำนวน 46 โรงเรยีน จดัสนำมสอบระดับ ป.6 จ ำนวน 22 
สนำมสอบ 101 ห้องสอบ  ระดับ ม.3 จ ำนวน 20 สนำมสอบ 41 ห้องสอบ   

1.4 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 แต่งต้ังคณะกรรมกำรฯ ระดับสนำมสอบ และตัวแทนศูนยส์อบ 
1.5 จดัประชุมชีแ้จงกำรสอบให้กับคณะท ำงำนระดับศูนย์ เมื่อวันที่ 10 มีนำคม 2564  ในกำรชีแ้จง

แนวทำงสอบและขยำยผลแนวทำงกำรสอบถึงคณะกรรมกำรระดับสนำมสอบชัน้ ป.6 และ ม.3  เมื่อวันที่ 10 
มีนำคม 2564 

1.6 สทศ. จดัส่งแบบทดสอบและกระดำษค ำตอบมำยัง สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  เมือวันที่ 3 มีนำคม 
2564 

1.7 คณะท ำงำนระดับศูนย์ รบัแบบทดสอบและกระดำษค ำตอบ จำกรถขนส่งของ สทศ. ไว้ในห้อง
ม่ันคงในวันที่ 9 มีนำคม 2564 ได้จดัชุดข้อสอบแยกเป็นอ ำเภอและสนำมสอบของแต่ละศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร 
และจดัเวรรกัษำข้อสอบระหว่ำงวนัที่ 9 – 17 มีนำคม 2564  
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กิจกรรมที่ 2 ด ำเนินกำรจดัสอบ 
2.1 ส่งข้อสอบและกระดำษค ำตอบจำกศูนยส์อบไปสนำมสอบ 7 จุด ดังน้ี สนำมสอบโรงเรยีนอนุบำล

หนองไผ่   สนำมสอบโรงเรยีนบ้ำนกลำง   สนำมสอบโรงเรยีนบ้ำนนำไรเ่ดียว   สนำมสอบโรงเรยีนชุมชน  
บ้ำนพุเตย สนำมสอบโรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ (สว่ำงวัฒนำ) และรับกระดำษค ำตอบกลับไปส่งมอบ 
ให้ศูนยส์อบ  

2.2 ด ำเนินกำรจดัสอบ 
1) ด ำเนินกำรจดัสอบนักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 นักเรยีน จ ำนวน  1,841 คน 131 โรงเรยีน    

22 สนำมสอบ เมื่อวันที่ 13 มีนำคม 2564 
2) ด ำเนินกำรจดัสอบนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3  นักเรยีน จ ำนวน   663  คน 31 โรงเรยีน  

20 สนำมสอบ   เมื่อวันที่ 13-14 มีนำคม 2564 
3) ประสำนงำนกำรจดัสอบในด้ำนต่ำง ๆ  ระหว่ำง สทศ. ศูนย์สอบและโรงเรยีน ได้ด ำเนินกำร

ปรบัปรุงข้อมูลศูนย์สอบ และข้อมูลโรงเรยีนในระบบ O-NET  ให้เป็นปัจจุบัน ด ำเนินกำรจัดสนำมสอบ 
ห้องสอบ  ในระบบ O-NET ให้แล้วเสรจ็ภำยในวันที่ 30 กันยำยน 2563  พิจำรณำและเสนอคณะกรรมกำร
ระดับสนำมสอบและจดัท ำค ำส่ังคณะท ำงำนชุดต่ำง ๆ ในระดับศูนย์สอบ ระดับสนำมสอบและตัวแทนศูนย์
สอบ   จดักำรประชุมชีแ้จงคณะกรรมกำรทั้งระดับศูนย์สอบและระดับสนำมสอบในวันที่ 10 มีนำคม 2564  
และตอบข้อซักถำมและบรหิำรกำรจดัสอบให้เป็นไปด้วยควำมเรยีบรอ้ย ในวันที่ 13-14 มีนำคม 2564   
พรอ้มกับ จัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนกำรด ำเนินกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน  
(O-NET) ระดับศูนยส์อบ (O-NET6)  ผ่ำนระบบบรหิำรกำรจดัสอบ ภำยในชว่งเวลำที่ สทศ. ก ำหนด 

4) คณะท ำงำนประจ ำศูนย์ท ำหน้ำที่ตรวจเยี่ยม นิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินกำร
สอบ ระดับสนำมสอบ เพื่อให้กำรทดสอบเป็นไปอย่ำงเรยีบรอ้ย โปรง่ใส ยุติธรรม มีประสิทธภิำพ บรรลุ
วัตถุประสงค์ได้มำตรฐำนตำมที่ สทศ.ก ำหนด และเพื่อให้ก ำลังใจคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอบ นักเรยีน 
และติดตำมรบัทรำบปัญหำที่เกิดขึ้นแต่ละสนำมสอบ พรอ้มให้แนวทำงกำรแก้ไข  เมื่อวันที่ 13-14 มีนำคม
2564 

2.3 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ส่งกล่องกระดำษค ำตอบ ให้ สทศ.  เมื่อวันที่ 17 มีนำคม 2564 
กิจกรรมที่ 3 สรปุผลและยกยอ่งเชดิชเูกียรติ 

3.1 วเิครำะห์ค่ำสถิติพื้นฐำนระดับโรงเรยีนค่ำเฉลี่ยรวมของวชิำภำษำไทย วชิำคณิตศำสตร์  
วชิำภำษำอังกฤษ วชิำวทิยำศำสตร ์ของปีกำรศึกษำ 2561    ปีกำรศึกษำ 2562 และปีกำรศึกษำ 2563 แล้ว
หำเฉลี่ยสูงสุดของแต่ละวชิำของระดับ ป.6 และ ม.3 จำกกำรรำยงำนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ
ข้ันพื้นฐำน (O-NET) ในระบบ O-NET 

3.2 แจง้จดัสรรงบประมำณโรงเรยีนที่มีโรงเรยีน ที่มีคะแนนเฉลี่ยรวม  3 ปี สูงสุดละวชิำของระดับ 
ป.6 และ ม.3  อยู่ในอันดับ 1 และ 2 จำกกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O-NET)  
พรอ้มกับให้โรงเรยีนที่ได้รบัจดัสรรงบประมำณถอดบทเรยีนวธิปีฏิบัติที่ดีของโรงเรยีน รวม 10 โรงเรยีน  
ดังน้ี 

  ระดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 
  วชิำภำษำไทย    อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
  วชิำภำษำอังกฤษ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นบงึสำมพัน  
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นคลองกะโบน 
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  วชิำคณิตศำสตร ์ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นโคกสง่ำข้ำวดอ 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นแสงมณีวทิยำ 
  วชิำวทิยำศำสตร ์ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นคลองกรวด 
  ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3 

วชิำภำษำไทย    อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นวังไผ่ 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
  วชิำภำษำอังกฤษ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว  
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
  วชิำคณิตศำสตร ์ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ 
  วชิำวทิยำศำสตร ์ อันดับที่ 1 โรงเรยีนบำ้นวังไผ่ 
     อันดับที่ 2 โรงเรยีนบำ้นหนองชมุแสง 

ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้ทดสอบกำรศึกษำ 
ข้ันพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2565 ที่โปรง่ใส เป็นตำมหลักเกณฑ์ที่   สทศ.ก ำหนด และมีข้อมูลกำรทดสอบ
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำนใชใ้นกำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
9. โครงการส่งเสรมิยกย่องเชดิชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาต้นแบบ (ธนิษฐา-ชารนีิ-ประชา/ 
พัฒนาครูฯ-บุคคล) 
งบประมาณที่ใช ้ งบพัฒนาและงบจดัสรร จ านวน 79,350.20  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน  
กิจกรรมที่ 1 คัดเลือกข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีผลงำนเชงิประจกัษ์ให้ได้รบักำรยกย่อง
เชดิชเูกียรติ 
1.1 ประชมุคณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือกข้ำรำชกำรพลเรอืนดีเด่น ประจ ำปี 2563  เมื่อวันที่ 8 กุมภำพันธ ์
2564   โดยมีผู้เสนอชือ่เข้ำรบักำรคัดเลือก  ดังน้ี 

- นำยเรอืน  สิงห์โสภำ  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้น กม.35 
- นำยฉัตรชยั  ขันธะร ี  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
- นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูร  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นรำหุล 
- นำงสำวชำรนีิ  พิลำสุข ต ำแหน่งเจำ้พนักงำนธรุกำรช ำนำญงำน 
ผลกำรคัดเลือก คือ  นำยเรอืน สิงห์โสภำ ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้น กม.35 เป็นตัวแทน

ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เพื่อเข้ำรบักำรคัดเลือกเป็นตัวแทนในระดับจงัหวัด   พรอ้มกับได้รบักำร
คัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรผลเรอืนดีเด่นในระดับจงัหวัด ตำมประกำศของจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
1.2 ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือกครูดีในดวงใจ  ระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
เมื่อวันที่ 10 กันยำยน  2564 ผลกำรคัดเลือก มีดังน้ี 
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ครูดีในดวงใจ ระดับปฐมวยั 
  รำงวัลชนะเลิศ   ได้แก่ นำงชลุี  เกษสำคร  คร ูโรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย ์ 
ครูดีในดวงใจ  ระดับประถมศึกษา 
 รำงวัลชนะเลิศ   ได้แก่ นำยสมบูรณ์  แก้วกัน คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองบง   
รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  ได้แก่ นำงกวนินำ  บุตรค ำโชติ คร ูโรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์  
รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2  ได้แก่  นำงปรศินำ  คล้ำวลิัย คร ูโรงเรยีนบำ้นน้ำรอ้น 

พร้อมกับได้น ำเสนอส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนได้รับรำงวัล “ครูดีในดวงใจ”   
ครัง้ที่ 19 พ.ศ. 2565  ได้แก่  นำยสมบูรณ์  แก้วกัน  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองบง    
1.3 ประชมุจดัท ำหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกผู้มีผลงำนทรงคุณค่ำ 

1) จดัประชุมพิจำรณำคัดเลือกผลงำนเชงิประจกัษ์ OBEC Awards เป็นเกณฑ์กำรพิจำรณำรำงวัล 
PBN3 Awards เมื่อวันที่ 25 มีนำคม 2564 เพื่อเป็นตัวแทนส ำนักงำนเขตพื้นที่เข้ำประกวด เพื่อรบัรำงวัล 
OBEC Awards ครัง้ที่ 10 ระดับภำคเหนือ จ ำนวน 33 รำยกำร จ ำแนกตำมประเภทบุคคลและหน่วยงำน  
ดังน้ี 

 บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จ ำนวน 5 รำยกำร 
ด้ำนวชิำกำร  ได้แก่ 
1. นำงสุปัญญำ  โพธิห์ำ ศึกษำนิเทศก์  ประเภทรำงวัล ศึกษำนิเทศก์ยอดเยีย่ม  
2. นำงกิตติกำญจน์  แต้มทอง นักวชิำกำรศึกษำ ประเภทรำงวัล บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำม

มำตรำ  38 ค.(2) ยอดเยีย่ม 
ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร  ได้แก่ 
3.  นำงสำวธนิษฐำ  เทียนไสว  นักทรพัยำกรบุคคล ประเภทบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำม

มำตรำ 38 ค.(2) ยอดเยีย่ม  
 ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน  ได้แก่ 

4. นำงกัญจนำ มีศิร ิศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ ประเภทรำงวัล ศึกษำนิเทศก์ยอดเยีย่ม  
5. นำงสำวจุฑำรตัน์  เนียมถนอม นักวชิำกำรศึกษำ ประเภทรำงวัล บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน

ตำมมำตรำ 38 ค.(2) ยอดเยีย่ม 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 5 แห่ง 

1. โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
2. โรงเรยีนบำ้นคลองบง 
3. โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์ 
4. โรงเรยีนบำ้นน้ำอ้อม 
5. โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 

 ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 9  รำยกำร 
ด้ำนวชิำกำร  ได้แก่ 
1.     นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูร ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรยีนบ้ำนรำหุล ประเภท

รำงวัล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยีย่มโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  
2.     นำยมนูญ  สิงห์ค ำ ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรยีนบ้ำนพระที่น่ัง ประเภทรำงวัล 

ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยีย่มระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก  
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3.    นำงสมนึก  นิพนธ ์ ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรยีนชุมชนบ้ำนท่ำเสำ ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยีย่มระดับประถมศึกษำขนำดใหญ ่ 

4.    นำยฉัตรชยั  ขันธะร ีผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ โรงเรยีนบ้ำนนำไรเ่ดียว ประเภทรำงวัล
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยีย่มโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  

ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน ได้แก่ 
5.    นำยมนูญ  สิงห์ค ำ ผู้อ ำนวยสถำนศึกษำโรงเรยีนบำ้นพระที่น่ังประเภทรำงวัล ผู้อ ำนวยกำร

สถำนศึกษำ    ยอดเยีย่มระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก  
6.    นำงจันทิรำ  ประสำนทอง ผู้อ ำนวยสถำนศึกษำโรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ ประเภทรำงวัล 

ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยีย่มโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  
7.     นำงสำวอุบล  หมำยเทียมกลำง ผู้อ ำนวยสถำนศึกษำโรงเรยีนบำ้นทุ่งเศรษฐ ีประเภทรำงวลั 

ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสรมิกำรใช้
นวัตกรรม PLC ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน 

8.   นำงณัชชำ  สืบสุยะ ผู้อ ำนวยสถำนศึกษำโรงเรยีนบ้ำนตะกรุดหิน ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรยีนระดับ
ประถมศึกษำ  

9.     นำงสำววภิำพร    ซำทอง ผู้อ ำนวยสถำนศึกษำโรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก  ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำร 

 ครผูู้สอน จ ำนวน 14 รำยกำร 
ด้ำนวชิำกำร   ได้แก่ 
1.    นำงสำววงเดือน  ศรบีัวรนิทร ์ ครู โรงเรยีนบ้ำนเนินถำวร  ประเภทรำงวัล ครูผู้สอน 

ยอดเยีย่ม ระดับก่อนประถมศึกษำ  
2.    นำงสำววำสนำ  จนัตำ  ครู โรงเรยีนบ้ำนเขำสูงรำษฎรบ์ ำรุง ประเภทรำงวัล ครูผู้สอน 

ยอดเยีย่ม ระดับประถมศึกษำ กลุ่มสำระกำรเรยีนรูภ้ำษำต่ำงประเทศ  
3.    นำยณรงค์  นฤภัย  ครู โรงเรยีนบ้ำนหนองบัวขำว ประเภทรำงวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มสำระกำรเรยีนรูค้ณิตศำสตร ์ 
4.    นำงสำวมยุร ี ฟองจนัสม  คร ูโรงเรยีนบ้ำนบึงนำจำน ประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอดเยีย่ม 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มวชิำเทคโนโลย ี 
ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร   ได้แก่ 
5 .   นำงสำวเจนจริำ  โพธิช์ยั  ครู โรงเรยีนบ้ำนปำกตก ประเภท ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับ

มัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มวชิำเทคโนโลย ี 
ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน  ได้แก่ 
6.    นำงสำวจรยิำ  เนตรแสงสี  คร ูโรงเรยีนบ้ำนน้ำอ้อม ประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอดเยี่ยม 

ระดับก่อนประถมศึกษำ  
7.     นำยสมบูรณ์  แก้วกัน ครู โรงเรยีนบ้ำนคลองบง ประเภทรำงวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 

ระดับประถมศึกษำ กลุ่มสำระกำรเรยีนรูภ้ำษำไทย  
8.    นำงอุษณีช ์ ทองไข คร ูโรงเรยีนบ้ำนคลองบง ประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอดเยี่ยม ระดับ

ประถมศึกษำ กลุ่มสำระกำรเรยีนรูภ้ำษำต่ำงประเทศ  
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9.    นำยธนำกร  น่วมมี ครู โรงเรยีนบ้ำนเข็มทอง ประเภทรำงวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับ
มัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มสำระกำรเรยีนรูสุ้ขศึกษำและพลศึกษำ  

10.   นำงสำวดำววรนิทร ์ ปิยกิตติไพบูลย ์คร ูโรงเรยีนบำ้นทุ่งเศรษฐ ีประเภทรำงวัล ครผูู้สอน
ยอดเยีย่ม ระดับประถมศึกษำ ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC  

11.   นำงสำวอมลวรรณ    ไชยบ ำรงุ คร ูโรงเรยีนบ้ำนทุ่งเศรษฐ ีประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอด
เยีย่ม ระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC  

12.   นำงสำววันวสิำข์  บุญมี  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั ประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอดเยีย่ม ระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำย ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC  

13.    นำงสำวณภัทรชนก  วุฒินำคธรรม คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก ประเภทรำงวัล ครผูู้สอน
ยอดเยีย่ม ผู้ปฏิบติังำนกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  

14.   นำงศิรพิร  สิงห์เครอื ครู โรงเรยีนบ้ำนหนองไม้สอ ประเภทรำงวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC 

 1.4 คัดเลือกผู้ท ำคุณประโยชน์แก่กระทรวงศึกษำธกิำร โดยเสนอที่ประชุมคณะกรรมกำรบรหิำร
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้พิจำรณำ พระธรรมวทิย ์ฐำนธมฺโม พุทธบำรมี 
ผู้ซึง่ท ำคุณประโยชน์ด้ำนวชิำกำร เป็นวทิยำกรให้ควำมรู ้โครงกำรพัฒนำศักยภำพครแูละบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ หลักสูตร”ครพูันธุใ์หม่ หัวใจโพธสัิตว์” ให้แก่ครแูละบุคลำกทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 และเป็นวทิยำกรให้ควำมรูแ้ก่ นักเรยีน
ในสังกัด หลักสูตร “หน่ึงใจให้ธรรมสัญจร” เสนอชือ่เป็นผู้ท ำคุณประโยชน์ให้แก่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

1.5 ประชำสัมพันธก์ำรคัดเลือกผลงำน/ผลกำรด ำเนินงำน ของหน่วยงำนต่ำงๆ ให้บุคลำกรในสังกัด 
ได้รว่มส่งผลงำน/ผลกำรด ำเนินงำน     ดังน้ี 

1) รำงวัลพระพฤหัสบดี ปี พ.ศ.2564 จำก ส ำนักงำนคณะกรรมกำร สกสค.  โดยที่ส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้เสนอบุคลำกรในสังกัด เข้ำรบักำร
คัดเลือก  ผลกำรคัดเลือก 

 ประเภทบุคคล : กลุ่มครแูละคณำจำรย์ ได้แก่  นำงสำวเจนจริำ  โพธิช์ยั ครชู  ำนำญกำร 
โรงเรยีนบำ้นปำกตก 

 ประเภท : กลุ่มผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรศึกษำ ได้แก่ นำงสำวพัชรนิทร์  วำวงศ์มูล
ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ 

 ประเภทบุคคล :  กลุ่ ม ผู้บรหิำรสถำนศึกษำและผู้บรหิำรกำรศึกษำ   ไ ด้แก่   
นำยไท  พำนนนท์ ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

2) กำรคัดเลือกผู้ประกอบวชิำชพีทำงกำรศึกษำเพื่อรบัรำงวัลคุรุสภำ และรำงวัลครูผู้สอน
ดีเด่น   ปี  พ.ศ.2564 ผลกำรคัดเลือกระดับจงัหวัด  ดังน้ี 

 รำงวัลคุรุสภำ ประจ ำปี 2564 ประเภทศึกษำนิเทศก์ ได้แก่ นำงปิยะวรรณ์  เขิญทอง  
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

 รำงวัลครผูู้สอนดีเด่น ประจ ำปี 2564 ครผุู้สอนกลุ่มสำระกำรเรยีนรูศิ้ลปะดีเด่น  
ได้แก่ นำงสำวเจนจิรำ  โพธิ์ชยั  ครูโรงเรยีนบ้ำนปำกตก สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  

3) รำงวัลเชดิชเูกียรติ “คุรสุดุดี” ประจ ำปี  พ.ศ.2564 
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 ประเภทวชิำชพีคร ู ได้แก่  1. นำยสมบูรณ์  แก้วกัน  ครโูรงเรยีนบำ้นคลองบง 
     2. นำงไข่มุก  ทองสุพรรณ์ ครโูรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
 ประเภทศึกษำนิเทศก์ ได้แก่  นำงกัญจนำ มีศิร ิ    ศึกษำนิเทศก์ 

4) รำงวัล “คนดีศร ีสกสค. จงัหวัดเพชรบูรณ์” จ ำนวน 3 รำย ได้แก่ 
 นำงสำวปวงอร  เบำ้สิน  นักวเิครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบติักำร 
 นำงอัมพร  จนัทรำงกูล นักทรพัยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
 นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ 

5) ประชำสัมพันธก์ำรขอรบัเคร ือ่งหมำยเชดิชูเกียรติ ประกำศนียบัตร และเงนิชว่ยเหลือครู
อำวุโส ปี 2564 เมื่อวันที่ 29 มกรำคม  2564 แจง้ผู้ที่มีอำยุครบ 60  ปีบรบิูรณ์ จ ำนวน 50 รำย รวบรวม
ส่งไปยัง  ส ำ นักงำนเลขำธิกำรคุรุสภำ กระทรวงศึกษำธิกำร เพื่อรับเคร ื่องหมำยเชิดชู เ กียรติ   
และประกำศนียบตัร ประจ ำปี พ.ศ 2564 

6)  กำรพิจำรณำขอรบัเงนิชว่ยเหลือครอูำวุโส  ประจ ำปี พ.ศ.2564   จำกส ำนักงำนเลขำธกิำร 
คุรสุภำ กระทรวงศึกษำธกิำร ผลกำรคัดเลือก ได้แก่  นำยทองพูน  ดีนอก  ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 

1.6 รวบรวมข้อมูลผลงำนดีเด่นของสถำนศึกษำ และครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ได้รบัรำงวัล
ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ดังน้ี 

1) ผลงำนเชงิประจกัษ์ของสถำนศึกษำ จ ำนวน 8 รำงวัล ได้แก่ 
(1) รำงวัลระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน ระดับเขตตรวจรำชกำรที่ 17 (Cluster 17) 

ประจ ำปี  พ.ศ. 2563  
 ประเภทสถำนศึกษำระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก  ระดับเงนิ  ไ ด้แก่   
โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 

 ประเภทสถำนศึกษำระดับประถมศึกษำขนำดกลำง ระดับทอง   ได้แก่ โรงเรยีน
บำ้นเนินถำวร 

(2) โล่รำงวัลสถำนศึกษำต้นแบบในกำรพัฒนำรูปแบบ กำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำภำยใต้โครงกำร Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
จังหวัดเพชรบู รณ์  โดยใช้รูปแบบ NARAIDEAW MODEL ของส ำ นักงำน
ศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์   และได้รบัเกียรติบตัรโรงเรยีนต้นแบบในกำรพัฒนำ
รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำภำยใต้โครงกำร Coaching Teams 
 เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธกิำร   ได้แก่ 
โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

(3) โรงเรยีนลูกเสือต้นแบบ ของ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้แก่ 
โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

(4) รำงวัลสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  ประเภทผลงำนดีเด่น  
ปีกำรศึกษำ 2561  จำกกระทรวงศึกษำธกิำร  ประกำศ ณ วันที่ 29 กรกฎำคม 
2563 รวม 41 แห่ง  ได้แก   
ระดับเพชร   จ านวน  5  โรงเรยีน ได้แก่ 
1) โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่   2) โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 
3) โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์   4) โรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 
5) โรงเรยีนบำ้นดำดอุดม 
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ระดับทอง    จ านวน  24  โรงเรยีน ได้แก่ 
1) โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย  2) โรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ 
3) โรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  4) โรงเรยีนบำ้นเข็มทอง 
5) โรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม  6) โรงเรยีนบำ้นจดัสรร 
7) โรงเรยีนบำ้นรอ่งหอยพัฒนำ  8) โรงเรยีนบำ้นสันติธรรม 
9) โรงเรยีนบำ้นน้ำอ้อม   10) โรงเรยีนบำ้นซบัตะแบก 
11) โรงเรยีนบำ้นหนองคล้ำ  12) โรงเรยีนบำ้นหนองกระทุ่ม 
13) โรงเรยีนบำ้นซบัน้อย  14) โรงเรยีนรฐัประชำนุสรณ์ 
15) โรงเรยีนบำ้นกระทุ่มทองประชำสรรค์ 16) โรงเรยีนบำ้นวังน้อย 
17) โรงเรยีนวัลภำนุสรณ์  18) โรงเรยีนบำ้นพระที่น่ัง 
19) โรงเรยีนบำ้นไทรทอง  20) โรงเรยีนบำ้นวังลึก 
21) โรงเรยีนบำ้นท่ำโรง   22) โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
23) โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์  24) โรงเรยีนบำ้นซบัชมภู 
ระดับเงนิ     จ านวน 12 โรงเรยีน ได้แก่ 
1) โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  2) โรงเรยีนบำ้นล ำนำรวย 
3) โรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่   4) โรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์ 
5) โรงเรยีนบำ้นเขำยำงโปรง่  6) โรงเรยีนบำ้นโพทะเลประชำสรรค์ 
7) โรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น   8) โรงเรยีนบำ้นคลองบง 
9) โรงเรยีนบำ้นไทรงำม   10) โรงเรยีนบำ้น กม.35 
11) โรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์  12) โรงเรยีนบำ้นคลองกระโบน 

(5) รำงวัลโรงเรยีนดีไม่มีอบำยมุข ปี 2563  จ ำนวน 7 แห่ง ประกอบด้วย 
 โรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกปรง   โรงเรยีนบำ้นตะกุดงำม 
 โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  โรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร 
 โรงเรยีนบำ้นวังลึก    โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
 โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 

(6) เกียรติบตัรเป็นครทูี่ปรกึษำโครงงำนคุณธรรม เร ือ่ง  “สวดมนต์สุดสัปดำห์  จติอำสำ
ท ำควำมดี”ตำม โครงงำนคุณธรรม“ปณิธำนควำมดี ท ำดีเร ิม่ได้ที่ใจเรำ” เน่ืองในวันคล้ำยวันสวรรคต
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธเิบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตรและพระบำทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้ำเจำ้อยู่หัวพระปิยมหำรำช  จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน จ ำนวน 12  แห่ง  
ได้แก่  

-  โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  - โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
- โรงเรยีนซบัไม้แดง   - โรงเรยีนบำ้นท่ำแดง 
- โรงเรยีนบำ้นป่ำคำย   - โรงเรยีนบำ้นปำงยำง 
- โรงเรยีนบำ้นวังลึก   - โรงเรยีนบำ้นรำหุล 
- โรงเรยีนบำ้นหนองยำงทอย  - โรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 
- โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  - โรงเรยีนบำ้นล ำพสด 

(7) รำงวัลพระรำชทำนเสำเสมำธรรมจกัร ประเภทหน่วยงำนที่จดักิจกรรมส่งเสรมิ
พระพุทธศำสนำ ประจ ำปี 2564  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
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(8) เกียรติบัตรกำรน ำเสนอ Best Practice กำรถอดบทเรยีนกำรจัดกำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ในรูปแบบ VDO Clip ของกลุ่มพื้นที่กำร
บรหิำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ 17  จ ำนวน  7 โรงเรยีน ได้แก่  โรงเรยีนบ้ำนเนิน
สะอำด  โรงเรยีนบ้ำนปำกตก   โรงเรยีนบ้ำนท่ำด้วง    โรงเรยีนบ้ำนเนินสะอำด    โรงเรยีนบ้ำนนำสนุ่น    
และ โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  

2) ผลงำนเชงิประจกัษ์ของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จ ำแนกเป็น 
(1) ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ  จ ำนวน     2   รำงวัล  ได้แก่ 

 รำงวัล“ครดีูไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563 เกียรติบัตรประเภท จ ำนวน  24  รำย  
ได้แก่ 

 รำงวัลชมเชย ผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศำสนำ ประเภทส่งเสรมิกำรปฏิบัติ
ธรรม จำกส ำนักงำนวัฒนธรรมจงัหวัดเพชรบูรณ์ กระทรวงวัฒนธรรม  ได้แก่  
นำยฉัตรชยั  ขันธะร ี ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

(2) ศึกษำนิเทศก์  จ ำนวน 1 รำงวัล คือ ศึกษำนิเทศก์ดีของแผ่นดินจำกมูลนิธิครูดี 
แห่งแผ่นดิน  ได้แก่ 

 นำงกัญจนำ มีศิร ิ    นำงปำรชิำติ เข่งแก้ว 
 นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง   นำงสำวพัชรนิท์ วำวงศ์มูล 
 นำงรงัสิมำ บวัทอง    นำงสำวสุกัญญำ จนัทรง์ำม 
 นำงอมรนิทร ์เฉยทอง 

(3) ครผูู้สอน  จ ำนวน    ได้แก่  
 กำรคัดเลือกเป็นเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนส่งเสรมิควำมประพฤตินักเรยีนและ

นักศึกษำดีเด่น ประจ ำปี 2562  ตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรรมกำรกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน ณ วันที่ 28 มกรำคม 2564  คือ นำยนิรนัดร ์ ถำโคตรจันทร ์ครู
โรงเรยีนบำ้นหนองบวั 

 รำงวัล“ครูดีไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563 เกียรติบัตรประเภทครูผู้สอน 
จ ำนวน 238  รำย 

 ผลงำนวจิัย นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศด้ำนกำรบรหิำรจัด
กำรศึกษำปฐมวัย และด้ำนกำรจดักำรศึกษำปฐมวัย ตำมแนวทำงกำรพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยที่มีกำรน ำไปขยำยผล ต่อยอด โดยกำรประยุกต์ใชใ้นสถำนศึกษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2563 (ผลงำนระดับจังหวัด) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
เพชรบูรณ์    ได้แก่  

 รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ นำงบุณยำพร  พลคร ครูโรงเรยีน 
บำ้นตีบใต้ 

 รำงวัลชมเชยอันดับ 3  ได้แก่ นำงสำวสุนิษำ  บุดสีสำย ครูโรงเรยีน 
ชมุชนบำ้นท่ำเสำ 

 ครูดีแห่งแผ่นดินข้ันพื้นฐำน ประจ ำปี 2563 เกียรติบัตรประเภทครูผู้สอน  จำก
มูลนิธคิรดีูแห่งแผ่นดิน  จ ำนวน 118 คน  
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 รำงวัลระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน  ระดับเขตตรวจรำชกำรที่ 17 (Cluster 17) 
ประจ ำปี 2563 สถำนศึกษำระดับประถมศึกษำขนำดกลำง ระดับทอง  ได้แก่  
นำงสำวพิชญำภำ ภุมธนศักด์ิ  ครโูรงเรยีนบำ้นเนินถำวร 

3) ผลงำนเชงิประจกัษ์ของหน่วยงำน จ ำนวน  2  รำงวัล    
 รบัรำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี  พ.ศ.2563 
 เกียรติบัตรน ำเสนอ Best Practice กำรถอดบทเรยีนกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์
กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ในรปูแบบ VDO Clip ของกลุ่มพื้นที่
กำรบรหิำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ 17 

  กิจกรรมที่ 2 กำรส่งผลงำนทำงวชิำกำร เพื่อขอมีหรอืเล่ือนวทิยฐำนะ กรณีผู้ส่งผลงำนรำยใหม่ 
1) รวบรวมข้อมูล รำยชือ่และผลงำนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จดัท ำวำระ

กำรประชมุเสนอส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัด จ ำนวน 51 รำย จ ำแนกเป็น 
 กำรเสนอขอมีวทิยฐำนะครชู  ำนำญกำร   จ ำนวน  42  รำย   
 กำรเสนอขอเล่ือนวทิยฐำนะครชู  ำนำญกำรพิเศษ   จ ำนวน    2  รำย 
 กำรเสนอขอเล่ือนวทิยฐำนะผู้อ ำนวยกำรช ำนำญกำรพิเศษ จ ำนวน    5  รำย  

2) แจ้งคณะกรรมกำรที่ได้รบักำรแต่งต้ังให้เป็นผู้อ่ำนผลงำน จัดส่งเอกสำรประกอบ
พิจำรณำกำรขอมีและเล่ือนวทิยฐำนะให้คณะกรรม 

3) จดัประชมุพิจำรณำผลงำน 
4) สรปุผลกำรพิจำรณำ และจดัท ำวำระกำรประชุมเสนอผลกำรประชุมคณะกรรมกำรอ่ำน

ผลงำน ต่อที่ประชมุอนุกรรมกำรศึกษำธกิำรจงัหวัด 
5) แจง้ผลให้ผู้รบักำรประเมินทรำบ 

กิจกรรมที่ 3 กำรแต่งต้ังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีหรอืเล่ือนวทิยฐำนะ 
 กำรให้ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีวทิยฐำนะครชู  ำนำญกำร จ ำนวน 38  รำย   
 กำรให้ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำเล่ือนวทิยฐำนะครชู  ำนำญกำรพิเศษ   
จ ำนวน  2  รำย 

 กำรให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเลื่อนวทิยฐำนะรองผู้อ ำนวยกำร 
ช ำนำญกำรพิเศษ  จ ำนวน  1  รำย  

 กำรให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเลื่อนวทิยฐำนะผู้อ ำนวยกำรช ำนำญกำร
พิเศษ  จ ำนวน  2  รำย 

 กำรให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเลื่อนวทิยฐำนะผู้อ ำนวยกำรเชีย่วชำญ
จ ำนวน  1  รำย  

กิจกรรมที่ 4 กำรประชมุเชงิปฏิบติักำรยกยอ่งเชดิชเูกียรติข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เมื่อวันที่ 
30 กันยำยน 2565 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี โดยมีผู้เข้ำรว่มประชมุทั้งส้ิน 142 คน จ ำแนกเป็น  

 ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ จ ำนวน  15  คน   
 รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 1 คน 
 บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 1 คน  
 ข้ำรำชกำรครสูำยผู้สอน จ ำนวน 118 คน  
 ลูกจำ้งประจ ำ  จ ำนวน 7 คน   



 

 

 

 
 

134 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 สนับสนุนข้ำรำชกำรครแูละ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่มีผลงำนเชงิประจกัษ์ดีเด่นให้ได้รบักำรยกย่องเชดิชูเกียรติ เป็นแรงจูงใจในกำร
ปฏิบติังำน  มีควำมศรทัธำในวชิำชพีและมุ่งม่ันสรำ้งสรรค์ผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ  เป็นแบบอยำ่งในกำร
ส่งเสรมิกำรจดักำรเรยีนกำรสอน ให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพของนักเรยีนอยำ่งเป็นรปูธรรม 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
10. โครงการการพัฒนาศักยภาพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ประสิทธภิาพ ด้วยการ
พัฒนาสมรรถนะ (ธนิษฐา -ชารนีิ /พัฒนาครูฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนาและงบจดัสรร จ านวน 182,784.40 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรจดัท ำกรอบหลักสูตรกำรพัฒนำคร ูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1.1 รวบรวมหลักสูตรกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำจำกกำรเสนอขออนุมัติโครงกำร 
โดยกำรแต่งต้ังคณะกรรมกำรจดัท ำหลักสูตรกำรพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำร 

1. 2 สรปุและน ำเสนอหลักสูตรกำรพัฒนำครฯู ให้คณะกรรมกำรบรหิำรหลักสูตรพิจำรณำอนุมัติ 
1.3 น ำเสนอหลักสูตรกำรพัฒนำครูฯ ให้ สพฐ.พิจำรณำอนุมัติหลักสูตร ให้ครูสำมำรถ นับชัว่โมง

กำรพัฒนำในกำรมีและเล่ือนวทิยฐำนะ 
1.4 ติดตำมผลกำรพิจำรณำอนุมัติหลักสูตร 
1.5 ส่งข้อมูลรำยงำนผลกำรพัฒนำ เสนอ สพฐ. 

กิจกรรมที่ 2 กำรพัฒนำประสบกำรณ์ด้ำนกำรบรหิำรในบรหิำรกำรศึกษำและบรหิำรสถำนศึกษำ 
2.1  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

2.1.1 ประชมุรบัค ำปรกึษำ แนะน ำ แลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำนเขตพื้นที่ 
  ครัง้ที่ 1 

  1) รบัแจง้ก ำหนดกำรประชมุ จำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุตรดิตถ์ เขต 1 
  2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำ 
  3) รว่มประชุมรบัค ำปรกึษำ แนะน ำในกำรประเมินสัมฤทธิผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ในวันที่ 18 กุมภำพันธ ์2564 ณ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำพิษณุโลก เขต 3 

ครัง้ที่ 2 และครัง้ที่ 3  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) คณะกรรมกำรที่ปรกึษำได้ปรบัเปลี่ยนรูปแบบกำรให้ค ำปรกึษำ โดยกำรตรวจสอบเอกสำร 
รำยงำนผลกำรประเมินต่ำง ๆ  โดยให้ผู้รบักำรประเมินส่งเอกสำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน  และ VTR 
น ำเสนอผลกำรปฏิบัติ ทำงไปรษณีย์ ให้แก่คณะกรรมกำรทุกท่ำน และประชุมผ่ำนระบบทำงไกลเพื่อให้
ค ำปรกึษำ 

2.1.2 ประชุมเชงิปฏิบัติกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำนเขต ในกำรประเมิน
สัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำในระยะเวลำ 1 ปี 
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   1) ร ับแจ้งประสำนจำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิษณุโลก - สุโขทัย 
ก ำหนดกำรประชมุ สถำนที่และรปูแบบในกำรด ำเนินกำร 

   2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ ให้คณะกรรมกำรประเมิน 

   3) รว่มประชุมรบักำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ ผ่ำนระบบ  Zoom Meeting ในวันที่  29 เมษำยน 2564 ณ ห้องประชุมหนองไผ่ ส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

2.2  รอง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
2.2.1 กำรประชุมให้ค ำปรกึษำแนะน ำกำร ในกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่  

รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ รอบ 1 ปี  
1) ศึกษำขอบเขตกำรปฏิบัติงำนกำรให้ค ำปรกึษำ วำงแผนกำรด ำเนินงำนให้ค ำปรกึษำ 

แนะน ำ โดยแบง่กลุ่มให้ค ำแนะน ำปรกึษำ เป็น 2 กลุ่มๆ ละ 1 ครัง้ 
2) แจง้คณะกรรมกำรที่ปรกึษำประชมุแนวทำงกำรให้ค ำปรกึษำ แนะน ำในกำรรำยงำนผล

กำรปฏิบติังำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
3) แจ้งรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จัดท ำรำยงำนประกอบกำรรบั

ค ำปรกึษำ แนะน ำ เพื่อเตรยีมรบักำรประเมินฯ 
4) จดัประชุมให้ ค ำปรกึษำ แนะน ำในกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รอง

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จ ำนวน 2 กลุ่ม โดยแบง่กลุ่มดังน้ี 
- กลุ่มที่ 1 ประชมุให้ค ำปรกึษำ  ณ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  จ ำนวน 4 ท่ำน  เมื่อวันที่ 28 

มกรำคม 2564  
- กลุ่มที่ 2 ประชุมให้ค ำปรกึษำ ณ สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1  จ ำนวน 4 ท่ำน เมื่อวันที่ 4 

กุมภำพันธ ์2564     
5) รวบรวมผลกำรให้ค ำปรกึษำ แนะน ำในกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที่

รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
6) สรปุและรำยงำนผลให้ประธำนกรรมกำรประเมินสัมฤทธผิลทรำบ       

2.2.2 ประชมุรบัค ำปรกึษำ แนะน ำ แลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำนเขตพื้นที่  
ครัง้ที่ 1 
1)  รบัแจง้ก ำหนดกำรประชมุรบัค ำปรกึษำฯ   
2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต

พื้นที่กำรศึกษำ 
3) รว่มประชุมรบัค ำปรกึษำ แนะน ำในกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รอง

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ เมื่อวันที่ 1 กุมภำพันธ ์2564 ณ ห้องประชมุดินทอง ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิษณุโลก เขต 2 

ครัง้ที่ 2 
1) รบัแจง้ก ำหนดกำรประชมุแนวทำงกำรให้ค ำปรกึษำ  
2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต

พื้นที่กำรศึกษำ โดยจดัท ำแผนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ รำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนใน
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หน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ  สรปุรำยงำนตำมแบบให้ค ำปรกึษำและแบบรำยงำนกำร
ให้ค ำปรกึษำ  ส่งให้คณะกรรมกำรฯ พิจำรณำให้ค ำแนะน ำปรกึษำ 

3) น ำเสนอเอกสำรรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต่อคณะกรรมกำรฯ โดยกำรประชมุทำงไกล 

ครัง้ที่ 3 และ 4 
   1) ร ับแจ้งรูปแบบในกำรด ำเนินกำรจำกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

อุตรดิตถ์ เขต 1  
   2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำ จ ำนวน 3 เล่มๆ ละ 4 ชดุ ให้คณะกรรมกำรประเมิน 
   3) คณะกรรมกำรฯ ให้ข้อเสนอผ่ำนกลุ่มไลน์ 

2.2.3 ประชมุเชงิปฏิบติังำนรำยงำนผลกำรปฏิบติังำนในรอบ 1 ปี    
1) รับแจ้งก ำหนดกำรประชุม สถำนที่และรูปแบบในกำรด ำเนินกำรจำกประธำน

คณะกรรมกำรประเมินสัมฤทธิผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำอุตรดิตถ์ เขต 1  

2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 

3) รว่มประชมุรบักำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำ ในวันที่  4  มีนำคม 2564 ณ ห้องประชมุ โรงเรยีนรม่เกล้ำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำเพชรบูรณ์ 

2.2.4 ประชุมเชงิปฏิบติักำรรำยงำนผลกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำนเขต ใน รอง ผอ.สพท. ครัง้ที่ 
1  โดยกำรประชมุประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที่รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำใน
ระยะเวลำ 1 ปี ครัง้ที่ 1 รอบ 6 เดือน 

   1) รบัแจง้ก ำหนดกำรประชมุ สถำนที่และรปูแบบในกำรด ำเนินกำร จำกส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิษณุโลก - สุโขทัย  

   2) จดัท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ ส่งให้คณะกรรมกำรประเมิน 

2.3  ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ 
2.3.1  แต่งต้ังคณะกรรมกำรที่ปรกึษำ /พี่เล้ียง กำรปฏิบติังำนในหน้ำที่ ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ                

และเสนอชือ่คณะกรรมกำรประเมินสัมฤทธิผ์ลฯ ต่อ กศจ.  
1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรฯ ตำมองค์ประกอบที่ ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ก ำหนด 
2) จดัท ำคู่มือกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที่ 
3) จดัประชมุคณะกรรมกำรฯ  จ ำนวน 2 ครัง้ 

ครัง้ที่ 1 จดัประชมุคณะกรรมกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำนในหน้ำที ่           รอง
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ เพื่อก ำหนดแนวทำงกำรประเมินสัมฤทธิผล เมื่อวันที่ 24 พฤษภำคม 2564 
ผู้เข้ำรว่มประชุม จ ำนวน 10 คน ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรที่ปรกึษำคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรประเมินฯ 
2 ชุด และฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำร ณ ห้องประชุมหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 โดยที่ประชุม
ก ำหนดให้รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ น ำเสนอผลกำรปฏิบัติงำนในระยะเวลำ 6 เดือน โดยน ำเสนอคนละ 
15 นำที ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
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ครัง้ที่ 2 ประชุมคณะกรรมกำรให้ค ำปรกึษำ/พี่เลี้ยงกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่  และ
คณะกรรมกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนใน เพื่อแลกเปลี่ยนแนวทำงกำรให้ค ำปรกึษำ นิเทศติดตำม
กำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรที่ปรกึษำและคณะกรรมกำรประเมินสัมฤทธผิลฯ ก ำหนดแนวทำงกำร
ประเมินสัมฤทธผิล เมื่อวันที่ 2 กรกฎำคม 2564 ผู้เข้ำรว่มประชุม จ ำนวน 33 คน ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำร
ที่ปรกึษำคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรที่ปรกึษำฯ คณะกรรมกำรประเมินฯ และฝ่ำยเลขำนุกำรคณะกรรมกำร 
ณ ห้องประชุมวเิชยีรบุร ีสพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ที่ประชุมมีมติ ให้ ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำน ำเสนอผลกำร
ปฏิบติังำนในระยะเวลำ 6 เดือน โดยน ำเสนอคนละ 15 นำที  จดัท ำรำยงำนผลกำรปฏิบติังำน ประเมินตนเอง
ตำมตัวชีว้ัด ส่วนกำรประเมินมอบให้ประธำนคณะกรรมกำรในแต่ละชุด เป็นผู้ก ำหนดรปูแบบและสถำนที่ ซึง่
ก ำหนดกำรประเมินให้เร ิม่ด ำเนินกำรต้ังแต่วันที่ 10 สิงหำคม 2564 

4) กำรนิเทศ ติดตำม ให้ค ำแนะน ำปรกึษำ กำรบรหิำรจดักำรสถำนศึกษำ 
(1) จดัท ำปฏิทินกำรให้ค ำแนะน ำปรกึษำ 
(2) ) แจ้งคณะกรรมกำรที่ปรกึษำฯ และผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำทรำบก ำหนดกำร  

ให้แต่ละกลุ่มก ำหนดรปูแบบและสถำนที่กำรให้ค ำปรกึษำ 
5) ประชมุเชงิปฏิบติักำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบติังำน  จ ำนวน 2 ครัง้ 
     ( 1 )  จัดประชุม เชิงป ฏิบั ติ กำรประ เมิน สัมฤทธิผลกำรปฏิบั ติ ง ำนในห น้ำที่   

รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำเมื่อวันที่ 27 และ 28 พฤษภำคม 2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 3 

     (2) จดัประชุมเชงิปฏิบัติกำรประเมินสัมฤทธผิลกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่  ผู้อ ำนวยกำร
สถำนศึกษำ 

 - วันที่ 10 -13 สิงหำคม 2564 โดยมีนำยสมหมำย  ถำวรกูล รอง ผอ.สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นประธำนคณะกรรมกำร นำยจริโรจน์  ระวศัีกด์ิสุขธนำ ผู้ทรงคุณวุฒิ และ นำยพีระพงษ์  
พลอยเปลี่ยนแสง ผอ.ร.ร.ชมุชนบำ้นพุเตย เลขำนุกำรคณะกรรมกำรชดุที่ 5 ลงพื้นที่ประเมิน ณ สถำนศึกษำ 

- วันที่ 19 สิงหำคม 2564 ณ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 โดยมี  ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นประธำนคณะกรรมกำร  นำยวบิูลย์  ชำ้งอินทร ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 
นำยคมสัน  คุ้มทรพัย์ ผอ.ร.ร.อนุบำลศรเีทพ เลขำนุกำรคณะกรรมกำรชุดที่ 4  นำยสันทัด  มีชำญเชีย่ว 
ผู้ทรงคุณวุฒิ และนำยเรอืน  สิงห์โสภำ  ผอ.ร.ร.บ้ำน กม.35 เลขำนุกำรคณะกรรมกำรชุดที่ 2  โดยกำร
ประเมินผลงำนจำกกำรน ำเสนอผลกำรปฏิบติั 

6)  จัดประชุมผู้บรหิำรสถำนศึกษำเขตอ ำเภอบึงสำมพันธ์เพื่อถอดบทเรยีนกำรจัด 
กำรผลกระทบและแก้ไขปัญหำในสภำวะสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ในสถำนศึกษำ โดยมี นำยอ ำเภอบึงสำมพัน  นำยแพทย์สำธำรณสุขอ ำเภอบึงสำมพันและ
ก ำนันประจ ำต ำบลทุกต ำบลในอ ำเภอบึงสำมพัน เข้ำรว่มประชุมในกำรก ำหนดแนวทำงกำรบรหิำรจดักำร
สถำนศึกษำและกำรเตรยีมควำมพรอ้มเปิดภำคเรยีนในสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019 (COVID-19) เมื่อวันที่ 23  กันยำยน 2564   ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี

2.3.2  ประชุมเชงิปฏิบัติกำรบทบำทหน้ำที่และกำรบรหิำรจดักำรสถำนศึกษำในศตวรรษที่ 21    
ได้ด ำเนินกำรดังน้ี 

 1) วำงแผนกำรด ำเนินงำน ในกำรก ำหนดหัวข้อกำรพัฒนำผู้บรหิำรสถำนศึกษำ โดยน ำเข้ำ
เสนอที่ประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ พิจำรณำในกำรก ำหนดหัวข้อ  ขอบเขต
เน้ือหำกำรพัฒนำสมรรถนะผู้บรหิำร  จ ำนวน 4 ครัง้  
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 2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรจดัท ำหลักสูตร  วทิยำกรและคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
 3) แจง้ผู้บรหิำรสถำนศึกษำเตรยีมเข้ำรบักำรพัฒนำ  พรอ้มเตรยีมควำมพรอ้มในกำรประชุม  

ประสำนวทิยำกรจำกโรงพยำบำลบึงสำมพัน ในกำรให้ควำมรู ้เร ือ่งกำรปฐมพยำบำลและกำรชว่ยเหลือชวีติ
เบือ้งต้น 

 4) จดัประชมุเชงิปฏิบติักำร ระหว่ำงวันที่ 29 มีนำคม – 1 เมษำยน 2564 ณ ห้องวเิชยีรบุร ี
 5) สรุปและรำยงำนกำรประชุม   มีผู้บรหิำรสถำนศึกษำที่ได้รบักำรบรรจุแต่งต้ังในปี พ.ศ. 

2564 รวมทั้งส้ิน 45 คน ได้รบัควำมรูแ้ละทักษะในกำรบรหิำรสถำนศึกษำสอดรบักับทักษะที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21    แลกเปลี่ยนเรยีนรูห้รอืข้อสงสัยในกำรบรหิำรจดักำรสถำนศึกษำ  และน ำทักษะที่ได้รบัไป
ประยุกต์ใชใ้นกำรบรหิำรจดักำรสถำนศึกษำได้อยำ่งมีประสิทธภิำพ 
กิจกรรมที่ 3 กำรพัฒนำข้ำรำชกำรคร ู พนักงำนรำชกำร และครอัูตรำจำ้ง  ในสังกัด  

3.1 ส่งเสรมิให้ข้ำรำชกำรครู  พนักงำนรำชกำร  และครูอัตรำจำ้ง  ในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
เข้ำรบักำรพัฒนำ  อบรม    และประชุมสัมมนำตำมภำรกิจที่ได้รบัมอบหมำยที่ส่งผลให้ปฏิบัติงำนตำมภำรกิจ
สู่ควำมเป็นเลิศ 

3.2 กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครูผู้ชว่ยสู่กำรเป็นครูมือ
อำชพี 

1) กำรส ำรวจรูปแบบกำรพัฒนำครูผู้ช ่วยตำมหลักเกณฑ์และวธิีกำรเตรยีมควำมพร้อม 
และพัฒนำอย่ำงเข้ม ตำมหนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206/ว 19 ลงวันที่ 25 ตุลำคม 2561 จำกส ำนัก
พัฒนำระบบบรหิำรงำนบุคคลและนิติกำร   พรอ้มกับศึกษำวธิีกำรพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำในชว่ง
สถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) เพื่อให้กำรพัฒนำมีควำมเหมำะสม 

2) แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำร/คณะท ำงำน ด ำเนินกำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ 
เร ื่อง กำรเสรมิสร้ำงสมรรถนะครูผู้ช ่วยสู่กำรเป็นครูมืออำชีพ เมื่อวันที่  21 กรกฎำคม 2564 โดยมี
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นประธำนในกำรประชุม ในกำร
จดัท ำเว็บไซต์กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครูผู้ชว่ยสู่กำรเป็นครมูือ
อำชพี 

5) จดัท ำเว็บไซต์กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครผูู้ชว่ยสู่
กำรเป็นครมูืออำชพี 

6) ทดสอบและทดลองใชเ้ว็บไซต์กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้ง
สมรรถนะครผูู้ชว่ยสู่กำรเป็นครมูืออำชพี 

7)  จดัท ำคู่มือประกอบกำรพัฒนำ 
8) ประชุมชีแ้จงกำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครูผู้ช ่วย 

สู่กำรเป็นครูมืออำชพี ให้บุคลำกรในสังกัดทรำบ และเปิดตัวเว็บไซต์กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบออนไลน์ 
เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครผูู้ชว่ยสู่กำรเป็นครมืูออำชพี เผยแพรใ่ห้บุคลำกรทำงกำรศึกษำทั่วไปเข้ำรบั
กำรพัฒนำ 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนำสมรรถนะลูกจำ้งประจ ำ ในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

4.1 ส่งเสรมิให้ ลูกจ้ำงประจ ำในสังกัด  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เข้ำรบักำรพัฒนำ  อบรม  และ
ประชมุสัมมนำ ตำมภำรกิจที่ได้รบัมอบหมำยที่ส่งผลให้ปฏิบติังำนตำมภำรกิจ สู่ควำมเป็นเลิศ 

4.2 กิจกรรมพัฒนำสมรรถนะด้ำนงำนฝีมือ ลูกจำ้งประจ ำด้ำนงำนชำ่ง จ ำนวน 5 ครัง้ 
1) วำงแผนกำรด ำเนินงำน ก ำหนดเป้ำหมำย และทักษะกำรปฏิบติังำน 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

2) ส ำรวจลูกจำ้งประจ ำผู้มีควำมประสงค์เข้ำรว่มกิจกรรม 
3) ด ำเนินกิจกรรมพัฒนำทักษะฝีมือด้ำนงำนชำ่งของลูกจำ้งประจ ำ ครัง้ที่ 1 เม่ือวันที่ 12 – 18 

ธนัวำคม 2563   
4) ด ำเนินกิจกรรมพัฒนำทักษะฝีมือด้ำนงำนชำ่งของลูกจำ้งประจ ำ ครัง้ที่ 2  เม่ือวันที่ 20 - 22 

มกรำคม 2564 มีผู้เข้ำรว่มกิจกรรม จ ำนวน 5 คน 
5) ด ำเนินกิจกรรมพัฒนำทักษะฝีมือด้ำนงำนชำ่งของลูกจ้ำงประจ ำ ครัง้ที่ 3  เม่ือวันที่ 25 

กุมภำพันธ ์- 5 มีนำคม 2564 มีผู้เข้ำรว่มกิจกรรม จ ำนวน 6 คน 
กิจกรรมที่ 5 กำรจดัท ำฐำนข้อมูลกำรพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

5.1 รวบรวมรำยชือ่ผู้ผ่ำนกำรพัฒนำในแต่ละหลักสูตรที่ได้รบักำรอนุมัติและด ำเนินกำรพัฒนำ
ของ ส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 52 หลกัสูตร  

5.2 ส ำรวจรำยชือ่ ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ได้รบักำรพฒันำจำกหน่วยงำน
ต่ำงๆ มีผู้ตอบแบบสอบถำมและใหข้้อมูลกำรพัฒนำ จ ำนวน 1,342 คน 

5.3 สรปุรำยชือ่และเสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3  ดังน้ี  

หลักสูตรการอบรม/พัฒนา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รบัการอบรม/พัฒนา 

จ านวน (คน) รอ้ยละ  
1. ด้ำนหลกัสูตร  656 48.88  
2. ด้ำนกำรจดักำรเรยีนกำรสอน  853 63.56  
3. ด้ำนกำรวัดผล ประเมินผล  1137 84.72  
4. ด้ำนกำรใชส่ื้อ/เทคโนโลย ี 1032 76.90  
5. ด้ำนระบบบรหิำรจดักำรศึกษำ  86 6.41  
6. ด้ำนคณุธรรม จรยิธรรมของผู้ประกอบ
วชิำชพีคร ู 

486 36.21  

7. ด้ำนทักษะภำษำเพือ่กำรส่ือสำร  511 38.08  
8. กำรพัฒนำตนเองในวชิำชพีอยำ่ง
ต่อเน่ือง  

1025 76.38  

 
กิจกรรมที่ 6 กำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกร สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
6.1 ส่งเสรมิให้บุคลำกร สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เข้ำรบักำรพัฒนำ  อบรม  และประชุมสัมมนำ ตำมภำรกิจ ที่
ได้รบัมอบหมำยที่ส่งผลให้ปฏิบติังำนตำมภำรกิจ   สู่ควำมเป็นเลิศ 
6.2 แลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรปฏิบติังำนตำมภำรกิจงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่ 
 1)  วำงแผนกำรด ำเนินงำน ก ำหนดหัวข้อกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้ละส ำนักงำนเขตพื้นที่ในกำร
แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้

2)  ส ำรวจบุคลำกรของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ผู้เข้ำรว่มกิจกรรม 
3)  ด ำเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้จ ำนวน 3 กลุ่ม โดยแบง่กำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้จ ำนวน 2 ครัง้ 

ครัง้ที่  1  เม่ือวันที่  วันที่ 5 พฤศจกิำยน  2563  แบง่เป็น 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

กลุ่มที่ 1 สพป.มหำสำรคำม เขต 1 แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ด้ำนเขตสุจรติ ITA  ใน จ ำนวน 16 
คน 
กลุ่มที่ 2 สพป.หนองบวัล ำภู เขต 1 แลกเปลี่ยนเรยีนรูด้้ำนกำรจดักิจกรรมลูกเสือ ด้ำน ICT 
จ ำนวน 15 คน 

ครัง้ที่ 2  เม่ือวันที่ 12  พฤศจกิำยน 2563  แลกเปลี่ยนเรยีนรูด้้ำนกำรบรหิำรงำนบุคคล กำรนิเทศ
ติดตำมและประเมินผล กำรบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย์ กำรส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ 
ณ สพป.แพร ่เขต 2 จ ำนวน.......... คน 

4)  รวบรวมผลกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้
5)  สรุปและรำยงำนกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้  พบว่ำข้ำรำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้

แลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของของส ำนักงำนเขตอ่ืน ที่มีบรบิทใกล้เคียงกัน ได้เรยีนรู ้
กระบวนกำรปฏิบัติงำนที่แปลกใหม่ที่สำมำรถน ำมำปรบัใชใ้นกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ได้  สำมำรถปรบั
กระบวนกำรท ำงำนให้มีประสิทธภิำพมำกยิ่งข้ึน  มีเครอืข่ำยกำรปฏิบัติงำน แลกเปล่ียนข้อมูลข่ำวสำรและ
พัฒนำระบบกำรท ำงำนมำกยิ่งข้ึน 

 
ผลการด าเนินงาน  

1) ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกประเภทในสังกัดได้เข้ำรบักำรพัฒนำตำมศักยภำพ  
รอ้ยละ 87 เป็นกำรพัฒนำคุณภำพกำรปฏิบติังำนและกำรจดักำรศึกษำให้มีคุณภำพ 

2) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีเว็ปไซต์กำรพัฒนำตนเองด้วยระบบ
ออนไลน์ เร ือ่ง กำรเสรมิสรำ้งสมรรถนะครูผู้ชว่ยสู่กำรเป็นครูมืออำชพี  จ ำนวน 17 รำยวชิำ และส ำหรบัครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั่วไป  จ ำนวน 11 รำยวชิำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
11. โครงการบ้านนักวทิยาศาสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา (สุกัญญา / นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 34,760 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนำศักยภำพผู้น ำเครอืข่ำยท้องถ่ิน (LN) และวทิยำกรท้องถ่ิน (LT)  โดยเข้ำรบักำรเข้ำรว่ม
อบรมโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตร์น้อยประเทศไทยระดับประถมศึกษำ ผ่ำนระบบออนไลน์ Zoom 
Meeting เมื่อวันที่ 8 กรกฎำคม 2564  เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โดยวทิยำกรจำกโรงเรยีนวทิยำศำสตรจุ์ฬำภรณรำชวทิยำลัยพิษณุโลก 
กิจกรรมที่ 2 จดัอบรมขยำยผลโรงเรยีนที่เข้ำรว่มโครงกำร คร ู2 คนต่อ 1 โรงเรยีนตำมแนวทำงโครงกำรบ้ำน
นักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ (ปีงบประมำณ พ.ศ.2561 จ ำนวน 1 แห่ง ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2562 จ ำนวน 5 แห่ง)  จัดอบรมแบบออนไลน์ ระบบ Google Meet ให้กับผู้เข้ำรบักำรอบรมจำก
โรงเรยีนที่ได้รบัคัดเลือก 12 คน 6 โรงเรยีน พรอ้มด้วย ผู้น ำเครอืข่ำยท้องถ่ิน(ศึกษำนิเทศก์) คือ นำงสุ
กัญญำ อ ำไพพงษ์  และ วทิยำกรท้องถ่ิน  (ครูวทิยำกรเครอืข่ำย) คือ นำงสำวเนตรชนก ศิรยิำนนท์ ครู
โรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน ซึง่เป็นกำรอบรมสัมมนำแลกเปลี่ยนเรยีนรูแ้นวทำงและรปูแบบกำรจดักำรเรยีนกำร
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

สอนตำมแนวทำงของโครงกำรบ้ำนวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษำ ของโรงเรยีนใน
เครอืข่ำย ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำในจงัหวัดเพชรบูรณ์ ทั้ง 3 ส ำนักงำนเขต โดยมีวทิยำกร 
ดังน้ี นำงสำว ลัดดำวัลย ์ ค ำเขียน ศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 2 
นำงวลัิยภรณ์ ป่ินทะวงค์ ศึกษำนิเทศก์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 1 นำง
อมรนิทร ์ เฉยทอง  นำงสุกัญญำ  อ ำไพพงษ์ และนำงรงัสิมำ บัวทอง ศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  เมื่อวันที่ 5 สิงหำคม 2565 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนำศักยภำพครผูู้สอนโรงเรยีนที่เข้ำรว่มโครงกำร โดยจดัสรรงบประมำณส ำหรบัจดักิจกรรม
ให้โรงเรยีนที่ได้รบักำรคัดเลือกตำมที่ สพฐ. แจง้ จ ำนวน 6 โรงเรยีน  
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ ติดตำมและประเมินผลรวมถึงวำงแผนแนวทำงขยำยผลโครงกำรฯ ผ่ำนระบบ Google 
Meet  เมื่อวันที่ 6 สิงหำคม 2565  ให้ครูโรงเรยีนเครอืข่ำยรวบรวมผลงำนและกิจกรรมกำรเรยีนกำรสอน
วทิยำศำสตรใ์นระดับประถมศึกษำที่ได้ด ำเนินกำรมำแล้วน ำเสนอเป็นชิน้งำนในรูปแบบของ infographic 
และส่งทำง Line กลุ่ม วทิยน้์อยประถม สพป. พช. 3 
ผลการด าเนินงาน ครทูี่เข้ำรว่มโครงกำรได้รบักำรอบรม มีที่ปรกึษำ(Mentor) และจดัท ำแผนกำรบูรณำกำร
กิจกรรมบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทยระดับประถมศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธภิำพ  พรอ้มกับได้รบั
สนับสนุนงบประมำณส ำหรบัจดักิจกรรม    
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
12.โครงการส่งเสรมิกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและพัฒนาทักษะอาชพีและการมีงานท า ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 (โรงเรยีนอนุบาลบึงสามพันฯ/ส่งเสรมิฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 10,000 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  อบรมออนไลน์ส่งเสรมิกิจกรรมแนะแนวกำรศึกษำเพื่อพัฒนำทักษะอำชพีและกำรมีงำนท ำ 
ปีงบประมำณ 2564   ผ่ำนระบบ Zoom Meetings  เมื่อวันที่ 18 สิงหำคม 2564  โดยมีครผูู้รบัผิดชอบงำน
แนะแนวโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ รวม 68 คน  
กิจกรรมที่ 2 ประชุมออนไลน์ปฏิบัติพัฒนำและน ำเข้ำข้อมูลสำรสนเทศ ศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ผ่ำนกลุ่มไลน์ “ข้อมูลสำรสนเทศศูนย์แนะแนว พช.3” เมื่อวันที่ 3 
กันยำยน 2564 เพื่อใชป้ระชำสัมพันธ์ที่เว็บไซต์ศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ส ำหรบัให้บรกิำรแนะแนวแก่สถำนศึกษำ ครแูละบุคลำกรในสังกัด 
ผลการด าเนินงาน  

1) ศูนย์แนะแนวเขตพื้นที่กำรศึกษำได้ด ำเนินกำรส่งเสรมิกิจกรรมแนะแนวและเป็นแกนน ำ                     
ในกำรพัฒนำครูแนะแนว และครูผู้รบัผิดชอบงำนแนะแนว ให้สำมำรถจดักิจกรรมแนะแนวและ
ขับเคลื่อนงำนแนะแนวอยำ่งมีประสิทธภิำพและเสรมิสรำ้งทักษะและประสบกำรณ์อำชพี โดยมุ่งเน้น
กำรพัฒนำทักษะนักเรยีน อยำ่งรอบด้ำน 

2) ครผูู้รบัผิดชอบงำนแนะแนวโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำที่เข้ำรว่มอบรมได้รบัควำมรู ้ควำม
เข้ำใจ เก่ียวกับกำรจดักิจกรรมแนะแนว 
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ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 

กลยุทธท์ี่ 4 ด้านการสรา้งโอกาสในการเข้าถึงบรกิารการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 
และการลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 

 
1. โครงการพัฒนา ระบบฐานข้อมูลประชากรวยัเรยีน (กิตติกาญจน์ /ส่งเสรมิ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร จ านวน 7,180 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ศึกษำวเิครำะห์ควำมจ ำเป็นในกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน   ได้วเิครำะห์วธิกีำร
ด ำเนินงำนกำรเกณฑ์เด็กเข้ำเรยีน นโยบำยของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3
ระเบียบกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับเกณฑ์เด็กเข้ำเรยีน ประโยชน์ที่ได้รบัจำกกำรพัฒนำระบบ รวมถึงควำม
เป็นไปได้ในกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน 
กิจกรรมที่ 2 ออกแบบระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน  ประกอบด้วย  

1) ข้อมูล Input ได้แก่ ชื่อ-สกุล เลขประจ ำตัวประชำชน วันเดือนปีเ กิด รหัสประจ ำบ้ำน   
ที่อยูต่ำมทะเบยีน เป็นต้น 

2) ข้อมูล Output ได้แก่ รำยงำนจ ำนวนประชำกรวัยเรยีน 
3) กำรบรหิำรจดักำรระบบ ได้แก่ Admin ระดับเขต และ Admin โรงเรยีน 

กิจกรรมที่  3 ประชุมคณะท ำงำนเพื่อวำงแผนและมอบหมำยหน้ำที่  เมื่อวันที่  29 มกรำคม 2564  
ณ ห้องประชมุบงึสำมพัน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3     มีผู้เข้ำรว่มประชมุจ ำนวน 14 คน  
กิจกรรมที่ 4 พัฒนำระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน พรอ้มคู่มือแนะน ำกำรใชง้ำน 

1) พัฒนำระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน ด ำเนินกำรรว่มกับกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกล
เทคโนโลยสีำรสนเทศ และกำรส่ือสำร ใชก้ำรปฏิบติันอกเวลำรำชกำร 

2) ประชมุคณะท ำงำนเพื่อออกแบบและจดัท ำคู่มือและวดิีทศัน์แนะน ำกำรใชง้ำนระบบ  เมื่อวันที่ 30 
กรกฎำคม 2564 ณ ห้องประชมุบงึสำมพัน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
กิจกรรมที่ 5 ทดลองกำรใชร้ะบบ และน ำไปใช ้  โดยผู้รบัผิดชอบงำนประชำกรวัยเรยีน ทดลองบันทึกข้อมูล
ในระบบ เพื่อสังเกตกำรประมวลผลข้อมูล หำกไม่พบข้อผิดพลำด จงึด ำเนินกำรน ำไปใชต่้อไป 
ผลการด าเนินงาน  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีระบบฐำนข้อมูลประชำกรวัยเรยีน 
(http://spop.pbn3.go.th) ใชใ้นกำรเกณฑ์เด็กเข้ำเรยีนที่เป็นกำรสรำ้งโอกำส และควำมเสมอภำคทำง
สังคมให้กับประชำกรวัยเรยีนในเขตพื้นที่บรกิำรทำงกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ได้เข้ำเรยีนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับอย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม ลดควำมเหล่ือมล้ำในกำร
เข้ำถึงบรกิำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน   - 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน- 

http://spop.pbn3.go.th/
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 
2. โครงการยกระดับคุณภาพการจดัการศึกษาเรยีนรวม (มัทณา-ปัณณธร/นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้  งบส าหรบัพัฒนา – บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรก ำกับ ติดตำม   กำรรำยงำนข้อมูลผ่ำนโปรแกรม SET 
1.1 โรงเรยีนที่มีกำรจดักำรเรยีนรวมทุกแห่ง เพิ่ม แก้ไข ปรบัปรุง ข้อมูลนักเรยีน และยืนยันข้อมูลนักเรยีน 
ภำคเรยีนที่ 1/2564  ผ่ำนระบบโปรแกรม SET ภำคเรยีนที่ 1/2564  รอบที่ 1-24 มิถุนำยน 2564 รอบที่ 2 
วันที่ 8-14 กรกฎำคม 2564 เป็นหนังสือรำชกำร 
1.2 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ตรวจสอบข้อมูลของโรงเรยีน และยนืยนัข้อมูล ผ่ำนระบบโปรแกรม SET 
กิจกรรมที่ 2 ด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผลโรงเรยีนกลุ่มเป้ำหมำย 

1) แจง้โรงเรยีนกลุ่มเป้ำหมำยเตรยีมเข้ำรบักำรนิเทศ 
2) ด ำเนินกำร นิเทศ ติดตำม กำรรำยงำนข้อมูลนักเรยีน และจดัประชมุสรำ้งควำมเข้ำใจให้ผู้ดูแลระบบ

รำยงำนข้อมูลต่ำงๆ ผ่ำนโปรแกรม SET ด้วยระบบ Zoom Meeting  ในวันที่ 9 กรกฎำคม 2564  
กิจกรรมที่ 3 สรปุ และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน โดยตรวจสอบข้อมูลกำรรำยงำนและกำรยืนยันข้อมูลของ
โรงเรยีน และยนืยนัข้อมูลโรงเรยีนของส ำนักงำนเขต วันที่ 15 กรกฎำคม 2564 ผ่ำนโปรแกรม SET 
ผลการด าเนินงาน  

1) ครผูู้ดูแลระบบของโรงเรยีนที่ได้รบักำรนิเทศ มีควำมเข้ำใจกำรรำยงำนข้อมูลในระบบ SET สำมำรถ
บนัทึกข้อมูลในระบบได้อยำ่งถูกต้องและเป็นไปตำมเวลำที่ก ำหนด 

2) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้ด ำเนินกำรจดักำรศึกษำกำรเรยีนรว่ม 
กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ให้คนพิกำรได้รบักำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพตำมที่กฎหมำย
ก ำหนด 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน  
1) เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
2) เปลี่ยนผู้ดูแลระบบใหม่ ไม่มีควำมรูค้วำมเข้ำใจกำรใชง้ำนในระบบ และ username และ password 

ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  
1) ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 

2019 (COVID-19) 
2) จดัประชมุสรำ้งให้ควำมรู ้ จดัท ำคู่มือปฏิบติังำน  และสรำ้งกลุ่มLine เพื่อให้ค ำแนะน ำผ่ำนกลุ่ม Line 

 
3. โครงการการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ รวม 25,040 บาท (งบส าหรบัพัฒนา  14,240 บาท  งบจดัสรร  10,800 บาท) 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  หลักสูตร IQA E-Learning 
1.1 ประชุมคณะกรรมกำรรำ่งหลักสูตรและแผนผัง (Flow Chart) หลักสูตร IQA E-Learning เมื่อวันที่ 23 
กุมภำพันธ ์2564  ได้รว่มกันรำ่งหลักสูตรและแผนผังหลักสูตร รำยละเอียดดังน้ี 

1) รบัฟังค ำชีแ้จงกำรอบรมปฏิบัติกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวงกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ด้วยรปูแบบออนไลน์ 



 

 

 

 
 

144 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

2) ท ำกำรลงทะเบยีน ผู้เข้ำรบักำรอบรมปฏิบติักำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวง
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ด้วยรปูแบบออนไลน์  ในระบบท ำกำร Log in ระบบด้วย 
User name และ password ของท่ำนตลอดกำรอบรม 

3) ท ำแบบทดสอบก่อนเรยีน “กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ” 
4) ศึกษำอบรม หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 1 กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
5) ท ำแบบทดสอบหลังเรยีน “กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ” ต้องได้รบัคะแนนหลังเรยีน 

รอ้ยละ 70 ขึ้นไป 
6) ท ำแบบทดสอบก่อนเรยีน “กำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ” 
7) ศึกษำอบรม หน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 2 แนวทำงกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
8) ท ำแบบทดสอบหลังเรยีน “กำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ” ต้องได้รบัคะแนน

หลังเรยีนรอ้ยละ 70 ขึ้นไป 
9) ท ำแบบทดสอบก่อนเรยีน “ควำมเชือ่มโยงกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำสู่กำรประเมิน

ภำยนอก” 
10) ศึกษำอบรมหน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 3 ควำมเชือ่มโยงของประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำในสู่กำร

ประเมินคุณภำพภำยนอก 
11) ท ำแบบทดสอบหลังเรยีน “ควำมเชือ่มโยงกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำสู่กำรประเมิน

ภำยนอก” ต้องได้รบัคะแนนหลังเรยีนรอ้ยละ 70 ขึ้นไป 
12) ศึกษำอบรมหน่วยกำรเรยีนรูท้ี่ 4 “สรปุข้อสังเกตกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ

ของโรงเรยีนในสังกัด ปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ” ท ำใบกิจกรรม  “กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ และเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ” ส่งผลงำนในระบบ  รบักำร
ตรวจสอบและสะท้อนผลงำน ประเมินผลงำนในระดับผ่ำน  

13) ตอบแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรอบรมปฏิบติักำรด้วย IQA E-Learning 
14) เม่ือเสร็จส้ินทุกกระบวนกำรอบรม รับวุฒิบัตรกำรอบรมปฏิบัติกำรประกันคุณภำพภำยใน

สถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ในระบบ  IQA E-Learning 
1.2 จัดท ำระบบหลักสูตร IQA   E-Learning  โดยบุคลำกรกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกลเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรส่ือสำร  
1.3 กำรตรวจสอบคุณภำพของหลักสูตร IQA E-Learning  โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่ำน คือ  
 1) ดร.วทิยำ  เกษำอำจ  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 1            
 2) ดร.เอกชยั  จนัทำ     ศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์  
 3) นำงนำจร ี รำมศิร ิ    ครโูรงเรยีนเพชรพิทยำคม 
1.4 ปรบัปรงุหลักสูตร IQA E-Learning โดยเจำ้หน้ำกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศ
และกำรส่ือสำร ตำมค ำแนะน ำของผู้ทรงคุณวุฒิในกำรตรวจสอบหลักสูตร IQA e-Learning 
1.5 ขออนุมัติหลักสูตร IQA E-Learning อยูร่ะหว่ำงรอ สพฐ. อนุมัติ  และเผยแพรป่ระชำสัมพันธ ์
กิจกรรมที่ 2  กำรประเมินผลคุณภำพโรงเรยีนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
2.1 ประชุมคณะกรรมกำรประเมินผลคุณภำพโรงเรยีนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ประกอบด้วย ศึกษำนิเทศก์
และผู้บรหิำรโรงเรยีน ในกำรชีแ้จงสรำ้งควำมเข้ำใจแนวทำงกำรรว่มประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำใน
สังกัด เมื่อวันที่ 23 มีนำคม 2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี
2.2 กำรประเมินผลคุณภำพโรงเรยีน  ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรยีนในสังกัด ทุกแห่ง   
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ระยะที่  1  ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำกับคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ
โรงเรยีนที่เข้ำรบักำรรประเมินคุณภำพภำยนอกในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 จ ำนวน 48 โรงเรยีน  ในระหว่ำง
วันที่ 1- 5 เมษำยน 2564 โดยใชง้บประมำณโครงกำรนิเทศติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของ
สถำนศึกษำแบบบูรณำกำร 
ระยะที่  2 ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำกับคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ
โรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 148 โรงเรยีน โดยกำรประชมุทำงไกลระบบ Zoom Meeting  ระหว่ำงวันที่ 19-21 
พฤษภำคม 2564  เน่ืองด้วยสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โดยใชง้บประมำณโครงกำรนิเทศติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำแบบบูรณำกำร     
กิจกรรมที่  3 กำรสังเครำะห์รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
 1) จดัประชมุทำงไกลระบบ ZOOM  Meeting เมื่อวันที่ 19-21 พฤษภำคม 2564 จ ำนวน 5 รุน่ สรำ้ง
ควำมเข้ำใจกำรจดัท ำรำยงำนประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  และน ำเข้ำระบบ E-SAR ของ สพฐ. 
 2) นิเทศออนไลน์ ใน platform ของ Group Line: QA/PBN3 และ QA/PBN3 G2 
 3) ศึกษำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทุกโรงเรยีน และแจง้ผลกำรตรวจสอบ
รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำใน Group Line: QA/PBN3 และ QA/PBN3 G2 ให้ผู้รบัผิดชอบ
งำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำแต่ละโรงเรยีนได้รบัทรำบได้อย่ำงรวดเรว็ สะดวกและเหมำะสม
ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 4) โรงเรยีนทุกแห่งรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำในสังกัด ปีกำรศึกษำ 2563 น ำเข้ำ
ระบบ E-SAR ของ สพฐ. ครบทุกแห่ง 
กิจกรรมที่  4  กำรพัฒนำระบบ   SAR Online 

1) ประชมุคณะกรรมกำรรำ่งระบบ SAR Online เพื่อออกแบบระบบ 
2) ด ำเนินกำรพัฒนำระบบ SAR Online โดยเจำ้หน้ำกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยี

สำรสนเทศและกำรส่ือสำร ระบบ SAR Online ประกอบด้วย ระบบฐำนข้อมูลเก่ียวกับกำรประกันคุณภำพ
ภำยในสถำนศึกษำระดับปฐมวัย ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน เคร ือ่งมือวเิครำะห์ประสิทธภิำพ และโอกำสใน
กำรพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ 

3) ด ำเนินกำรทดสอบระบบ SAR Online โดยกำรทดลองบนัทึกข้อมูลสถำนศึกษำในสังกัด 
4)  ปรับปรุงข้อบกพร่องของระบบ SAR Online และด ำเนินกำรพัฒนำระบบ SAR Online  

ให้เรยีบรอ้ย 
5) น ำระบบ SAR Online เผยแพรบ่นเว็บไซต์ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

เพชรบูรณ์ เขต 3  ที่จัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศที่เก่ียวข้องกับงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
และรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ เพื่อด ำเนินกำรสังเครำะห์รำยงำนกำรประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำของโรงเรยีนในสังกัด 
 
ผลการด าเนินงาน  

1) ผู้บรหิำร ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดทกุแห่ง  ได้รบักำรส่งเสรมิให้มคีวำมรู ้  
ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคณุภำพ
กำรศึกษำ พ.ศ. 2561 พรอ้มกับได้รบักำรนิเทศ ก ำกับ และประเมินผลตำมมำตรฐำนโดย
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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2) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  
(1) มีระบบหลักสูตร IQA   E-Learning  ให้ผู้บรหิำร ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่รบัผิดชอบงำน

ประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและผู้สนใจได้ศึกษำ   
(2) มี SAR Online  ใชส้ ำหรบัรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้องในกำรสังเครำะห์รำยงำนกำรประเมินตนเอง

ของสถำนศึกษำ 
(3) ใชก้ระบวนกำรมีส่วนรว่มผู้ทรงคุณวุฒิระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำในกำรรว่มตัดสินระดับคุณภำพ

รำยมำตรฐำนของสถำนศึกษำในกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
(4) ได้พัฒนำและส่งเสรมิกระบวนกำรประกันคุณภำพภำยในที่มีประสิทธภิำพ ส่งผลให้ผลกำร

ประเมินคุณภำพภำยนอกของโรงเรยีนในสังกัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 มีระดับดีขึ้นไป 
รอ้ยละ 100 ของโรงเรยีนที่ได้รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกโดย สมศ. คือ โรงเรยีนบ้ำนนำ
เฉลียงใต้ และโรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน 
1) เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ท ำกำรด ำเนินงำน

ในลักษณะกำรส่ือสำรโดยตรงไม่สำมำรถท ำได้ในหลำยพื้นที่ ต้องมีกำรพัฒนำเทคโนโลยีชว่ยในกำร
ด ำเนินกำร  

2) กำรจดัท ำระบบ SAR Online โดยใช ้google form ไม่สำมำรถรองรบักำรบนัทึกข้อมูลจ ำนวนมำกได้ 
จึงมีกำรปรบัปรุงระบบ SAR Online โดยจัดท ำเป็นฐำนข้อมูลด้วยเทคโนโลยีตำมแนวทำงกำร
สังเครำะห์รำยงำนกำรประเมินตนเองของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

3) กำรรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ในรูปแบบที่ สพฐ. ก ำหนดใน ระบบ E-SAR หลำย
โรงเรยีนมีควำมเข้ำใจคลำดเคลื่อนใน กำรจดัเตรยีมรำยงำนกำรประเมินตนเอง ได้แก่ ( 1) ขนำดไฟล์ 
pdf ของรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำมีขนำดใหญก่ว่ำ 10 MB     2) กำรหลอมไฟล์ให้
เป็นไฟล์ pdf  1 ไฟล์สมบูรณ์ ไม่เรยีบรอ้ย กำรจัดเรยีงเอกสำรคลำดเคลื่อนไม่ตรงกับเอกสำร
ต้นฉบบั  

ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
1) วำงแผนกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด

ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  (COVID-19) 
2) ด ำเนินกำรส่ือสำรและสรำ้งควำมรูค้วำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำในระบบ

ออนไลน์ให้มำกขึ้น เพื่อให้ครทูุกคนในสังกัดได้รบัทรำบ และด ำเนินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำได้
ถูกต้อง 

3) ปรบัปปรงุและพัฒนำระบบกำรเรยีนรูง้ำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำด้วยเทคโนโลยีชว่ยใน
กำรสรำ้งองค์ควำมรูง้ำนประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและกำรด ำเนินงำนให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง 
สะดวก และรวดเรว็  

 
4. โครงการการติดตามผลการด าเนินการปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี และการเตรยีมความพรอ้มเพื่อรบัการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 
(เสาวภา/นิเทศฯ)  
งบประมาณที่ใช ้  งบจดัสรร  19,320 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
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กิจกรรมที่ 1 กำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินกำรปรบัปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำ 
ตำมที่ได้รบัข้อเสนอแนะจำกผู้ประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี จ ำนวน 15 โรงเรยีน จำกเดิมได้ก ำหนด
กิจกรรมให้คณะกรรมกำรลงพื้นที่กำรนิเทศ ติดตำม กำรด ำเนินกำรปรบัปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำตำมที่ได้รบัข้อเสนอแนะ จำกผู้ประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี จ ำนวน 15 โรง (ซึ่งสมศ.
ด ำเนินกำรประเมินแล้วเสรจ็ ในเดือนกุมภำพันธ ์2563 และสมศ.แจง้ผลกำรประเมินโรงเรยีนสุดท้ำยใน
เดือนกรกฎำคม 2563) ปรบัเปล่ียนเป็นแจง้ให้โรงเรยีน  ทั้ง 15 โรง ซึง่ได้รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก
จำกสมศ.แล้ว จดัส่งรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรปรบัปรงุและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมที่
ได้รบัข้อเสนอแนะจำกผู้ประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี ภำยในวันที่ 30 มิถุนำยน 2564   
กิจกรรมที่ 2 กำรซักซ้อมกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ปีงบประมำณ 2564 โดยประชุมชีแ้จงสรำ้งควำม
เข้ำใจ และตรวจสอบรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ของโรงเรยีนที่จะรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกฯ 
จ ำนวน 48 โรง  จ ำนวน 2 วัน  ปรบัเปลี่ยนเป็นกำรจดัประชุมทำงไกล Video Conference ด้วยโปรแกรม 
ZOOM ส ำหรบัโรงเรยีนที่จะรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกฯ จ ำนวน 48 โรง เมื่อวันที่ 21 พฤษภำคม 
2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   
กิจกรรมเพิ่มเติม  แจง้จดัสรรงบประมำณให้โรงเรยีนเป้ำหมำยให้มีกำรพัฒนำกำรของระดับคุณภำพที่สูงขึ้น
กว่ำเดิมตำมข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน หรอืด ำรงสภำพเพื่อก้ำวสู่ควำมเป็นเลิศ  จึงพิจำรณำจัดสรร
งบประมำณให้โรงเรยีนบ้ำนนำเฉลียงใต้ และโรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ   ในกำรด ำเนินกำรปรบัปรงุและพัฒนำ
คุณภำพของสถำนศึกษำ ให้เหมำะสมกับบรบิทและสอดคล้องกับผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ตำม
กฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
ผลการด าเนินงาน  

1) โรงเรยีนที่ได้รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี จ ำนวน 15 โรงเรยีน ด ำเนินกำรปรบัปรุงและ
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมที่ได้รบัข้อเสนอแนะจำกผู้ประเมินภำยนอก 

2) โรงเรยีนที่ยังไม่ได้รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก ที่มีควำมพรอ้มและสมัครใจ จ ำนวนทั้งส้ิน 48 
โรงเรยีน ได้รบักำรซกัซอ้มกำรประเมินและมีควำมพรอ้มรบักำรประเมินคุณภำพภำยนอก 

3) โรงเรยีนที่ได้รบัจัดสรรงบประมำณ ได้รบักำรปรบัปรุงและพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ ให้
เหมำะสมกับบรบิทและสอดคล้องกับผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ตำมกฎกระทรวงกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)   ท ำให้ต้องท ำควำมเข้ำใจมำกขึ้น ต้องอธบิำยและใชเ้วลำมำกกว่ำกำรส่ือสำรต่อหน้ำ 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) และสำมำรถจดัส่งเอกสำรประกอบกำรประชุมหรอืกำร
อบรมให้โรงเรยีนเป็นผู้จดัพิมพ์ล่วงหน้ำ เพื่อประกอบกำรประชุมด้วยตนเอง จะสำมำรถลดค่ำใชจ้ำ่ยในกำร
จดัท ำเอกสำรและประหยดังบประมำณ 
 
5. โครงการรูจ้กั เข้าใจ ไม่ทิ้งใคร ไวข้้างหลัง (อรพรรณ-อนวฒัน์-ธรา/ส่งเสรมิ) 
งบประมาณที่ใช ้ จ านวน 36,248 บาท (งบส าหรบัพัฒนา 610 บาท งบจดัสรร  35,638  บาท) 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ศึกษาวเิคราะห์สภาพปัญหา จดัท าและประกาศนโยบายระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน
ของ  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1.1 ศึกษำสภำพกำรด ำเนินงำนระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนของสถำนศึกษำ และแต่งต้ังคณะกรรมกำรสอบ
ทำนและรบัรองผลฯ (แจง้สถำนศึกษำประเมินตนเอง) 

1) ส่งแบบสอบถำมสภำพปัญหำของกำรบรหิำรจดักำรระบบดูแลชว่ยเหลือของสถำนศึกษำในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 ที่ผ่ำนกำรหำคุณภำพและปรบัปรุงแล้วส่งให้
โรงเรยีนในสังกัดจ ำนวน 188 โรงเรยีนทำงGOOGLE FORM เพื่อใชเ้ก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอยำ่ง  
 2) สรุปผลและวเิครำะห์แบบสอบถำมสภำพปัญหำของกำรบรหิำรจดักำรระบบดูแลชว่ยเหลือของ
สถำนศึกษำในสังกัด ตำมเกณฑ์กำรคัดเลือกสถำนศึกษำเพื่อรบัรำงวัลระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 5 มำตรฐำน  
 3) จดัท ำเป็นสำรสนเทศระดับกำรปฏิบัติของสถำนศึกษำจำกกำรประเมินตนเอง 3 กลุ่ม  ได้แก่ 
กลุ่มเข้มแข็ง กลุ่มก ำลังพัฒนำ และกลุ่มต้องกำรควำมชว่ยเหลือเพื่อน ำไปใชใ้นกำรพัฒนำกำรบรหิำรจดักำร
ระบบดูแลชว่ยเหลือของสถำนศึกษำต่อไป พบว่ำโรงเรยีนมีปัญหำด้ำนกำรมีส่วนรว่มของภำคีเครอืข่ำยทุก
ภำคส่วนที่เก่ียวข้องในกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนและควำมปลอดภัยของโรงเรยีน โดยภำพรวมอยู่ในระดับ
มำกที่สุด  ( X̅= 4.50) เมื่อจ ำแนกเป็นรำยกำรพิจำรณำในอันดับสูงสุด ได้แก่ กำรมีส่วนรว่มของภำคีเครอืข่ำย
ในกำรส่งเสรมิสนับสนุนควำมปลอดภัยในโรงเรยีน (X̅ = 4.52) กำรมีส่วนรว่มของภำคีเครอืข่ำยในกำร
ส่งเสรมิ สนับสนุน ป้องกัน ชว่ยเหลือ และคุ้มครองนักเรยีนรว่มกับโรงเรยีนอยำ่งมีประสิทธภิำพ (X̅  =4. 50) 
และ ข้อมูลภำคีเครอืข่ำย และวธิกีำรสรำ้งเครอืข่ำย อยำ่งมีประสิทธภิำพ ( X̅ = 4.48) 
1.2 วเิครำะห์ผลกำรศึกษำสภำพปัญหำผลกำรด ำเนินงำนระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน โดยแต่งต้ัง
คณะกรรมกำรนโยบำยระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ประกอบด้วยตัวแทนจำก 
พัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย ์ต ำรวจ นักจติวทิยำของโรงพยำบำล  เจำ้หน้ำที่ปกครอง และตัวแทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พรอ้มกับได้เชญิคณะกรรมกำรนโยบำยระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับเขต
พื้นที่กำรศึกษำ  ประชุมเมื่อวันที่ 19 มีนำคม 2564 ณ ห้องประชุมบึงสำมพัน ในกำรวเิครำะห์สภำพปัญหำ
และจดัท ำนโยบำยระบบกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนในสังกัด  พรอ้มกับได้ทบทวนผลกำรศึกษำสภำพปัญหำ
ผลกำรด ำเนินงำนระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนและก ำหนดนโยบำยพรอ้มจดัท ำรำ่งคู่มือและแผนกำรบรหิำร
จดักำรระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 
1.3 จดัท ำคู่มือระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน 
 1) จดัท ำและปรบัปรงุคู่มือระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนส ำหรบัสถำนศึกษำในสังกัด 
 2) น ำคู่มือระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนส ำหรบัสถำนศึกษำในใหผู้้เชีย่วชำญตรวจสอบควำมเหมำะสม
เชงิเน้ือหำและโครงสรำ้ง ปรบัปรงุและจดัพิมพ์ฉบบัจรงิ 
1.4 ประกำศนโยบำยระบบดูแลชว่ยเหลือของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  

1) จดัพิมพ์นโยบำยตำมมติกำรประชมุของคณะกรรมกำรนโยบำยระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับ
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 เมื่อวันที่ 19 มีนำคม 2564 

2) แจง้ประชำสัมพันธกั์บโรงเรยีนให้รบัทรำบและน ำไปบูรณำกำรกำรท ำงำนของโรงเรยีน  พรอ้มกับ 
ให้โรงเรยีนจัดท ำนโยบำยกำรดูแลช่วยเหลือนักเรยีนที่สอดคล้องกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 และหน่วยงำนที่เก่ียวข้องอ่ืนและส่ือสำรให้ผู้ที่เก่ียวข้องได้รบัทรำบ 
กิจกรรมที่ 2 กำรจดัท ำแผนพัฒนำระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนแบบองค์รวม 3 ระดับ 3 กลุ่ม สถำนศึกษำ 
2.1 แต่งต้ังและจดัประชมุคณะกรรมกำรขับเคล่ือนระบบกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ระดับโรงเรยีน และระดับชัน้เรยีน โดยจดัท ำแผนพัฒนำระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนแบบองค์รวม 3 ระดับ  
3 กลุ่ม สถำนศึกษำ  
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรขับเคลื่อนระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนตำมประกำศส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 และเชญิประชุมเชงิปฏิบัติกำรจดัท ำแผนกำรบรหิำรจดักำรระบบ
ดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน จ ำนวน 38 คน เมื่อวันที่ 25 พฤษภำคม 2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ 
 2) สรุปผลกำรประชุม และจดัท ำแผนพัฒนำระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน พรอ้มกับได้เผยแพรใ่ห้
โรงเรยีนน ำไปปรบัใช ้ให้สอดคล้อง 3 ระดับ คือ ห้องเรยีน โรงเรยีนและเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
2.2 สรปุผลกำรด ำเนินงำนและแนวปฏิบติัที่ดีของสถำนศึกษำ ปีละ 1 ครัง้ 
 1) จดัท ำโปรแกรม PBN3 Protect & Care  และได้คัดเลือกโรงเรยีนแกนน ำทดลองใชโ้ปรแกรม 
PBN3 Protect & Care จ ำนวน 10 โรงเรยีน โดยรำยงำนกำรทดลองใชภ้ำยใน ตุลำคม 2564 

2) ปรบัปรงุระบบโปรแกรมจำกกำรทดลอง 
3) ส่งคู่มือกำรบรหิำรจดักำรระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนให้โรงเรยีนอ่ืน ๆ น ำไปปรบัใช ้และ ให้

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนที่ดีของสถำนศึกษำภำยในมีนำคม  2565 
กิจกรรมที่ 3 กำรคุ้มครองและชว่ยเหลือนักเรยีนที่เผชญิเหตุพิเศษ “ก้ำวไปด้วยกัน สู่วันอันสดใส”  
3.1 ติดตำมนักเรยีนประสบปัญหำได้กลับเข้ำเรยีน  

1) ตกหล่น/ออกกลำงคัน             
2) ปัญหำทำงสังคม/ประสบภัยพิบติั/อุบติัเหตุ ( 

3.2 รำยงำนกรณีศึกษำนักเรยีนที่เผชญิเหตุพิเศษ ทุก 6 เดือน 
1) ได้รบัแจ้งจำกโรงเรยีนหรอืหน่วยงำนอ่ืน ๆ ขอควำมอนุเครำะห์นักจิตวทิยำเข้ำตรวจสอบ

พฤติกรรมของเด็กนักเรยีน  
2) ลงพื้นที่เข้ำเยีย่มโรงเรยีนเพื่อพูดคุยถึงปัญหำ สำเหตุ จำกผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน ครปูระจ ำชัน้และ

เพื่อนรว่มห้อง ผู้ปกครอง 
3) ลงพื้นที่เข้ำเยีย่มบำ้นเพื่อพูดคุยถึงปัญหำ สำเหตุ จำกผู้ปกครองและนักเรยีน 

 สรำ้งสัมพันธภำพที่ดีกับนักเรยีนเพื่อชว่ยให้เกิดควำมเป็นกันเอง เกิดควำมอบอุ่น สบำยใจ 
และไว้วำงใจ 

 สรำ้งควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเพื่อให้เกิดควำมชดัเจนเก่ียวกับวัตถุประสงค์และมีควำมคำดหวัง 
 ที่ถูกต้อง รูบ้ทบำทของตน 
 นักจติวทิยำชว่ยให้นักเรยีนได้ส ำรวจปัญหำและปัจจยัต่ำง ๆ ที่ท ำให้เกิดปัญหำด้วยตัวของ
เขำเอง 

 นักจติวทิยำชว่ยให้นักเรยีนเข้ำใจปัญหำ สำเหตุ และควำมต้องกำรของตนเอง  
 นักจิตวทิยำช่วยให้นักเรยีนพิจำรณำวธิีแก้ปัญหำและตัดสินใจเลือกส่ิงที่จะปฏิบัติ 
ด้วยตนเอง 

 นักจิตวทิยำย้ำควำมเข้ำใจที่เกิดขึ้นระหว่ำงที่ให้ค ำปรกึษำ และชว่ยให้ผู้รบัค ำปรกึษำมี
แรงจูงใจและก ำลังใจที่จะแก้ปัญหำและพัฒนำตนเอง 

4) ศึกษำข้อมูลหรอืรำยละเอียดของนักเรยีนและรวบรวมข้อมูลเพื่อน ำไปวเิครำะห์ในกำรให้
ค ำปรกึษำครัง้ต่อไป 

5) สรุปและรำยงำนผล โดยมีนักเรยีนได้รบักำรดูแลชว่ยเหลือเป็นรำยบุคคล รำยกรณี รวม 9 รำย 
และมีกำรติดตำมผลกำรชว่ยเหลือนักเรยีน ครัง้ที่ 2  จ ำนวน  4 รำย 
กิจกรรมที่ 4  คัดเลือกสถำนศึกษำเพื่อรบัรำงวัลระบบกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน และครตู้นแบบกำรจดักำร
เรยีนรูบู้รณำกำรทักษะชวีติ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564   ไม่ได้ด ำเนินกำร เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของ
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โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ประกอบกับ สพฐ. ไม่แจง้เกณฑ์กำรคัดเลือก เพื่อเป็นกำรรกัษำ
ควำมยั่งยืนในกำรขับเคล่ือนกิจกรรมระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน จึงปรบัวธิีกำรเป็นประกวดคัดเลือก
สถำนศึกษำปลอดภัยวถีิใหม่ วถีิคุณภำพ   

1) แจง้ประชำสัมพันธใ์ห้สถำนศึกษำในสังกัดทรำบถึงแนวทำงกำรประกวดคัดเลือกสถำนศึกษำ
ปลอดภัยวถีิใหม่ วถีิคุณภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 จ ำแนกตำมขนำดสถำนศึกษำ (ขนำดใหญ่ 
ขนำดกลำง และขนำดเล็ก) โดยให้แต่ละโรงเรยีนจดัประกวดหรอืคัดเลือกส่งตัวแทนโรงเรยีนละ 1 โรงเรยีน 
เข้ำประกวดในระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำใหแ้จง้ควำมประสงค์ขอรบักำรประเมิน พรอ้มส่งเอกสำรประกอบกำร
พิจำรณำ  

2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินกำรคัดเลือกสถำนศึกษำปลอดภัย วถีิใหม่ วถีิคุณภำพ และจดั
ประชมุ เมื่อวันที่ 25 สิงหำคม 2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ ในกำรตัดสินผลกำรคัดเลือก จดัล ำดับที่ ในกำร
คัดเลือกสถำนศึกษำปลอดภัย วถีิใหม่ วถีิคุณภำพ  
 3)  ประกำศผลกำรคัดเลือกสถำนศึกษำปลอดภัย วถีิใหม่ วถีิคุณภำพ ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564   ดังน้ี 
  ขนำดใหญ ่ รำงวัลชนะเลิศ     ได้แก่   โรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพันฯ 
  ขนำดกลำง รำงวัลชนะเลิศ    ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
  ขนำดเล็ก รำงวัลชนะเลิศ   ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นบำ้นล ำพำด 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นสระหมื่นเชยีง 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 3 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 4 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
    รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 5 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมรณรงค์เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิสรำ้งสรรค์วันวำเลนไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำร
กำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)  
 1) แจง้ประชำสัมพันธโ์รงเรยีนในสังกัดด ำเนินกำรจดักิจกรรมกำรรณรงค์ เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิ
สรำ้งสรรค์วันวำเลนไทน์ ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID -19) และส่งรำยงำนผลกำรจดักิจกรรมเข้ำรว่มประกวด  
 2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรตัดสินกำรประกวดกำรจดักิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิสรำ้งสรรค์
วันวำเลนไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID -19)  
 3) ด ำเนินกำรประชุมตัดสินกำรประกวดผลงำนกำรจัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิ
สรำ้งสรรค์วันวำเลนไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้                   
ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID -19) เมื่อวันที่ 25 กุมภำพันธ ์2564 ณ ห้องประชมุบงึสำมพัน สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 3 
 4) ประกำศผลกำรประกวดผลงำนกำรจดักิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิสรำ้งสรรค์วันวำเลน
ไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID 
-19)  ดังน้ี 
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  กำรประกวดคลิปส้ันโดยแอพพลิเคชัน้ Tik Tok 
  รำงวัลชนะเลิศ   ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 
  รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
  รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ได้แก่ โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
  รำงวัลชมเชย   ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นเข็มทอง / โรงเรยีนบำ้นคลองดู่ 

โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย /โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย 
โรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์/โรงเรยีนบำ้นปำกตก 
โรงเรยีนบำ้นโคกเจรญิ/ โรงเรยีบำ้นกองทูล 

       โรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกปรง/โรงเรยีนบำ้นม่วงชมุ 
       โรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ/ โรงเรยีนบำ้นล ำนำรวย 

โรงเรยีนบำ้นล ำพำด / โรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่
โรงเรยีนบำ้นสระประดู่/โรงเรยีนบำ้นสันติธรรม 

       โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ/โรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย 
โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก/โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 

 5) สรปุและรำยงำนผล ดังน้ี 
(1) รอ้ยละ 53.73 ของสถำนศึกษำในสังกัดส่งรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง                          

และส่งเสรมิสรำ้งสรรค์วันวำเลนไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรค                
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

(2) รอ้ยละ 36.70 ของสถำนศึกษำในสังกัดที่ส่งผลจดักิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และส่งเสรมิ
สรำ้งสรรค์วันวำเลนไทน์ ประจ ำปี 2564 ภำยใต้มำตรกำรกำรป้องกันกำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสั                     
โคโรนำ 2019 (COVID-19) เข้ำประกวด 
ผลการด าเนินงาน  

1) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลสภำพปัญหำกำรบรหิำรจดักำร
ระบบดูแลชว่ยเหลือของสถำนศึกษำในสังกัด ใชเ้ป็นข้อมูลในกำรจดัท ำนโยบำยกำรบรหิำรจดักำร
ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน   แผนกำรบรหิำรจดักำรระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน   คู่มือระบบดูแล
ชว่ยเหลือนักเรยีนส ำหรบัสถำนศึกษำในสังกัดใชใ้นกำรด ำเนินงำนระดับห้องเรยีนและโรงเรยีน   
และมีโปรแกรมพรอ้มคู่มือกำรติดตำมนักเรยีนกลุ่มเส่ียงกลุ่มมีปัญหำ (PBN3 Protect & Care )     
ใชใ้นกำรขับเคลื่อนระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนอย่ำงเป็นรปูธรรม พรอ้มกับได้เผยแพรใ่ห้โรงเรนีใน
สังกัดได้ทรำบและด ำเนินกำร 

2) โรงเรยีนมีนโยบำยกำรดูแลช่วยเหลือนักเรยีนที่สอดคล้องกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 ให้นักเรยีน คร ูผู้ปกครอง ผู้ที่เก่ียวข้องรบัรู ้ตระหนักถึงควำมส ำคัญ
ของระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนจำกกำรส่ือสำรของโรงเรยีนเป็นสถำนศึกษำปลอดภัย วถีิใหม่วถีิ
คุณภำพ  

3) นักเรยีนในสังกัดที่มีแนวโน้มจะออกกลำงคันสำมำรถเรยีนต่อจนจบกำรศึกษำภำคบงัคับ  ปรบัตัวเข้ำ
กับสังคมและส่ิงแวดล้อมได้ดี 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน  
1) ผู้ปกครองและนักเรยีนบำงกรณีไม่ให้ควำมส ำคัญ 
2) เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
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ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  
1) คณะกรรมกำรนโยบำยระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ควรแต่งต้ังให้

ครอบคลุมทุกอ ำเภอเพื่อชว่ยเหลือกันแก้ปัญหำนักเรยีน 
2) ควรจดัอบรมให้ควำมรูกั้บครผูู้รบัผิดชอบงำนจติวทิยำโรงเรยีนหรอืครแูนะแนวเก่ียวกับพฤติกรรม      

ของเด็กหรอืกำรใชค้วำมรนุแรงในโรงเรยีน และวธิกีำรส่งต่อให้นักจติวทิยำโรงเรยีนประจ ำเขตพื้นที่
กำรศึกษำ  

3) ควรสนับสนุนกำรจดักิจกรรมสรำ้งสรรค์ และให้รำงวัลสรำ้งขวัญก ำลังใจให้กับคร ูและนักเรยีนทุกปี 
4) ปรบัวธิกีำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 

(COVID-19) 
 
6.โครงการการซอ่มบ ารุงอุปกรณ์รบัสัญญาณดาวเทียม และการส่งเสรมิการจดักิจกรรมการจดัศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) (สุระศักด์ิ-สิทธกิร-กัญจนำ/ส่งเสรมิฯทำงไกล-นิเทศ) 
งบประมาณที่ใช ้  งบจดัสรร  จ านวน 120,800 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กำรซอ่มบ ำรงุอุปกรณ์ DLTV 
1.1  ส ำรวจโรงเรยีนที่ใชอุ้ปกรณ์ DLTV ที่มีควำมประสงค์ขอซอ่มจดัท ำประมำณกำรซอ่มและค่ำแรง พรอ้ม
ระบุสำเหตุ ผ่ำนระบบ Smart Office 
1.2 แต่งต้ังคณะกรรมกำรพิจำรณำกำรคัดเลือกโรงเรยีนที่ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณซอ่มอุปกรณ์ DLTV 
และจดัประชมุ 2 ครัง้ ดังน้ี 
 ครัง้ที่ 1 เมื่อวันที่ 24 กุมภำพันธ ์2564 โดยน ำวำระรว่มพิจำรณำพรอ้มกับกำรประชุมพุธเชำ้ ข่ำว สพฐ. 
และสภำกำแฟ 
 ครัง้ที่ 2 เมื่อวันที่ 14 กรกฎำคม 2564 กำรประชมุบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อ
เรง่รดักำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3  โดยมี ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นประธำน 
1.3 ตรวจอุปกรณ์ DLTV ที่โรงเรยีนขอรบักำรจดัสรร  
 ครัง้ที ่ 1  เมื่อวันที่ 2-12 มีนำคม 2564 ตำมมติที่ประชมุ เมื่อวันที่ 24 กุมภำพันธ ์2564 
 ครัง้ที่  2  เมื่อวันที่ 15 กรกฎำคม 2564 ตำมมติที่ประชมุ เมื่อวันที่ 14 กรกฎำคม 2564 
1.4 จดัสรรงบประมำณในกำรซอ่มบ ำรงุอุปกรณ์ DLTV  จ ำนวน 19 โรงเรยีน รวม 120,060 บำท 
 ครัง้ที่ 1  จ ำนวน 17 โรงเรยีน รวม 92,260 บำท 
 ครัง้ที่ 2  จ ำนวน 2 โรงเรยีน รวม 27,800 บำท 
กิจกรรมที่ 2 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีทำงไกล ผ่ำนดำวเทียม (DLTV) ด้วยวธิกีำรปฏิบติัที่
เป็นเลิศ 
2.1 กำรถอดบทเรยีนโรงเรยีนที่มีผลคะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ข้ันพื้นฐำน(O-NET) ในกำร
จดักำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) ที่มีวธิปีฏิบติัเป็นเลิศ 
 1) แจง้โรงเรยีนขนำดเล็กที่มีผลกำรทดสอบระดับชำติข้ันพื้นฐำน ( O-NET)  สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของ
ประเทศ ปีกำรศึกษำ 2562 ในโครงกำรจดักำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) รว่มกับกำรเรยีนกำร
สอนอ่ืน จ ำนวน 26  โรงเรยีน เข้ำกลุ่ม Line ในกำรนิเทศ ติดตำม และประสำนงำน  พรอ้มกับให้จดัท ำแนว
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กำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ที่ส่งให้มีผลกำรทดสอบระดับชำติข้ันพื้นฐำน ( O-NET) สูงกว่ำ
ค่ำเฉลี่ยของประเทศ ปีกำรศึกษำ 2562 ด้วยโปรแกรม Microsoft PowerPoint  ประกอบด้วย  

1. บำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ 10.บำ้นฟุบสะแก  19.บำ้นบงึสำมพัน 
2. บำ้นสำมัคคีพัฒนำ 11.บำ้นเฉลียงทอง  20.บำ้นเนินคนธำ 
3. บำ้นไรต่ำพุฒ  12.บำ้นปู่จำ้ว   21.บำ้นโพทะเลประชำสรรค์ 
4. บำ้นคลองกะโบน 13. บำ้นน้ำเขียว   22.บำ้นโคกคงสมโภชน์ 
5. บำ้นพระที่น่ัง  14. บำ้นไทรทอง (อ.หนองไผ่) 23.บำ้น กม.30 
6. บำ้นเนินพัฒนำ 15. บำ้นเขำยำงโปรง่  24.บำ้นท่ำแดง 
7. บำ้นคลองกรวด 16. บำ้นวังอ่ำง   25.บำ้นโคกเจรญิ 
8. รฐัประชำนุสรณ์ 17. บำ้นสระหมื่นเชยีง  26.บำ้นวังไผ่ 
9. บำ้นแสงมณีวทิยำ 18. บำ้นท่ำสวำย  

 2) ส่งผลงำนเป็นรูปเล่มเอกสำร หรอื Microsoft PowerPoint แนวปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) ที่ส่งผลให้โรงเรยีนมีผลกำรทดสอบระดับชำติข้ันพื้นฐำน( O-NET) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยของประเทศ 
ปีกำรศึกษำ 2562  ตำมแนวด ำเนินกำรศึกษำคู่มือแนวปฏิบติัที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
 3) โรงเรยีนกลุ่มเป้ำหมำย ประชุมออนไลน์ผ่ำน  LINE Meeting น ำเสนอแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้วยโปรแกรม Microsoft PowerPoint น ำเสนอโรงเรยีนละ 5-7 นำที เมื่อวันที่  14 
กรกฎำคม 2564   โดยมีคณะศึกษำนิเทศก์ รว่มรบัฟัง  ถอดบทเรยีน และวเิครำะห์บทเรยีนดังน้ี 

    (1) นำงปำรชิำติ เข่งแก้ว    ผอ.กลุ่มนิเทศฯ 
    (2) นำงกัญจนำ มีศิร ิ   ศึกษำนิเทศก์ 
    (3) นำยปัณธร บวัอุบล  ศึกษำนิเทศก์ 
    (4) นำงมัทนำ ชำวบำ้นกรำ่ง   ศึกษำนิเทศก์ 

สรปุข้อคิดเห็นและจุดเด่นของโรงเรยีนเป้ำหมำยได้ดังน้ี 
ชือ่โรงเรยีน ชือ่แนวปฏิบติัที่เป็นเลิศ  

(Best Practice) 
วเิครำะหจุ์ดเด่นของโรงเรยีน 

1. บำ้นคลองกะโบน SAIJAI   ควำมมุ่งม่ันต้ังใจเพื่อให้
บรรลุผลส ำเรจ็ 

ผู้บรหิำร และครมีูควำมมุ่งม่ันในกำรต้ังใจที่
ท ำให้นักเรยีนมีผลคะแนนสูงขึ้น โดยท ำ
เป็นประจ ำสมํำเสมอ 

2. บำ้นเขำยำงโปรง่ สอน ซ้ำ ย้ำ ทวน  ครูจะติวทุกวัน และสอนควบชั้นท ำให้
นักเรยีนได้เรยีนซ้ำ ๆ ท ำให้เกิดกำรจดจ ำ  

3. บำ้นไรต่ำพุฒ มุ่ ง เ น้น ส่งเสรมิ  พัฒนำ กำร
จัดกำรเรยีนกำรสอนตำมหลัก 
AD2E 

กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนตำมหลัก AD2E 
ฝึกเด็กให้อ่ำนออกเขียนได้ 
 

4. บำ้นเฉลียงทอง กำรใช ้DLTV ในกำรพฒันำ
ผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรยีนรูว้ชิำ
ภำษำไทยของโรงเรยีน 
บำ้นเฉลียงทอง 

กำรใช ้DLTV ในกำรชว่ยสอน เน่ืองจำกครู
ไม่ครบชัน้  และเด็กฝึกท ำใบงำนทุกวัน  
ท ำให้จดจ ำได้ดี 
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ชือ่โรงเรยีน ชือ่แนวปฏิบติัที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) 

วเิครำะหจุ์ดเด่นของโรงเรยีน 

5. บำ้นพระที่น่ัง บูรณำกำรรว่ม DLTV เป็นนิจ  
เพื่อพิชติผลกำรเรยีน 

บูรณำกำรรว่ม DLTV โดยใชใ้บงำนในกำร
ให้นักเรยีนท ำซ้ำ ๆ 
 

6. บำ้นท่ำสวำย กำรจัดกำรศึกษำทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม(DLTV)  เพื่อพัฒนำ
ผลสัมฤทธิก์ำรทดสอบระดับชำติ
ข้ั นพื้ น ฐ ำน (O-NET)  โ ดย ใ ช้
กระบวนกำร PDCA 

กำรจัดกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV) โดยใชก้ระบวนกำร PDCA  
ท ำทุกวันทุกคน และเน้นอ่ำนออกเขียนได้ 

7. บำ้นน้ำเขียว เรยีนเหล่ือมชัน้ เรยีนเหล่ือมชั้น ครูสอนควบชั้นท ำให้
นักเรยีนได้ฝึกซ้ำ ๆ  โดยท ำเป็นประจ ำ
สมํำเสมอ 

8. รฐัประชำนุสรณ์ กำรใช้กระบวนกำร  PDCA สู่
ค ว ำ ม ส ำ เ ร็ จ ใ น ก ำ รพัฒน ำ
ผลสัมฤทธิก์ำรทดสอบระดับชำติ
ข้ันพื้นฐำน (O-NET) ด้วยกำร
จัดกำรเรยีนกำรสอนทำงไกล
ผ่ำนดำวเทียม 

กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV)  โดยท ำเป็นประจ ำ
สมํำเสมอ 

9. บำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ รว่มมือ รวมใจ ยกระดับคุณภำพ
ผลสัมฤทธิ ์O-NET 

รว่มมือ รวมใจ ฝึก ติว นักเรยีนทุกวัน  
จนเกิดควำมเคยชนิ และรกักำรเรยีน 

10. บำ้นคลองกรวด วธิสู่ีควำมส ำเรจ็ด้วยกำรรว่มมือ
รว่มประสำน 

ฝึกท ำแบบฝึก และกำรจัดกำรเรยีนกำร
สอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

11. บำ้นสระหมื่นเชยีง กำรขับ เคลื่ อนเพื่ อยกระ ดับ
ผลสัมฤทธิ์O-netสู่ควำมเป็น
เลิศโดยใชS้MC MODEL 

ใชS้MC MODEL กำรจดักำรเรยีนกำรสอน
ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

12. บำ้นเนินพัฒนำ วธิกีำรปฏิบติัที่เป็นเลิศ (Best  
Practices) กำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิท์ำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ RT, NT, O-NET ด้วย
กำรจดักำรเรยีนกำรสอนทำงไกล
ผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และกำร
สอนแบบ Active  Learning  
ด้วยรูปแบบกำรบรหิำร BEST 
NP  

ด้วยกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV)  และกำรสอนแบบ 
Active  Learning  ด้วยรปูแบบกำรบรหิำร 
BEST NP  ฝึกท ำข้อสอบทุกวันจันทรถึ์ง
ศุกร ์

13. บำ้นไทรทอง (อ.หนองไผ่) ทบทวน  ชวนจดจ ำ  
น ำสู่ควำมส ำเรจ็ 

ทบทวน  และเรยีนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV) ฝึกท ำขอ้สอบทุกวัน 
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ชือ่โรงเรยีน ชือ่แนวปฏิบติัที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) 

วเิครำะหจุ์ดเด่นของโรงเรยีน 

14. บำ้นปู่จำ้ว สัญญำณจำก ฟ้ ำ  มุ่ งพัฒนำ
เด็กไทย 

กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV) สอนควบชัน้ท ำให้เด็ก
จดจ ำ  

15. บำ้นสระหมื่นเชยีง กำรขับเคลื่อนเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิO์-net สู่ควำมเป็น
เลิศโดยใชS้MC MODEL  
สอน ซ้ำ ย้ำ ทวน พี่สอนน้อง 

ใช ้ SMC   MODEL  สอน ซ้ำ ย้ำ ทวนกำร
จดักำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV) 

16. บำ้นแสงมณีวทิยำ SMN หลอมรวมเป็นคุณภำพ SMN หลักกำรสอน และกำรจัดกำรเรยีน
กำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
ฝึกท ำข้อสอบบอ่ย ๆ 

17.บำ้นวังอ่ำง หน่วยงำนเพือ่นครรูว่มบูรณำกำร 
สรำ้งสำนควำมรู ้คณุครเูสียสละ 
มำนะฝึกท ำ  
 เน้นย้ำท ำบอ่ย ๆ   

บูรณำกำร สรำ้งสำนควำมรู ้คุณครเูสียสละ 
มำนะฝึกท ำ  เน้นย้ำท ำบ่อย ๆ กำรจดักำร
เรยีนกำรสอนทำงไกล ผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV) 

18. บำ้นสำมัคคีพัฒนำ ประสำน ร่วมมือ ให้ควำมรู ้สู่
ควำมส ำเรจ็ 

สอนช้ำย้ำทวน เสรมิควำมรู ้ กำรจัดกำร
เรยีนกำรสอนทำงไกล 
ผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

19.บำ้นบงึสำมพัน สอนช้ำย้ำทวน เสรมิควำมรู ้ 
พี่สอนน้อง 

ทบทวน เสรมิ เติม ทุกวันกำรจดักำรเรยีน
กำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

20.บำ้นเนินคนธำ ทบทวน เสรมิ เติม ทุกวัน 
พี่สอนน้อง 

กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV) 

21.บำ้นโพทะเลประชำสรรค์ ท ำแบบทดสอบบ่อยๆ พี่สอน
น้องท่องจ ำ 

สอน เสรมิ เติม เต็ม กำรจดักำรเรยีนกำร
สอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

22.บำ้นโคกคงสมโภชน์ สอน เสรมิ เติม เต็ม สู่ควำมส ำเรจ็ มุ่ง ม่ัน ต้ังใจกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน
ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

23.บำ้น กม.30 มุ่งม่ัน ต้ังใจ ใส่ใจ ในสอน  จนัทรถึ์งศุกรส์อนซอ่มเสรมิ ท ำแบบฝึก 
24.บำ้นท่ำแดง คุณธรรม น ำควำมรู ้เติมควำมรู ้

ทุกวัน  
จนัทรถึ์งศุกร ์พี่สอนน้อง 

สรำ้งเสรมิ บทเรยีน จำกใบงำน กำรจดักำร
เรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV) 

25.บำ้นโคกเจรญิ เพิ่ม เติม สรำ้งเสรมิ บทเรยีน พี่
สอนน้อง 

ทบทวน และน ำ ใบงำน  ข้ อสอบจำก  
กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV) มำให้เด็กฝึกท ำ 

26.บำ้นวังไผ่ ทบทวน บ่อย ๆ สู่ควำมส ำเร็จ 
ด้วยกำรท ำข้อสอบบอ่ยๆ 

วำงแผน ร่วมมือ  ซ่อมเสรมิ  ทบทวน 
ให้ควำมรู ้
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2.2 จดัอบรมเชงิปฏิบัติกำรกำรผลิตส่ือกำรสอนเก่ียวกับทักษะชวีติเพื่อบูรณำกำร กำรศึกษำทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV)  ไม่ได้ด ำเนินกำรเน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) เปลี่ยนเป็นกำรประกวดส่ือวดีีโอ ทักษะชวีติเพื่อบูรณำกำรกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
(DLTV)เพื่อมอบให้โรงเรยีนที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ในหัวข้อ ทักษะชวีติ วถีิใหม่ วถีิ
ปลอดภัยในโลกปัจจุบัน (ในรูปแบบส่ือหนังส้ัน ควำมยำวไม่เกิน 3 -5 ) โดยให้แต่ละศูนย์พัฒนำกำรจดั
ประกวดหรอืคัดเลือกส่งตัวแทนศูนย์ละ 1 โรงเรยีนเข้ำรว่มประกวดทุกศูนย์ฯ     มีโรงเรยีนในสังกัดส่ง
ประกวดจ ำนวน 5 โรงเรยีน ดังน้ี 
โรงเรยีน ชือ่เร ือ่งหนังส้ัน เน้ือหำ/บทภำพยนต์/แก่นเร ือ่ง (ส้ันๆ) 

บำ้นนำสนุ่น ยิ้มไว้ก่อน  
ครสูอนไว้ 

สถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19 ไม่คลี่คลำยท ำให้
เด็กชำยไม่กลำ้ที่จะออกจำกบำ้นไปไหน แม้กระทั่งออกไปซือ้ขนม จนกระทั่งครไูด้แนะน ำวถีิ
ชวีติแบบใหม่ หรอืกำรปรบัตัวให้เข้ำกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน เด็กชำยจึงจ ำค ำของครูมำ
ปฏิบติัเพื่อให้เกิดทักษะชวีติและควำมปลอดภัยในสถำนกำรณ์ปัจจุบนั 

บำ้นซบัไม้แดง วถีิใหม่ ใส่ใจในรกั 
รูจ้กัพอดี 

เจนน้ีนักเรยีนหญิงเป็นลูกแม่ค้ำขำยของในตลำด แต่ชอบอวดตัวเองว่ำเป็นลูกคนมีเงนิ
และใชเ้งนิฟุ้งเฟือยอยู่เสมอ วันหน่ึงมำเจอเพื่อนๆ ซือ้โทรศัพท์ใหม่มำอวดกัน ก็จะขอเงนิ
แม่มำซือ้อวดกับเพื่อนๆ บ้ำง จงึไปขอเงนิแม่ซึง่ก็ให้ด้วยควำมรกั โดยไม่ถำเหตุผลของให้ 
และลูกสำวก็ไม่ให้ค ำตอบในกำรใชเ้งนิ เมื่อได้เงนิไม่พอจ ำนวนซือ้โทรศัพท์ จงึตัดสินใจไป
ขอกู้เงนิจำกผู้ให้กู้นอกระบบ วันหน่ึงเพื่อนได้เห็นเจนน่ีคุยกับแม่ค้ำที่ตลำดและเรยีกแม่ค้ำ
ว่ำ แม่ จงึรูค้วำมจรงิมำคุยกับเพื่อนในกลุ่ม เมื่อเจนน่ีมำพบเพื่อนและเพื่อนบอกว่ำรูค้วำม
จรงิที่เจนน่ีเป็นลกูแม่ค้ำในตลำด จงึตัดควำมเป็นเพื่อนไมใ่ห้มำคนตัดเพือ่นกัน เจนน้ีเสียใจ 
นึกถึงควำมรกัที่แม่มีให้ยำมขอเงนิก็ไม่เคยปฏิเสธ ไม่ถำมเหตุผล ส่วนเพื่อนๆ ก็ตัดไม่ให้มำ
คบด้วย จงึตัดสินใจเข้ำไปขอโทษคุณแม่ ด้วยควำมรกัแม่ลูกที่ให้อภัยกันได้เสมอ และ
ส ำนึกผิดในกำรใชจ้ำ่ยฟุ่มเฟือยในขณะที่เงนิคุณแม่หำมำด้วยควำมยำกล ำบำกจำกกำรขำย
ของเชน่น้ี  

บำ้นท่ำด้วง กำรศึกษำยุคควำย
ขวดิ 

หนังส้ันเร ือ่งกำรศึกษำยุคควำยขวดิ เป็นหนังส้ันที่สะท้อนถึงทักษะชวีติของนักเรยีนปัจจบุนั 
ในสถำนกำรณ์ โควดิ 19 เป็นกำรจดักำรเรยีนแบบใหม่ ให้นักเรยีนมำรบัใบงำนที่โรงเรยีน
และกลับไปดูคลิปกำรสอนที่บ้ำน โดยเน่ืองเร ือ่งมีดังน้ี มีนักเรยีนชำยหน่ึงคน ไม่เข้ำใจใน
กำรบ้ำนที่ครูให้ท ำจงึตัดสินใจไม่ไปส่งกำรบ้ำนและรบักำรบ้ำนที่โรงเรยีน เด็กชำยคนน้ีชือ่ 
เต้ ดังน้ัน เต้จงึตัดสินใจขี่ควำยชือ่เจำ้โควดิไปเลี้ยงที่ทุ่งนำ มีเด็กหญิงคนหน่ึง ชือ่ว่ำ ติว
เตอร ์ได้ท ำกำรบ้ำนไปส่งคุณครทูี่โรงเรยีนและรบักำรบำ้นใหม่มำท ำ โดยคุณครูถำมถึงเต้ 
ว่ำท ำไมไม่มำรบักำรบ้ำน ครูจงึฝำกกำรบ้ำนกับติวเตอรไ์ปให้เด็กชำยเต้ ติวเตอรข์ับรถไป
หำเต้ที่ทุ่งนำ ทั้งคู่เจอกันต่ำงพำกันฉีดสเปย์แอลกอฮอล์ เพื่อป้องกันโรคติดเชือ้ไวรสัโคโร
นำ 2019 (COVID-19) ติวเตอรม์อบกำรบำ้นใหก้ับเต้ แต่เต้ไม่ท ำ ติวเตอรจ์งึน่ังลงและเปดิ
คลิปกำรสอนที่ครูส่งให้ดูและท ำกำรบ้ำนไปด้วย เมื่อเต้ได้ยินเสียงคลิปจงึลุกขึ้นมำดู แล้ว
ถำมติวเตอรว์่ำอะไร ติวเตอรจ์งึอธบิำยกำรเรยีนกำรสอนเเนวใหม่ให้เต้ฟัง เต้จงึดีใจและลกุ
มำท ำกำรบำ้นกับติวเตอร ์เมื่อทั้งคู่ท ำกำรบำ้นเสรจ็ก็พำกันขีค่วำยกลับบำ้น 

โรงเรยีนบ้ำนกอง
ทูล (พิทักษ์รำษฎร์
วทิยำคำร) 

วถีิใหม่ วถีิเรำ New 
Lifestyle  

ฟ้ำใสสำวน้อยน่ำรกัครวัครอบมอีำชพีค้ำขำย เธอก ำลงัน่ังดขูำ่วสถำนกำรณ์ชว่งโควดิ ยอดผู้
ติดเชือ้และผู้เสียชวีติเพิ่มขึ้นเร ือ่ย ๆ เธอถอนหำยใจเบำๆ แล้วบ่นพึมพ ำกับตนเอง ขณะที่
เธอชว่ยคุณแม่ขำยของอยู่น้ันก็นึกถึง ก่อนที่จะมีโรคระบำดที่บ้ำนเรำขำยของดีกว่ำน้ี 
ระหว่ำงที่เธอน่ังเล่นกับพี่สำวอยู่ เห็นพี่สำวอยู่ขำยของออนไลน์เธอจงึอยำกท ำบ้ำง จงึหำ
ผลผลิตที่ได้จำกที่บ้ำนมำท ำและไลฟ์สดขำยของ ถึงโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) จะมีขอ้เสียต่ำงๆมำกมำย แต่มันก็สอนให้เรำจะใชช้วีติให้รอดไปกับมัน 

บำ้นเนินพัฒนำ เนินพัฒนำรูสู้้โควดิ กำรใชช้วีติให้ปลอดภัยในชว่งที่มีสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019 (COVID-19)  ส่ิงที่ส ำคัญก็คือ ออกจำกบ้ำนต้องสวมแมสทุกครัง้ กำรขยับเว้น
ระยะห่ำงทำงสังคม กำรหลกีเลีย่งกำรเขำ้ไปในสถำนที่ที่มีผู้คนเป็นจ ำนวนมำก จะชว่ยอย่ำง
มำก เป็นวถีิชวีติใหม่ที่เรำควรปฏิบติั 

ประกำศผลกำรประกวด และเผยแพรผ่่ำน Youtube ดังน้ี 
รำงวัลชนะเลิศ   ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง 
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https://www.youtube.com/watch?v=YOMrqbGYAK8 
รองชนะเลิศอันดับ 1  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นกองทูล (พิทักษ์รำษฎรว์ทิยำคำร) 
https://www.youtube.com/watch?v=8YdbFKK3COs 
รองชนะเลิศอันดับ 2  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น 
https://www.youtube.com/watch?v=Ld8xyJS6LMs 
รำงวัลชมเชย   ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
https://www.youtube.com/watch?v=Guu77oaLZeU 
รำงวัลชมเชย   ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง 
https://www.youtube.com/watch?v=zXlxLKecDnE 

ได้น ำผลงำนดังกล่ำวเข้ำน ำเสนอผลงำนระดับกลุ่มพื้นที่กำรบรหิำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนประจ ำเขตตรวจ
รำชกำรที่  17 ได้รับเกียรติบัตรร่วมน ำเสนอ Best Practice กำรถอดบทเรยีนกำรจัดกำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ในรูปแบบ VDO Clip ของ
กลุม่พื้นที่กำรบรหิำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ 17   
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตำม และประเมินผลโรงเรยีนที่จดักำรเรยีนกำรสอนด้วยกำรศึกษำทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV)  ไม่ได้ด ำเนินกำรเน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19) แต่มีกำรติดตำมแบบบูรณำกำรรว่มกับโครงกำรนิเทศติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดั
กำรศึกษำของสถำนศึกษำแบบบูรณำกำร 
ผลการด าเนินงาน  

1) โรงเรยีนที่แจ้งควำมประสงค์ขอซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ DLTV ได้รบักำรตรวจสอบอุปกรณ์ DLTV 
พร้อมกับได้รับจัดสรรงบประมำณในกำรซ่อมบ ำรุง อุปกรณ์   DLTV เป็นธรรม โปร่งใส  
และตรวจสอบได้   ส่งผลให้มีอุปกรณ์พรอ้มส ำหรบักำรจดักำรเรยีนกำรสอน 

2) มีบทเรยีนวธิีปฏิบัติเป็นเลิศของโรงเรยีนที่มีผลคะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
ข้ันพื้นฐำน(O-NET) ในกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 

3) ส่งเสรมิกำรจดัท ำส่ือวดีีโอ ทักษะชวีติเพื่อบูรณำกำรกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
เพื่อมอบให้โรงเรยีนที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ในกำรถอดบทเรยีนกำรจัด
กำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
7. โครงการสนับสนุนและติดตามการด าเนินการตรวจสอบข้อมูลและการใช้จา่ยเงนิอุดหนุนนักเรยีน
ยากจนพิเศษแบบมีเง ื่อนไข ประจ าปีการศึกษา 2563 (อุมาพร-/ส่งเสรมิฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร  จ านวน 19,600 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรประชุมชีแ้จง และท ำควำมเข้ำใจกระบวนกำรคัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูล และกำรใช้
จำ่ยเงนิในระบบปัจจยันักเรยีนยำกจน  
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1) แจง้โรงเรยีนในสังกัดที่ด ำเนินกำรคัดกรอง นร.01 และ นร. 05 ในระบบปัจจยัพื้นฐำนนักเรยีน
ยำกจน   ไม่ครบถ้วน จ ำนวน 49 โรงเรยีน ประกอบด้วย โรงเรยีนบ้ำนตะกรดุงำม  โรงเรยีนบ้ำนนำวังแหน 
โรงเรยีนบ้ำนโคกสง่ำนำข้ำวดอ  โรงเรยีนบำ้นกองทูลฯ โรงเรยีนบ้ำนน้ำเขียว โรงเรยีนบ้ำนท่ำแดง โรงเรยีน
บ้ำนเนินคนธำ  โรงเรยีนบ้ำนซบัวำรนิทร ์ โรงเรยีนบ้ำน กม.35 โรงเรยีนบ้ำนวังโบสถ์ โรงเรยีนบ้ำนกลำง 
โรงเรยีนบ้ำนเนินมะค่ำ โรงเรยีนบ้ำนเพชรละคร  โรงเรยีนบ้ำนสระเกษ  โรงเรยีนบ้ำนห้วยทรำย โรงเรยีน
บ้ำนโคกสะอำด โรงเรยีนบ้ำนบึงสำมพัน โรงเรยีนชุมชนบ้ำนวังพิกุล โรงเรยีนบ้ำนศรมีงคล โรงเรยีนบ้ำน  
ไรต่ำพุฒ  โรงเรยีนบ้ำนโคกสง่ำ โรงเรยีนบ้ำนแสงมณี  โรงเรยีนบ้ำนซับน้อย  โรงเร ยีนบ้ำนซับสวัสด์ิ  
โรงเรยีนบ้ำนคลงอบง  โรงเรยีนบ้ำนซบักระโซ ่ โรงเรยีนบ้ำนกระทุ่มทองประชำสรรค์ โรงเรยีนบ้ำนนำไร่
เดียว  โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี โรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์  โรงเรยีนบำ้นพระที่น่ัง โรงเรยีนบำ้น
ไทรทอง(วช) โรงเรยีนบำ้นน้ำเดือด  โรงเรยีนบำ้นฟุบสะแก  โรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ  โรงเรยีนบำ้นท่ำไม้ทอง  
โรงเรยีนบ้ำนวังขอน โรงเรยีนบ้ำนซบัหินเพลิง  โรงเรยีนบ้ำนเกำะแก้ว โรงเรยีนบ้ำนนำสนุ่น โรงเรยีนบ้ำน
หนองบวั  โรงเรยีนบำ้นรงัยอ้ย  โรงเรยีนบำ้นทุ่งเศรษฐ ี โรงเรยีนบำ้นคลองดู่  โรงเรยีนบำ้นวังขำม โรงเรยีน
บ้ำนโคกหิน  โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกสะอำด  โรงเรยีนบ้ำนโคกสะแกลำด และโรงเรยีนบ้ำนนำน้ำโครม เข้ำ
รว่มประชุมชีแ้จงและสรำ้งควำมเข้ำใจกระบวนกำรคัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูล และกำรใชจ้ำ่ยเงนิใน
ระบบปัจจยันักเรยีนยำกจน โดยมคีรโูรงเรยีนบำ้นหัวโตก และโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย รว่มเป็นวทิยำกร 

2) จดัประชุมชีแ้จง และท ำควำมเข้ำใจกระบวนกำรคัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูล และกำรใช้
จำ่ยเงนิในระบบปัจจยันักเรยีนยำกจน เมื่อวันที่ 2 เมษำยน 2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี 
กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตำมเชงิประจกัษ์ กำรด ำเนินงำนเก่ียวกับกำรสนับสนุนและติดตำมกระบวนกำร 
คัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูล และกำรใชจ้ำ่ยเงนิในระบบปัจจยันักเรยีนยำกจนพิเศษแบบมีเง ื่อนไขของ
สถำนศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ2563  
 1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรนิเทศติดตำมเชงิประจกัษ์ โครงกำรสนับสนุนและติดตำมกำรตรวจสอข้อมูล 
      และกำรใชจ้ำ่ยเงนิอุดหนุนนักเรยีนยำกจนพิเศษแบบมีเง ื่อนไข ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 

2) แจง้ปฏิทินกำรออกนิเทศ  ติดตำม กระบวนกำรคัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูลและกำรใช ้             
จ่ำยเงนิอุดหนุนนักเรยีนยำกจนพิเศษแบบมีเง ื่อนไขของสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563  ให้
สถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำยทรำบ  จ ำนวน  14  โรงเรยีน  ประกอบด้วย โรงเรยีนบ้ำนตะกุดงำม โรงเรยีนบ้ำน
โคกสง่ำนำข้ำวดอ โรงเรยีนบำ้นน้ำเขียว โรงเรยีนบำ้นเนินคนธำ  โรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ  โรงเรยีนชมุชนบ้ำน
วังพิกุล  โรงเรยีนบ้ำนซบัสวัสด์ิ  โรงเรยีนบ้ำนซบักระโซ ่   โรงเรยีนบ้ำนท่ำไม้ทอง   โรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ  
โรงเรยีนบำ้นวังขอน  โรงเรยีนบำ้นเกำะแก้ว  โรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น  โรงเรยีนบำ้นหนองบวั 

3) คณะกรรมกำรออกนิเทศฯ รบัทรำบถึงสำเหตุ ปัญหำ ของกำรด ำเนินกำรฯ  พรอ้มทั้งให้ค ำแนะน ำ
แนวทำงกำรแก้ปัญหำในกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ เมื่อวันที่ 8 – 9 , 12-14  และ 19-20 กรกฎำคม 2564 
โรงเรยีนในสังกัด    สรปุได้ดังน้ี 

    (1) ไม่ได้มอบหมำยให้ครูประจ ำชัน้ด ำเนินกำรคัดกรองและบันทึก (นร.01)  มอบ Admin ระดับ
โรงเรยีนด ำเนินกำรเพียงคนเดียว  จงึด ำเนินกำรไม่ทัน 

    (2)  ไม่ได้ติดตำมปฏิทินกำรด ำเนินงำน 
    (3)  Admin ระดับโรงเรยีน/ครปูระจ ำชัน้  ยงัขำดควำมรูค้วำมเข้ำใจระบบ  เน่ืองจำกมีกำรปรบัปรงุ

ระบบบอ่ย 
    (4)  มีบุคลำกรน้อย ด ำเนินกำรไม่ทัน 
    (5)  ข้อมูล เอกสำร และรปูถ่ำยที่ใชบ้นัทึกในระบบมีจ ำนวนมำก ด ำเนินกำรไม่ทัน 
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    (6)  โรงเรยีนไม่เข้ำใจระบบ DMC เลือกนักเรยีนยำกจนทั้งหมด เลยท ำให้จ ำนวนนักเรยีนที่ต้อง
คัดกรอง    มีจ ำนวนมำก ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ทันเวลำ 

    (7)  ระยะเวลำกำรคัดกรองกระชัน้ชดิเกินไป  
    (8)  เข้ำใจผิดไม่ทรำบว่ำคัดกรองทุกภำคเรยีน 
4) ติดตำมกำรรำยงำนควำมคืบหน้ำกำรบันทึกข้อมูลของสถำนศึกษำในสังกัด  และแจง้ ผลกำร

บันทึกข้อมูล ให้สมำชกิในกลุ่มไลน์ฯ ได้รบัทรำบ เพื่อที่สถำนศึกษำจะได้ด ำเนินกำร   บันทึกข้อมูลได้ทันตำม
ก ำหนดเวลำ 

สรปุผลกำรคัดกรอง (นร.01) สถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำย รำยละเอียดเอียดดังน้ี 

โรงเรยีน ผลกำรคัดกรอง 
ภำคเรยีนที่ 2/2563 

ผลกำรคัดกรอง 
ภำคเรยีนที่ 1/2564 

บำ้นตะกุดงำม 28.24% 100% 
บำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ 34.78% 100% 
บำ้นน้ำเขียว 17.24% 100% 
บำ้นเนินคนธำ 48.09% 100% 
บำ้นไรต่ำพุฒ 9.38% 100% 
ชมุชนบำ้นวังพิกุล 38.05% 100% 
บำ้นซบัสวัสด์ิ 32.2% 100% 
บำ้นซบักระโซ ่ 20.55% 100% 
บำ้นท่ำไม้ทอง 24.19% 100% 
อนุบำลศรเีทพ(สว่ำงวัฒนำ) 20.82% 100% 
บำ้นวังขอน 18.5% 100% 
บำ้นเกำะแก้ว 35.84% 100% 
บำ้นนำสนุ่น 21.52% 100% 
บำ้นหนองบวั 31.15% 100% 

หมำยเหตุ : ระบบปิด  ส้ินภำคเรยีนที่  1 /2564 
 

สรปุผลกำรบนัทึก (นร.05) สถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำย รำยละเอียดเอียดดังน้ี 
โรงเรยีน กำรรบัรองและบนัทึก นร.05 

ภำคเรยีนที่  2/2563 
กำรรบัรองและบนัทึก นร.05 

ภำคเรยีนที่  1/2564 
บำ้นวังโบสถ์ ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นกลำง ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นเนินมะค่ำ ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นเพชรละคร ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นสระเกษ ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นห้วยทรำย ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นโคกสะอำด ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นพระที่น่ัง ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
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โรงเรยีน กำรรบัรองและบนัทึก นร.05 
ภำคเรยีนที่  2/2563 

กำรรบัรองและบนัทึก นร.05 
ภำคเรยีนที่  1/2564 

บำ้นไทรทอง ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นน้ำเดือด ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นคลองบง ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นซบัหินเพลิง ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นโคกสะแกลำด ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 
บำ้นนำน้ำโครม ยงัไม่ได้ท ำ ท ำแล้ว 

หมำยเหตุ : ระบบปิด  วันที่   6 กันยำยน  2564 
5) แจ้ง ปฏิทินกำรด ำเนินงำน  ส่ือกำรเรยีนรูก้ำรใชง้ำนระบบคัดกรองนักเรยีนทุนเสมอภำค   

และคอยให้ค ำปรกึษำกับสถำนศึกษำ ผ่ำนกลุ่ม Line ปัจจยันักเรยีนยำกจนพิเศษ (สมำชกิ 461 คน) ได้รบั
ทรำบอยำ่งสมํำเสมอ    

6) คัดเลือก“โรงเรยีนต้นแบบ นักเรยีนทุนเสมอภำค”  เป็นรำยอ ำเภอ  จ ำนวน  4  โรงเรยีน   
มอบเกียรติบตัรและงบประมำณสนับสนุนในกำรวัสดุ  เป็นกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนและเป็นขวัญก ำลังใจ
ในกำรปฏิบัติงำน  ส่วนสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรคัดกรองและบันทึกข้อมูลในระบบปัจจยัพื้นฐำนนักเรยีน
ยำกจนได้ครบ 100%   ก ำหนดเกณฑ์ ดังน้ี 

 (1) กำรคัดกรองนักเรยีน (นร.01) และกำรจำ่ยเงนิ บันทึกใบส ำคัญรบัเงนิ (นร.06) ครบ 
100% ต้ังแต่ภำคเรยีนที่ 2/2561 -2563 (5 ภำคเรยีน) 

 (2) กำรบนัทึกข้อมูล นร.05 (กำรรบัรองของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ) ก.001 (แผนกำรใช้
จำ่ยเงนิ)  และ  ก.002 (รำยงำนกำรใชจ้ำ่ยเงนิ) ต้ังแต่ภำคเรยีนที่ 2/2561 -2563 (5 ภำคเรยีน) 

 (3) กำรบนัทึกกำรมำเรยีน ครบ 100%  ภำคเรยีนที่ 1/2563  
 (4) บนัทึกน้ำหนักส่วนสูง ปีกำรศึกษำ 2563 (จ ำนวน 2 ภำคเรยีน) 
ผลกำรคัดเลือก ดังน้ี 
  “โรงเรยีนต้นแบบ นักเรยีนทุนเสมอภำค” ได้รบัเกียรติบัตรและงบประมำณสนับสนุน 

ได้แก่   อ ำเภอหนองไผ่   โรงเรยีนบำ้นซบัตะเคียนทอง 
  อ ำเภอบงึสำมพัน โรงเรยีนบำ้นสระแก้ว 
  อ ำเภอวเิชยีรบุร ี โรงเรยีนบำ้นแก่งหินปูน 
  อ ำเภอศรเีทพ  โรงเรยีนบำ้นรอ่งหอยพัฒนำ 
  โรงเรยีนที่ด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ข้อ (1) (2)  ครบ 100% ได้รบัเกียรติบัตรสรำ้งขวัญก ำลัง

ให้ผู้ปฏิบติังำนระดับโรงเรยีน  จ ำนวน 6 โรงเรยี ได้แก่ 
  โรงเรยีนบำ้นพรหมยำม  โรงเรยีนบำ้นล ำนำรวย 
  โรงเรยีนบำ้นหนองแจง  โรงเรยีนบำ้นท่ำเยีย่ม 
  โรงเรยีนบำ้นวังท่ำดี  โรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร   

ผลการด าเนินงาน  
1) โรงเรยีนในสังกัดสำมำรถด ำเนินกำรคัดกรอง นร.01 และ นร. 05 เข้ำรว่มประชมุชีแ้จงและท ำควำม

เข้ำใจกระบวนกำรคัดกรอง รบัรอง ตรวจสอบข้อมูล และกำรใชจ้ำ่ยเงนิในระบบปัจจยัพื้นฐำนนักเรยีน
ยำกจน (CCT) 
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2) โรงเรยีนเป้ำหมำยได้รบัควำมชว่ยเหลือในกำรด ำเนินกำรในระบบ ปัจจยัพื้นฐำนนักเรยีนยำกจน 
(CCT) พรอ้มกับยกยอ่งเชดิชเูกียรติโรงเรยีนที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ครบ 100 % อยำ่งต่อเน่ือง 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน  
1) เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)    
2) บุคลำกรที่รบัผิดชอบระดับโรงเรยีนปรบัเปลี่ยนและย้ำย ท ำให้ขำดควำมต่อเน่ือง ไม่เข้ำใจวธิกีำร

ด ำเนินงำนในระบบ CCT ประกอบกับระบบมีกำรพัฒนำอยำ่งต่อเน่ือง 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  

1) ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019 (COVID-19) 

2) จดักำรประชุมชีแ้จงสรำ้งควำมเข้ำใจ  และมีกลุ่ม Line ในกำรให้ค ำแนะน ำ  ปรกึษำ และแก้ไขปัญหำ
กำรใชง้ำนในระบบ 

 
กลยุทธท์ี่ 5 ด้านการจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 
1. โครงการบรหิารจดัการส านักงานสีเขียวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม(ปารชิาติ/อ านวยการ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา  จ านวน  14,700  บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรม 5 ส. (Big Cleaning Day) ครัง้ที่ 1 บุคลำกรภำยในส ำนักงำน จ ำนวน 68 คน และลูกจำ้งประจ ำ 
ปฏิบัติหน้ำที่โรงเรยีนในสังกัด อ ำเภอบึงสำมพัน จ ำนวน 6 คน รวมทั้งส้ิน 74 คน ได้เข้ำรว่มกิจกรรม 5 ส. 
ครัง้ที่ 1  ในกำรจดัห้องปฏิบติังำนที่สะอำด สะดวก ถูกสุขลักษณะ  บรเิวณสภำพแวดล้อมให้เป็นส ำนักงำนสี
เขียวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ที่เอ้ือต่อกำรรบับรกิำร และสรำ้งควำมสำมัคคีในหมู่คณะ ที่เป็นแบบอยำ่งแก่
โรงเรยีนในสังกัด กิจกรรมอ่ืนได้บูรณำกำรรว่มกับโครงกำรจติอำสำท ำควำมดีเทิดทูนสถำบัน (ปำรชิำติ/
อ ำนวยกำร) 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  สำมำรถอ ำนวยควำม
สะดวกแก่บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  และผู้มำติดต่อรำชกำร 
เกิดควำมพึงพอใจในด้ำนกำรใหบ้รกิำรตลอดจนมีหอ้งปฏิบติังำนที่สะอำด สะดวก ถูกสุขลักษณะ และบรเิวณ
สภำพแวดล้อมเพื่อให้เอ้ือต่อกำรรบับรกิำร 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน -    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน - 
 
2.โครงการวจิัยการศึกษาแนวทางบรหิารจัดการโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School)ของ
สถานศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 (จุฑารตัน์/ส่งเสรมิฯ) 
งบประมาณที่ใช ้  งบจดัสรร จ านวน 18,000 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ศึกษำสภำพปัญหำและจดัท ำเคร ือ่งมือ 
 1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินงำนวจิยักำรศึกษำแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) ของสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  และเชญิ
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ประชุมคณะท ำงำนจดัท ำเล่มวจิยัในประเด็นของกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564  
ครัง้ที่ 1 เมื่อวันที่ 4 มิถุนำยน 2564  ณ ห้องประชมุหนองไผ่ ได้รว่มกันก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนจดัท ำ
งำนวจิยัในประเด็นกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 โดย
ก ำหนดกำรถอดบทเรยีนกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนที่ได้รบัคัดเลือกที่มีวธิปีฏิบัติที่ดี และยกย่องเชดิชูเกียรติ 
จ ำนวน 21 แห่ง โดยมีหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

1) ได้รบัรำงวัลในปีงบประมำณ พ.ศ.2559-2563 
2) ได้รบัจดัสรรงบประมำณส่ิงแวดล้อม ปีงบประมำณ พ.ศ.2562-2563 ของ สพฐ. 
3) เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste  School)   ด ำเนินกำรตำมเกณฑ์

โรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste  School) กรมส่งเสรมิคุณภำพส่งแวดล้อม ปี 2563 

ที ่ โรงเรยีน โครงกำร/กิจกรรมที่ได้รบัรำงวัล 
ปีที ่
ได้รบั จำกหน่วยงำน 

1 บำ้นล ำตะครอ้ 1. ล ำดับที่ 1 Best Practice 
2 . จั ด ท ำ แ ผ น ป ร ะ ก อ บ ก ำ ร ข อ
งบประมำณสนับสนุน ภำยใต้โครงกำร
สรำ้งจติส ำนึกและควำมรูใ้นกำรผลิต
และบรโิภคที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
ประจ ำปีงบประมำณ  

2559 
2562 
 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
สพฐ. 

2 บำ้นพระที่น่ัง ได้รบัจดัสรรงบส่ิงแวดล้อม ระดับ เล็ก 2563 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
3 บำ้นรำหุล ไ ด้ รั บ จั ด ส ร ร ง บ ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม  

ระดับ กลำง 
2563 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

4 อนุบำลวัด 
ในเรอืงศร ี
วเิชยีรบุร ี

1. ได้รบัจดัสรรงบส่ิงแวดล้อม  
ระดับ ใหญ ่
2. เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School)  

2563 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม 

5 ชมุชนบำ้นท่ำเสำ เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

6 ชมุชนบำ้นพุเตย เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

7 บำ้น กม 35 เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

8 บำ้นโคกคงสมโภชน์ เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  
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ที ่ โรงเรยีน โครงกำร/กิจกรรมที่ได้รบัรำงวัล ปีที ่
ได้รบั 

จำกหน่วยงำน 

9 บำ้นโคกรงัน้อย เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

10 บำ้นตะกรดุหิน เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

11 บำ้นนำเฉลียง เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

12 บำ้นนำไรเ่ดียว เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

13 บำ้นภูน้ำหยด เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

14 บำ้นไรเ่หนือ เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

15 บำ้นล ำตำเณร เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

16 บำ้นวังลึก เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม 

17 บำ้นวังเหว เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

18 บำ้นสระกรวด เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

19 บำ้นหนองไม้สอ เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

20 บำ้นหนองสะแก เข้ำรว่มโครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ  
(Zero Waste School) 

2563 ได้รบัคัดเลือกจำก 
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ที ่ โรงเรยีน โครงกำร/กิจกรรมที่ได้รบัรำงวัล ปีที ่
ได้รบั 

จำกหน่วยงำน 

ก ร ม ส่ ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ ำ พ
ส่ิงแวดล้อม  

21 วัลลภำนุสรณ์ ระดับจงัหวัด รร กลุ่ม A ระดับ ดี 
  

2562 ส ำ นั ก ง ำ น ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม
จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

ครัง้ที่ 2 เมื่อวันที่ 30 มิถุนำยน 2564  ณ ห้องประชมุหนองไผ่  ในกำรศึกษำสภำพปัญหำและจดัท ำเคร ือ่งมอื 
ดังน้ี 

1) งำนวจิยั บทที่ 1-3 
           2) เคร ือ่งมือศึกษำแนวทำงกำรบรหิำรจดักำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School)  
ในสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3 
 3) เคร ือ่งมือประชุมกลุ่มกำรจัดท ำแนวทำงกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) ของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3   
 4) เคร ือ่งมือประเมินแนวทำงกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School)  
ของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์เขต 3   
กิจกรรมที่ 2 ประกำศนโยบำยจติส ำนึกด้ำนกำรผลิตแลบรโิภคที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
จดัท ำ “นโยบำยกำรส่งเสรมิ สนับสนุนด้ำนกำรจดักำร เพื่อพัฒนำคุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
ปีกำรศึกษำ 2563”    
กิจกรรมที่ 3 ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนสรำ้งจติส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบรโิภคที่เป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม   โดยแจง้ประกำศ “นโยบำยกำรส่งเสรมิ สนับสนุนด้ำนกำรจดักำร เพื่อพัฒนำคุณภำพชวีติที่
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ปีกำรศึกษำ 2563” พรอ้มกับให้ครผูู้รบัผิดชอบงำนส่ิงแวดล้อมผ่ำนแบบสอบถำม
ออนไลน์ google form  
กิจกรรมที่ 4 ก ำกับติดตำม กำรด ำเนินงำน  โดยมีกลุ่ม line “งำนขยะและส่ิงแวดล้อม พช 3” และกลุ่ม 
facebook “โรงเรยีนปลอดขยะ Zero Waste School สพป. เพชรบูรณ์ เขต 3” 
กิจกรรมที่ 5 ถอดบทเรยีนกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนที่ได้รบัคัดเลือกที่มีวธิปีฏิบติัดี และยกยอ่งเชดิชเูกียรติ  

5.1 จดัประชุมคณะที่ปรกึษำงำนวจิยัในประเด็นของกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และคณะท ำงำนโครงกำรวจิยักำรศึกษำแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีน
ปลอดขยะ ในกำรถอดบทเรยีนกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนที่ได้ร ับคัดเลือกที่มีวธิีปฏิบัติดี   เมื่อวันที่ 19 
กรกฎำคม 2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี 

5.2 จดัประชุมคณะผู้เชีย่วชำญประเมินแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste 
School)  ของสถำนศึกษำ และคณะท ำงำน ตำมโครงกำรวจิยักำรศึกษำแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีน
ปลอดขยะ (Zero Waste School) ในวันที่  6 สิงหำคม 2564 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ 
กิจกรรมที่ 6 สรปุผลกำรด ำเนินงำนและจดัท ำเล่มวจิยัฉบบัสมบูรณ์ 
 ประชุมคณะท ำงำนจดัท ำเล่มวจิยัในประเด็นของกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564และคณะท ำงำน ตำมโครงกำรวจิยักำรศึกษำแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีน
ปลอดขยะ (Zero Waste School)  ในกำรจัดท ำเล่มวจิัยฉบับสมบูรณ์ ในวันที่  10 สิงหำคม 2564 
 ณ ห้องประชมุหนองไผ่  
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ผลการด าเนินงาน  
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อพัฒนำ

คุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ปีกำรศึกษำ 2564 ให้โรงเรยีนทุกแห่งได้ขับเคลื่อนงำนขยะและ
ส่ิงแวดล้อม  และก ำกับ ติดตำมกำรขับเคลื่อนงำนสรำ้งจติส ำนึกด้ำนกำรผลิตและบรโิภคที่เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อมเป็นไปอย่ำงมีรูปธรรม   พรอ้มกับมีเล่มวจิยัในประเด็นของกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและ
ส่ิงแวดล้อมประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และคู่มือแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) ของสถำนศึกษำ  ให้โรงเรยีนในสังกัดขับเคล่ือนงำนขยะและส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนำ
คุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ที่ส่งเสรมิให้ครูได้จดักิจกรรมตำมแนวทำงกำรจดักำรศึกษำเพื่อ
พัฒนำคุณภำพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ส่งผลให้นักเรยีนมีควำมเข้ำใจ ตระหนักกำรลดใชพ้ลังงำน 
จดักำรขยะและอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อมเพื่อเป็นแหล่งเรยีนรู ้ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 

กลยุทธท์ี่ 6 ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการศึกษา 
 

1. โครงการการพัฒนาและน านโยบายการจดัการศึกษาสู่การปฏิบัติ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 (คนึงและคณะ/นโยบายและแผน) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา 187,418.80 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3  
และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-2565) ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
1.1 จดัประชุมสรุปผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563  เพื่อเตรยีมกำร
จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ  พ.ศ.2564 และจัดท ำรำยงำนกำรจัดกำรศึกษำประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2563  

1) รวบรวมและสรปุผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563   
 2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
งบประมำณ พ.ศ.2563 ของ สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3 เพื่อใชป้ระกอบกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564  และรำยงำนกำรจดักำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563  ของ สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 3  
 3) จดัประชมุคณะท ำงำน จ ำนวน 2 ครัง้ 
  ครัง้ที่ 1 ในวันที่ 24-25 พฤศจกิำยน 2563 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
มีผู้เข้ำรว่มประชมุ จ ำนวน   33 คน สรปุสำระส ำคัญดังน้ี 

(1)  แจ้งสรุปผลรำยงำนกำรเบิกจ่ำยและผลกำรด ำเ นินงำนโครงกำร/กิจกรรม 
ตำมแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563  ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3    

(2)  อธบิำยควำมสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ   
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(3) ร ่วมกันพิจำรณำและให้ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นในแต่ละกิจกรรม/โครงกำร 
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
เป็นรำยกลยุทธ ์  

(4)  รว่มกันพิจำรณำมำตรกำรประหยัดงบประมำณรำยจำ่ย ปีงบประมำณ พ.ศ.2564  
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  

(5)  ร่วมกันพิจำรณำปัจจัย สู่ควำมส ำเร็จ  (Key Success Factor/Critical  Factor)                               
ตำมแนวทำง XYZ   โดยให้ผู้รบัผิดชอบส่งโครงกำรดังรำยละเอียดเอกสำรแนบวำระ
ถึงกลุ่มนโยบำยและแผน ภำยในวันที่  7  ธนัวำคม 2563  และรว่มกันวพิำกษ์  ใน
วันที่  8  ธนัวำคม 2563  ณ ห้องประชมุหนองไผ่ 

ครัง้ที่ 2 ในวันที่ 8 – 9 ธนัวำคม  2563 ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   มีผู้เข้ำรว่ม
ประชมุ จ ำนวน   33 คน สรปุสำระส ำคัญดังน้ี 

(1)  รบัรองรำยงำนกำรประชมุครัง้ที่ 1/2563   
(2) แจง้แนวทำงกำรจดัท ำโครงกำรที่จะด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ในครำว

ประชมุครัง้ที่ 1/2563  เม่ือวันที่ 24-25 พฤศจกิำยน 2563  
Y  คือ แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตรช์ำติ/ แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ / แผนกำรปฏิรปูประเทศและแผนควำมม่ันคง  
Z  คือ แผนระดับที่ 1  คือ ยุทธศำสตรช์ำติ  มีทั้งหมด 6 ด้ำน ซึ่งด้ำนที่เก่ียวกับกำรจดั
กำรศึกษำของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  มีจ ำนวน 3 ด้ำนส ำหรบัตัวชีว้ัดและเป้ำหมำย 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ให้ใชตั้วชีวั้ดและเป้ำหมำยตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
(พ.ศ.2563-2565)  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 พรอ้มกับได้จดัท ำตัวอย่ำงโครงกำรและ
ค ำอธบิำย  แจง้ผ่ำนทำง Smart Office เมื่อวันที่ 1 ธนัวำคม 2563  

(3) รว่มกันวพิำกษ์โครงกำรที่จะน ำเสนอต่อคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำเพื่อ
จดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-2565) ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และให้ส่งงำนที่ให้ปรบัแก้ไข
ส่งคืนไฟล์ถึงงำนนโยบำยและแผน ภำยในวันที่ 12 ธนัวำคม 2563  เพื่อรวบรวมงำน
น ำเสนอคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำ เพื่อจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ   พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ัน
พื้นฐำน (พ.ศ.2563-2565) ของ สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3 ในวันที่ 22-23  ธนัวำคม 2563 
ณ ฟลอรำ่ล์ฮิลล์ เขำค้อ  อ ำเภอเขำค้อ  จงัหวัดเพชรบูรณ์ 

1.2 จดัประชุมเชงิปฏิบัติกำรคณะท ำงำนด ำเนินกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564               
และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  (พ.ศ.2563-2565)  

1) สรุปรำยละเอียดกิจกรรม/โครงกำร ที่สนองตัวชีว้ัด เป็นรำยกลยุทธ์ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564  เพื่อน ำเสนอ คณะกรรมกำรและคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำเพื่อจดัท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-
2565)  ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3 

 2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำเพื่อจดัท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-2565) ของ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3  ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
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กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ทุกท่ำน ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน ศึกษำนิเทศก์ทุกคน  
ผู้รบัผิดชอบโครงกำร/กิจกรรม ก.ต.ป.น.ทุกท่ำน / ประธำนศูนย์ประสำนงำนอ ำเภอทุกอ ำเภอ และตัวแทน
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนขนำดใหญ่ ,โรงเรยีนขนำดกลำง และโรงเรยีนขนำดเล็กทุกอ ำเภอ และจดัประชุม
คณะกรรมกำรและคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำเพื่อจดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-2565) ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3 เมื่อวันที่  23-24 ธนัวำคม 2563  ณ ฟลอรำ่ล์ฮิลล์ เขำค้อ  อ ำเภอ
เขำค้อ  จงัหวัดเพชรบูรณ์   ได้รว่มกันวเิครำะห์สภำพแวดล้อมทำงกำรศึกษำตำมบรบิทของส ำนักงำนเขต
พื้นที่ กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบู รณ์  เขต  3  ที่ เป็น จุด อ่อน จุดแข็ ง   โอกำส และอุปสรรค  
ของกำรจดักำรศึกษำเพื่อน ำมำประกอบกำรก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำ ก ำหนดวสัิยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ 
กลยุทธ ์ตัวชีว้ัด เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

3) สรุปรำยงำนกำรประชุม ส่งให้ผู้เข้ำประชุมตรวจสอบรำยงำนกำรประชุม พร้อมกับส ำรวจ 
ควำมพึงพอใจกำรประชมุคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนฯ 

4) แจง้รบัรองรำยงำนกำรประชุมให้ผู้เข้ำประชมุทรำบ   พรอ้มกับได้เผยแพรแ่นวทำงกำรขับเคลื่อน
ตำมแผนปฏิบัติกำร  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ให้ทุกกลุ่มในส ำนักงำนฯ และโรงเรยีนในสังกัดทรำบ 

5) สรปุผลพึงพอใจกำรประชุมคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนวเิครำะห์นโยบำยกำรศึกษำเพื่อจดัท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 และทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2563-
2565) ของ สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3  พบว่ำ ภำพรวมอยู่ในระดับมำก  (ค่ำเฉลี่ย 4.31)   เมื่อจ ำแนกเป็นรำย
ข้อพบว่ำข้อที่มีค่ำเฉลี่ยมำกทีสุ่ด คือ เอกสำรประกอบกำรประชมุ (ค่ำเฉลี่ย 4.41) รองลงมำคือเน้ือหำสำระใน
กำรประชมุ (ค่ำเฉลี่ย 4.36) ,สถำนที่กำรจดัประชมุ (ค่ำเฉลี่ย 4.34) ,พิธเีปิด-ปิด และบรรยำยพิเศษ (ค่ำเฉลีย่ 
4.34) ,ควำมเหมำะสมในกำรจดัประชุมและส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจดัประชมุ (ค่ำเฉล่ีย 4.30) ,อำหำร
กลำงวัน อำหำรว่ำงและเคร ือ่งด่ืม เหมำะสม และเพียงพอ (ค่ำเฉลี่ย 4.30) และน้อยที่สุดคือ   ผู้ด ำเนิน
รำยกำร (ค่ำเฉลี่ย 4.18) เมื่อเปรยีบผลค่ำเฉลี่ยภำพรวมควำมพึงพอใจสูงกว่ำปีงบประมำณ พ.ศ.2562 
พรอ้มกับรำยงำนผู้บงัคับบญัชำทรำบ   เพื่อใชเ้ป็นข้อมูลในกำรด ำเนินกำรในปีงบประมำณ ต่อไป 
1.3 จดัประชุมพิจำรณำ เรยีงล ำดับควำมส ำคัญโครงกำรเพื่อบรรจุลงในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564  ใชก้ำรประชุมรว่มกับประชุมคณะกรรมกำรติดตำมกำรบรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
1.4  สรุปสำระส ำคัญแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ  พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
เพื่อน ำเสนอขอควำมเห็นชอบต่อ กศจ.เพชรบูรณ์  ที่ประชุม กศจ.เพชรบูรณ์ เม่ือครำวประชมุครัง้ที่ 5/2564  
เมื่อวันที่ 17 มีนำคม 2564 มีมติเห็นชอบ ดังน้ี 

1) เห็นชอบแผน แต่ทั้งน้ีให้มีกำรปรบัปรงุเพิ่มเติม โดยเชือ่มโยงประเด็นยุทธศำสตรแ์ละจุดเน้นส ำคัญ
ตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำจงัหวัดเพชรบูรณ์ ระยะที่ 1 พ.ศ.2563-2565 เชน่ ประเด็นกำรอ่ำนออกเขียนได้
และอ่ำนหนังสือแตก ประเด็นส่งเสรมิคุณลักษณะผู้เรยีนตำมอัตลักษณ์ของจงัหวัดเพชรบูรณ์   และประเด็น
กำรเรยีนรูภ้ำษำอังกฤษเพื่อกำรส่ือสำร เป็นต้น  ในแผนปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำทุก
แห่ง และขับเคลื่อนกำรจดักำรศึกษำให้ส ำเรจ็เป็นรปูธรรม    
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2) เห็นชอบในหลักกำร กรณีมีงบประมำณเพิ่มเติมจำกหน่วยงำนต้นสังกัดหรอืหน่วยงำนอ่ืนเพิ่มเติม
ภำยหลังกำรประชมุครัง้น้ี ให้ถือว่ำได้รบัควำมเห็นชอบในกำรประชมุครัง้น้ี 

3) เห็นชอบในหลักกำร ในกำรจดัสรรใชง้บประมำณเหลือจำ่ยงบประมำณ พ.ศ.2564 จำกทุกงบประมำณ 
ทุกแผนงำน และกำรโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณโดยมอบให้ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
เสนอขออนุมัติ โอน จดัสรร หรอืเปลี่ยนแปลงเงนิจดัสรร ต่อผู้ว่ำรำชกำรจงัหวัดเพชรบูรณ์ ให้เป็นไปตำม
ระเบยีบ กฎหมำยที่เก่ียวข้องต่อไป  
1.5 จดัท ำเอกสำรฉบับสมบูรณ์มอบให้กลุ่มงำนภำยในส ำนักงำนฯ ส ำหรบัโรงเรยีนในสังกัดและหน่วยงำน
ภำยนอกประชำสัมพันธแ์บบออนไลน์ เมื่อวันที่ 22 มีนำคม 2564 
1.6 จดัประชุมคณะกรรมกำรติดตำมกำรบรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564   
 1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
ของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3   
 2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564   ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3 
 3) แจ้งกำรบรหิำรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3   แจง้กรอบงบประมำณ เพื่อใชด้ ำเนินกำร 3 เดือน แรกไปพลำงก่อน (งบประจ ำ/งบส ำหรบั
พัฒนำ)  ประกอบกับมติที่ประชุมสภำกำแฟเมื่อวันที่ 28 ตุลำคม 2563  มีมติให้จัดสรรงบกำรบรหิำร
ส ำนักงำนและตำมที่ได้รบัมอบหมำย  ดังน้ี 

(1) งบประจ ำ  จ ำนวน 400,000 บำท จำกผลผลิตผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ ใชข้้อมูลกำร
เบกิจำ่ยตำมไตรมำสที่ 1 ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 

(2) งบส ำหรบัพัฒนำ   คงเหลือ  1,600,000 บำท  จ ำแนกเป็น 
- ค่ำจ้ำงบุคลำกรตำมที่กลุ่มบรหิำรงำนบุคคลขออนุมัติ  3 รำย  รวม 413,640 บำท                 
โดยอนุมัติค่ำจำ้ง 3 เดือน รวมทั้งส้ิน 101,790  บำท  ไปพลำงก่อน เม่ือได้รบังบประมำณ
จดัสรรส ำหรบับรหิำรส ำนักงำนจะจดัสรรงบส ำหรบัจำ้งบุคลำกรเพิ่มเติม 

- งบประมำณคงเหลือ 1,498,210  บำท ได้แจ้งให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรที่ประสงค์ใช้
งบประมำณในกำรด ำเนินกำรระหว่ำงรอกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ให้จัดท ำรำยละเอียดกำรขอใชง้บประมำณ  
วัตถุประสงค์ ก ำหนดกำรด ำเนินงำน และเป้ำหมำยที่จะด ำเนินขออนุมัติงบประมำณผ่ำน
กลุ่มนโยบำยและแผน (บนัทึกข้อควำมกลุ่มนโยบำยและแผน ลงวันที่ 30 ตุลำคม 2564) 

4) ประชุมกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   ครัง้ที่  1   /  2564 
เมื่อวันที่  27 มกรำคม 2564  ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ีสพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  เป็นกำรประชมุแบบบูรณำกำร
รว่มกันหลำยกลุ่ม โดยผู้เข้ำรว่มประชุมเป็นกลุ่มเป้ำหมำยเดียวกันซึ่งกำรประชุมได้มีกำรชีแ้จง สรำ้งควำม
เข้ำใจไปในครำวเดียวกัน เก่ียวกับกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำน เพื่อเรง่รดักำร
เบิกจำ่ยงบประมำณ ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564   ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
สรปุสำระส ำคัญได้ดังน้ี 

กลุ่มพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ แจง้กำรแต่งต้ังคณะกรรมกำรจดัท ำหลักสูตรกำรพัฒนำ
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสำยผู้สอน  สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  โครงสรำ้งหลักสูตรกำรพัฒนำและ
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รำยละเอียดกำรเขียนหลักสูตร  และใหผู้้รบัผิดชอบโครงกำรที่ได้รบักำรอนุมัติงบประมำณส ำหรบักำรพัฒนำ
ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จดัท ำหลักสูตรกำรพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมแบบฟอรม์และ
ตัวอยำ่งพรอ้มกับให้ส่งหลักสูตรที่ด ำเนินกำรเรยีบรอ้ยแล้วถึงกลุ่มพัฒนำครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย์  แจง้เป้ำหมำยกำรเบิกจำ่ยงบประมำณเป็นรำยไตรมำส ตำม
มติ ครม.  ผลกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ในภำพรวมของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  รำยงำนส่งคืนงบประมำณ
เหลือจำ่ย งบลงทุน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564    และแจง้กำรรแต่งต้ังคณะกรรมกำรเรง่รดักำรใช้
จำ่ยเงนิประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564   

กลุ่มนโยบำยและแผน แจง้กำรแต่งต้ังคณะกรรมกำรในกำรบรหิำรงบประมำณฯและคณะกรรมกำร
ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบติักำร ฯ  แจง้แนวปฏิบติัเก่ียวกับกำรเบกิเงนิ/ยมืเงนิ  รว่มกันวพิำกษ์
และพิจำรณำอนุมัติงบส ำหรบัพัฒนำให้กับโครงกำร/กิจรรมตำมที่เสนอ พรอ้มให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำร/
กิจกรรม จดัท ำโครงกำรเสนอผ่ำนงำนนโยบำยและแผนเป็นไฟล์ word กรณีที่งบประมำณที่ได้รบัจดัสรรให้
ด ำเนินกำร(ยังไม่รบักำรจัดสรรในปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ) ให้ใชข้้อมูลงบประมำณจำกปีงบประมำณ 
ที่ ผ่ำนมำ หำกได้รับแจ้งจัดสรรให้ผู้ร ับผิดชอบโครงกำรจัดท ำรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณเสนอ   
ต่อคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณฯ ในครำวประชมุสภำกำแฟ  รำยละเอียดควำมเชือ่มโยงของยุทธศำสตร์
และแผนแม่บท (YZ) ให้รบัได้ที่งำนนโยบำยและแผน   และให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรด ำเนินกำรเก่ียวกับกำร
ใชจ้ำ่ยงบประมำณตำมแนวทำงและคู่มือที่กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัยแ์จง้  พรอ้มให้รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนทันทีเม่ือเสรจ็ส้ินกิจกรรม เพื่อให้กำรเบิกจ่ำยงบประมำณเป็นไปตำมเป้ำหมำยกำรเบิกจำ่ย
งบประมำณ ของปีงบประมำณ พ.ศ.2564               

5) ประชุมกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำน เพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   ครัง้ที่ 2 /2564  เม่ือวันที่  
7 เมษำยน 2564  เป็นกำรประชุมแบบบูรณำกำรรว่มกันหลำยกลุ่ม โดยผู้เข้ำรว่มประชุมเป็นกลุ่มเป้ำหมำย
เดียวกัน  ได้สรำ้งควำมเข้ำใจไปในครำวเดียวกัน เก่ียวกับกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำน เพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564    
ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 สรปุสำระส ำคัญได้ดังน้ี 

กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ติดตำมกำรจดัท ำหลักสูตรกำรพัฒนำครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำตำมแบบฟอรม์และตัวอย่ำงตำมที่แจง้ไปแล้วเม่ือครำวประชุมครัง้ที่ 1/2564 เม่ือวันที่ 27 
มกรำคม 2564   

กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย์   
 แจง้ผลกำรเบิกจำ่ยเงนิงบประมำณประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ในภำพรวม ไตรมำสที่ 2  ณ 
วันที่  31 มีนำคม  2564   

 แจง้ผลกำรเบกิจำ่ย งบด ำเนินงำน (งบประจ ำ/งบโครงกำร) ประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.2564 
 แจง้ผลกำรเบิกจำ่ย งบลงทุน ประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.2564  รำยกำรงบลงทุน ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564  ก่อหน้ีผูกพันได้ครบถ้วนทุกรำยกำร   

 แจง้กำรรำยงำนส่งคืนงบประมำณเหลือจำ่ย งบลงทุน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 แจง้ให้
ตรวจสอบข้อมูลเงนิเหลือจำ่ย ครัง้ที่ 2   และให้ทุกหน่วยเบกิจำ่ยรำยงำนภำยในวันที่ 15 มีนำคม
2564   และได้รำยงำนส่ง สพฐ. เรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวันที่ 9 มีนำคม 2564 จ ำนวน  3 รำยกำร   

 แจง้เงนิกันไว้เบกิเหลื่อมปีงบประมำณ ปี พ.ศ. 2563 
กลุ่มนโยบำยและแผน  
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 แจง้อนุมัติโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติรำชกำร และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เพื่อให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำร/กิจกรรม  ได้ด ำเนินกำร 
ตำมที่ก ำหนดไว้ และได้เผยแพรไ่ฟล์ Word โครงกำร  ส ำเนำโครงกำรที่ผ่ำนกำรอนุมัติ  เอกสำร
เล่มแผนปฏิบัติกำร   และแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 ให้ทุกกลุ่ม/หน่วยได้รบัทรำบ 

 แจ้งสพฐ.ได้จัดสรรงบประมำณ และแจ้งโอนงบประมำณประจ ำงวด เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย 
ในกำรบรหิำรส ำนักงำน   ค่ำสำธำรณูปโภค  ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนในสังกัดตำม
ภำระงำน และกำรติดตำมพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ให้ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 
1,000,000 บำท  

 รำยงำนควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผน กำรใชจ้ำ่ยเงนิแต่ละโครงกำร 
 รว่มกันวพิำกษ์และพิจำรณำอนุมัติงบส ำหรับพัฒนำให้กับโครงกำร/กิจกรรมตำมที่ เสนอ  
และงบเพื่อด ำเนินกำรในส่วนที่คงเหลือส ำหรบัพัฒนำจ ำนวน  1,012,270   บำท 
    งบประจ ำส ำนักงำน  จ ำนวน  400,000 บำท (กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิสินทรพัย์)  ซึ่งอำจมี

กำรคืนงบประมำณเข้ำโครงกำรบรหิำรงบประมำณตำมกลยุทธ์ในกำรบรหิำรและจัด
กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 โดยใชเ้งนิหลือจำ่ยจำกกำรจดัสรรค่ำเชำ่ใชบ้รกิำรสัญญำณอินเทอรเ์น็ต ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564 

    งบส ำหรบัพัฒนำ  จ ำนวน  612,270 บำท  (กลุ่มนโยบำยและแผน) เป็นค่ำจำ้งบุคลำกร 3 
รำย(เมษำยน – มิถุนำยน 2564) รวมเป็นเงนิ 103,950 บำท   และ จดัสรรให้โครงกำร/
กิจกรรมเพื่อด ำเนินกำร  จ ำนวน 10 โครงกำร รวมเป็นเงนิ  378 ,680  บำท โดยมีมติ
เห็นชอบตำมที่เสนอ โดยให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำร/กิจกรรม ด ำเนินกำรดังน้ี 
o กิจกรรม/โครงกำรที่ได้ร ับอนุมัติงบประมำณให้ด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยใน 

ไตรมำสที่ 3 (ไม่เกินเดือนมิถุนำยน 2564) โดยให้ยมืเงนิเพื่อด ำเนินกำร 
o กิจกรรม/โครงกำรที่ด ำเนินกำรแล้วเสรจ็ให้รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนทันที    
o กิจกรรม/โครงกำรที่ด ำเนินกำรไปแล้วให้เรง่รดักำรเบกิจำ่ยงบประมำณ 
o กิจกรรม/โครงกำรที่ยงัไม่ได้รบัอนุมัติงบประมำณหำกมีควำมจ ำเป็นเรง่ด่วนให้ขออนุมัติ

ใชง้บประมำณเป็นรำยกรณี 
6) ประชุมรว่มกับกำรบรหิำรงำนในส ำนักงำน ที่จดัโดยกลุ่มอ ำนวยกำร ในวันที่  31 พฤษภำคม 2564 

ต่อจำกกำรประชุมชีแ้จงแนวทำงกำรจดักำรเรยีนกำรสอนในภำคเรยีนที่ 1/2564 ในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 ของโรงเรยีนในสังกัด ใช้วธิีกำรประชุมแบบบูรณำกำร  
น ำวำระเข้ำเสนอที่ประชุมเพื่อบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ได้แจ้งให้ผู้รบัผิดชอบ
โครงกำร/กิจกรรม  ทรำบและด ำเนินกำรดังน้ี  

(1)  งบประมำณรำยกำรที่ได้รบัจดัสรรงบประมำณจำก สพฐ. ดังน้ี 
(1.1) งบประมำณที่ สพฐ.แจง้จดัสรรงบประมำณ เพื่อเป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำรนิเทศ ก ำกับติดตำม 

กำรจัดกำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณ ศึกษำนิเทศก์ที่รบัผิดชอบ จ ำนวน 10,000 บำท   งบรำยจ่ำยอ่ืน  
แผนงำนยุทธศำสตร์เพื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  จะน ำ
งบประมำณดังกล่ำวไปรวมกับโครงกำร นิเทศ ติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำ
แบบบูรณำกำร (กลุ่มนิเทศฯ)  เน่ืองจำกเป็นงบรำยจำ่ยอ่ืน 
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(1.2) งบประมำณที่  สพฐ. จดัสรรสนับสนุนกำรด ำเนินโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตรน้์อย 
ประเทศไทยระดับปฐมวัยรุน่ที่ 3 ที่ผ่ำนกำรประเมินเพื่อรบัตรำพระรำชทำน จ ำนวน 32 โรงเรยีน  และรุน่ที่ 9 
ที่ไม่ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ ปีกำรศึกษำ 2562 จ ำนวน 2 โรงเรยีน รวมงบประมำณ 100,000 บำท 
แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์ ผลผลิตผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ 
(ผู้รบัผิดชอบแจง้จดัสรรงบประมำณให้โรงเรยีนกลุ่มเป้ำหมำยเป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว) จะเป็นส่วนหน่ึงกำร
ด ำเนินกำรโครงกำรพัฒนำกำรเรยีนกำรสอนปฐมวัย  กิจกรรมที่ 1 บำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย  ประเทศไทย 

(1.3) งบประมำณที่ สพฐ. แจง้จดัสรรให้ด ำเนินงำนโครงกำรกำรยกระดับคุณภำพกำรเรยีนรู ้
ภำษำไทย โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรยีนกำรสอนภำษำไทย ตำมนโยบำย “เด็กไทยวถีิใหม่ อ่ำนออกเขียน
ได้ทุกคน” จ ำนวน 5,000 บำท  งบรำยจำ่ยอ่ืน  แผนงำนยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและ
เสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย ์ มอบ ศน.พัชรนิทร ์ ด ำเนินกำรตำมที่ได้รบัจดัสรร 

(1.4) งบประมำณที่  สพฐ. แจ้งจัดสรรงบประมำณ เพื่อเป็นค่ำใช้จำยกำรด ำเนินงำน
โครงกำรวจิัยและพัฒนำนวัตกรรมกำรเรยีนรู ้Active Learning รว่มกับภำคีเครอืข่ำย งบด ำเนินงำน 
แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์ ผลผลิตที่ 2 ผู้จบกำรศึกษำภำค
บังคับ (ศน.ปำรชิำติ -ผอ.กลุ่มนิเทศฯ) ผู้รบัผิดชอบโครงกำรได้แจง้จดัสรรงบประมำณดังกล่ำวให้โรงเรยีน
บำ้นนำไรเ่ดียว  เป็นผู้ด ำเนินกำร โดยให้กลุ่มนิเทศเป็นผู้รบัผิดชอบด ำเนินกำรก ำกับ ติดตำม และรำยงำนผล 

(1.5) งบประมำณที่ สพฐ.แจ้งจดัสรรเพื่อให้ด ำเนินกำรจดัท ำงำนวจิยัในประเด็นของกำร
อนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2564  จ ำนวน 20,000 บำท หงบ
รำยจำ่ยอ่ืน แผนงำนยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์ มอบ
ทีมบรหิำรเขตรว่มกันประชุมเพื่อด ำเนินกำรตำมแนวทำงที่ สพฐ. ก ำหนด โดยใชก้ำรวจิยัเชงิส ำรวจ หรอื
รวบรวมเอกสำร 

(2) ที่ประชุมเห็นชอบรำยละเอียดโครงกำรที่ได้รบัจดัสรรงบประมำณ จำก สพฐ. เพื่อด ำเนินกำร
ตำมวัตถุประสงค์   ดังน้ี 

(2.1) โครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำล ในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  (กลุ่มอ ำนวยกำร/ปำรชิำติ) ได้รบัจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 80,000 บำท  
งบด ำเนินงำน แผนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจรติและประพฤติมิชอบ 

(2.2) โครงกำร โรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. (กลุ่มนิเทศฯ/สุปัญญำ)ได้รบัจัดสรรงบประมำณ 
48,000 บำท งบรำยจ่ำยอ่ืน แผนงำนยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพ
ทรพัยำกรมนุษย ์ 

(2.3) โครงกำร เสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (โครงกำร
โรงเรยีนสุจรติ)  ได้รบัจดัสรรงบประมำณให้ด ำเนินกำร ครัง้ที่ 1 จ ำนวน  50,000  บำท  งบด ำเนินงำน แผน
บูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจรติและประพฤติมิชอบ ครัง้ที่ 2 จ ำนวน 40,000 บำท งบด ำเนินงำน แผนบูรณำกำร
ต่อต้ำนกำรทุจรติและประพฤติมิชอบ โครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรมจรยิธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ  

(3) ที่ประชุมมอบหมำยใหร้องที่ก ำกับดูแลกลุ่มที่รบัผิดชอบ และผู้อ ำนวยกำรกลุ่มแจง้ผู้รบัผิดชอบ
กิจกรรม/โครงกำร พิจำรณำกิจกรรม/โครงกำรที่ยงัไม่ด ำเนินกำร หรอืไม่สำมำรถด ำเนินกำร ตำมที่ก ำหนดไว้
ในแผนได้ ให้ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม/โครงกำรทุกกิจกรรม/โครงกำร จดัท ำรำยละเอียดและรำยงำนผลถึงงำน
นโยบำยและแผน กลุ่มนโยบำยและแผน  
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7) ประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณฯ ในวันที่ 16 มิถุนำยน 2564 ต่อจำกกำรประชุมทำงไกล 
“โครงกำรเสรมิสรำ้งควำมรูเ้ก่ียวกับวธิกีำรจดัซือ้จดัจำ้งพัสดุที่รฐัต้องกำรส่งเสรมิหรอืสนับสนุน” และกำร
เรง่รดังบประมำณ   

(1) กำรติดตำมจดัท ำรำยละเอียดและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรม/โครงกำร ทั้งที่ยังไม่
ด ำเนินกำร หรอืไม่สำมำรถด ำเนินกำรตำมที่ก ำหนดในแผนได้ โครงกำรทั้งหมด 39 โครงกำร   รำยงำนแล้ว 
15   โครงกำร  โครงกำรที่ผู้รบัผิดชอบแจง้คืนงบประมำณโดยได้กำรปรบัแผนกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้อง
กับสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) และโครงกำรที่ขออนุมัติ
งบประมำณเพิ่ม    ดังน้ี 

 โครงกำรที่คืนงบประมำณ  รวมงบประมำณที่คืน   153,404   บำท 
o โครงกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำตำมเป้ำหมำยหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ัน

พื้นฐำน พุทธศักรำช 2551(สุปัญญำ/นิเทศฯ)   จ ำนวน 95,000 บำท 
o โครงกำรกำรติดตำมผลกำรด ำเนินกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ

สถำนศึกษำในกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี และกำรเตรยีมควำมพรอ้มเพื่อรบักำร
ประเมินคุณภำพภำยนอกรอบห้ำ(เสำวภำ/นิเทศฯ) จ ำนวน 34,050  บำท 

o โครงกำรบรกิำรวชิำกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ อบรมออนไลน์ผ่ำนเครอืข่ำย
อินเทอรเ์น็ต  (กัญจนำ/นิเทศฯ)  จ ำนวน 3,354 บำท 

o โครงกำรกำรพัฒนำและน ำนโยบำยกำรจดักำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 (คนึงและคณะ/แผน) จ ำนวน 21,000 บำท หำกมีควำม
จ ำเป็นจะขออนุมัติ 

 โครงกำรที่ขออนุมัติงบประมำณเพิ่มเติมเพื่อด ำเนินกำรในไตรมำสที่ 3-4  (รวมจำกยอดที่
ได้รบัอนุมัติ) 
o โครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบรหิำรจัดกำร (ศิรพิรรณและคณะ/

อ ำนวยกำร)  จ ำนวน 10,155 บำท 
o โครงกำรปรบัปรุงกำรบรหิำรจดักำรศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

เพชรบูรณ์  เขต 3 (อัจฉรำ-สุกัญญำ /อ ำนวยกำร)  จ ำนวน 4,506 บำท 
o โครงกำรพัฒนำระบบกำรบรหิำรจดักำรข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
o (พิชติชยั-ปัทมำภรณ์-อัมพร/บุคคล)  จ ำนวน 5,000 บำท  
o โครงกำร อบรมเชงิปฏิบัติกำรพัฒนำแนวคิดเชงิค ำนวณ Unplug โดยใชเ้กมเป็นฐำน

(Game-based Learning) (กัญจนำ-มัทณำ/เทศฯ)  จ ำนวน 3,380 บำท   ยังไม่ได้รบั
อนุมัติให้ด ำเนินกำรแต่ได้ปรบักำรจดักิจกรรม 

 ร่วมกันพิจำรณำรำยละเอียดโครงกำรและมีมติให้ ผู้ร ับผิดชอบโครงกำรด ำเนินกำร 
เป็นรำยโครงกำร  และประธำนที่ประชุม ก ำชบัให้รองฯ ที่ก ำกับดูแลกลุ่ม และผู้อ ำนวยกำร
กลุ่มทุกกลุ่มรว่มกันก ำกับ  ติดตำม และเรง่รดักำรด ำเนินงำนเพื่อให้กำรเบิกจำ่ยงบประมำณ
เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 

 พิจำรณำโครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2564  ตำมที่ สพฐ.ได้จดัสรรจ ำนวน 2 ครัง้  รวม 349,000 บำท  



 

 

 

 
 

173 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

8) ประชุมกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ  
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   ครัง้ที่  3  / 2564  
เมื่อวันที่  30  มิถุนำยน 2564   ณ  ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  สรปุสำระส ำคัญได้ดังน้ี 

(1) แจง้กำรจดัท ำรำยงำนกำรจดักำรศึกษำของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2563  และรำยงำนกำรก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบติัรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
รอบ 6 เดือนแรก (ตุลำคม 2563- มีนำคม 2564) ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  และได้มอบเอกสำรเป็นเล่ม
ให้กับทุกกลุ่ม/หน่วย รวมถึงเผยแพรเ่ป็นไฟล์ word และ PDF ผ่ำน QR CODE ท้ำยหนังสือที่แจง้ผ่ำน 
ระบบ Smart Office  เมื่อวันที่ 28  มิถุนำยน 2564  

(2) แจง้กำรประชุมเพื่อบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ย
งบประมำณ ในชว่งสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019(COVID-19)  ส่งผลให้
กลุ่มนโยบำยและแผนไม่ได้จดัประชมุ แต่ได้ใชว้ธิกีำรติดตำมกำรด ำเนินงำนโดยจดัท ำรำยละเอียดโครงกำร/
กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ในกำรบรหิำร
งบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ  โดยรว่มประชุมกับกลุ่มต่ำง ๆ 
พรอ้มทั้งด ำเนินกำรในส่วนที่เก่ียวข้อง 

(3) ที่ประชุมได้รว่มกันวพิำกษ์และพิจำรณำอนุมัติงบประมำณที่ได้รบัจดัสรรเพิ่มเติมหลังจำก 
วันที่ 16 มิถุนำยน 2564 และงบประมำณคงเหลือจำกกำรด ำเนินงำน โดยมีผู้รบัผิดชอบโครงกำรขอปรบั
รำยละเอียดงบประมำณ จ ำนวน 6 รำยกำร  

(4) พิจำรณำโครงกำรที่เป็นงบประมำณงบรำยจำ่ยอ่ืน  แผนบูรณำกำร  และงบเงนิอุดหนุน (เงนิ
นอกงบประมำณ) เพื่อเรง่รดักำรเบกิจำ่ยงบประมำณ 

(5) กำรพิจำรณำโครงกำรที่ได้มีปรบัแผนกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19)  หลังจำกกลุ่มนโยบำยและแผนรำยงำนงบส ำหรบั
พัฒนำเม่ือวันที่ 24 มิถุนำยน 2564  โดยมีงบส ำหรบัพัฒนำ คงเหลือส ำหรบับรหิำรทั้งส้ิน 160,439.98 บำท 
จ ำแนกเป็น ผลผลิต ผู้จบกำรศึกษำก่อนประถมศึกษำ 30,279.98 บำท ผลผลิตผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ 
จ ำนวน 130,160 บำท ข้อมูลณ วันที่ 22 มิถุนำยน 2564 ที่ประชุมได้รว่มกันวพิำกษ์และพิจำรณำกำรปรบั
แผนกำรด ำเนินงำน  

(6) เลขำนุกำรที่ประชุมสรปุงบส ำหรบัพัฒนำคงเหลือ มติที่ประชุมรบัทรำบ และให้น ำงบประมำณ
ดังกล่ำวไปรวมกับเงนิเหลือจ่ำยค่ำอินเทอรเ์น็ตของสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ที่ไม่
ประสงค์เบิกในชว่งเดือน ตุลำคม 2563-มีนำคม 2564 รวมจ ำนวน 918 ,500  บำท เพื่อขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงงบประมำณงบด ำเนินงำนเป็นงบลงทุน รำยกำรครภัุณฑ์ 

9) จดัท ำรำยละเอียดกำรเบิกจำ่ยงบประมำณโครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564  ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 รำยโครงกำร เพื่อเป็นกำรเรง่รดัติดตำมกำรด ำเนินงำนเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณฯ ต่อจำกกำรประชุมเสวนำสภำกำแฟ ในวันที่ 14 กรกฎำคม 2564 
ณ ห้องประชมุหนองไผ่ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  และพิจำรณำงบประมำณที่ได้จดัสรรจำก สพฐ. 2 รำยกำร คือ  

(1) จดัสรรงบประมำณให้โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว  เป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำรด ำเนินงำนโครงกำรวจิยัและ
พัฒนำนวัตกรรมกำรเรยีนรู ้Active Learning รว่มกับภำคีเครอืข่ำย จ ำนวน 8,000 บำท งบด ำเนินงำน 
แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย ์ผู้จบกำรศึกษำภำคบงัคับ (ศน.ปำร ิ
ชำติ -ผอ.กลุ่มนิเทศฯ)  ที่ประชุมให้ผู้รบัผิดชอบติดตำมเรง่รดักำรเบิกจำ่ยและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนถึง
กลุ่มนโยบำยและแผน 
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(2) กำรคัดเลือกนักเรยีนและสถำนศึกษำเพื่อรบัรำงวัลพระรำชทำน ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 จ ำนวน 8,000 บำท แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพ
ทรพัยำกรมนุษย์ ผลผลิตผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ (กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ) ผู้รบัผิดชอบได้แจ้ง
ประชำสัมพันธถึ์งสถำนศึกษำ สังกัดในเขตบรกิำรส่งแบบควำมประสงค์ถึงกลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ
ภำยในวันที่ 15 กรกฎำคม 2564 
 ประธำนที่ประชุม ก ำชบัให้รองฯ ที่ก ำกับดูแลกลุ่ม และผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่มรว่มกันก ำกับ  
ติดตำม และเรง่รดักำรด ำเนินงำนกำรเบกิจำ่ยงบประมำณ โดยให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรส่งเอกสำรขอเบิกเงนิ 
/ ยืมเงนิ / จัดซื้อ /จัดจ้ำง ส่งเอกสำรถึงกลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและสินทรพัย์ อย่ำงชำ้ภำยในวันที่ 16 
สิงหำคม 2564   

10) จดัท ำรำยละเอียดงบประมำณที่ได้รบัจดัสรร จำก สพฐ. เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำร
บรหิำรงบประมำณฯ พรอ้มกับติดตำมกำรด ำเนินงำนผลตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2564  ต่อจำกกำรประชุมเสวนำสภำกำแฟ ในวันที่ 4 สิงหำคม  2564 ณ ห้องประชุมหนองไผ่ สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3  จ ำนวน 7 รำยกำร คือ 

(1) โครงกำรศูนย์ประสำนงำนแนะแนว ประจ ำปี พ.ศ. 2564   งบจัดสรรจำก สพฐ. แผนงำน
ยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์  โครงกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำกำรศึกษำที่ยัง่ยนื  กิจกรรมหลักกำรจดักำรศึกษำเพือ่กำรงำนท ำ งบรำยจำ่ยอ่ืน  จ ำนวน 10,000 บำท  
โดยจดัสรรให้ศูนย์แนะแนวประจ ำเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564  คือ โรงเรยีนอนุบำล
บึงสำมพัน (กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ/จุฑำรตัน์) ทั้งน้ีให้ด ำเนินกำรเบิกจำ่ยให้แล้วเสรจ็ภำยในวันที่ 15 
สิงหำคม 2564  

(2) โครงกำรส่งเสรมิยกยอ่งเชดิชูเกียรติครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำต้นแบบ  (ธนิษฐำ/พัฒนำครฯู-
ประชำ/บุคคล)  มติที่ประชุม  กิจกรรมที่ 4 กำรประชุมเชงิปฏิบัติกำรยกย่องเชดิชูเกียรติข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้เตรยีมจดัซือ้วัสดุ(กรอบเกียรติบตัร) โดยให้รอ งบประมำณเหลือจำ่ย 

(3)  สพฐ.แจง้จดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 2 รำยกำร  (กลุ่มนิเทศ/ปิยะวรรณ์)  คือ  
(3.1) สพฐ.แจง้จดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 10,000 บำท ในกำรด ำเนินกำรสังเครำะห์รำยงำน

ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) และวเิครำะห์ประสิทธภิำพและโอกำสของสถำนศึกษำ ระดับ
ปฐมวัยและระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มติที่ประชมุเม่ือวันที่ 30 มิถุนำยน 2564  ให้ผู้รบัผิดชอบแจง้ว่ำจดัท ำ 
SAR online ที่ด ำเนินกำรงำนโดยกลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำทำงไกล เพื่อใชใ้นปีกำรศึกษำ 2564 ส่วนปี
กำรศึกษำ 2563 ได้ด ำเนินกำรสังเครำะห์เสรจ็เป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว   

(3.2) แจง้งบประมำณ จ ำนวน 10,800 บำท ในด ำเนินกำรตรวจเยี่ยมพื้นที่เชงิเพื่อประเมิน
พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำให้กำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของ
สถำนศึกษำให้มีควำมเข้มแข็งและพัฒนำอย่ำงต่อเน่ือง แผนงำนยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำ
และเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย ์งบรำยจำ่ยอ่ืน 

ผู้รบัผิดชอบโครงกำรแจง้ที่ประชุมขอใชง้บประมำณในข้อ 3.2 ด ำเนินกำรในกิจกรรม 3.1 กำร
ด ำเนินกำรในข้อ 3.2 จะใชก้ำรนิเทศออนไลน์และรวบรวมข้อมูลส่ง สพฐ.ก ำหนด หำกมีได้รบัอนุมัติเงนิประจ ำ
งวดจะเสนอคณะกรรมกำรบรหิำรงบประมำณอีกครัง้ มติที่ประชมุ เห็นชอบตำมเสนอ 

(4)  สพฐ. จดัสรรงบประมำณประจ ำปี 2564 สนับสนุนศึกษำนิเทศก์งำนประกันคุณภำพของ  สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 ในฐำนะหน่วยงำนก ำกับดูแลสถำนศึกษำที่ได้รบักำรประเมินคุณภำพภำยนอกระยะที่ 1 
(ประเมิน SAR) จ ำนวน 2 แห่ง จ ำนวน 19,320บำท งบรำยจำ่ยอ่ืน จำกแผนงำนยุทธศำสตร ์เพื่อสนับสนุน
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ด้ำนกำรพัฒนำและเสรมิสรำ้งศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์ (กลุ่มนิเทศฯ/เสำวภำ) มติที่ประชุม ให้แจ้ง
ผู้รบัผิดชอบโครงกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน 

(5) สพฐ. ได้โอนจดัสรรและเบกิจำ่ยงบประมำณเพื่อเป็นค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดัอบรมออนไลน์หลักสูตร
อบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครู Coding for Teacher (C4T) ให้แก่ ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ จำก สพฐ. รว่มกับ  สสวท. จดัท ำหลักสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครู 
Coding for Teacher (C4T) จดัอบรมออนไลน์หลักสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัคร ู
Coding for Teacher (C4T) รุน่ที่ 1-3 ซึง่มีครทูุกสังกัดให้ควำมสนใจเข้ำรว่มลงทะเบยีนอบรมหลักสูตรต่ำง 
ๆ แจง้จดัสรร  ด่วนที่สุด  ที่ ศธ 04010/ว1596 ลงวันที่ 30 กรกฎำคม 2564 (ยังไม่รบัแจง้โอนเงนิประจ ำ
งวด) จ ำนวน  116,800 บำท  งบรำยจำ่ยอ่ืน แผนงำนยุทธศำสตรเ์พื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและสรมิสรำ้ง
ศักยภำพทรพัยำกรมนุษย์ โครงกำรพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรยีนกำรสอนกำรวัดและประเมินผล 
กิจกรรมหลักกำรขับเคลื่อนกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณและ แบบเทคโนโลยี (กลุ่มนิเทศ/กัญจนำ)  
มติที่ประชมุ ให้แจง้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน โดยให้รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรที่
ได้รบัอนุมัติให้ด ำเนินกำรก่อนหน้ำก่อน 

(6) โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  กิจกรรมที่  3 กำรจดัค่ำยทักษะชวีติ
ให้กับนักเรยีนแกนน ำเพื่อป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ (กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ/อนวัฒน์)  ผอ.
กลุ่มส่งเสรมิแจง้ว่ำจะจดัสรรให้โรงเรยีน 10 โรงเรยีน โดยด ำเนินกำรลักษณะแนวเดียวกันลูกเสือต้ำนภัยยำ
เสพติดมติที่ประชมุ ให้ผู้รบัผิดชอบเรง่ด ำเนินกำร 

(7) โครงกำรสนับสนุนและติดตำมกำรด ำเนินกำรตรวจสอบข้อมูลและกำรใชจ้ำ่ยเงนิอุดหนุน
นักเรยีนยำกจนพิเศษแบบมีเง ื่อนไข ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 (กลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ/อุมำพร) ได้ขอ
อนุมัติเปลี่ยนงบประมำณเพื่อจดัซือ้วัสดุให้โรงเรยีน 5 อันดับแรก ที่ด ำเนินกำรบันทึกข้อมูลกำรคัดกรอง
นักเรยีน (นร.01) และใบส ำคัญรับเงนิ (นร.06) ครบ 100% ปีกำรศึกษำ 2564  มติที่ประชุม ปรับ
กลุ่มเป้ำหมำยที่จะด ำเนินกำร  โดยประสำนเป้ำหมำยกำรด ำเนินกำรผ่ำนกลุ่มบรหิำรงำนกำรเงนิและ
สินทรพัยแ์ละกลุ่มนโยบำยและแผน 

ประธำนที่ประชุม ก ำชบัให้รองฯ ที่ก ำกับดูแลกลุ่ม และผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม รว่มกัน แจ้ง
ผู้รบัผิดชอบทุกโครงกำร/กิจกรรมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และเรง่รดักำรด ำเนินงำนกำรเบกิจำ่ยงบประมำณ 

11) กำรประชุมบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  เมื่อวันที่ 17 สิงหำคม 
2564 โดยมี ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นประธำน  สรปุผลกำรประชุมกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำม
ผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบกิจำ่ยงบประมำณ ดังน้ี 
 (1) รำยกำรที่ได้รบัจดัสรรงบประมำณ เพิ่มเติม ได้แก่  

- โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ(อนวัฒน์/ส่งเสรมิ) สพฐ.ได้แจง้
จดัสรรงบประมำณ เป็นค่ำใชจ้ำ่ยโครงกำรลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติด ครัง้ที่ 3  จ ำนวน 68,000 
บำท  มติที่ประชุม ให้ด ำเนินกำรจดัประกวดโดยแจง้ให้โรงเรยีนในสังกัดส่งผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติด ที่เป็นเลิศสำมำรถเป็นแบบอย่ำงที่ดี และเข้ำสู่ระบบ
คณะกรรมกำรตัดสินระดับส ำนักงำนฯ โดยส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ มีรำงวัลจ ำนวน 9 
โรงเรยีน โดยมีค่ำใชจ้ำ่ยในกำรด ำเนินกำร จ ำนวน 71,600 บำท 
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- กำรจดัอบรมออนไลน์หลักสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัคร ูCoding for 
Teacher (C4T) ให้แก่ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จำก สพฐ. รว่มกับ  สสวท. (กัญจนำ/นิเทศ
ฯ) สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ได้รบัจดัสรรงบประมำณ 2 ส่วน 

 จำก สพฐ. (งบรำยจำ่ยอ่ืน) จดัสรรงบประมำณกำรจดัอบรมออนไลน์ 116,800 บำท  
ในกำรจดัอบรม จ ำนวน 2 หลักสูตร ๆ 2 วัน  คือ 
(1) หลักสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครูประถมศึกษำปีที่ 

1-3 Coding for grade 1-3 Teacher (C4T-2) 
(2) หลักสูตรอบรมกำรจดักำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณส ำหรบัครูประถมศึกษำปีที่ 

5-6 Coding for grade 4-5 Teacher (C4T- 3) 
กำรจดัอบรมดังกล่ำว ก ำหนดให้มีวทิยำกร จ ำนวน 4 คน ต่อหลักสูตร สำมำรถใช้
บุคลำกรในสังกัดเป็นวทิยำกรได้ 

 จำก สสวท. เพื่อเป็นศูนย์จัดอบรมปฏิบัติกำรส ำหรบัครูผู้สอนสำระเทคโนโลยี 
(วทิยำกำรค ำนวณ) ระดับประถมศึกษำ ในรปูแบบออนไลน์ จ ำนวน 2 หลักสูตร ๆ ละ 
58,400 บำท รวมเป็นเงนิ 116,800 บำท โดยจดัอบรมหลักสูตรละ 2 วัน ดังน้ี 
(1) หลักสูตร Scratch พื้นฐำน ส ำหรบัจัดกำรเรยีนรูว้ทิยำกำรค ำนวณ ระดับ

ประถมศึกษำ 
(2) หลักสูตรกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรยีนรูแ้บบ Unplugged ระดับประถมศึกษำ 

(Coding Online for Teacher Plus CeT Plus-Unplugged 1) ประถมศึกษำ 
วทิยำกรในกำรกำรอบรมดังกล่ำว  สสวท. ก ำหนดให้เป็นวทิยำกรที่ผ่ำนกำรอบรม
จำก สสวท. จะมีวทิยำกรจ ำนวน 4 คน ต่อหลักสูตร  และค่ำใชจ้ำ่ยอ่ืนตำมที่ สสวท.
ก ำหนด โดยยึดตำมข้อบังคับ สสวท.ว่ำด้วยกำรจำ่ยเงนิในกำรด ำเนินงำนของ
สถำบนั   

มติที่ประชุม  ให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรเตรยีมจดัท ำประมำณกำรเพื่อด ำเนินกำรตำมที่ได้รบั
จดัสรร โดยให้ก ำหนดด ำเนินกำรในส่วนของงบประมำณที่ได้รบัจำก  สพฐ. ก่อน ให้เป็นไปตำม
ระเบียบกำรจดัประชุมกำรฝึกอบรมของกระทรวงกำรคลัง  ส่วนกำรด ำเนินกำรงบประมำณที่
ได้รบัจดัสรรจำก  สสวท.  ให้เป็นไปตำมข้อบังคับ สสวท.ว่ำด้วยกำรจำ่ยเงนิในกำรด ำเนินงำน
ของสถำบนั 

(2) รำยกำรงบประมำณคงเหลือ ของโครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลใน
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 (ปำรชิำติ/อ ำนวยกำร)  ได้รบัอนุมัติจดัสรรจำก 
สพฐ. เพื่อด ำเนินกำร จ ำนวน 80,000 บำท  เบกิจำ่ยแล้วมีงบประมำณคงเหลือ จ ำนวน 44,485 บำท  

ที่ประชุม รว่มกันเสนอให้มีกำรประเมินเว็บไซต์ของโรงเรยีนในสังกัดทุกโรงเรยีนโดยใช้
หลักเกณฑ์กำรประเมินปรบัใชเ้กณฑ์กำรประเมิน OIT จัดเป็นเงนิรำงวัล  จ่ำยค่ำตอบแทน
คณะกรรมกำรตัดสิน  และค่ำใชจ้ำ่ยในกำรประชมุกำรจดัท ำหลักเกณฑ์กำรตัดสินและตัดสิน 
ผู้รบัผิดชอบโครงกำร ขอเสนอจดัท ำป้ำยต่อต้ำนทุจรติทดแทนป้ำยเดิมที่ช  ำรดุ โดยจะจดัประชมุ
คณะท ำงำนในวันที่ 23 สิงหำคม 2564  
มติที่ประชมุ  เห็นชอบตำมเสนอ 

 (3) กำรเรง่รดั ติดตำม กำรด ำเนินงำนและเบิกจำ่ยงบประมำณ ทั้งหมด 8 โครงกำร มติที่ประชุม  
โครงกำรที่มีงบประมำณคงเหลือหลังจำกด ำเนินกำรตำมโครงกำรเสรจ็เป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว ให้วำงแผนกำรใช้
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งบประมำณใหห้มดโดยค ำนึงประโยชน์ที่เกิดกับผู้เรยีนเป็นหลัก และให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนเป็นรำยกิจกรรม 

(4) กำรบรหิำรงบจดัสรรอ่ืน   
 งบที่ได้รบัจดัสรรจำก หน่วยงำนอ่ืน และงบเงนิอุดหนุน (เงนินอกงบประมำณ) จำก สพฐ. 
รวมจ ำนวน 3 โครงกำร 

 งบที่ได้รบัจดัสรรจำก สพฐ. ที่เป็นแผนงำนพื้นฐำนฯ ผลผลิตผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ   
ผลผลิตผู้จบกำรศึกษำก่อนประถม  และแผนงำนยุทธศำสตรส์รำ้งควำมเสมอภำคทำง
กำรศึกษำ   จ ำนวน   4  โครงกำร 

มติที่ประชุมให้น ำงบประมำณคงเหลือรวมกับงบส ำหรบัพัฒนำ ส ำหรบังบที่ได้รบัจดัสรรจำก 
หน่วยงำนอ่ืน และงบเงนิอุดหนุน (เงนินอกงบประมำณ) จำก สพฐ.  ให้ด ำเนินกำรตำม
วัตถุประสงค์ 

(5) กำรบรหิำรงบส ำหรบัพัฒนำ  
มติที่ประชุม  ให้สรุปรวมงบประมำณคงเหลือที่ผู้รบัผิดชอบโครงกำรยังไม่ด ำเนินกำรให้น ำเข้ำงบ
ส ำหรับพัฒนำ จ ำนวน  21 ,155  บำท  โดยหำกผู้รับผิดชอบโครงกำรมีควำมจ ำเป็นต้องใช้
งบประมำณให้ขออนุมัติเพื่อด ำเนินกำร  ส่วนโครงกำรดังต่อไปน้ี ให้คงไว้เน่ืองจำกมีกิจกรรมที่ต้อง
ด ำเนินกำรและอยูร่ะหว่ำงกำรเบกิจำ่ยและด ำเนินกำร 
1) โครงกำรกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ(ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ)  
2) โครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำประสิทธภิำพกำรบรหิำรจดักำร(ศิรพิรรณและคณะ/อ ำนวยกำร)   
3) โครงกำรพัฒนำระบบกำรบรหิำรจัดกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ(พิชติชยั 

-ปัทมำภรณ์-อัมพร/บุคคล)   
4) โครงกำร ส่งเสรมิยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำต้นแบบ(ธนิษฐำ/ 

พัฒนำครฯู-ประชำ/บุคคล)   
5) โครงกำร กำรพัฒนำศักยภำพของข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำสู่ประสิทธภิำพ ด้วย

กำรพัฒนำสมรรถนะ(ธนิษฐำ/พัฒนำครฯู)  
(6) สรุปงบส ำหรบัพัฒนำ คงเหลือ 64,070.20 บำท มติที่ประชุม  ให้น ำงบประมำณไปรวมกับงบ

ประจ ำส ำนักงำน หำกผู้รบัผิดชอบโครงกำร กลุ่มงำนใดมีควำมจ ำเป็นต้องใชง้บประมำณ ให้ขออนุมัติโดยผ่ำน
กลุ่มนโยบำยและแผน 

(7) กำรพิจำรณำงบประมำณส ำหรบับรหิำรจดักำรส ำนักงำน ครัง้ที่ 3 จ ำนวน 1,000,000 บำท 
ที่ประชมุ เสนอให้น ำงบประมำณดังกล่ำวเข้ำงบประจ ำส ำนักงำน เน่ืองจำกขณะน้ีงบประจ ำส ำนักงำน

ติดลบ  และมีรำยละเอียดค่ำใชจ้ำ่ยที่ต้องด ำเนินกำรดังน้ี 
- ค่ำอินเตอรเ์น็ตโรงเรยีน   จ ำนวน 490,000      บำท 
- ค่ำสำธำณูปโภค เดือน สิงหำคม -กันยำยน จ ำนวน 195,000      บำท 
- งบประจ ำที่ได้รบัอนุมัติให้ด ำเนินกำรขณะน้ีต้องจำ่ยเพิ่ม จ ำนวน 319,296.34  บำท 
- ค่ำจำ้งลูกจำ้ง 3 คน 2 เดือน    จ ำนวน   68,475      บำท 

      รวม   1,072,771.35 บาท 
มติที่ประชมุ เห็นชอบตำมเสนอ 
12) กำรประชุมบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ 

ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  เมื่อวันที่ 24  สิงหำคม 
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2564 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนกำรประชุมทำงไกลใช ้Zoom Meeting  โดย ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็น
ประธำนกำรประชุม  ผู้เข้ำประชุมประกอบด้วย  รอง ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  ทุกท่ำน  ผอ.กลุ่มทุกกลุ่ม 
และผู้รบัผิดชอบโครงกำร  ได้พิจำรณำดังน้ี 

(1) กำรวจิัยเชิงพื้นที่เพื่อกำรจัดท ำนโยบำยกำรจัดกำรเรยีนรู ้วถีิใหม่ เพื่อน ำมำใช้เป็นข้อมูล  
ในกำรวำงแผนและจดัท ำนโยบำยกำรจดักำรเรยีนรูว้ถีิใหม่ให้เป็นไปในทิศทำงที่ตอบสนองต่อกำรจดักำร
เรยีนรูใ้ห้ตรงตำมควำมต้องกำรของผู้เรยีน พรอ้มจดัส่งเอกสำรรำยงำนกำรวจิยัให้กับ สพฐ. ภำยในวันที่ 30 
ตุลำคม 2564   จ ำนวน 30,000 บำท (ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ)  มติที่ประชุม  เห็นชอบตำมที่ผู้รบัผิดชอบเสนอ
โดยในส่วนวทิยำกรให้ก ำหนดเป็นบุคลำกรภำยใน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 พรอ้มปรบัรำยละเอียดและจดัท ำ
เป็นโครงกำรเพื่อเสนออนุมัติผ่ำนระบบ โดยเสนอผ่ำนกลุ่มนโยบำยและแผน 
 (2) กำรพัฒนำและเพิ่มศักยภำพกำรอ่ำนข้ันสูงให้นักเรยีนสำมำรถจบัใจควำมส ำคัญ วเิครำะห์  
และแสดงควำมคิดเห็นในเชงิวเิครำะห์วจิำรณ์อย่ำงมีเหตุผลจำกเร ือ่งที่อ่ำนได้ หรอืใชเ้ป็นเคร ือ่งมือในกำร
พัฒนำตนเองและกำรเรยีนรูส้ำระอ่ืน  ได้อย่ำงเหมำะสมตำมชว่งวัย ตลอดจนมีควำมเข้ำใจในระบบ PISA-
Style Online Testing เพื่อยกระดับกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำให้มี
ประสิทธภิำพ ตำมที่ สพฐ.ได้จดัอบรมไปแล้ว จ ำนวน 54,400 บำท  (พัชรนิทร/์นิเทศฯ) แจง้โอนเงนิประจ ำ
งวดแล้ว มติที่ประชุม  เห็นชอบตำมที่ผู้รบัผิดชอบโครงกำรน ำเสนอ แต่ให้ปรบัวธิกีำรคัดเลือกโรงเรยีนแกน
น ำในกิจกรรมที่ 4 ในรปูขององค์คณะพิจำรณำตำมควำมเหมำะสม  เป็นธรรม 
 (3) กำรด ำเนินกิจกรรมของโครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เพื่อเป็นค่ำใชจ้ำ่ยต่ำง ๆ ดังน้ี กำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำ 
(Anti- Corruption Education) กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำและยกระดับกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ  กำรด ำเนินกิจกรรมสรำ้งส ำนึกพลเมือง (Project Citizen) ส ำหรบั
โรงเรยีนสุจรติต้นแบบ (สุปัญญำ/นิเทศฯ)  จ ำนวน 75,000 บำท อยู่ระหว่ำงแจง้โอนงบประมำณ (ยังมี
งบประมำณที่ได้รบัจดัสรรครัง้ที่ 1-2 จ ำนวน 16,212 บำท แผนงำนเดียวกัน) มติที่ประชุม  เห็นชอบตำมที่
ผู้รบัผิดชอบโครงกำรน ำเสนอ และให้ปรบักำรสนับสนุนเงนิรำงวัลกำรประกวดส่ือ/นวัตกรรมกำรเรยีนกำร
สอนออนไลน์ (หลักสูตรต้ำนทุจรติศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019) 
ระดับชัน้ประถมศึกษำและระดับชัน้มัธยมศึกษำ 
 (4) กำรพิจำรณำงบประมำณคงเหลือ จ ำนวน 44,485 บำท  และที่ได้รบัจดัสรรเพิ่มเติมจำกข้อ 3 
ของโครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 (ปำรชิำติ/อ ำนวยกำร)  โดยผู้รบัผิดชอบได้น ำเสนอตำมรูปแบบกำรด ำเนินกำรเมื่อครำว
ประชุม วันที่ 17 สิงหำคม 2564 มติที่ประชุม  ให้มีกำรประกวดโดยกำรประเมินเว็บไซต์หลักของโรงเรยีน 
เพื่อให้โรงเรยีนในสังกัดมีเว็บไซต์ที่เป็นปัจจุบนั ใชง้ำนได้จรงิ  โดยเกณฑ์กำรประกวดควรมีองค์ประกอบของ
กำรประเมิน ITA ส่วนเงนิรำงวัลจะมีกำรก ำหนดอีกครัง้ 
 (5) กำรจดัเป็นศูนย์จดัอบรมออนไลน์ จ ำนวน 233,600 บำท (กัญจนำ/นิเทศฯ) เพื่อจดัอบรมครู
วทิยำกำรค ำนวณในพื้นที่ หรอืพื้นที่ใกล้เคียง รวมทั้งสังกัดอ่ืน  มติที่ประชมุเห็นชอบตำมที่ผู้รบัผิดชอบเสนอ 
โดยกำรเชำ่ซือ้ Zoom ในชว่งเดือน ก.ย.-ต.ค.โดยใชง้บประมำณที่ได้รบัจดัสรรจำก สสวท.  กิจกรรมกำร
อบรมและปรบัค่ำตอบแทนวทิยำกร เป็น ค่ำตอบแทนวทิยำกร จ ำนวน 4 คน โดยมีกำรแบ่งกลุ่มๆ ละ 2 
ห้องๆ ละ 2 คน  
 (6) กำรนิเทศ ชว่ยเหลือ ติดตำม ก ำกับกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรศึกษำเรยีนรวมและขับเคลื่อน
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติให้เป็นรปูธรรมในรปูแบบออนไลน์ (มัทณำ-ปัณณธร/นิเทศฯ) จ ำนวน 5,000 บำท อยู่
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ระหว่ำงแจง้โอนงบประมำณ  ผู้รบัผิดชอบโครงกำรได้บันทึกแจง้คืนงบประมำณดังกล่ำวเป็นเรยีบรอ้ยแล้ว 
เน่ืองจำกกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวได้ใชง้บส ำหรบัพัฒนำ ตำมโครงกำรยกระดับคุณภำพกำรจดักำรศึกษำเรยีน
รวม  โดยใชง้บประมำณจำกโครงกำรนิเทศติดตำมเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำแบบ
บูรณำกำร 
 (7) แจง้ที่ประชุมรบัทรำบกำรจดัสรรงบรำยจำ่ยอ่ืน ที่คงเหลือจำกกำรด ำเนินงำนในส่วนกิจกรรม/
โครงกำรเหลือไม่ได้ใช ้จ ำนวน 4 ,444.20 บำท กลุ่มนโยบำยและแผลได้บันทึกเสนอผู้บัญคับบัญชำ   
โดยจดัสรรงบประมำณดังกล่ำวเพิ่มเติมให้กับงบประมำณที่ได้รบัจดัสรรของกลุ่มส่งเสรมิกำรจดักำรศึกษำ 
เพื่อกำรพัฒนำกิจกำรลูกเสือระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ จ ำนวน 5,000 บำท รวมงบประมำณทั้งส้ิน 9,444.20 
บำท 
 (8) จำกกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ทุกกิจกรรม/โครงกำร ขอให้ผู้รบัผิดชอบรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำม รำยงำนกำรประชมุเมื่อวันที่ 17 สิงหำคม 2564  

13) ประชุมเพื่อติดตำมและเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณโครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2564 ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ครัง้ที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 10 กันยำยน 2564 
 (1) ให้รวมงบจดัสรรประมำณที่ สพฐ.แจง้จดัสรรให้ด ำเนินกำรและผู้รบัผิดชอบได้แจง้คืนงบส ำหรบั
พัฒนำ จ ำนวน 4 รำยกำร 
 (2) งบประมำณที่ สพฐ.จัดสรรมำใหม่ เงนิประจ ำงวดยังไม่แจ้งโอน  ให้ผู้รบัผิดชอบโครงกำร
ด ำเนินกำรตำมมติที่เสนอ 
 (3) งบคงเหลือของโครงกำรงบส ำหรบัพัฒนำ  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร  จ ำนวน 5 โครงกำร ให้รวม
งบประมำณดังกล่ำวเข้ำงบส ำหรบัพัฒนำทั้งหมด โดยผู้รบัผิดชอบโครงกำร หรอืกลุ่มอ่ืนๆ ที่มีควำม
จ ำเป็นต้องใชง้บประมำณ ให้จดัท ำรำยละเอียดกำรใชง้บประมำณส่งกลุ่มนโยบำยและแผนภำยในวันที่ 10 
กันยำยน 2564 
 (4) งบคงเหลือของโครงกำรที่เป็นงบจดัสรร   อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร  จ ำนวน 16 รำยกำร/โครงกำร  
ด ำเนินกำรดังน้ี 
  (4.1)ให้ผู้รบัผิดชอบเรง่รดัให้โรงเรยีนเบิกเงนิงบประมำณ ให้แล้วเสรจ็ภำยในวันที่ 16 
กันยำยน 2564   
  (4.2) น ำงบโครงกำรรูจ้กั เข้ำใจ ไม่ทิ้งใครไว้ข้ำงหลัง (อนวัฒน์ -ธรำ/ส่งเสรมิ) ที่เหลือ 
รวมงบส ำหรบัพัฒนำ 
  (4.3) น ำโครงกำรวจิยักำรศึกษำแนวทำงบรหิำรจดักำรโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) ของสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  น ำไปรวมกับโครงกำร
เสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ(โครงกำรโรงเรยีนสุจรติ) เพื่อให้ผู้รบัผิดชอบ
โครงกำรที่ 4.5 ด ำเนินกำรจัดซื้อวัสดุเพื่อสรุปผลโครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. เพื่อน ำเสนอผล
ปฏิบติังำนที่เป็นเลิศ (Best Practice)  รวมเป็นเงนิ 49,689  บำท 
  (4.4) โครงกำรที่ก ำลังด ำเนินกำรให้เรง่รดักำรเบกิจำ่ยงบประมำณ  พรอ้มกับให้มีรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำน 
 (5)  สรปุงบส ำหรบัพัฒนำ  มติที่ประชมุ ให้ด ำเนินกำรดังน้ี 
  (5.1) น ำงบคงเหลือไปขออนุมัติเปลี่ยนแปลงต่อผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกงบ
ด ำเนินงำน เป็นงบลงทุน จ ำนวน  591,400  บำท  ดังรำยกำรต่อไปน้ี 
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 จัดซื้อคอมพิวเตอร ์All in One  จ ำนวน 26  เคร ือ่ง ๆ ละ 18,900  บำท  รวมเป็นเงนิ 
491,400 บำท   

 ปรบัปรุงอำคำรอเนกประสงค์ข้ำงโรงรถ ตรงข้ำมสหกรณ์ เพื่อจัดท ำเป็น One Stop 
Service  ให้บรกิำรผู้มำติดต่อรำชกำรส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบรูณ์  
เขต 3  จ ำนวน 100,000 บำท 

(5.2) ส่วนงบประมำณคงเหลือ จ ำนวน  449,171.14 บำท  ให้น ำไปบรหิำรในส่วนกำร
ติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้ำ  และขับเคล่ือนโครงกำรงบส ำหรบัพัฒนำที่อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำร 

14) ประชุมกำรบรหิำรงบประมำณและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อเรง่รดักำรเบิกจำ่ยงบประมำณ  
ตำมแผนปฏิบติักำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ครัง้ที่ 5/2564  เมื่อวันที่  15 กันยำยน 2564 ได้รว่มกัน
พิจำรณำควำมจ ำเป็นส ำคัญกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณเงนิเหลือจำ่ย ส ำหรบัด ำเนินกำร ดังน้ี 

(1) น ำงบประมำณคงเหลือ รวมเป็นเงนิ   894,330 บำท เพื่อด ำเนินกำรจดัซือ้ครุภัณฑ์  เป็น
เงนิ 495,630  บำท   และก่อสรำ้งโรงจอดรถยนต์ จ ำนวน 1 แห่ง เป็นเงนิ 398,700 บำท  ขออนุมัติโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมำณเหลือจำ่ย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 เป็นงบลงทุน ค่ำครุภัณฑ์  ที่ดินและ
ส่ิงก่อสรำ้ง ในแผนงำนเดียวกัน ไปยงัผู้ว่ำรำชกำรจงัหวัดเพชรบูรณ์   

(2) งบประมำณคงเหลือจ ำนวน   485,703.87 บำท  งบด ำเนินงำน เพื่อด ำเนินกำร ดังน้ี 
 จดัหำกล่องพลำสติกส ำหรบัเก็บเอกสำร รวมเป็นเงนิ 58,100  บำท   
 ซอ่มแซมระบบไฟฟ้ำภำยใน ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  รวมเป็นเงนิ  350,000  บำท 
 ซอ่มแซมทำสีรัว้และป้ำยด้ำนหน้ำส ำนักงำน  รวมเป็นเงนิ  26,600  บำท 
 ซอ่มแซมรำงระบำยน้ำกลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำทำงไกลฯ รวมเป็นเงนิ 4,700  บำท   

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 จะมีงบประมำณคงเหลือส ำหรบับรหิำร จ ำนวน  46,303.87  บำท 
กิจกรรมที่ 2 กำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็ก 
2.1 โรงเรยีนขนำดเล็กจัดส่งแผนบรหิำรจัดกำรโรงเรยีนขนำดเล็ก จ ำนวน 108 โรงเรยีน โดย สพป.
เพชรบูรณ์ รวบรวมข้อมูลเป็นภำพสรปุรำยงำนกำรบรหิำรงำนจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็กของ สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 3 ที่เทียบเคียงกับแผนบรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็กของจงัหวัดเพชรบูรณ์  
 1) แจง้โรงเรยีนขนำดเล็กส่งแบบรำยงำนกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็ก และจดัท ำแผนกำร
บรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเล็ก 
 2) สรุปและรวบรวมเป็นแผนบรหิำรจัดกำรโรงเรยีนขนำดเล็ก ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของ
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

3) แต่งต้ังคณะกรรมกำรบรหิำรจัดกำรโรงเรยีนขนำดเล็ก สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
2.2 ประชำคมสรำ้งควำมเข้ำใจ ผู้ปกครอง  ชมุชน  และบุคลำกรโรงเรยีนเล็ก  ที่เข้ำแผนกำรรวม  12 โรงเรยีน  
เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ได้จดัประชุมชีแ้จงสรำ้ง
ควำมเข้ำใจโรงเรยีนขนำดเล็กที่อยู่ในเป้ำหมำยกำรควบรวม ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 จ ำนวน 1 แห่ง คือ
โรงเรยีนบำ้นตะกุดหิน เมื่อวันที่ 9 กุมภำพันธ ์2564  
กิจกรรมที่ 3 กำรบรหิำรงบประมำณประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.2564 
3.1 กำรจดัต้ังงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.2565 และกำรจดัสรรงบประมำณประจ ำปี พ.ศ.2564 งบ
ลงทุน  ค่ำครภัุณฑ์ที่ดินและส่ิงก่อสรำ้งและงบด ำเนินงำน  ได้จดัประชุมคณะกรรมกำรฯ เพื่อพิจำรณำจดัต้ัง 
งบลงทุน ค่ำครุภัณฑ์ ที่ดินและส่ิงก่อสรำ้ง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ในวันที่ 17 พฤศจกิำยน 2563  
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และประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำจดัต้ัง งบลงทุน ค่ำครุภัณฑ์ ที่ดินและส่ิงก่อสรำ้ง โรงเรยีนในโครงกำร
คุณภำพประจ ำต ำบล  วันจนัทรท์ี่ 7 ธนัวำคม 2563  
3.2 ตรวจเยี่ยมโรงเรยีนที่ขอรบังบประมำณและประสบภัยธรรมชำติ ออกตรวจเยี่ยมโรงเรยีนที่ประภัย
ธรรมชำติ จ ำนวน 2 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นคลองทรำย และโรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย    พบว่ำ  

- โรงเรยีนบ้ำนคลองทรำย   เกิดหม้อแปลงไฟฟ้ำเสียหำย ได้เสนอขอและได้รบัอนุมัติงบประมำณ 
จำก สพฐ.เปลี่ยนหม้อแปลงไฟฟ้ำ 

- โรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย ไม่ขอรบังบประมำณเน่ืองจำกได้รบัควำมเสียหำยเล็กน้อย 
3.3 กำรติดตำมกำรจดัเก็บข้อมูลกำรใชจ้ำ่ยด้ำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัด(ไม่ใชง้บประมำณ-ติดตำม
ผ่ำนกลุ่มไลน์/หนังสือรำชกำร) โรงเรยีนในสังกัดสำมำรถรำยงำนข้อมูลในระบบครบทุกแห่งตำมระยะเวลำที่
ก ำหนด 
กิจกรรมที่ 4  กำรติดตำม   ประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
4.1 จัดท ำรำยงำนกำรจัดกำรศึกษำของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3   
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563   และรำยงำนกำรก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 รอบ 6 เดือนแรก (ตุลำคม 2563-มีนำคม 2564) ของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3   ใชเ้ป็นข้อมูลสำรสนเทศในกำรบรหิำรและจดักำรศึกษำ 
4.2 กำรประชุมคณะท ำงำนกำรติดตำม ประเมินผลกำรจดักำรศึกษำประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 รว่มกับ
กำรประชมุกับกลุ่มอ ำนวยกำร ในกำรชีแ้จงตัวชีว้ัดตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ผลการด าเนินงาน  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีแผน ที่เช ือ่มโยงกับแผนทุกระดับที่มี
กระบวนกำรมีส่วนรว่มจำกผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในกำรจดักำรศึกษำ  และใชเ้ป็นเคร ือ่งมือในกำรขับเคลื่อน
กำรบรหิำรและจดักำรศึกษำ  ได้ส่งเสรมิโรงเรยีนขนำดเล็กในสังกัดให้มีรูปแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสอนที่
เหมำะสมกับบรบิทของแต่ละโรงเรยีน   มีกำรจดัต้ังและจดัสรรงบประมำณอย่ำงเหมำะสม ตรงตำมบรบิท    
ตำมควำมต้องกำร  รองรบักำรจดักำรศึกษำที่หลำกหลำย  เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล   รวมถึงมีข้อมูลผล
กำรด ำเนินงำนใชใ้นกำรพัฒนำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำ 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
2. โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจดัการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (พิชติชยั-อัมพร 
-ปัทมาภรณ์/บรหิารงานบุคคล)  
งบประมาณที่ใช ้  งบส าหรบัพัฒนนา 28,178 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรเล่ือนเงนิเดือน  

1) จดัท ำข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำเล่ือนเงนิเดือน 
2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรพิจำรณำและจดัประชมุ  ดังน้ี 

(1)  แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำกล่ันกรองกำรเล่ือนเงนิเดือนข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค. (2)เมื่อวันที่ 6 ตุลำคม 2563 เพื่อพิจำรณำ
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กล่ันกรองกำรเล่ือนเงนิเดือนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ  
38 ค.(2) จ ำนวน 38 รำย  พร้อมกับ จัดท ำข้อมูลกำรเลื่อนเงนิเดือนข้ำรำชกำรครู 
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 38 ค.(2) เพื่อเสนอ กศจ.เพชรบูรณ์ 

(2)  แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรเล่ือนค่ำตอบแทนประจ ำปีพนักงำนรำชกำร ในวันที่ 14 
ตุลำคม 2563 เพื่อพิจำรณำเลื่อนค่ำตอบแทนประจ ำปีพนักงำนรำชกำร พรอ้มกับจดัท ำ
ข้อมูลกำรเลื่อนค่ำตอบแทนประจ ำปีพนักงำนรำชกำร เสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

3)   จัดประชุมคณะกรรมกำรฯ จ ำนวน 2 ครัง้ ในกำรพิจำรณำบรหิำรวงเงนิเลื่อนเงนิเดือน
ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ 
ครัง้ที่ 1 วันที่ 12 มีนำคม 2564   
ครัง้ที่ 2 วันที่ 17 มีนำคม 2564  

4)    จดัประชุมคณะกรรมกำรฯ พิจำรณำบรหิำรวงเงนิเลื่อนเงนิเดือนข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ เมื่อวันที่ 20 กันยำยน 2564 

กิจกรรมที่ 2 กำรบรหิำรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
2.1 ประชมุคณะกรรมกำรบรหิำรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1) แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร 
ในสถำนศึกษำ ในสังกัด พิจำรณำกล่ันกรองกำรย้ำยข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ครูผู้สอน  
พรอ้มกับจดัท ำข้อมูลเสนอ กศจ.เพชรบูรณ์  เมื่อวันที่ 2 ตุลำคม 2563 

2) จดัประชมุคณะกรรมกำรฯ พิจำรณำจดัสรรอัตรำกำรจำ้งครผูู้ทรงคณุค่ำแหง่แผ่นดิน ตำมโครงกำร
จำ้งครผูู้ทรงคุณค่ำแห่งแผ่นดิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 จ ำนวน 5 อัตรำ ระยะเวลำจำ้ง เดือน พฤศจกิำยน 
2563 – มีนำคม 2564  เมื่อวันที่ 23 พฤศจกิำยน 2563 

3) จดัประชมุคณะกรรมกำรฯพิจำรณำเกลี่ยอัตรำก ำลัง พนักงำนรำชกำรและครอัูตรำจำ้งฯ   เมื่อวันที่ 
11 มกรำคม 2564  

4) แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
พนักงำนรำชกำร อัตรำจำ้ง สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ในกำรก ำหนด
เกณฑ์อัตรำก ำลังครูในสถำนศึกษำที่มีจ ำนวนนักเรยีน 1 – 40 คน  สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 10 โรงเรยีน  เมื่อวันที่ 2 กรกฎำคม 2564 
2.2 ประชมุคณะกรรมกำรประเมินรำยละเอียดตัวชีว้ัดตำมองค์ประกอบกำรยำ้ย  
 1) จดัประชุมคณะกรรมกำรฯประเมินศักยภำพข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ที่ประสงค์
ขอยำ้ย ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 4 รำย และกล่ันกรองกำรยำ้ยข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้
ที่ประสงค์ขอยำ้ย ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 4 รำย   เมื่อวันที่ 26 มกรำคม 2564  
 2) จดัประชมุคณะกรรมกำรฯ กล่ันกรองกำรยำ้ยข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ที่ประสงค์
ขอยำ้ย ครผูู้สอน จ ำนวน  64 รำย  เมือ่วันที่ 3 มีนำคม 2564  

3) จดัประชมุคณะกรรมกำรฯ ประเมินศักยภำพข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ที่ประสงค์
ขอยำ้ย ครผูู้สอน จ ำนวน 64 รำย  เมื่อวันที่ 24 กุมภำพันธ ์2564 

4) จัดประชุมคณะกรรมกำรฯ เพื่อประเมินศักยภำพข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ผู้ที่ประสงค์ขอยำ้ย ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ และกล่ันกรองกำรย้ำยข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ที่
ประสงค์ขอยำ้ย ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ  จ ำนวน  4  รำย เมื่อวันที่ 1 มิถุนำยน 2564 
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5) แต่งต้ังคณะกรรมกำรพิจำรณำก ำหนดสถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และจดัประชุมพิจำรณำก ำหนดสถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ วันที่ 5 
พฤษภำคม 2564 พรอ้มกับได้สรุปจดัท ำข้อมูลเพื่อ สพฐ. โดย ก ำหนดสถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ สังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 10 โรงเรยีน  กำรพิจำรณำก ำหนด
สถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และวธิกีำรที่ สพฐ. ก ำหนด และมีประสิทธภิำพ 
2.3 ประชมุชีแ้จงจดัท ำข้อมูลอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1) วำงแผนกำรด ำเนินงำน โดยศึกษำระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในกำรจัดท ำข้อมูล
อัตรำก ำลังที่สพฐ.  และ ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ก ำหนด  พรอ้มกับได้วเิครำะห์แบบรำยงำนข้อมูลและวำงแผนกำร
ด ำเนินกำรจดัท ำข้อมูลอัตรำก ำลัง 

2)  กำรด ำเนินงำน 
  2.1) แต่งต้ังคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนประชุมชี้แจงกำรจัดท ำข้อมูลอัตรำก ำลัง
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 พรอ้มกับเตรยีมข้อมูล เอกสำร
กำรประชมุ 
  2.2) จดัท ำหนังสือแจง้สถำนศึกษำเข้ำรว่มประชมุชีแ้จงกำรจดัท ำข้อมูลอัตรำก ำลัง 
  2.3) จัดประชุมและจัดท ำข้อมูลอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใน
สถำนศึกษำ วันที่ 8 – 9 กรกฎำคม 2564 ทำงระบบ Zoom Meeting 
  2.4) โรงเรยีนในสังกัดจดัส่งรำยงำนข้อมูลให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด    
  2.5) ตรวจสอบและรวบรวมข้อมูลอัตรำก ำลังของสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 188 โรงเรยีน 
เสนอให้คณะกรรมกำรระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ตรวจสอบควำมถูกต้องให้เป็นไปตำมระเบียบ หลักเกณฑ์ที่  
สพฐ.และ ก.ศจ.เพชรบูรณ์ ก ำหนด   
  2.6) จดัส่งรำยงำนข้อมูลอัตรำก ำลังให้ สพฐ. 
  2.7) เสนอ ก.ศ.จ.เพชรบูรณ์ อนุมัติแผนอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  2.8) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ใชข้้อมูลอัตรำก ำลัง
ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ ในกำรวำงแผนอัตรำก ำลัง สรรหำ บรรจุและแต่งต้ัง 
รบัย้ำย/โอน กำรก ำหนด กำรจดัสรรอัตรำว่ำง กำรเกลี่ยอัตรำก ำลัง กำรตัดโอนและอัตรำเงนิเดือน กำร
ก ำหนดสำขำวชิำเอก และเป็นข้อมูลสำรสนเทศในกำรบรหิำรงำนบุคคล  พรอ้มกับได้แจง้สถำนศึกษำใน
สังกัดรบัทรำบและใชข้้อมูลอัตรำก ำลังในกำรวำงแผน กำรสรรหำ ควำมต้องกำรทดแทนอัตรำว่ำง ตำมแผน
อัตรำก ำลังของสถำนศึกษำ 
ผลการด าเนินงาน  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ได้มีกระบวนกำรกำรบรหิำรงำนบุคคลของ 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เก่ียวกับกำรเล่ือนข้ันเงนิเดือน กำรสรรหำ และกำรวำงแผนอัตรำก ำลัง ได้มีกำร
ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และวธิกีำรที่ สพฐ. และ ก.ค.ศ. ก ำหนด มีประสิทธภิำพ เป็นธรรมและโปรง่ใส 
เสรมิสรำ้งขวัญและก ำลังใจให้กับข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ประกอบด้วย 

 กำรพิจำรณำกำรเล่ือนข้ันเงนิเดือนให้กับข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ 
38 ค.(2)  จ ำนวน 38 รำย    

 กำรพิจำรณำเล่ือนค่ำตอบแทนให้กับพนักงำนรำชกำร จ ำนวน 82 รำย   
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 กำรพิจำรณำบรหิำรวงเงนิเลื่อนเงนิเดือนข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 188 
โรงเรยีน 

 กำรพิจำรณำจดัสรรอัตรำกำรจำ้งครผูู้ทรงคุณค่ำแห่งแผ่นดิน ตำมโครงกำรจำ้งครผูู้ทรงคุณค่ำ
แห่งแผ่นดิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 จ ำนวน 5 อัตรำ 

 กำรประเมินศักยภำพข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุก และกล่ันกรองกำรย้ำย
ข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ที่ประสงค์ขอยำ้ย  รวม 68 รำย 

 มีข้อมูลอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ จ ำนวน 188 โรงเรยีน 
 โรงเรยีนในสังกัดทุกแห่ง มีแผนอัตรำก ำลังอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ในสถำนศึกษำ  

 ข้อมูลก ำหนดสถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 10 โรงเรยีน  ที่ผ่ำนกำรพิจำรณำก ำหนดสถำนศึกษำในพื้นที่พิเศษ 
ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์และวธิกีำรที่ สพฐ. ก ำหนด และมีประสิทธภิำพ 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
3. โครงการการปรบัปรุงการบรหิารจดัการศึกษาส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์   
เขต 3  (อัจฉรา-สุกัญญา/อ านวยการ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา 7,191 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรบัปรงุประสิทธภิำพในกำรปฏิบติัรำชกำร ปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 

1.1  รำยงำนผลกำรปฏิบติัรำชกำร ปี 2563 เข้ำในระบบ KRS system ผ่ำนระบบ Smart Office 
1.2  แจง้ผลกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรบัปรุงประสิทธภิำพในกำรปฏิบัติรำชกำร

ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 พรอ้มวเิครำะห์เพื่อน ำผลกำรประเมินไปสู่แนวทำงกำรปรบัปรงุแก้ไขด ำเนินงำน 
1.3 ประชมุเพื่อก ำหนดผู้รบัผิดชอบตัวชีว้ัดและชีแ้จงตัวชีว้ัด  
 (1) เข้ำรว่มประชุมทำงไกลรบัฟังกำรชีแ้จงแนวทำงกำรประเมินตัวชีว้ัดตำมประเมินส่วน

รำชกำรตำมมำตรกำรปรบัปรุงประสิทธภิำพในกำรปฏิบัติรำชกำร ปีงบประมำณ พ.ศ.2564  เมื่อวันที่ 11 
มีนำคม 2564 

 (2) แต่งต้ังคณะกรรมกำรติดตำมกำรรำยงำนผลตำมตัวชีว้ัด และคณะท ำงำนผู้รบัผิดชอบ
และก ำกับตัวชีว้ัดกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรบัปรุงประสิทธภิำพในกำรปฏิบัติรำชกำร (KRS) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

 (3) ประชุมทำงไกลรบัฟังกำรชีแ้จงแนวปฏิบัติกำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนสู่ระบบ
รำชกำร 4.0 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ได้รบัทรำบแนวปฏิบัติ วธิกีำรด ำเนินกำร พรอ้มตอบข้อ
ซกัถำม และแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น ในวันที่ 6 พฤษภำคม 2564  

 (4) ต้ังต้ังคณะกรรมกำรติดตำมกำรรำยงำนผลตำมตัวชีว้ัด และคณะท ำงำนผู้รบัผิดชอบและ
ก ำกับแนวปฏิบติักำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนสู่ระบบรำชกำร 4.0 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

1.4  ก ำกับ ติดตำมกำรรำยงำนข้อมูลในระบบ 
กิจกรรมที่ 2 กำรพัฒนำระบบกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ 2563  ได้จดัประชุมคณะกรรมกำรฯ 
เมื่อวันที่ 23 พฤศจกิำยน 2563  และได้สรุปผลกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยในประจ ำปีงบประมำณ   
พ.ศ.2563 พรอ้มกับได้จดัท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2563 ส่งหน่วยงำนที่เก่ียวข้องเป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว 
กิจกรรมที่ 3 งำนติดตำมและประเมินผลกำรบรหิำรจัดกำรตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ได้แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินงำนฯ และมีกำรก ำกับ ติดตำมกำรรำยงำนผ่ำนกำร
ประชมุสภำกำแฟ ตำมรอบที่ก ำหนด 
ผลการด าเนินงาน  
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ได้ส่งข้อมูลรำยงำนในระบบ KRS ตำมระยะเวลำ
ที่ก ำหนด ส่งผลให้กำรประเมินอยู่ระดับคุณภำพ  ค่ำคะแนนเฉลี่ย 4.61436   โดยที่มีผลกำรประเมินสถำนะ
ของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 ค่ำคะแนน 4.32750  และได้ส่งรำยงำนกำรติดตำมประเมินผล
กำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 ส่ง สพฐ. ตำมเวลำที่ก ำหนด  พรอ้มกับได้ส่งข้อมูลกำร
บรหิำรจดักำรตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  ส่งผลให้กำรประเมินอยู่
ระดับ ดีมำก โดยที่ผลกำรประเมินมำตรฐำนที่ 1 และมำตรฐำนที่ 2 ใชผ้ลกำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนใน
กำรเป็นระบบรำชกำร 4.0   
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน -    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน - 
 
4. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการ (ศิรพิรรณ-สุกัญญา/อ านวยการ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา 113,480 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กำรประชมุสัมมนำผู้บรหิำรสถำนศึกษำและผู้บรหิำร ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3   จ ำนวน 189  โรงเรยีน (ไปเรยีนรวม 1 แห่ง)  

เมื่อวันที่ 21 ตุลำคม 2563   ครัง้ที่ 4/2563  รวม 210 คน  
เมื่อวันที่ 9  พฤศจกิำยน 2563  ครัง้ที่ 5/2563 รวม 295 คน 
เมื่อวันที่ 4 มีนำคม 2564   ครัง้ที่ 2/2564  รวม 220 คน 

เพื่อแจง้ข้อรำชกำร นโยบำยและกำรบรหิำรจดักำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 
กิจกรรมที่ 2 กำรประชมุสัมมนำผู้บรหิำรสถำนศึกษำ ผ่ำนทำงระบบ Video Conference จ ำนวน  6  ครัง้   

เมื่อวันที่  6  มกรำคม 2565    ครัง้ที่ 1/2564  
เมื่อวันที่ 11 พฤษภำคม 2564  ครัง้ที่ 2/2564 
เมื่อวันที่ 18 พฤษภำคม 2564  ครัง้ที่ 3/2564 
เมื่อวันที่ 31 พฤษภำคม 2564  ครัง้ที่ 4/2564 
เมื่อวันที่ 9 มิถุนำยน 2564  ครัง้ที่ 5/2564 
เมื่อวันที่ 30 กรกฎำคม 2564  ครัง้ที่ 6/2564 

กิจกรรมที่ 3 กำรประชมุข้ำรำชกำร-ลูกจำ้งภำยในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  จ ำนวน 4 ครัง้ 
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ครัง้ที่ 1  เมื่อวันที่ 17 พฤศจกิำยน 2563  ครัง้ที่ 2/2563 โดยมีผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม/หน่วย และบุคลำกรในสังกัด  รวม  67   คน   เข้ำรว่ม
ประชุมรบัฟังแนวทำงกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ และข้อรำชกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  
ครัง้ที่ 2  เมื่อวันที่ 21 มกรำคม 2564  ครัง้ที่ 1/2564 โดยมีผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/หน่วย และบุคลำกรในสังกัด ที่ปฏิบัติหน้ำที่ธุรกำรประจ ำกลุ่ม  
รวม  18   คน   เข้ำรว่มประชมุสรำ้งควำมเข้ำใจกำรประพฤติตน  กำรให้บรกิำร กำรปฏิบติัหน้ำที่แทน
กรณีที่ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้  กำรแต่งกำย  กำรลงเวลำปฏิบัติรำชกำร  กำรจดัเก็บ-กำรท ำลำย
หนังสือรำชกำร  กำรรบั-ส่งหนังสือในระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส์ Smart Office โดยขอควำม
รว่มมืออัพโหลดไฟล์หนังสือรำชกำรและไฟล์ค ำส่ังที่แต่ละกลุ่มเป็นผู้ขอเลขหนังสือ/ค ำส่ังให้
ครบถ้วน  
ครัง้ที่ 3  เมื่อวันที่ 10 กุมภำพันธ ์2564 ครัง้ที่ 2/2564   ประกอบด้วยผู้อ ำนวยกำร รองผู้อ ำนวยกำร 
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร และบุคลำกรในสังกัด  รวมจ ำนวน  70   คน   เข้ำรว่มประชมุรบัฟังแนว
ทำงกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ และข้อรำชกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ 
เขต 3 
ครัง้ที่ 4 เมื่อวันที่ 18 มีนำคม 2564 ครัง้ที่ 3/2564   ประกอบด้วยผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร และ
บุคลำกรในสังกัด  รวมจ ำนวน  20   คน   เพื่อรว่มประชมุชีแ้จงแนวปฏิบติักำรรบั-ส่งหนังสือรำชกำร
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-saraban) ระหว่ำง สพฐ. กับ สพท.ผ่ำนระบบ Conference 

กิจกรรมที่ 4 กำรประชมุประธำนศูนยป์ระสำนงำนอ ำเภอ/ประธำนศูนยพ์ัฒนำวชิำกำร โดยมีศูนยป์ระสำนงำน
ระดับอ ำเภอ   เมื่อวันที่ 2 พฤศจกิำยน 2563  รวมจ ำนวน 50 คน   เข้ำรว่มประชุมรบัฟังแนวทำงกำรบรหิำร
จดักำรศึกษำ และข้อรำชกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
กิจกรรมที่ 5 กำรประชมุเสวนำสภำกำแฟเชำ้ทุกวันพุธ  ทีมบรหิำร สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 / ทุกวันพุธ จ ำนวน 
22 ครั้ง  ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มทุกกลุ่ม/
หน่วย และบุคลำกรที่เก่ียวข้อง เพื่อรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรควำมเคลื่อนไหว กำรบรหิำรและจดักำรศึกษำ
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 สู่กำรปฏิบติัและบรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
ผลการด าเนินงาน  

1) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้กำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำร
ปฏิบัติให้มีประสิทธภิำพผ่ำนกระบวนกำรประชุมชีแ้จงสรำ้งควำมเข้ำใจ แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้และ
ยกยอ่งผลปฏิบติังำนที่เป็นเลิศให้กับบุคลำกรภำยในส ำนักงำนและโรงเรยีนในสังกัด 

2) ผู้บรหิำรสถำนศึกษำทุกแห่ง ประธำนศูนย์พัฒนำวชิำกำรทุกคน และบุคลำกรในส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ทุกคนรบัทรำบควำมเคลื่อนไหวกำรจดักำรศึกษำ 
และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบติั บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
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ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
5.โครงการการจดัท าระบบสารสนเทศ ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 (สุระศักด์ิ-สิทธกิร/ส่งเสรมิทางไกลฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบส าหรบัพัฒนา 25,000.02 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กำรจดัท ำข้อมูลสำรสนเทศ ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  

1.1 กำรจดัท ำข้อมูล DMC , B-OBEC, EMIS  โดยกำรแจง้เป็นหนังสือรำชกำร และให้ค ำแนะน ำผ่ำน
กลุ่มไลน์  โดยมีรอบกำรรำยงำนข้อมูลดังน้ี รอบวันที่ 10 พฤศจกิำยน 2563 /  รอบส้ินปีกำรศึกษำ 2563  /
รอบวันที่ 25 มิถุนำยน 2564   

1.2 กำรเผยแพรข่้อมูลสำรสนเทศ ผ่ำนทำงเว็บไซต์ www.PBN3.go.th 
กิจกรรมที่ 2 กำรเชำ่พื้นที่จดัเก็บเว็บไซต์ (Hosting)  ในกำรเชำ่พื้นที่จดัเก็บเว็บไซต์/ระบบสำรสนเทศ ของ 
สพป.เพชรบูรณ์  เขต 3 
ผลการด าเนินงาน  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลสำรสนเทศในกำรเป็นข้อมูลส ำหรบั
ให้ผู้เก่ียวข้องได้ใชเ้พื่อกำรบรหิำรและกำรจัดกำรศึกษำ  ประกอบกำรตัดสินใจในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ  พรอ้มกับได้มีกำรเผยแพรผ่่ำนเว็บไซต์  รวมถึงกำรมีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร
เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกในกำรปฏิบติังำน 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน -    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน - 
 
6. โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรม และธรรมาภิบาลในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 (ปารชิาติ/อ านวยการ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร  109,961 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 เสรมิสรำ้งธรรมำภิบำลในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
1.1 กำรสกัดก้ันกำรทุจรติเชงินโยบำย 

1) ก ำหนดนโยบำยกำรส่งเสรมิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 

2)  ประกำศนโยบำยเสรมิสรำ้งคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 ประกำศ ณ วันที่  4  มกรำคม  พ.ศ.  2564 

3)  ประกำศเจตจ ำนงสุจรติในกำรบรหิำรงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  
เขต 3 ฉบบัภำษำไทย และฉบบัภำษำอังกฤษ ประกำศ ณ วันที่  4  มกรำคม  พ.ศ.  2564 

4)  ประชำสัมพันธแ์ละเผยแพรใ่ห้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  โดยเผยแพรบ่นเว็บไซต์  
www.pbn3.go.th  โดยประกำศให้บุคลำกรในส ำนักงำนฯได้รบัทรำบถือเป็นแนวปฏิบัติ  เมื่อวันที่  10  
กุมภำพันธ ์ 2564 และประกำศให้ผู้บรหิำรสถำนศึกษำในสังกัด ได้รบัทรำบถือเป็นแนวปฏิบัติ ในครำว
ประชมุผู้บรหิำรสถำนศึกษำ  ครัง้ที่ 2/2546  เม่ือวันที่  4  มีนำคม  2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี  
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1.2 กำรบันทึกข้อตกลง (MOU) ในกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมำภิบำลในหน่วยงำน ระหว่ำง
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำกับสถำนศึกษำ และระหว่ำงส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำกับบุคลำกรใน
หน่วยงำน  

1) ระหว่ำงบุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 จ ำนวน 70 คน  
กับผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  เมื่อวันที่  10  กุมภำพันธ์   
2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี  

2) ระหว่ำงผู้บรหิำรสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 188 คน  กับผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ในครำวประชุมผู้บรหิำรสถำนศึกษำ  ครัง้ที่ 2/2546  เม่ือวันที่  4  
มีนำคม  2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี  
1.3 กำรพัฒนำระบบบรหิำรเพื่อต่อต้ำนกำรทุจรติและส่งเสรมิคุ้มครองจรยิธรรม โดยจดัอบรมให้ควำมรู ้ 
“กำรสรำ้งวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลำกรภำครฐั และสรำ้ง
จติส ำนึกและค่ำนิยมให้ต่ืนตัวละอำยต่อกำรทุจรติประพฤติมิชอบทุกรปูแบบ เมื่อวันที่  5  กรกฎำคม  2564  
ณ ห้องประชุมวเิชยีรบุร ี  ให้ควำมรูบุ้คลำกรใน สพป.เพชรบูรณ์ จ ำนวน 66 คน  โดยมีผู้บรหิำรสถำนศึกษำ 
จ ำนวน 122 คน  และคร/ูบุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรยีนในสังกัด จ ำนวน 72 คน ผ่ำนกำรอบรมระบบผ่ำน
โปรแกรม Zoom  Meeting 
กิจกรรมที่ 2 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำออนไลน์ (ITA Online) 
2.1 กำรยกระดับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ให้มีสูงขึ้นและผ่ำนกำรประเมิน รอ้ยละ 85  

1) จัดประชุมผู้รบัผิดชอบตัวชีว้ัดเพื่อวเิครำะห์ และถอดบทเรยีนหำจุดเด่น จุดด้อย เพื่อพัฒนำ 
ผู้รบัผิดชอบตัวชีว้ัด  พรอ้มกับรำ่งค ำส่ังแต่งต้ังผู้รบัผิดชอบตัวชีวั้ดกำรประเมินฯ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564  ตำมที่ สพฐ.ก ำหนด  เมื่อวันที่  5  กุมภำพันธ ์ 2564  ณ ห้องประชมุหนองไผ่   

2) พัฒนำเว็บไซต์หน่วยงำน เพื่อรองรบักำรประเมิน ITA Online   โดยมีคณะกรรมกำรด ำเนินงำน
และคณะท ำงำน  10 คน (ครู ร.ร.ในสังกัด 2 คน บุคลำกรใน สนง. 8 คน) ระยะเวลำ 5 วัน  เมื่อวันที่ 28 
มิถุนำยน – 2 กรกฎำคม 2564  

3) แต่งต้ังและจัดประชุมผู้รบัผิดชอบเพื่อรับทรำบตัวชีว้ัดและแนวทำงกำรประเมิน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 และสรปุผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวชีว้ัด  เมื่อวันที่ 9 มิถุนำยน 2564 ณ ห้องประชมุ
หนองไผ่ 

4) จดัประชุมเสรมิสรำ้งควำมรูค้วำมเข้ำใจยกระดับกำรประเมินบุคลำกรใน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3   
เมื่อวันที่  21 มิถุนำยน 2564 

5) จัดประชุมเสรมิสรำ้งควำมรูค้วำมเข้ำใจยกระดับกำรประเมิน ผู้บรหิำรสถำนศึกษำในสังกัด  
เมื่อวันที่ 12 กรกฎำคม 2564  
กิจกรรมที่ 3 พัฒนำกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์ (ITA 
Online)  
3.1 จดัอบรมพัฒนำกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์ (ITA 
Online  ให้กับทุกโรงเรยีนในสังกัด  ผ่ำนระบบ Zoom Meeting เมื่อวันที่ 31 สิงหำคม ถึงวันที่ 1  กันยำยน 
2564   ได้ชีแ้จงรำยละเอียดเกณฑ์  ข้ันตอนกำรประเมิน  ตัวชีว้ัดของกำรประเมินของแบบวัดกำรรบัรูก้ำร
เปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ   กำรจดัท ำเว็บไซต์หลักของสถำนศึกษำ และกำรจดัท ำเว็บไซต์กำรประเมินคุณธรรม
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และควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ (O1-O43)  โดยผลกำรประเมินได้ด ำเนินกำรใน
ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ใชง้บพัฒนำในกำรด ำเนินงำน   มีผลประเมิน ดังน้ี 
  ระดับ   AA จ ำนวน  2   แห่ง  ระดับ    A จ ำนวน  70 แห่ง 

ระดับ    B จ ำนวน  48 แห่ง ระดับ    C จ ำนวน  25 แห่ง 
ระดับ    D จ ำนวน  31 แห่ง  ระดับ    E จ ำนวน    4 แห่ง 
ระดับ    F จ ำนวน    3 แห่ง  ไม่ประมวงผล จ ำนน     5  แห่ง 

โดยน ำผลกำรประเมินดังกล่ำวไปพัฒนำโรงเรยีนที่ยงัไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินในปีงบประมำณ พ.ศ.2565 
3.2 ประกวดเว็บไซต์สถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 เพื่อพัฒนำและยกระดับกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์โรงเรยีนคุณภำพประจ ำต ำบล 
และขยำยผลกำรประเมินฯ สู่สถำนศึกษำทุกแห่ง  มีโรงเรยีนประกวด   ดังน้ี 

 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน  จ ำนวน  55 โรงเรยีน 
 โรงเรยีนขนำดใหญ่   จ ำนวน 3 โรงเรยีน ได้แก่    โรงเรยีนชุมชนวังพิกุล  โรงเรยีนอนุบำล
บงึสำมพัน  และโรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 

 โรงเรยีนขนำดกลำง   จ ำนวน 26  โรงเรยีน ได้แก่  โรงเรยีนชมุชนบำ้นโภชน์   โรงเรยีนบ้ำน
นำเฉลียง  โรงเรยีนบ้ำนนำทุ่ง  โรงเรยีนบ้ำนเพชรละคร   โรงเรยีนบ้ำนวังท่ำดี  โรงเรยีน
บ้ำนวังโบสถ์  โรงเรยีนบ้ำนห้วยโป่งไผ่ขวำง   โรงเรยีนบ้ำนโป่งบุญเจรญิ   โรงเรยีนบ้ำน
พญำวัง  โรงเรยีนบ้ำนล ำตะครอ้  โรงเรยีนบ้ำนศรมีงคล  โรงเรยีนบ้ำนหนองชุมแสง 
โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกปรง โรงเรยีนบ้ำนโคกส ำรำญ โรงเรยีนบ้ำนชบัน้อย   โรงเรยีนบ้ำน
เนินสะอำด   โรงเรยีนบ้ำนบอ่รงั  โรงเรยีนบ้ำนล ำนำรวย  โรงเรยีนบำ้นวังไผ่  โรงเรยีนบำ้น
ใหม่วไิลวัลย์  โรงเรยีนบ้ำนเกำะแก้ว  โรงเรยีนบ้ำนคลองดู่  โรงเรยีนบ้ำนโคกรงัน้อย  
โรงเรยีนบำ้นทุ่งเศรษฐ ี โรงเรยีนบำ้นหนองบวั  และโรงเรยีนบำ้นหนองสรวง 

 โรงเรยีนขนำดเล็ก จ ำนวน 26 โรงเรยีน ได้แก่ โรงเรยีนบำ้น กม.30  โรงเรยีนบำ้นคลองยำง  
โรงเรยีนบำ้นโคกสง่ำนำข้ำวดอ   โรงเรยีนบำ้นซบัชมภู   โรงเรยีนบำ้นซบัวำรนิทร ์  โรงเรยีน
บ้ำนท่ำสวำย   โรงเรยีนบ้ำนนำวังแหน  โรงเรยีนบ้ำนพงษ์เพชรอนุสรณ์   โรงเรยีนบ้ำน
ตะกรุดหิน  โรงเรยีนบ้ำนทรัพย์เกษตร   โรงเรยีนบ้ำนเนินสมบูรณ์   โรงเรยีนบ้ำน 
บึงสำมพัน  โรงเรยีนบ้ำนพนมเพชร   โรงเรยีนวัดเขำเจรญิธรรม   โรงเรยีนบ้ำนคลองบง  
โรงเรยีนบ้ำนซบัตะแบก  โรงเรยีนบำ้นวังลึก  โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  โรงเรยีนวัลลภำนุสรณ์  
โรงเรยีนบ้ำนเขำคลัง  โรงเรยีนบ้ำนคลองกระจังวังไทร  โรงเรยีนบ้ำนด่ำนเจรญิชยั   
โรงเรยีนบ้ำนท่ำไม้ทอง  โรงเรยีนบ้ำนนำสนุ่น  โรงเรยีนบ้ำนรอ่งหอยพัฒนำ  และโรงเรยีน
บำ้นศรเีทพน้อย 

 เข้ำรว่มกำรตัดสิน จ ำนวน 109  โรงเรยีน 
กิจกรรมที่ 4  สรำ้งกำรรบัรูก้ำรด ำเนินงำนในด้ำนกำรส่งเสรมิจรยิธรรมและต่อต้ำนกำรทุจรติ โดยกำรจดัท ำ
ส่ือประชำสัมพันธร์ณรงค์ต่อต้ำน กำรทุจรติ  
ผลการด าเนินงาน  

1) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ขับเคลื่อนกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม 
จรยิธรรม และธรรมำภิบำล โดยปลูกจิตส ำนึกควำมซื่อสัตย์ สุจรติ ค่ำนิยมในกำรป้องกัน 
และปรำบปรำมกำรทุจรติในหน่วยงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม ไม่เพิกเฉยต่อกำรทุจรติทุกรูปแบบ    
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เป็นแบบอยำ่ง และเป็นปฏิบติัแก่ข้ำรำชกำรคร/ูบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนศึกษำ ส่งผลให้กำร
ประเมิน ITA ได้คะแนน 96.28  อยูใ่นระดับ AA เพิ่มข้ึน จ ำนวน +13.01 

2) โรงเรยีนในสังกัดรบัทรำบแนวทำงประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำออนไลน์ (ITA Online) มีเว็บไซต์หลักของสถำนศึกษำ และเว็บไซต์กำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 

ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
7.โครงการนิเทศ ติดตามเชงิบูรณาการ โรงเรยีนคอนเน็กซอ์ีดี (โรงเรยีนประชารฐั) (ปัณณธร/นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร 101,000 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
 จดัประชุมทำงไกลผ่ำนระบบ Zoom Meeting เมื่อวันที่ 4  สิงหำคม 2564  ในกำรวำงแผนพัฒนำ
คุณภำพและยกระดับกำรจดักำรศึกษำในโรงเรยีนของโครงกำรโรงเรยีนประชำรฐั (คอนเน็กซอี์ดี)  จ ำนวน 41 
โรงเรยีน  พรอ้มกับจดัสนับสนุนวัสดุเพื่อให้โรงเรยีนเป้ำหมำยได้ด ำเนินกำร    จำกเดิมได้ก ำหนดจดัประชุม
เชงิปฏิบติักำร  
ผลการด าเนินงาน  

โรงเรยีนเป้ำหมำยภำยใต้โครงกำรโรงเรยีนประชำรฐั (คอนเน็กซอี์ดี) รอ้ยละ 97 สำมำรถกรอกข้อมูลใน
ระบบ school info และระบบ school grading  
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
8. โครงการการประชุมเชงิปฏิบัติการขยายผลการใชร้ะบบการรายงาน ตรวจสอบ และจัดเก็บแบบ
รายงานผู้ส าเรจ็การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (ปพ.3) แบบออนไลน์ ประจ าปี
การศึกษา 2563 (อภิรดี/ส่งเสรมิฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร 13,990 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  แจง้โรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำลงทะเบียนและทดลองกำรใชง้ำนระบบกำรรำยงำน 
ตรวจสอบและจดัเก็ดแบบรำยงำนผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (ปพ.3)  
แบบออนไลน์ โดยแจง้แนวทำงและปฏทิทินกำรด ำเนินกำรเป็นหนังสือรำชกำร  พรอ้มกับมีกลุ่ม lineที่ใช ้
ติดต่อสอบถำมกำรด ำเนินงำนกับกลุ่มทะเบยีนและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ สทศ. สพฐ. 
กิจกรรมที่ 2 จดัประชุมคณะวทิยำกรในกำรวำงแผนเตรยีมควำมพรอ้มในกำรจดัประชุมเชงิปฏิบัติกำรขยำย
ผลกำรใชร้ะบบกำรรำยงำน ตรวจสอบ และกำรจัดเก็บแบบรำยงำนผู้ส ำเรจ็  กำรศึกษำตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (ปพ.3) แบบออนไลน์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
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กิจกรรมที่  3  ประชุมเชิงปฏิบัติกำรขยำยผลกำรใช้ระบบกำรรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ฯ (ปพ.3)   
แบบออนไลน์ ส ำหรบัครูผู้รบัผิดชอบโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 68 โรงเรยีน โดยมีนำย 
กรกฤต  ศรไีทย ครูโรงเรยีนบ้ำนหนองแจง มำเป็นวทิยำกรให้ควำมรูแ้ละถ่ำยทอดวธิกีำรน ำไฟล์ excel  
บันทึกข้อมูลนักเรยีนที่ส ำเรจ็กำรศึกษำชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3 และชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2563 จรงิเข้ำสู่ระบบ  เมื่อวันที่ 7 กรกฎำคม 2564 ณ ห้องประชมุวเิชยีรบุร ี   
ผลการด าเนินงาน  
           โรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำทั้ง 68 โรงเรยีน น ำเข้ำข้อมูลจรงิ ในระบบ ปพ. แบบออนไลน์ 
เพื่อให้ส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ ตรวจสอบและยนืยนัข้อมูลของสถำนศึกษำภำยในสังกัด  พรอ้มกับได้ส่ง
ต่อข้อมูลให้ส ำนักบรหิำรงำนกำรศึกษำพิเศษ ตรวจสอบและยนืยนัข้อมูลในล ำดับต่อไป 
 
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน เน่ืองจำกสถำนกำรณ์แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
(COVID-19)    
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน ปรบักระบวนกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์แพรร่ะบำด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
 
9.โครงการวจิยัเชงิพื้นที่เพื่อจดัท านโยบายการจดัการเรยีนรูว้ถีิใหม่  (ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ) 
งบประมาณที่ใช ้ งบจดัสรร 20,740 บาท 
วธิกีารด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 กำรพัฒนำศักยภำพกำรวจิัย  จัดอบรมพัฒนำศักยภำพนักวจิัยในโครงกำรวจิัยเชงิพื้นที่ 
เพื่อจดัท ำนโยบำยกำรจดักำรเรยีนรูว้ถีิใหม่ “วจิยัทำงกำรบรหิำรกำรศึกษำในสถำนกำรณ์ปกติใหม่ (New 
Normal)”  ด้วยรปูแบบออนไลน์ ผ่ำนระบบ ZOOM Meeting ณ ห้องประชมุหนองไผ่ เมื่อวันที่ 17 กันยำยน 
2564  วทิยำกรคือ รองศำสตรำจำรย์ ดร.ภำณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ และผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ ดร.ทักษ์  อุดมรตัน์ 
อำจำรย์ประจ ำภำควชิำบรหิำรและพัฒนำกำรศึกษำ คณะศึกษำศำสตร ์มหำวทิยำลัยนเรศวร จ ำนวน 6 
ชัว่โมง  โดยมีผู้เข้ำรบักำรอบรมจ ำนวน 273 คน ทั้งในและนอกสังกัด สรปุระดับควำมพึงพอใจ/ควำมรูค้วำม
เข้ำใจ/กำรน ำไปใช ้ต่อกำรเข้ำรว่มโครงกำร   ดังน้ี 

 ด้ำนควำมรูค้วำมเข้ำใจ    ก่อนเข้ำรบักำรอบรม อยูใ่นระดับปำนกลำง  รอ้ยละ 43.50   
หลังกำรอบรม  อยูใ่นระดับมำก รอ้ยละ 52.70  

 ด้ำนวทิยำกร     ควำมรูใ้นเร ือ่งที่บรรยำย   อยูใ่นระดับมำก   รอ้ยละ 49.40   
กำรถ่ำยทอดของวทิยำกร  อยูใ่นระดับมำกที่สุด  รอ้ยละ 49.80 
สำมำรถอธบิำยเน้ือหำได้ชดัเจนและตรงประเด็น  อยูใ่นระดับมำกที่สุด รอ้ยละ 50.60 
ใชภ้ำษำที่เหมำะสมและเข้ำใจง่ำย อยูใ่นระดับมำกที่สุด รอ้ยละ 47.70 
กำรตอบค ำถำมของวทิยำกร  อยูใ่นระดับมำกที่สุด รอ้ยละ 51.10 

 ด้ำนกำรน ำควำมรูไ้ปใช ้ สำมำรถน ำควำมรูไ้ปใชใ้นกำรปฏิบติังำน อยูใ่นระดับมำก รอ้ยละ 51.10 
สำมำรถออกแบบกำรวจิยัทำงกำรบรหิำรกำรศึกษำ อยูใ่นระดับมำก  
รอ้ยละ 53.60  
สำมำรถจดัท ำวจิยัทำงกำรบรหิำรกำรศึกษำ อยูใ่นระดับมำก  
รอ้ยละ 51.50 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 ด้ำนระบบออนไลน์ /ระยะเวลำ ควำมพร้อมของระบบกำรอบรมด้วยรูปแบบออนไลน์ กำร
ลงทะเบียน ด้ำนเสียงและภำพ  อยู่ในระดับมำก รอ้ยละ 48.50  ระยะเวลำในกำรอบรมมีควำม
เหมำะสม อยูใ่นระดับมำก รอ้ยละ 46.40 

กิจกรรมที่ 2 จดัท ำเค้ำโครงวจิยัเชงิพื้นที่ 
 1) จัดประชุมเพื่อกำรจัดท ำเค้ำโครงกำรวจิัย เร ื่อง ข้อเสนอเชิงนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  โดย ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ประธำนกำรประชมุคณะท ำงำนวจิยัเชงิพื้นที่โดยกำรประชมุทำงไกล
ระบบ ZOOM Meeting ประกอบด้วย ผู้บรหิำรโรงเรยีนในโครงกำรและศึกษำนิเทศก์  โดยมีคณะวทิยำกรให้
ควำมรู ้คือ  
  1) ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
  2) ดร.เสร ี ปำนเงนิ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี 
  3) ดร.วไิลวรรณ  รุง่เรอืงสมบติั ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
  4) นำงสำวประไพศร ี พุ่มจนัทร ์ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
  5) นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง  ศึกษำนิเทศก์  
 2) สรปุเค้ำโครงกำรวจิยั เร ือ่ง ข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 โดยคณะท ำงำนประกอบด้วยผู้บรหิำรโรงเรยีน (ใหม่) จ ำนวน 24 คน 
กิจกรรมที่ 3  กำรจดัท ำหลักสูตรพัฒนำนักวจิยัเชงิพื้นที่ ระยะที่ 2 
 1) จัดประชุมเพื่อจัดท ำหลักสูตรพัฒนำนักวจิัยเชงิพื้นที่ในระยะที่ 2 โดยกำรพัฒนำนักวจิัยเชงิ
ปฏิบัติกำร ให้กับคณะศึกษำนิเทศก์ เมื่อวันที่ 20 กันยำยน 2564 ณ ห้องประชุมผู้บรหิำร โดยผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นวทิยำกร  
 2) สรุปหลักสูตรกำรพัฒนำนักวจิยัเชงิพื้นที่กำรพัฒนำนักวจิยัเชงิปฏิบัติกำรกำรจดัท ำรำยงำนกำร
วจิยัเร ือ่ง “ข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 
2019” ดังน้ี 

กิจกรรมที่ 1 กำรพัฒนำนักวจิยัเชงิทฤษฎี  กำรอบรมพัฒนำศักยภำพนักวจิยั "วจิยัทำงกำรบรหิำร
กำรศึกษำในสถำนกำรณ์ปกติใหม่ (New Normal)" โดยรองศำสตรำจำรย์ ดร.ภำณุวัฒน์  ภักดีวงศ์  และ
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.ทักษ์  อุดมรัตน์ อำจำรย์ประจ ำภำควชิำบรหิำรและพัฒนำกำรศึกษำ คณะ
ศึกษำศำสตร ์มหำวทิยำลัยนเรศวร (จ ำนวน 6 ช ัว่โมง)   
 กิจกรรมที่ 2 กำรพัฒนำนักวจิยัเชงิปฏิบติักำร 

- กำรจดัท ำเค้ำโครงกำรวจิยั บทที่ 1 บทที่ 2 และบทที่ 3  
- กำร SWOT Analysis และ Content Analysis จำกข้อมูลในแบบแบบสอบถำมข้อเสนอเชงิ

นโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ของโรงเรยีนใน
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 (จ ำนวน 6 ช ัว่โมง) 

- กำรยกรำ่งข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนำ 2019 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 (จ ำนวน 6 ช ัว่โมง) 

- เข้ำรว่มกำรสัมมนำอิงผู้เชีย่วชำญ (Connoisseurship) รว่มกับ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 และ สพ
ม.เพชรบูรณ์ ซึง่ผู้เช ีย่วชำญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนกำรศึกษำ จำก สพป.พช.1/ สพป.พช.3/สพม.เพชรบูรณ์ /
อำจำรย์จำกมหำวทิยำลัยรำชภัฏเพชรบูรณ์ /ข้ำรำชกำรบ ำนำญ โดยระบบออนไลน์ วันที่ 28 กันยำยน 2564 
(จ ำนวน 3 ช ัว่โมง) 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

- ปรบัปรุงตำมข้อเสนอแนะของผู้เชีย่วชำญเพื่อจดัท ำข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 (จ ำนวน 3 ช ัว่โมง) 

- จัดท ำรำยงำนกำรวจิยัเร ือ่ง “ข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019” ฉบบัสมบูรณ์ ( จ ำนวน 6 ช ัว่โมง) 

- มอบวุฒิบัตรกำรเข้ำรว่มโครงกำรกับผู้วจิยั   “กำรวจิยัเชงิบรหิำรกำรศึกษำเพื่อพัฒนำวชิำชพี” 
ส ำหรบัผู้เข้ำรว่มกิจกรรมในโครงกำรไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 80 ของกิจกรรมทั้งหมด   

รวมตลอดหลักสูตร 30 ชัว่โมง 
กิจกรรมที่ 4 กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสรปุผล 
 1)  จัดประชุมเพื่อจัดท ำเคร ื่องมือกำรวจิัย โดยกำรพัฒนำนักวจิัยเชงิปฏิบัติกำร   เมื่อวันที่ 21 
กันยำยน 2564  
 2) สรุปผลกำรสรำ้งเคร ือ่งมือกำรวจิยั คือ แบบสอบถำมข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และแบบสัมภำษณ์เชงิลึกโรงเรยีนที่มีกำรบรหิำรจดักำรกำรศึกษำ
ในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคไวรสัโคโรนำ 2019 ที่โดดเด่น 
กิจกรรมที่ 5 กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสรปุผล 
 1)  จดัประชุมเพื่อพัฒนำศักยภำพนักวจิยัในโครงกำรวจิยัเชงิพื้นที่เพื่อจดัท ำนโยบำยกำรจดักำร
เรยีนรูว้ถีิใหม่  ได้สรุปผลจำกแบบสอบถำมข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3  เมื่อวันที่ 22 กันยำยน 2564  ด้วยกำรประชุมทำงไกลผ่ำนระบบ ZOOM Meeting คณะ
วทิยำกรประกอบด้วย  
  (1) ดร.เสร ี ปำนเงนิ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี 
  (2) ดร.วไิลวรรณ  รุง่เรอืงสมบติั ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
  (3) นำงสำวประไพศร ี พุ่มจนัทร ์ครโูรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
  (4) นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง  ศึกษำนิเทศก์  
 2) สรปุกำรมอบหมำยกำรวเิครำะห์ข้อมูลและสรปุผลให้กับคณะท ำงำน เพื่อประกอบกำรจดัท ำรำ่ง
ข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 น ำเสนอต่อผู้เชีย่วชำญในกำรสัมมนำอิง
ผู้เชีย่วชำญ 
กิจกรรมที่ 6  กำรสัมมนำอิงผู้เชีย่วชำญ 
 1) จดัสัมมนำอิงผู้เชีย่วชำญ “รำ่งข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำด
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019” รว่มกันระหว่ำง ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์             
เขต 1 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 และ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำเพชรบูรณ์ โดยเชิญผู้เชี่ยวชำญสัมมนำอิงผู้เชี่ยวชำญ (connoisseurship) เมื่อวันที่  28 
กันยำยน 2564 โดยกำรประชุมทำงไกล ระบบ Google Meet ณ ห้องประชุมมะขำมหวำน ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 1 โดยมีผู้เช ีย่วชำญท่ำนที่สะดวกเข้ำรว่มประชมุ ณ ที่ต้ัง รว่มกัน
คณะท ำงำน และนักวจิยัในโครงกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำทั้ง 3 เขตเข้ำรว่มประชุมทำงไกลด้วย
โปรแกรม Google Meet โดยมีผู้เชีย่วชำญเข้ำรว่มกำรสัมมนำอิงผู้เชีย่วชำญ ดังน้ี 
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ด้านความเชีย่วชาญ รายชือ่ผู้เชีย่วชาญ ต าแหน่ง 
ด้ำนกำรจดัท ำแผน 
และนโยบำย 

ดร.ธวัช  กงเติม  
นำยบรรเจดิ  กล่ินจนัทร ์ 

ข้ำรำชกำรบ ำนำญ 
ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ด้ำนหลักสูตร 
และกำรเรยีนกำรสอน 

ดร.กมลฉัตร  กล่อมอ่ิม   
รศ.ดร.สรวงพร  กศุลส่ง  

อำจำรยป์ระจ ำคณะครศุำสตร์
มหำวทิยำลัยรำชภัฎเพชรบูรณ์ 

ด้ำนเทคโนโลยทีำง
กำรศึกษำ/พัฒนำ
นวัตกรรมกำรเรยีนรู ้

ดร.ไท  พำนนนท ์ 
ดร.อำทติยำ  ขำวพรำย  

ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
อำจำรยป์ระจ ำคณะครศุำสตร์
มหำวทิยำลัยรำชภัฎเพชรบูรณ์ 

ด้ำนกำรวัดและ
ประเมินผล 

ดร.เอกชยั  จนัทำ  
ดร.วทิยำ  เกษำอำจ   

ศึกษำนิเทศก์  ศธจ.เพชรบูรณ์ 
รอง ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ด้ำนกำรนิเทศกำรศึกษำ ศน.วรียุทธ  วงศ์อุ้ย  
ดร.พิชญอ์นงค์  ผดุงศิลป์ไพโรจน์  

ข้ำรำชกำรบ ำนำญ 
ข้ำรำชกำรบ ำนำญ 

ด้ำนกำรวจิยัและพัฒนำ
ทำงกำรศึกษำ 

ดร.บูลยำว ี ทุยไชยสง 
ดร.พีระวัตร  จนัทะกูล 

รอง ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนกำญจนำภิเษก 
วทิยำลัยเพชรบูรณ์ 

กิจกรรมที ่7 เตรยีมจดัท ำรำยงำนกำรวจิยัเชงิพื้นที่ 
 1) จดัท ำรำยงำนกำรวจิยัเชงิพื้นที่ เร ือ่ง ขอ้เสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  
 2) เผยแพรข่้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสั
โคโรนำ 2019 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ต่อ สพฐ. และสำธำรณชน 
ผลการด าเนินงาน  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลสภำพและแนวทำงกำรจดักำรเรยีนรู ้
ของโรงเรยีนในสังกัด และข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจัดกำรเรยีนรู ้ในระดับสถำนศึกษำและระดับพื้นที่
กำรศึกษำ ในข้อเสนอเชงินโยบำยกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสั 
โคโรนำ COVID-19  พรอ้มกับได้พัฒนำศักยภำพกำรวจิยั จ ำนวน 273 คน  
ปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงาน - 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน - 
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โครงการบรหิารงบประมาณตามกลยุทธก์ารบรหิารจดัการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

คือ โครงกำรที่บรหิำรและจดักำรศึกษำตำมภำรกิจเรง่ด่วน ที่นอกเหนือจำกโครงกำรตำมแผนปฏิบติัรำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  รวม
งบประมำณ 428,560 บำท  ดังน้ี 

1) ค่ำจำ้งบุคลำกร  3  อัตรำ  12 เดือน  รวมสมทบประกันสังคม  จ ำนวน  408,360  บำท 
(1) ยำม    จ ำนวน 1 อัตรำ  เดือนละ  9,000  บำท  
(2) นักกำรภำรโรง  จ ำนวน 1 อัตรำ เดือนละ  9,000  บำท 
(3) นักประชำสัมพันธ ์ จ ำนวน 1 อัตรำ เดือนละ 15,000 บำท 

สมทบประกันสังคม 12 เดือน แต่ละเดือนไม่เท่ำกัน  ตำมมติ ครม. กำรก ำหนดอัตรำเงนิสมทบกองทุน
ประกันสังคมให้คงกำรลดเงนิสมทบนำยจ้ำง  เพื่อเป็นกำรบรรเทำควำมเดือดรอ้นของผู้ประกันตนใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019(COVID-19) 

ผลการด าเนินงาน  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีบุคลำกรชว่ย
ปฏิบติังำนตำมภำรกิจเน่ืองจำกเป็นอัตรำก ำลังที่ไม่ได้รบัจดัสรรค่ำจำ้งจำก สพฐ. 
2) ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดัประชมุเพื่อก ำหนดโรงเรยีนคุณภำพชุมชน จ ำนวน 2 ครัง้ รวมงบประมำณ

ทั้งส้ิน 4,600 บำท 
ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีข้อมูลก ำหนด
จุดโรงเรยีนคุณภำพชมุชน  มีแผนขับเคลื่อนโรงเรยีนคุณภำพชมุชน 
3) สนับสนุนค่ำเบี้ยเลี้ยงให้ครูและลูกจ้ำงประจ ำของโรงเรยีนในสังกัดในกำรปฏิบัติงำน  

ณ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  จ ำนวน 20 คน ๆ ละ 120 บำท รวมเป็นเงนิ 2,400 บำท
เมื่อวันที่ 19 มีนำคม 2564   

ผลการด าเนินงาน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 มีภูมิทัศน์ 
และสภำพแวดล้อมสะอำด น่ำอยู ่ โดยมีครแูละลูกจำ้งประจ ำมีส่วนชว่ยในกำรปฏิบติังำน 
4) สนับสนุนงบประมำณให้บุคลำกรในส ำนักงำนฯ เข้ำรบักำรฝึกอบรมผู้บังคับบัญชำลูกเสือ 

หลักสูตรผู้ก ำกับลูกเสือ ข้ันควำมรูท้ั่วไปและข้ันควำมรูเ้บือ้งต้น (B.T.C.)  จ ำนวน 11 คน ๆ ละ 
1,200 บำท  รวมเป็นเงนิ 13,200 บำท 

ผลการด าเนินงาน บุคลำกรในส ำนักงำนฯได้รบักำรพัฒนำควำมรูต้ำมควำมต้องกำร และสำมำรถ
น ำไปใชใ้นกำรปฏิบติังำนและชวีติประจ ำวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

196 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ตอนที่ 2 ผลทีไ่ด้รบัจากการด าเนินงานตามโครงการ 
  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้ใชแ้ผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปี    พ.ศ.
2564   ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  เป็นเคร ือ่งมือในกำรขับเคลื่อน
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติตำมภำรกิจให้บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ สำมำรถสนองวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย  
ยุทธศำสตรช์ำติ   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตรช์ำติ   แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  แผนกำร
ปฏิรูปประเทศ  นโยบำยและจุดเน้น กระทรวงศึกษำธกิำร  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  
จงัหวัดเพชรบูรณ์ และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต 3   

จำกผลกำรด ำเนินงำนโดยใช้แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  เป็นเคร ือ่งมือในกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติดังกล่ำว ส่งผลให้ผู้เรยีน  
สถำนศึกษำ  ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 ได้รบัผลจำกกำรด ำเนินกำร  ดังน้ี 
 
1. ผลที่เกิดกับผู้เรยีน 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ได้บรหิำรและจดักำรศึกษำที่มุ่งให้
ผู้เรยีนมีควำมรกัในสถำบันหลักของชำติ และยึดม่ันกำรปกครองระบอบประชำธปิไตยอันมีพระมหำกษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม 
จรยิธรรม มีค่ำนิยมที่พึงประสงค์ มีจติสำธำรณะ รบัผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน ซือ่สัตย ์สุจรติ มัธยสัถ์ อดออม 
โอบอ้อมอำร ีมีวนัิย รกัษำศีลธรรม เป็นบุคคลแห่งกำรเรยีนรู ้ คิดรเิร ิม่และสรำ้งสรรค์นวัตกรรม มีควำมรู ้
มีทักษะและคุณลักษณะของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภำวะที่เหมำะสมตำมวัย มีควำมสำมำรถ ในกำร
พึ่งพำตนเอง  และผู้เรยีนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ กลุ่มผู้ด้อยโอกำส และกลุ่มที่อยู่ ในพื้นที่ห่ำงไกล
ทุรกันดำรได้รบักำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงเท่ำเทียม และมีคุณภำพ พรอ้มก้ำวสู่สำกล ตำมหลักปรชัญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง   ได้แก่ 

1.1 เด็กหญิงสุธติำ  กองมล  โรงเรยีนบ้ำนวังอ่ำง  ได้รบัเกียรติบัตรรอบชงิชนะเลิศ กำรประกวด
แข่งขันคัดลำยมือส ำหรบัเยำวขน ประจ ำปีพุทธศักรำช 2563  จำกส ำนักงำนรำชบณัฑิตยสภำ   

1.2 เด็กชำยกิตติพัทธ ์ สนิทเสนำ    และเด็กชำยสุวนัิย  อ่อนคล้ำย นักเรยีนโรงเรยีนบ้ำนรำหุล เข้ำ
รว่มแข่งขันได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่  2  ประเภท เคร ือ่งรอ่นพุ่งด้วยมือ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
ได้รบัพระรำชทำนถ้วยรำงวัลจำกสมเด็จพระกนิษฐำธริำชเจำ้ กรมสมเด็จพระเทพรตันรำชสุดำฯ สยำมบรม
รำชกุมำร ี ณ สนำมกีฬำโรงเรยีนนำยรอ้ยพระจุลจอมเกล้ำ 

1.3 เด็กหญิงธิติยำ  แดงแย้ม นักเรยีนโรงเรยีนบ้ำนกองทูล(พิทักษ์รำษฎรว์ทิยำคำร) ชนะเลิศ
สอบแข่งขันออนไลน์ระดับประเทศในหัวข้อ"วทิยำศำสตรเ์พื่อกำรป้องกันอุบัติภัยและไรคระบำดโควดิ-19 
มัธยมศึกษำปีที่ 1-3 (อำยุไม่เกิน 16 ปี) จำกมหำวทิยำลัยมหิดล 

1.4 เด็กชำยเกษมสันต์ อินทะ ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์ 
ครัง้ที่ 5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภท ฟรสีไตล์-ชำย รุน่น้ำหนักไม่เกิน 55 
กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 18 ปี  
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1.5 นำยจริำยุ บัวคุ้ม ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์ ครัง้ที่ 5 
“เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภท ฟรสีไตล์-ชำย รุน่น้ำหนักไม่เกิน 52 กิโลกรมั รุน่
อำยุไม่เกิน 15 ปี 

1.6 นำยทรงวุฒิ เพ็งแชม่ ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์   
ครัง้ที่ 5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภทเกรกโกร-โรมัน รุน่น้ำหนักไม่เกิน 55 
กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 18 ปี 

1.7 เด็กชำยธันวำ ผมด ำ ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจังหวัดเพชรบูรณ์   
ครัง้ที่ 5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภท Touch Wrestling รุน่น้ำหนักไม่เกิน 
55 กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 12 ปี 

1.8 นำยยอดเพชร  สมคล้ำ ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์  
ครัง้ที่ 5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภทฟรสีไตล์-ชำย รุน่น้ำหนักไม่เกิน 62 
กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 15 ปี 

1.9 นำยอดิศักด์ิ สังขบุตร ชนะเลิศกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์ ครัง้ที่ 
5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ประเภทเกรกโกร-โรมัน รุน่น้ำหนักไม่เกิน 52 กิโลกรมั 
รุน่อำยุไม่เกิน 15 ปี 

1.10 นำงสำวไอลัดดำ เอกนบพระ ชนะเลิศ กำรแข่งขันกีฬำนักเรยีน นักศึกษำแห่งชำติ ครัง้ที่ 42 
ประจ ำปี 2564 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตกำรแข่งขันกีฬำแห่งชำติ ครัง้ที่ 6 รำงวัลชนะเลิศ ชนิดกีฬำ กระบี่
กระบองอำวุธง้ำวกับง้ำว 

1.11 เด็กหญิงจริำพร  จวบสมบัติ ชนะเลิศ กำรแข่งขันกีฬำนักเรยีน นักศึกษำแห่งชำติ ครัง้ที่ 42 
ประจ ำปี 2564 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตกำรแข่งขันกีฬำแห่งชำติ ครัง้ที่ 6 รำงวัลชนะเลิศ ชนิดกีฬำ 
กระบีก่ระบองอำวุธง้ำวกับง้ำว 

1.12 เด็กชำยก้องทิศ ไชมีแรง ชนะเลิศ กำรแข่งขันกีฬำนักเรยีน นักศึกษำแห่งชำติครัง้ที่ 42 
ประจ ำปี 2564 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตกำรแข่งขันกีฬำแห่งชำติ ครัง้ที่ 6 รำงวัลชนะเลิศ ชนิดกีฬำ กระบี่
กระบองอำวุธง้ำวกับง้ำว 

1.13 นำยวศิวนำรถ  นำคนวล ชนะเลิศ กำรแข่งขันกีฬำนักเรยีน นักศึกษำแห่งชำติ ครัง้ที่ 42 
ประจ ำปี  2564 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตกำรแข่ งขัน กีฬำแห่งชำ ติ  ครั้งที่  6รำงวัลชนะเลิศ  
ชนิดกีฬำ กระบีก่ระบองอำวุธง้ำวกับง้ำว 

1.14 นำยทรงวุฒิ เพ็งแชม่ รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ กำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำ และกีฬำมวยปล้ำ
ชำยหำด ชงิชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ ำปี พ.ศ. 2563 ประเภท เกรกโกร-โรมัน รุน่น้ำหนักไม่เกิน 55 
กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 18 ปี 

1.15 เด็กชำยยอดเพชร สมคล้ำ รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำ และกีฬำมวยปล้ำ
ชำยหำด ชงิชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ ำปี พ.ศ. 2563 ประเภท เกรกโกร-โรมัน รุน่น้ำหนักไม่เกิน 62 
กิโลกรมั รุน่อำยุไม่เกิน 15 ปี 

1.16 นักเรยีนโรงเรยีนบ้ำนโคกเจรญิ ใชท้ักษะวทิยำกำรค ำนวณ Coding Unplug ในกำรเข้ำรว่ม
แข่งขันในระดับต่ำง ๆ และได้รบัเชญิบันทึกรำยกำรโทรทัศน์ชอ่ง ALTV หมำยเลข 4 รำยกำร KIDS พิชติ 
CODE   
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1.17 ผลกำรทดสอบของนักเรยีน 
1)ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีน (Reading test : RT) ระดับชั้น

ประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563 

สมรรถนะ 

คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละของผู้เรยีน 
ชัน้ประถมศึกษำปีท่ี 1   ระดับเขตพื้นท่ี 

คะแนนเฉลี่ย 
รอ้ยละ 

ระดับประเทศ 
ปีกำรศึกษำ 2563 

ผลกำรเปรยีบเทียบ 
คะแนนเฉลี่ย 
รอ้ยละกับ

ระดับประเทศ 
ปีกำรศึกษำ 
2563 

ปีกำรศึกษำ 
2562 

รอ้ยละ 
ท่ีเพ่ิมขึ้น/ลดลง 

ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง 75.56 70.59 +4.97 74.14 +1.42 
ด้ำนกำรอ่ำนรูเ้ร ือ่ง 76.12 75.42 +0.70 71.86 +4.26 
รวม 2 ด้าน 75.84 73.00 +2.84 73.00 +2.84 

2) ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน(NT) ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2563 ของโรงเรยีน
ในสังกัด  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

รำยกำร ควำมสำมำรถ 
ด้ำนคณิตศำสตร ์

ควำมสำมำรถ 
ด้ำนภำษำไทย 

ควำมสำมำรถ 
รวม 2 ด้ำน 

จ ำนวนผู้เข้ำสอบ 2,669 2,668 2,668 
คะแนนเฉลี่ยเขต 38.34 46.59 42.47 
 กำรเปรยีบเทียบกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน(NT) ช ัน้ประถมศึกษำปีที่ 3  ย้อนหลัง 3 ปี  (2561-2563)  
ของโรงเรยีนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

 
 

ข้อมูล 

คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละของสังกัดย่อย ย้อนหลัง 3 ปี จ ำแนกรำยด้ำน 
ควำมสำมำรถ 

ด้ำนคณิตศำสตร ์
ควำมสำมำรถ 
ด้ำนภำษำไทย 

ควำมสำมำรถ 
รวม 2 ด้ำน 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

จ ำนวนผู้เข้ำสอบ 2,956 2,763 2,669 2,956 2,763 2,668 2,956 2,763 2,668 
คะแนนเฉลี่ยเขต 46.27 45.35 38.34 52.43 46.07 46.59 48.33 45.71 42.47 
คะแนนเฉลี่ย จงัหวัด 47.09 44.99 39.29 53.15 47.28 47.51 50.12 46.13 43.40 
คะแนนเฉลี่ยศธ.ภำค 47.16 44.94 40.60 52.16 45.92 47.13 49.66 45.43 43.90 
คะแนนเฉลี่ย สพฐ. 47.89 45.64 41.30 52.73 46.00 47.76 49.39 45.82 44.53 
คะแนนเฉลี่ยประเทศ 47.19 44.94 40.47 53.18 46.46 47.46 49.48 45.70 43.97 
คะแนนเฉล่ียรอ้ยละของผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 3  ในกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีน ( NT) ช ัน้ประถมศึกษำ
ปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2563  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3   

 
 

ทักษะท่ีประเมิน 

เปรยีบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ 
ระดับเขตพื้นท่ี 

เปรยีบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอ้ยละระดับเขตพื้นท่ี 
กับระดับประเทศ ปีกำรศึกษำ 2563 

ปีกำรศึกษำ
2562 

ปีกำรศึกษำ
2563 

รอ้ยละ 
ท่ีเพ่ิมข้ึน/ลดลง 

ระดับ 
เขตพื้นท่ี 

ระดับ 
ประเทศ 

รอ้ยละ 
ท่ีเพ่ิมข้ึน/ลดลง 

ด้ำนคณิตศำสตร ์ 45.35 38.34 - 7.01 38.34 40.47 - 2.13 
ด้ำนภำษำไทย 46.07 46.59 + 0.52 46.59 47.46 - 0.87 
รวม 45.71 42.47 - 3.24 42.47 43.97 - 1.50 



 

 

 

 
 

199 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

คะแนนผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 3 (NT) มำกกว่ำรอ้ยละ 50 ในแต่ละวชิำเพิ่มข้ึน
จำกปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ 

ควำมสำมำรถ 

ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2562 
รอ้ยละเพ่ิมขึ้น/
ลดลงจำกปี

กำรศึกษำ2562 
จ ำนวน 
ผู้เข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมีผลกำรทดสอบ 
มำกกว่ำรอ้ยละ 50 จ ำนวน 

ผู้เข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมีผลกำรทดสอบ 
มำกกว่ำรอ้ยละ 50 

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ 
ด้ำนคณิตศำสตร ์ 2,669 662 24.80 2,763 923 33.41 -8.61 
ด้ำนภำษำไทย 2,668 1124 42.13 2,763 1,030 37.28 +4.85 
ควำมสำมำรถ รวมท้ัง 2 ด้ำน 2,668 789 29.57 2,763 968 35.03 -5.46 

3) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2563 
(1) ระดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6  โรงเรยีนเข้ำสอบ จ ำนวน 131 โรงเรยีน 

คะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน(O-NET) ระดับชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6  ปีกำรศึกษำ 
2563  และผลกำรเปรยีบเทียบกับปีกำรศึกษำ 2562 

วชิำ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับเขตพ้ืนท่ี รอ้ยละที่

เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

จ ำนวนโรงเรยีนท่ีมี
คะแนนเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

ปีกำรศึกษำ 
2563 

ปีกำรศึกษำ 
2562 

คะแนน
เฉลี่ย 

จ ำนวนโรงเรยีนท่ีสูงกว่ำ
ระดับประเทศ 

ภำษำไทย 51.63 46.28 +5.35 
 

104 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 79.39 

56.20 33 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 25.19 

ภำษำอังกฤษ 34.26 27.97 +6.29 
 

108 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 82.44 

43.55 14  แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ  10.69 

คณิตศำสตร ์ 25.91 28.45 -2.54 42 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 32.06 

29.99 19 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 14.50 

วทิยำศำสตร ์ 34.34 31.52 +2.82 90 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 68.70 

38.78 16 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 12.21 

ค่าเฉลี่ยรวม 36.54 33.56 +2.98 96 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 73.28 

42.13 13 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 9.92 

หมำยเหตุ  ปีกำรศึกษำ 2563 มีโรงเรยีนเข้ำสอบจ ำนวน 131 แห่ง    
ปีกำรศึกษำ 2562 โรงเรยีนบ้ำนภูน้ำหยดไม่มีนักเรยีนเข้ำสอบ 

กำรเปรยีบเทียบจ ำนวนนักเรยีนชั้นประถมศึกษำปีที่  6 ที่ มีผลกำรทดสอบมำกกว่ำร้อยละ 50 
ระหว่ำง ปีกำรศึกษำ 2563 กับปีกำรศึกษำ 2562 

วชิำ 

ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2562 
รอ้ยละ 
ท่ีเพ่ิมขึ้น 
/ลดลง 

จ ำนวน 
นักเรยีน 
ท่ีเข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมี 
ผลกำรทดสอบ 

มำกกว่ำรอ้ยละ 50 

จ ำนวน 
นักเรยีน 
ท่ีเข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมี 
ผลกำรทดสอบ 

มำกกว่ำรอ้ยละ 50 
จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ 

ภำษำไทย 1,531 813 53.10 2,426 938 38.66 +14.44 
ภำษำอังกฤษ 1,531 210 13.72 2,426 56 2.31 +11.41 
คณิตศำสตร ์ 1,531 48 3.14 2,426 174 7.17 -4.04 
วทิยำศำสตร ์ 1,531 137 8.95 2,426 158 6.51 +2.44 
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  (2) ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3  โรงเรยีนเข้ำสอบ จ ำนวน 46 โรงเรยีน 
คะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน(O-NET) ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 
2563  และผลกำรเปรยีบเทียบกับปีกำรศึกษำ 2562 

วชิำ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับเขตพ้ืนท่ี รอ้ยละที่

เพ่ิมขึ้น/
ลดลง 

จ ำนวนโรงเรยีนท่ีมี
คะแนนเฉล่ียเพ่ิมขึ้น 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

ปีกำรศึกษำ 
2563 

ปีกำรศึกษำ 
2562 

คะแนน
เฉลี่ย 

จ ำนวนโรงเรยีนท่ีสูงกว่ำ
ระดับประเทศ 

ภำษำไทย 50.83 51.91 -1.08 18 แห่ง   
คิดเป็นรอ้ยละ 39.13 

54.29 18 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 39.13 

ภำษำอังกฤษ 28.55 28.28 +0.27 21 แห่ง   
คิดเป็นรอ้ยละ 45.65 

34.38 5  แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 10.87 

คณิตศำสตร ์ 21.28 21.31 -0.03 18 แห่ง  
คิดเป็นรอ้ยละ 39.13 

25.46 5 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 10.87 

วทิยำศำสตร ์ 27.09 28.66 -1.57 13 แห่ง   
คิดเป็นรอ้ยละ 28.26 

29.89 4 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 8.70 

ค่าเฉลีย่รวม 31.94 32.54 -0.60 43 แห่ง   
คิดเป็นรอ้ยละ 93.48 

36.01 4 แห่ง 
คิดเป็นรอ้ยละ 8.70 

กำรเปรยีบเทียบจ ำนวนนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษำปีที่  3  ที่มีผลกำรทดสอบมำกกว่ำร้อยละ 50 
ระหว่ำง ปีกำรศึกษำ 2563 กับปีกำรศึกษำ 2562 

วชิำ 

ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2562 
รอ้ยละ 
ท่ีเพ่ิมขึ้น 
/ลดลง 

จ ำนวน 
นักเรยีน 
ท่ีเข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมี 
ผลกำรทดสอบ 

มำกกว่ำรอ้ยละ 50 

จ ำนวน 
นักเรยีน 
ท่ีเข้ำสอบ 

นักเรยีนท่ีมี 
ผลกำรทดสอบ 

มำกกว่ำรอ้ยละ 50 
จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ 

ภำษำไทย 534 297 55.62 1,074 606 56.42 -0.81 
ภำษำอังกฤษ 533 9 1.69 1,074 7 0.65 +1.04 
คณิตศำสตร ์ 534 4 0.75 1,074 10 0.93 -0.18 
วทิยำศำสตร ์ 533 3 0.56 1,074 4 0.37 +0.19 

(3) ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6  จ ำนวน 1 โรงเรยีน 
คะแนนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน(O-NET) ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 
2563  และผลกำรเปรยีบเทียบกับปีกำรศึกษำ 2562 

วชิำ 
คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที ่ รอ้ยละที่

เพิ่มข้ึน/
ลดลง 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ ปีกำรศึกษำ 

2563 
ปีกำรศึกษำ 

2562 
ภำษำไทย 31.88 37.36 -5.48 44.36 
สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 31.50 32.91 -1.41 35.93 
ภำษำอังกฤษ 20.78 24.09 -3.31 29.94 
คณิตศำสตร ์ 21.09 21.82 -0.73 26.04 
วทิยำศำสตร ์ 26.59 23.86 +2.73 32.68 
ค่าเฉลีย่รวม 26.36 28.00 -1.64  
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2. ผลที่เกิดกับสถานศึกษา 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ได้บรหิำรและจดักำรศึกษำที่มุ่งให้

สถำนศึกษำในสังกัดได้บรหิำรงำนและจดักำรเรยีนรู ้รว่มมือกับชุมชน ภำคเอกชน และผู้เก่ียวข้องในกำรจดั
กำรศึกษำระดับพื้นที่จดัสภำพแวดล้อมในโรงเรยีนเพื่อกำรเรยีนรูใ้นทุกมิติ เป็นโรงเรยีนมีนวัตกรรมและวธิี
ปฏิบติัที่เป็นเลิศ   ได้แก่ 

2.1 โรงเรยีนดีไม่มีอบำยมุข ปีกำรศึกษำ 2563 (ปีที่ 5)  จ ำนวน 7 โรงเรยีน ดังน้ี 
1) โรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกปรง 
2) โรงเรยีนบำ้นตะกุดงำม 
3) โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง 
4) โรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร 
5) โรงเรยีนบำ้นวังลึก 
6) โรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว 
7) โรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 

 2.2 เกียรติบัตรโรงเรยีนต้นแบบในกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำภำยใต้
โครงกำร Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร   
ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
 2.3 โรงเรยีนวถีิพุทธพระรำชทำน รุน่ที่ 4 ประจ ำปี พ.ศ.2564  จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ข้ันพื้นฐำน  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นตะกุดไผ่ 
 2.4 เกียรติบตัรในกำรน ำเสนอ Best Practice กำรถอดบทเรยีนกำรจดักำรศึกษำในสถำนกำรณ์กำร
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  ในรปูแบบ VDO Clip ของกลุ่มพื้นที่กำรบรหิำรกำรศึกษำข้ัน
พื้นฐำน ประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ 17  จ ำนวน 6 โรงเรยีน ดังน้ี 

1) โรงเรยีนบำ้นเนินสะอำด 
2) โรงเรยีนบำ้นปำกตก 
3) โรงเรยีนบำ้นท่ำด้วง 
4) โรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น 
5) โรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง 
6) โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 

 2.5 โล่รำงวัลสถำนศึกษำต้นแบบในกำรพัฒนำรูปแบบกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำภำยใต้
โครงกำร Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ   จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้รูปแบบ 
NARAIDEAW MODEL ของส ำนักงำนศึกษำธกิำรจงัหวัดเพชรบูรณ์  ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
 2.6 เกียรติบตัรโครงงำนคุณธรรม “ปณิธำนควำมดี ท ำควำมดีเร ิม่ได้ที่ใจเรำ” 
 เพื่อถวำยเป็นพระรำชกุศลเน่ืองในวันคล้ำยวันสวรรคต พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธเิบศร มหำภูมิพลอ
ดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร และพระบำทสมเด็จพระจุลจอมเกล้ำเจำ้อยูห่ัว จ ำนวน 1๒ โรงเรยีน ดังน้ี 

1) โรงเรยีนบ้ำนไรข่อนยำงขวำง ชือ่กลุ่มโครงกำร ป่ินโตบุญ ชือ่โครงกำรส่งเสรมิคุณธรรม 
จรยิธรรมและค่ำนิยม 12 ประกำร 

2) โรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง ชือ่กลุ่มโครงกำร พลังมด ชือ่โครงกำร รกัษ์วนัิย 
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3) โรงเรยีนบ้ำนตะกรดุหิน ชือ่กลุ่มโครงกำร เยำวชนคนดี ชือ่โครงกำรสวดมนต์สุดสัปดำห์ 
จติอำสำท ำควำมดี  

4) โรงเรยีนบำ้นท่ำแดง ชือ่กลุ่มโครงกำรกำรสวดมนต์แปล ชือ่โครงกำรกำรสวดมนต์แปล 
5) โรงเรยีนบำ้นป่ำคำย ชือ่กลุ่มโครงกำรเด็กดีมีเงนิออม ชือ่โครงกำรออมทรพัยอ์อมควำมดี 
6)  โรงเรยีนบ้ำนปำงยำง ชือ่กลุ่มโครงกำรกิจกรรมอบรมธรรมะ คุณธรรมและจรยิธรรม 

ชือ่โครงกำรนักเรยีนจติอำสำ 
7) โรงเรยีนบ้ำนรำหุล ชือ่กลุ่มโครงกำรรำหุลรวมใจใส่ใจส่ิงแวดล้อม ชือ่โครงกำรกล่องนม

แปลงรำ่ง 
8) โรงเรยีนบ้ำนล ำพำด ชือ่กลุ่มโครงกำรจติอำสำน้อยตำมรอยพ่อชือ่โครงกำรเกลียวเชอืก

คุณธรรม 
9) โรงเรยีนบ้ำนวังลึก ชื่อกลุ่มโครงกำรกลุ่มเยำวชนเด็กดีศรวีังลึกปลูกจิตส ำนึกรัก

ส่ิงแวดล้อม ชือ่โครงกำรโรงเรยีนปลอดขยะ 
10)  โรงเรยีนบ้ำนหนองย่ำงทอย ชือ่กลุ่มโครงกำรหนองย่ำงทอยปันสุขชือ่โครงกำร

ดอกไม้จนัทน์แบง่ปันน้ำใจสู่ชมุชน 
11)โรงเรยีนบ้ำนหนองสรวง ชือ่กลุ่มโครงกำรจติอำสำ รร.นส. ชือ่โครงกำรเยำวชนหนอง

สรวง จติอำสำ สรำ้งยิ้ม อ่ิมสุข 
12) โรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก ชือ่กลุ่มโครงกำรต้นกล้ำเด็กดีศรหีนองสะแก ชือ่โครงกำรต้น

กล้ำเด็กดีศรหีนองสะแก 
 2.7 รำงวัลทรงคุณค่ำ สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ (PBN๓ AWARDS) ครัง้ที่ 1  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
เป็นตัวแทนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต  3 ในกำรประกวดผลงำนดีเด่นประสบ
ผลส ำเรจ็เป็นที่ประจักษ์ เพื่อรบัรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. (OBEC AWARDS) ระดับภำคเหนือ ครัง้ที่ 10 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 ได้แก่ 

 1)  ด้ำนวชิำกำร ได้แก่  โรงเรยีนบ้ำนหนองบัวขำว ประเภทรำงวัล สถำนศึกษำยอดเยี่ยม 
โรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรยีญทอง  ระดับภำค  

2) ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร ได้แก่  โรงเรยีนบ้ำนคลองบง ประเภทรำงวัล สถำนศึกษำยอด
เยี่ยม ประเภทประถมศึกษำขนำดเล็ก ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรยีญทอง ระดับภำค และ
โรงเรยีนชุมชนบ้ำนโภชน์  ประเภทรำงวัล สถำนศึกษำยอดเยี่ยม ประเภทขยำยโอกำสทำง กำรศึกษำ ได้รบั
รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรยีญทองระดับภำค 

3) ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน ได้แก่  โรงเรยีนบำ้นน้ำอ้อม ประเภท
รำงวัล สถำนศึกษำยอดเยี่ยม ประเภทประถมศึกษำขนำดเล็ก ได้เข้ำรว่มประกวด ระดับภำค และโรงเรยีน
บ้ำนหนองสะแก ประเภทรำงวัล สถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแล ชว่ยเหลือนักเรยีน ระดับขยำย
โอกำสทำงกำรศึกษำ ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิระดับภำค  
 2.8 รำงวัลชนะเลิศโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School) ของกรมส่งเสรมิคุณภำพส่ิงแวดล้อม 
กระทรวงทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม  จ ำนวน 16 แห่ง ดังน้ี 

1) โรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ  2)  โรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
3) โรงเรยีนบำ้นกม.35   4)  โรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์ 
5) โรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  6)  โรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
7) โรงเรยีนบำ้นนำเฉลียง (เฉลียงทองรำษฎรบ์ ำรงุ) 8) โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
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9) โรงเรยีนบำ้นภูน้ำหยด   10) โรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 
11) โรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร  12) โรงเรยีนบำ้นวังเหว 
13) โรงเรยีนบำ้นสระกรวด  14) โรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
15) โรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  16) โรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี

 2.9 รำงวัลพระรำชทำนเสำเสมำธรรมจกัร ประเภทหน่วยงำนที่จดักิจกรรมส่งเสรมิพระพุทธศำสนำ 
ประจ ำปี 2564 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
 2.10 โรงเรยีนต้นแบบนักเรยีนไทยสุขภำพดี รุน่ที่ 6 ระดับประเทศ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ประจ ำปี พ.ศ. 2564 ได้แก่ โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์
 
3. ผลที่เกิดกับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ได้บรหิำรและจดักำรศึกษำที่มุ่งให้
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรยีนรูม้ีกำรพัฒนำตนเอง พัฒนำงำนให้มี
ประสิทธภิำพและประสิทธผิล  โดยเฉพำะครูเป็นผู้เรยีนรูม้ีจติวญิญำณควำมเป็นครูมีควำมแม่นย ำทำง
วชิำกำรและมีทักษะกำรจัดกำรเรยีนรู ้ที่หลำกหลำยตอบสนองผู้เรยีนเป็นรำยบุคคล เป็นผู้สรำ้งสรรค์
นวัตกรรม และทักษะในกำรใชเ้ทคโนโลยี ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ มีควำมเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชงิกลยุทธ์
และนวัตกรรม มีภำวะผู้น ำทำงวชิำกำร  มีส ำนึกควำมรบัผิดชอบ (Accountability)  และกำรบรหิำรแบบ
รว่มมือ  ที่ได้จำกผลงำน /นวัตกรรม ดังน้ี 
 3.1 ผลงานของผู้บรหิารการศึกษา 

1) รำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2564 จำก ส ำนักงำน สกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ ประเภท
บุคคล : กลุ่มผู้บรหิำรสถำนศึกษำและผู้บรหิำรกำรศึกษำ ได้แก่ นำยไท  พำนนนท์  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

2) คนดีศร ีสกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์  ด้ำนกำรรบัผิดชอบและสนับสนุนงำนส ำนักงำน สกสค.
จงัหวัดเพชรบูรณ์ ได้แก่  นำยไท  พำนนนท์ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 

3) รำงวัล“ครดีูไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563  เกียรติบัตรประเภทบุคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ  ได้แก่ นำยศุภกร วแิสง  ต ำแหน่ง รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เพชรบูรณ์ เขต 3 
 3.2 ผลงานของผู้บรหิารสถานศึกษา 

1) รำงวัล“ครดีูไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563  เกียรติบตัรประเภท  
ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ จ ำนวน  24 โรงเรยีน  ดังน้ี 

1) นำงบุษรำ เรอืงซอ้น   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกสะอำด  
2) นำยพิศิษฎ์ ศรธีงชยั   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นเขำสูงรำษฎ์บ ำรงุ  
3) นำงสำวณปภำ สำยค ำทอน   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นคลองกะโบน  
4) นำยค ำสิงห์ ภูเยีย่มจติ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
5) นำยสุรวุฑ สำฆ้อง  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกกรวด  
6) นำงสวงสุดำ แก้วแพง  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
7) นำงสำวณัฐธดิำ โสพิมพำ   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด  
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8) นำยชชูำติ แสงภูพำท  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกหิน  
9) นำงอรชำ เขียวมณี   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นซบัชมภู  
10) นำงอธติิยำ เขียวสำ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นซบัเด่ือ  
11)นำยสุเมธ จงใจม่ัน  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นซบัตะเคียนทอง  
12) นำงณัชชำ ทำทอง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน  
13) นำยพินิจ ค ำนนสิงห์  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นตะกุดงำม  
14) นำยฉัตรชยั ขันธะร ี ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว  
15) นำงสำวนัตทยำ ทองงำม ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น  
16) นำงสำววรรณี เกยสุวรรณ์   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโพทะเลประชำสรรค์  
17) นำงนุตประวณ์ี ภัครวัฒน์อังกูร  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
18) นำงวัลภำ อินทรชำติ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  
19) นำงสำวภัทรนำถ พรมจิว๋  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นล ำพำด  
20) นำงสุรกำญจน์ บุญกำวนิ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นวังเหว  
21) นำงสำวธนวรรณ จริวัฒน์  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นสระประดู่  
22) นำยศักรภพ นิพนธ ์ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองชมุแสง  
23) นำงสำววไิลวรรณ รุง่เรอืงสมบติั ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว  
24) นำยเสร ีปำนเงนิ   ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี

2) รำงวัล “คุรุสดุดี” ประจ ำปี 2563    จำกคณะกรรมกำรมำตรฐำนวชิำชพีคุรุสภำ ได้แก่  
นำยฉัตรชยั  ขันธะร ี ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 

3) รำงวัลชมเชย ผู้ท ำคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศำสนำ  ประเภทส่งเสรมิกำรปฎิบัติธรรม  
จำกส ำนักงำนวัฒนธรรมจงัหวัดเพชรบูรณ์  ได้แก่   นำยฉัตรชยั  ขันธะร ี ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน 
บำ้นนำไรเ่ดียว 

4) รำงวัลข้ำรำชกำรพลเรอืนดีเด่น ระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและระดับจงัหวัด  ได้แก่  
นำยเรอืน  สิงห์โสภำ  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้น กม.35 

5) รำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2563  จำก ส ำนักงำน สกสค. จงัหวัดเพชรบูรณ์  ได้แก่  
นำยเรอืน  สิงห์โสภำ  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้น กม.35 

6) นวัตกรรมที่ผ่ำนกำรพิจำรณำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี  โครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับประเทศ “ด้ำนกำรบรหิำร” เป็นผู้วจิยัและพัฒนำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี โครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม 
สพฐ.   จ ำนวน 10 นวัตกรรม 

(1) นำงวัลภำ  อินทรชำติ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนไร่ขอนยำงขวำง   
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “ต้ำนทุจรติด้วยหลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง” 

(2) นำงสำวธนวรรณ จิรวัฒน์  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนสระประดู่  
ชื่อนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี “ปลูกฝังคุณธรรมที่ดีสู่วถีิสุจรติ โดยใช้รูปแบบ 
SRAPRADOO” 

(3) นำงนุตประวณ์ี ภัครวัฒน์อังกูร ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนรำหุล 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “คุณธรรมน ำชวีติ” 

(4) นำยวัฒนศิลป์ สิงห์เครอื  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนหนองไม้สอ 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี  “รว่มสรำ้งวงจรควำมสุขของชวีติ เพื่อถวำยในหลวง” 
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(5) นำงบุษรำ เรอืงซ้อน  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนชุมชนบ้ำนโคกสะอำด 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “กำรเดินแถว” 

(6) นำงสำวธำรำลักษณ์ ศรสุีข ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนหนองสรวง 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “เยำวชนหนองสรวง จติอำสำ สรำ้งยิ้ม อ่ิมสุข” 

(7) นำงสำววภิำพร ซำทอง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “ต้นกล้ำเด็กดี ศรหีนองสะแก”   

(8) นำงสำวภัทรนำถ พรมจิว๋   ต ำ แห น่ ง  ผู้ อ ำ น วยก ำ ร โ ร ง เ ร ยี นบ้ ำ นล ำพ ำด 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี “เกลียวเชอืกคุณธรรม” 

(9) นำงภัทรำภรณ์ พรมดี  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนวังลึก  ชือ่นวัตกรรม
สรำ้งสรรค์คนดี “โรงเรยีนปลอดขยะ” 

(10)  นำยเสร ี  สุขพ่อค้ำ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนเนินถำวร  ชือ่นวัตกรรม
สรำ้งสรรค์คนดี “ดี 7 อยำ่ง โรงเรยีนบำ้นเนินถำวร (7 Good Noethawon School) 

7) ผลงำนวจิยั นวัตกรรม รปูแบบและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศด้ำนกำรบรหิำรจดักำรศึกษำปฐมวัย 
และด้ำนกำรจดักำรศึกษำปฐมวัย ตำมแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มีกำรน ำไปขยำยผล ต่อยอด  โดยกำร
ประยุกต์ใชใ้นสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 (ผลงำนระดับจงัหวัด) ส ำนักงำนศึกษำธกิำร
จงัหวัดเพชรบูรณ์  โดยมีครูผู้บรหิำรในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
ได้รบัรำงวัล ได้แก่ นำงสุรกำญจน์  บุญกำวนิ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นวังเหว 

8) รำงวัลทรงคุณค่ำ สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ (PBN๓ AWARDS) ครัง้ที่ 1 ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2563 เป็นตัวแทนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ในกำรประกวดผลงำนดีเด่น
ประสบผลส ำเร็จเป็นที่ประจักษ์ เพื่อรับรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. (OBEC AWARDS) ระดับภำคเหนือ 
ครัง้ที่ 10 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 รวม 9 รำงวัล ดังน้ี 

(1) ด้ำนวชิำกำร ได้แก่ นำงนุตประวณ์ี  ภัครวัฒน์อังกูร ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรรงเรยีนบำ้น
รำหุล ประเภทรำงวัล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมโรงเรยีนขยำยโอกำสทำง
กำรศึกษำ   ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรยีญทอง ระดับภำค และได้รบั
คัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำคเข้ำประกวดระดับประเทศ 

(2) ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร ดังน้ี 
 นำยมนูญ  สิงห์ค ำ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนพระที่น่ัง ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก  ได้รบัรำงวัล
เหรยีญทอง ระดับภำค 

 นำงสมนึก  นิพนธ ์ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมระดับประถมศึกษำขนำดใหญ่ ได้เข้ำรว่ม
ประกวด  ระดับภำค  

 นำยฉัตรชยั  ขันธะร ีต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำร โรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว ประเภทรำงวัล
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  ได้รบั
รำงวัลเหรยีญทอง ระดับภำค 

(3) ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน  ได้แก่ 
 นำยมนูญ  สิงห์ค ำ ต ำแหน่งผู้อ ำนวยโรงเรยีนบ้ำนพระที่น่ัง  ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก ได้รบัรำงวัล
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ชนะเลิศเหรยีญทองระดับภำค และได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำค 
เข้ำประกวดระดับประเทศ 

 นำงจนัทิรำ  ประสำนทอง ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำร โรงเรยีนบ้ำนไรเ่หนือ ประเภท
รำงวัล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยมโรงเรยีนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ 
ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงสำวอุบล  หมำยเทียมกลำง ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำร โรงเรยีนบ้ำนทุ่งเศรษฐ ี
ประเภทรำงวัล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ระดับขยำยโอกำสทำง
กำรศึกษำ ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อกำร
เรยีนกำรสอน  ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงณัชชำ  ทำทอง ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน ประเภทรำงวัล 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับ
ประถมศึกษำ ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ เหรยีญทอง ระดับภำค และได้รบั
คัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำค  เข้ำประกวดระดับประเทศ 

 นำงสำววภิำพร ซำทอง ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก ประเภท
รำงวัล ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีน
ระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ เหรยีญทอง 
ระดับภำค และได้รบัคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำคเข้ำประกวดระดับประเทศ 

9) รำงวัล คนดีศร ีสกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ ด้ำนกำรบรหิำรสถำนศึกษำ จำกส ำนักงำน สกสค. 
จงัหวัดเพชรบูรณ์ จ ำนวน 2 รำย 

 (1) นำยฐำกร ตะกรดุสงฆ์ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
 (2) นำงสำวณัฐธดิำ โสพิมพำ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย์ 

10) ผู้บังคับบัญชำลูกเสือดีเด่น ประจ ำปี พ.ศ. 2564 ประเภทผู้บรหิำร จำกส ำนักงำนลูกเสือ
แห่งชำติ จ ำนวน  3 รำย ดังน้ี 

(1) นำงประภัสสร มีชำญเชีย่ว ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นโคกส ำรำญ 
(2) นำยฉัตรชยั ขันธะร ี  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นนำไรเ่ดียว 
(3) นำงสุรกำญจน์ บุญกำวนิ ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นวังเหว 

11) เกียรติบัตรสถำนศึกษำสนับสนุนให้นักเรยีนเข้ำรว่มโครงกำรประกวดแข่งขันคัดลำยมือ
ส ำหรบัเยำวชน ประจ ำปีพุทธศักรำช 2563 จ ำนวน 5 โรงเรยีน ดังน้ี 

(1) โรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์  
(2) โรงเรยีนบำ้นวังอ่ำง 
(3) โรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ 
(4) โรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย 
(5) โรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ 

3.3 ผลงำนของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1) ศึกษำนิเทศก์ดีของแผ่นดิน จำก  มูลนิธคิรดีูแห่งแผ่นดิน จ ำนวน 7 รำย ดังน้ี 

(1) นำงกัญจนำ มีศิร ิ
(2) นำงปำรชิำติ เข่งแก้ว 
(3) นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง 
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(4) นำงสำวพัชรนิทร ์วำวงศ์มูล 
(5) นำงรงัสิมำ บวัทอง 
(6) นำงสำวสุกัญญำ จนัทรง์ำม 
(7) นำงอมรนิทร ์เฉยทอง 

2) รำงวัล“ครูดีไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563  เกียรติบัตรประเภทบุคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ  จ ำนวน 4 รำย ดังน้ี  

(1) นำงกัญจนำ  มีศิร ิ  ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
(2) นำงรงัสิมำ  บวัทอง  ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
(3) นำงสำวพัชรนิทร ์ วำวงศ์มูล ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
(4) นำงสุปัญญำ   โพธิห์ำ ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 

3) รำงวัลคุรชุนคนคุณธรรม โครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม ให้กับผู้บรหิำร ครแูละบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ “โรงเรยีนคุณธรรม”   ได้แก่ นำงปำรชิำติ  เข่งแก้ว  ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 

4) รำงวัลข้ำรำชกำรพลเรอืนดีเด่น ระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ   ได้แก่ นำงสำวชำรนีิ  
พิลำสุข  ต ำแหน่ง เจำ้พนักงำนธรุกำร 

5) รำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2563 จำก ส ำนักงำน สกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ ได้แก่  
(1) นำงปำรชิำติ เข่งแก้ว ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจดั

กำรศึกษำ 
(2) นำยพิชติชยั  อนนท์  ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบรหิำรงำนบุคคล 

6)  รำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2564 จำก ส ำนักงำน สกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ ประเภท
บุคคล : กลุ่มผู้ปฏิบติังำนด้ำนกำรศึกษำ ได้แก่  นำงสำวพัชรนิทร ์ วำวงศ์มูล ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 

7)  รำงวัล “คุรสุดุดี” ประจ ำปี พ.ศ.2564 ได้แก่ นำงกัญจนำ มีศิร ิต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์  
8) รำงวัลผู้ประกอบวชิำชพีทำงกำรศึกษำที่ได้รบักำรคัดเลือก เพื่อรบัรำงวัลคุรุสภำ ประจ ำปี 

2564 ระดับจงัหวัด ได้แก่ นำงปิยะวรรณ์ เชญิทอง ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
9) รำงวัล “คนดีศร ีสกสค. จงัหวัดเพชรบูรณ์” ด้ำนกำรสนับสนุนกำรศึกษำ จ ำนวน 3 รำย ได้แก่ 

(1) นำงสำวปวงอร  เบำ้สิน   ต ำแหน่ง นักวเิครำะห์นโยบำยและแผน 
(2) นำงอัมพร จนัทรำงกูล ต ำแหน่ง นักทรพัยำกรบุคคล 
(3) นำงปิยะวรรณ์  เชญิทอง ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 

10) รำงวัลทรงคุณค่ำ สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ (PBN๓ AWARDS) ครัง้ที่ 1  ประจ ำปีกำรศึกษำ
2563  เป็นตัวแทนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์  เขต ๓ ในกำรประกวดผลงำนดีเด่น
ประสบผลส ำเรจ็  เป็นที่ประจกัษ์ เพื่อรบัรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. (OBEC AWARDS) ภำคเหนือ  ครัง้ที่ 10 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 

(1) ด้ำนวชิำกำร  ได้แก่ 
 นำงสุปัญญำ  โพธิห์ำ ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ ประเภทรำงวัล ศึกษำนิเทศก์ยอดเยี่ยม 
ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงกิตติกำญจน์  แต้มทอง ต ำแหน่ง นักวชิำกำรศึกษำ ประเภทรำงวัล บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ค.(2) ยอดเยี่ยม ได้รบัรำงวัลรองชนะเลิศ  อันดับที่ 2 เหรยีญ
ทอง ระดับภำค และได้รบัคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำคเข้ำประกวดระดับประเทศ 
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(2) ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร   ได้แก่ นำงสำวธนิษฐำ  เทียนไสว ต ำแหน่ง นักทรพัยำกรบุคคล 
ประเภท บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ค.(2) ยอดเยี่ยม สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ ได้เข้ำรว่มระดับภำค 

(3) ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน  ได้แก่  
 นำงกัญจนำ  มีศิร ิต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ ประเภทรำงวัล ศึกษำนิเทศก์ยอดเยี่ยม  
ได้รบัรำงวัลชนะเลิศเหรยีญทอง ระดับภำค และได้รบัคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภำค  
เข้ำประกวดระดับประเทศ 

 นำงสำวจุฑำรตัน์  เนียมถนอม ต ำแหน่ง นักวชิำกำรศึกษำ ประเภทรำงวัล บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ค.(2) ยอดเยี่ยม สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ ได้รบัรำงวัลชนะเลิศเหรยีญทอง ระดับภำค และได้รบัคัดเลือกเป็น
ตัวแทนระดับภำค  เข้ำประกวดระดับประเทศ 

11) เกียรติบัตรกำรเผยแพรผ่ลงำนวจิัยของครู และบุคลำกรทำงกรศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน จ ำนวน 2 รำย ได้แก่  
            (1) นำงปิยะวรรณ์ เชิญทอง ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ ชื่อโครงกำรวจิัยกำรนิเทศโดย
กระบวนกำรวจิยั (Research Base Supervision) เพื่อพัฒนำควำมสำมำรถในกำรสรำ้งชุดกำรสอนวชิำ
วทิยำศำสตรช์ ัน้ประถมศึกษำปีที่ 4 ถึงชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 ของครูผู้สอนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
            (2) นำงกิตติกำญจน์ แต้มทอง ต ำแหน่ง นักวชิำกำรศึกษำ ชื่อโครงกำรวจิัย ผลกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรพัฒนำคุณภำพอำหำรกลำงวัน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

12) ผู้บังคับบัญชำลูกเสือดีเด่น ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ประเภทผู้สนับสนุนจำกส ำนักงำนลูกเสือ
แห่งชำติ จ ำนวน   3  รำย ได้แก่ 

(1) นำยธีรภัทร ์ ภำวะรยี์   ต ำแหน่ง    รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

(2) นำงชฎำกรณ์ บรรเลงรมย ์  ต ำแหน่ง   รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 

(3) นำงสุปัญญำ โพธิห์ำ ต ำแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
3.4 ผลงำนคร ู

1) นำยนิรนัดร ์ ถำโคตรจันทร ์ ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนหนองบัว ผ่ำนกำรคัดเลือกเป็น
เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนส่งเสรมิควำมประพฤตินักเรยีนและนักศึกษำดีเด่น ประจ ำปี 2562  ตำมประกำศ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ณ วันที่ 28 มกรำคม 2564 

2) รำงวัล“ครดีูไม่มีอบำยมุข” ประจ ำปี 2563  รำงวัลเกียรติบัตร ประเภทครผูู้สอน จ ำนวน 144 
คน  ดังน้ี 

(1) นำงสำวสุพัตรำ สีอำสำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(2) นำงสำววมิลมำศ สืบสิงห์  คร ูโรงเรยีนบำ้นซบัน้อย  
(3) นำงสำวยุวธดิำ อินโสภำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นโพทะเลประชำสรรค์  
(4) นำงมยุรำ ตะกรดุแก้ว  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกปรง  
(5) นำงสำวสีแพรว ค ำเผ่ียน  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นโคกสะอำด  
(6) นำงสำวจรฐัภรณ์ เทพสงเครำะห์ คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย  
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(7) นำงพรพิมล มีมุข   คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(8) นำงภัททิญำ จนัทขันธ ์  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(9) นำงสำวกมลวรรณ อำวะกุลพำณิชย ์คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(10) นำงสำวชมพูนุช ชมูลัยวงษ์  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(11)   นำงสำวนำงจำรวุรรณ จนัตะเสน คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(12) นำงสำวบุษรำ จัน่ผ่อง  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(13) นำงสำวปำรณีย ์บุญมี  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(14) นำงสำวรตันำภรณ์ มะลิวรรณ คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(15) นำงสำววรรณนิศำ ชดิทะวงค์ คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(16) นำยภัทรนนท์ ค ำธงไชย  คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล  
(17)  นำงสำวชญำณิภรณ์ นำมะขันธ ์ คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล 
(18) นำงเสำวภำ เพชรอ่อนพรม คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นวังพิกุล 
(19) นำงสิรกิำญจน์ สรรคพงษ์  คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35  
(20) นำงสำวกมลชนก สุวรรณประเวก คร ูโรงเรยีนบำ้นกม.35  
(21) นำงโสรยำ เลิศล่อง  คร ูโรงเรยีนบำ้นกม.35  
(22) นำงสำวกมลสรรค์ บุญกว้ำง คร ูโรงเรยีนบำ้นเขำยำงโปรง่  
(23) นำงสำวสิรนิำรถ อำนพรหม คร ูโรงเรยีนบำ้นเขำสูงรำษฎรบ์ ำรงุ  
(24) นำงรตัติกำล พรหมสุคนธ ์  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองกะโบน  
(25) นำงสำวเนตรนภำ มะนู  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองกะโบน  
(26) นำงสำวบวัทอง น้อยคง  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองกะโบน  
(27) นำยวชริวชิย ์สิงห์โต  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองดู่  
(28) นำยชยัวัฒน์ สำยสิงเทศ  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองตะครอ้  
(29) นำงมลฤทัย เพ็ชรพงษ์  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(30) นำงสำวจรนิทร ชนิบุตร  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(31) นำงสำวประภำพร หล่อปัญญำกิจกำร คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(32) นำงสำวพรรณวจ ีจอดนอก คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(33) นำงสำวสุร ีกฤษฎี   คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(34) นำงสำวอนันตญำ ค ำลือ  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(35) นำงสุพัตรำ กัลยำประสิทธิ ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย  
(36) นำงวรำภรณ์ กิตติจริไพศำล คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองยำง  
(37) นำงสำวนภัสกร กะสวย  คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองยำง  
(38) นำงสำวเกศสุดำ กล่ินเทศ  คร ูโรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(39) นำงสำวสุพัตรำ แดนชยัภูมิ คร ูโรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(40) นำงสำวไอรตัน์ดำ บุญรอด  คร ูโรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(41) นำยรวกิร จนัทะมัง  คร ูโรงเรยีนบำ้นแควป่ำสัก  
(42) นำงสำวณัฐชยำ พรรณพุทธ คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกกรวด  
(43) นำงวรรณวศิำ ข ำยิ่งเกิด  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกตะขบ  
(44) นำงกวนิธดิำ สุรภำพมงคล  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
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(45) นำงคณำลักษณ์ มำลี  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(46) นำงจติตำภำ มีแสง  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(47) นำงพรทิพย ์แจม่หอม  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(48) นำงวภิำรตัน์ สนุ่นดี  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(49) นำงสำวธมนวรรณ ตะกรดุเพ็ง คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(50) นำงสำวบงัอร เลิกนอก  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(51) นำงสำววณีำ ยิ้มนวน  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(52) นำงสำวศิรนัินท์ เรอืนต๊ิบ  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(53) นำงหัทยำ ค ำหำญพล  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(54) นำงอ ำภำวรรณ สอนจนัทรแ์ดง คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(55) นำยกนกพล กันหำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกรงัน้อย  
(56) นำงสำวมณีวรรณ ไพรพฤกษ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นท่ำแดง  
(57) นำงจรรยำ ณ วเิชยีร  คร ูโรงเรยีนบำ้นท่ำโรง  
(58) นำงสำวจรยิพรรณ พันธส์มตน คร ูโรงเรยีนบำ้นท่ำโรง  
(59) นำงสำวสุภำวรรณ ฉิมมุจฉำ คร ูโรงเรยีนบำ้นท่ำโรง  
(60) นำงยุพิน เค้ำมูล   คร ูโรงเรยีนบำ้นท่ำสวำย  
(61) นำยปรญิญำ ปรยิะ  คร ูโรงเรยีนบำ้นทุ่งเศรษฐ ี 
(62) นำงรดำวรนิทร ์สังเกตุ  คร ูโรงเรยีนบำ้นไทรทอง  
(63) นำงสำวเมธรีำ โพธมิำศ  คร ูโรงเรยีนบำ้นไทรทอง  
(64) นำงสำวสุภัสสร ศรสัีงข์  คร ูโรงเรยีนบำ้นนำเฉลียงใต้  
(65) นำงสำวชฎำธำร คุมขุนทด  คร ูโรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม  
(66) นำงสำวณภัทรดิำ คล้ำยใจตรง คร ูโรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม  
(67) นำงสำวธญัลักษณ์ แถวสุวรรณ คร ูโรงเรยีนบำ้นนำน้ำโครม  
(68) นำยกฤตณัท สังกรณี  คร ูโรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น  
(69) นำยชนิวัตร กล่ินลอย  คร ูโรงเรยีนบำ้นนำสนุ่น  
(70) นำงพรรณทิพำ ภูแข่งหมอก คร ูโรงเรยีนบำ้นเนินถำวร  
(71)นำงวรรณศร พรมอ่อน  คร ูโรงเรยีนบำ้นเนินถำวร  
(72) นำงสำวพิชญำภำ ภุมธนศักด์ิ คร ูโรงเรยีนบำ้นเนินถำวร  
(73) นำงสำววงเดือน ศรบีวัรนิทร ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นเนินถำวร  
(74) นำงสำวฐติินำฏ สิงสกล  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(75) นำงสำวพรรณษชล ส้มมีศร ี คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(76) นำงสำวภัทรพร เกตุแดง  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(77) นำงสำววรำภรณ์ ป่ินเมือง  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(78) นำงสำววันวสิำข์ บุญมี  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(79) นำงสำวสุนำร ีตุ้มทอง  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(80) นำงสำวสุพัตตรำ เทียมทัด  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(81) นำงสำวสุพิชชำ พรมสว่ำง  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(82) นำยปิยะพงษ์ บุญนิล  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
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(83) นำงอำรดิำ พรหมชลุี  คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั  
(84) นำงนิชรำ เกษประดิษฐ ์  คร ูโรงเรยีนบำ้นบงึนำจำน  
(85) นำงสำวมยุร ีฟองจนัสม  คร ูโรงเรยีนบำ้นบงึนำจำน  
(86) นำงวันวสิำข์ ศิรโิรจนโภคิน คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(87) นำงสำววรรณพร เหล่ำมงคล คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(88) นำยชยนันต์ เชือ้ล้ินฟ้ำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(89) นำยธรีภัทร สมบูรณ์  คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(90) นำยนิกร กระโปรงทอง  คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(91) นำยประชนั ตำลสุก  คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล  
(92) นำงวรวรรณ ประเสรฐิสิน  คร ูโรงเรยีนบำ้นไรขอนยำงขวำง  
(93) นำงกุลิสรำ จนัทรเ์รยีน  คร ูโรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  
(94) นำงสำวจติสุภัค โตโส  คร ูโรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง  
(95) นำงศิรนัินท์ เบำ้อำสำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ  
(96) นำงศิรฤิกษ์ ธำระธำร  คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำตะครอ้  
(97) นำงสำวกรรณิกำ แก้วบรสุิทธิ ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำตะครอ้  
(98) นำงสำวรตันำพร หอมสูงเนิน คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร  
(99) นำงสำวอมรรตัน์ ค ำสุรนั  คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร  
(100) นำยสิทธพิงษ์ มณีสว่ำง  คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำตำเณร  
(101) นำงสำวภิรมยำ สำทจมิ  คร ูโรงเรยีนบำ้นล ำนำรวย  
(102) นำงสำวทิพยว์มิล เสือไว  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังน้อย  
(103) นำงลัดดำวัลย ์ทำระขะจดั คร ูโรงเรยีนบำ้นวังไผ่  
(104) นำงสำวสุภำภรณ์ หมอจติ คร ูโรงเรยีนบำ้นวังไผ่  
(105) นำงแสงจนัทร ์แก้วโสดำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังไผ่  
(106) นำงกรกช โครมกระโทก  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังลึก  
(107) นำงบวัพำ ปิติชำญ  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังลึก  
(108) นำงรชยำ ฉ่ัวตระกูล  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังลึก  
(109) นำงสำววำรณีุ แพนจ ำปำ คร ูโรงเรยีนบำ้นวังลึก  
(110) นำงสุรรีตัน์ ฉ่ัวตระกูล  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังลึก  
(111)   นำงสำวจนัทิมำ ปำนเงนิ  คร ูโรงเรยีนบำ้นวังใหญ ่ 
(112)   นำงสำวธนำภรณ์ ก่ิงแก้ว  คร ูโรงเรยีนบำ้นศรมีงคล  
(113)   นำงสำววันนำ ทองเยำ้  คร ูโรงเรยีนบำ้นศรมีงคล  
(114)   นำงสำวเจตนำ อ่อนจนัทร ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นสระเกษ  
(115)   นำงสำว นัททิยำ ขวัญอ่อน คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองคล้ำ  
(116)   นำงสำวณภัทรชนก วุฒินำค ธรรม คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(117)   นำงสำวณัฐธดิำ นินหว่ำง  คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(118)   นำงสำวทักตรด์ำว แก้วแท้ คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(119)   นำงสำวนรศิรำ ค ำสะอำด  คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(120) นำงสำวปนัดดำ อุดมสิทธิ ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
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(121)   นำยดวงทิพย ์บุญหล้ำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(122)   นำยศิรพิงษ์ บวักลํำ  คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(123) นำยศิลธรรม ทองไข  คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองสะแก  
(124)   นำงแจม่ใจ ตำลสุก  คร ูโรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  
(125) นำงสำววชิยำ พุทธสอน  คร ูโรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  
(126) นำงสำววไิลลักษณ์ ทองห่อ คร ูโรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  
(127)    นำงสำวศรญัญำ สีหำวงษ์ คร ูโรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  
(128) นำงสำวสุธสิำ แก่นไทย  คร ูโรงเรยีนบำ้นห้วยทรำย  
(129) นำงปรดีำภรณ์ ข ำยิ่งเกิด  คร ูโรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์ 
(130) นำงสุภำภรณ์ คมข ำ  คร ูโรงเรยีนบำ้ยหนองบวัทอง  
(131)    นำงภัสพร พุ่มวรรณแสง  คร ูโรงเรยีนโป่งบุญเจรญิ  
(132) นำงสำวนฤมล ต่วนโต  คร ูโรงเรยีนวัลลภำนุสรณ์  
(133) นำงดวงเดือน นิยมศิลป์  คร ูโรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน  
(134) นำงสำวเพียงกมล ภำพสิงห์ คร ูโรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน  (ซบัสมอทอด)  
(135) นำงวัชร ีทองปอ   คร ูโรงเรยีนอนุบำลบงึสำมพัน   (ซบัสมอทอด)  
(136) นำงสำวเดือน มีสันเทียะ  คร ูโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี 
(137)   นำงสำวธชิำภำ ขวัญเพ็ง  คร ูโรงเรยีนอนุบำลวัดในเรอืงศรวีเิชยีรบุร ี 
(138) นำงสำวประภำวัลย ์พิมพ์ทอง คร ูโรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ (สว่ำงวัฒนำ)  
(139) นำงสำววรรณวภิำ ศรบีุตรำ คร ูโรงเรยีนอนุบำลศรเีทพ  (สวำ่งวัฒนำ)  
(140) นำงฐติิชญำณ์ ศศิพัชรพงษ์ คร ูโรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่  
(141)   นำงเนตรนภำ จงใจม่ัน  คร ูโรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่  
(142)   นำงภำวนำ ทวปีระดิษฐ ์  คร ูโรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่  
(143) นำงรชันี สุขค ำมี   คร ูโรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่  
(144) นำงสำวชลุีลักษณ์ เทือวนัอย คร ูโรงเรยีนอนุบำลหนองไผ่ 

3)  นวัตกรรมที่ผ่ำนกำรพิจำรณำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี  โครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับประเทศ “ด้ำนกำรบรหิำร” เป็นผู้วจิยัและพัฒนำนวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี โครงกำรโรงเรยีนคุณธรรม 
สพฐ.   จ ำนวน 10 นวัตกรรม  ดังน้ี 

(1) นำงสำวจรนิทร ชนิบุตร  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี  ปณิธำนควำมดี ท ำควำมดีเร ิม่ได้ที่ใจเรำ 

(2) นำงอ ำนวย  สุขประเสรฐิ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นไรต่ำพุฒ 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี จติอำสำท ำควำมดีด้วยหัวใจ 

(3) นำงสำววนิดำ  มูลละมัย ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นซบัไม้แดง 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี รกัษวนัิย 

(4) นำงกำนดำ  วงษกษัตรยิ ์ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นตะกรดุหิน 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี สวดมนต์สุดสัปดำห์ จติอำสำท ำควำมดี 

(5) นำยบุญมำ  พรมดวงสี  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นปำงยำง 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี สำมัคคีคือพลัง 

(6) นำงสำวศิวพร  ประสิทธิน์อก   ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นรำหุล 
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ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี กล่องนมแปลงรำ่ง 
(7) นำงสำววทิพวรรณ  ไชยจำปำ  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นไรข่อนยำงขวำง 

ชื่อนวัตกรรมสร้ำ งสรร ค์คนดี  ส่ ง เสร มิคุณธรรม  จร ยิธรรม  และ ค่ ำ นิยม 
12 ประกำร 

(8) นำงสำวณัฐพัชร ์ โสภำพันธ ์ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองยำ่งทอย 
ชือ่นวัตกรรมสรำ้งสรรค์คนดี ดอกไม้จนัทน์แบง่ปันน้ำใจสู่ชมุชน 

4) ผลงำนวจิยั นวัตกรรม รปูแบบและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศด้ำนกำรบรหิำรจดักำรศึกษำปฐมวัย 
และด้ำนกำรจดักำรศึกษำปฐมวัย ตำมแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มีกำรน ำไปขยำยผล ต่อยอด  โดยกำร
ประยุกต์ใชใ้นสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 (ผลงำนระดับจงัหวัด) ส ำนักงำนศึกษำธกิำร
จงัหวัดเพชรบูรณ์  โดยมีครผูู้สอนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ได้รบั
รำงวัล จ ำนวน 2 รำย  ดังน้ี 

(1) รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2  ได้แก่ นำงบุณยำพร พลคร ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นตีบใต้  
(2) รำงวัลชมเชยอันดับ 3 ได้แก่ นำงสำวสุนิษำ  บุดสีสำย ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นท่ำเสำ  

5) ครูดีแห่งแผ่นดินข้ันพื้นฐำน ประจ ำปี 2563  เกียรติบัตรประเภทครูผู้สอน จ ำนวน 118 คน 
จำกมูลนิธคิรดีูแห่งแผ่นดิน 

6) รำงวัลคุรุสดุดี ประจ ำปี 2563  ได้แก่ นำงสำวศิรวิรรณ แก้วฟอง ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำน
คลองกรวด  

7) รำงวัลครดีูในดวงใจ ประจ ำปี พ.ศ. 2564  ได้แก่ นำงสุวรรณ  บัวทอง ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีน
บำ้นบงึสำมพัน  

8)  รำงวัล “พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2564 จำก ส ำนักงำน สกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ ได้ประเภท
บุคคล : กลุ่มครแูละคณำจำรย ์ จ ำนวน 2 รำย ได้แก่ 

(1) นำงสำวประไพศร ี พุ่มจนัทร ์ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนชมุชนบำ้นพุเตย 
(2) นำงสำวเจนจริำ  โพธิช์ยั  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นปำกตก 

9) รำงวัลครผูู้สอนดีเด่น  วชิำ  วทิยำศำสตรแ์ละเทคโนโลย ี ประจ ำ พ.ศ. 2564  
ได้แก่ นำงสำวเจนจริำ  โพธิช์ยั ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นปำกตก 

10) รำงวัลคุรสุดุดี ปี 2564 ได้แก่ นำยสมบูรณ์ แก้วกัน ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองบง  
11)  ผลกำรคัดเลือก ครูดีในดวงใจ ประจ ำปี 2565 ตัวแทน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  จ ำนวน 4 รำย ดังน้ี 
(1) นำยสมบูรณ์  แก้วกัน   ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนคลองบง  ครูดีในดวงใจ  ตัวแทน

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 
(2) นำงชลุี  เกษสำคร  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นรวมทรพัย์ ครดีูในดวงใจระดับปฐมวัย 
(3) นำงปรศินำ  คล้ำวลิัย ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นน้ำรอ้น รองชนะเลิศอันดับ 1 
(4) นำงกวนินำ บุตรค ำโชติ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นซบัสมบูรณ์  รองชนะเลิศอันดับ 2 

12) รำงวัลทรงคุณค่ำ สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ (PBN๓ AWARDS) ครัง้ที่ 1 ประจ ำปีกำรศึกษำ
2563เป็นตัวแทนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 ในกำรประกวดผลงำนดีเด่น
ประสบผลส ำเรจ็เป็นที่ประจกัษ์ เพื่อรบัรำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. (OBEC AWARDS) ระดับภำคเหนือ ครัง้ที่ 
10   ประจ ำปีกำรศึกษำ  2563  ดังน้ี  

(1) ด้ำนวชิำกำร คือ 
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 นำงสำววงเดือน  ศรบีัวรนิทร ์ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนเนินถำวร ประเภทรำงวัล
ครผูู้สอนยอดเยีย่ม ระดับปฐมวัย ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงสำววำสนำ  จนัตำ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นเขำสูงรำษฎรบ์ ำรงุ ประเภทรำงวัล 
ครผูู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษำ  วชิำภำษำต่ำงประเทศ ได้รบัรำงวัลเหรยีญ
เงนิ ระดับภำค 

 นำยณรงค์  นฤภัย ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองบวัขำว ประเภทรำงวัล ครผูู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น วชิำคณิตศำสตร ์ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ  
ระดับภำค  

 นำงสำวมยุร ี ฟองจันสม ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนบึงนำจำน ประเภทรำงวัล 
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มวชิำเทคโนโลยี  ได้รบัรำงวัล  
ชนะเลิศเหรยีญทอง  

(2) ด้ำนกำรบรหิำรจดักำร  คือ นำงสำวเจนจิรำ  โพธิช์ยั ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบ้ำนปำกตก  
ประเภท ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น กลุ่มวชิำเทคโนโลยี  ได้รบั
รำงวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 1 เหรยีญทอง  ระดับภำค 

(3) ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพื่อกำรเรยีนกำรสอน  คือ  
 นำงสำวจรยิำ  เนตรแสงสี ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนน้ำอ้อม ประเภทรำงวัล 
ครผูู้สอนยอดเยีย่ม ระดับก่อนประถมศึกษำได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำยสมบูรณ์  แก้วกัน ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบ้ำนคลองบง ประเภทรำงวัล ครผูู้สอน
ยอดเยีย่ม ระดับประถมศึกษำ  วชิำ ภำษำไทย  ได้รบัรำงวัลเหรยีญทอง ระดับภำค 

 นำงอุษณีช ์ ทองไข ต ำแหน่ง ครู โรงเรยีนบ้ำนคลองบง ประเภทรำงวัล ครูผู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษำ วชิำภำษำต่ำงประเทศ ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ  
ระดับภำค 

 นำยธนำกร  น่วมมี ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นเข็มทอง ประเภทรำงวัล ครผูู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น วชิำสุขศึกษำและพลศึกษำ ได้รบัรำงวัลชนะเลิศ
เหรยีญทอง ระดับภำค 

 นำงสำวดำววรนิทร ์ ปิยกิตติไพบูลย์ ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบ้ำนทุ่งเศรษฐ ีประเภท
รำงวัล ครผูู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษำ ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC ได้รบั
รำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงสำวอมลวรรณ  ไชยบ ำรุง ต ำแหน่งครู โรงเรยีนบ้ำนทุ่งเศรษฐ ีประเภทรำงวัล 
ครผูู้สอนยอดเยีย่ม  ระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC   
ได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงสำววันวสิำข์  บุญมี  ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบ้ำนบ่อรงั ประเภทรำงวัล ครผูู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLC ได้รบัรำงวัล
เหรยีญเงนิ ระดับภำค 

 นำงสำวณภัทรชนก  วุฒินำคธรรม ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบ้ำนหนองสะแก ประเภท
รำงวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรยีนระดับขยำย
โอกำสทำงกำรศึกษำได้รบัรำงวัลเหรยีญเงนิ ระดับภำค 
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 นำงศิรพิร  สิงห์เครอื ต ำแหน่งครู โรงเรยีนบ้ำนหนองไม้สอ ประเภทรำงวัล 
ครผูู้สอนยอดเยี่ยม  ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ส่งเสรมิกำรใชน้วัตกรรม PLCได้รบั
รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ เหรยีญทอง ระดับภำค 

13) รำงวัล คนดีศร ีสกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์   
(1) ด้ำนกำรสอน จ ำนวน 8 รำย ดังน้ี 

 นำงสำวนัฏธริำ ศรไีพร    ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
 นำงสำววำรพิินท์ มีศักด์ิกนก ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นโคกสะแกลำด 
 นำงเมลดำ พักใส    ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35 
 นำยเกรยีงไกร พักใส    ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35 
 นำงสำวกมลชนก สุวรรณประเวก  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35 
 นำงสำวศิรพิร ลือเพียร   ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35 
 นำงนวพร  แก้วเพียร   ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้น กม.35 
 นำงปรศินำ คล้ำวลิัย  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นน้ำรอ้น   

(2) ด้ำนกำรประพฤติดีมีศีลธรรม จ ำนวน 1 รำย ได้แก่  นำงปรดีำภรณ์ ข ำยิ่งเกิด ต ำแหน่ง คร ู
โรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์

(3) ด้ำนกำรท ำคุณประโยชน์ต่อสังคม จ ำนวน 1 รำย  ได้แก่  นำยนันทิวัฒกร  พัฒน์ถิรรุจ 
ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย ์

14)เกียรติบัตรกำรเผยแพรผ่ลงำนวจิยัของคร ูและบุคลำกรทำงกรศึกษำ ในสังกัด สพฐ. จ ำนวน 
2 รำย  ดังน้ี 

(1) นำงสำวธำรำรตัน์ ดวงจันทร ์ต ำแหน่งครู โรงเรยีนบ้ำนซับสวัสด์ิ   ช ือ่โครงกำรวจิัย 
กำรศึกษำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีน เร ื่อง ทักษะกระบวนกำรทำงวทิยำศำสตร์ข้ันพื้นฐำนในระดับชัน้
ประถมศึกษำปีที่ 5 โดยใชช้ดุแบบฝึกทักษะรว่มกับกำรจดักำรเรยีนรูแ้บบบนัได 5  ข้ัน (OSCCS) 

(2) นำงเชือ่มลักษณ์ จนัมี ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบ้ำนเพชรละคร   ช ือ่โครงกำรวจิยั กำรพัฒนำ
ทักษะกำรอ่ำนและกำรเขียนสะกดค ำพื้นฐำน วชิำ ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) ของนักเรยีนชัน้
ประถมศึกษำปีที่  5 โรงเรยีนบำ้นเพชรละครโดยใชแ้บบฝึกทักษะ 

15) ผู้บังคับบัญชำลูกเสือดีเด่น ประจ ำปี พ.ศ. 2564 ประเภทผู้สอน จำกส ำนักงำนลูกเสือ
แห่งชำติ จ ำนวน   5  รำย ได้แก่ 

(1) นำยจ ำลักษณ์ เพชรน่ำชม  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่รงั 
(2) นำงสำวประภำพร หล่อปัญญำกิจกำร ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นคลองทรำย 
(3) นำยสุรยิง ป้องศร ี  ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นใหม่วไิลวัลย์ 
(4) นำยวเิชยีร แยม้จนัทร ์ ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นหนองไม้สอ 
(5) นำยต้องตำ สนิทไทย ต ำแหน่ง คร ูโรงเรยีนบำ้นวังขอน 

16) นำยธนำกร น่วมมี ปฏิบติัหน้ำที่ ผู้ฝึกสอนกีฬำมวยปล้ำ ในกำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำ และกีฬำ
มวยปล้ำชำยหำด ชงิชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ ำปี พ.ศ. 2563  

17)  นำยธนำกร น่วมมี ปฏิบัติหน้ำที่ครูผู้ฝึกสอนกีฬำมวยปล้ำ กำรแข่งขันกีฬำมวยปล้ำชงิ
ชนะเลิศแห่งจงัหวัดเพชรบูรณ์ ครัง้ที่ 5 “เพชรบุระเกมส์” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  

18) ผู้ฝึกทักษะกำรคัดลำยมือให้นักเรยีนเข้ำรว่มประกวดแข่งขันคัดลำยมือส ำหรบัเยำวชน 
ประจ ำปีพุทธศักรำช 2563 จำกส ำนักงำนรำชบณัฑิตยสภำ จ ำนวน 6 รำย ดังน้ี 
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(1) นำงสำวรญัชนำ สมงำม  ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นโคกคงสมโภชน์  
(2) นำยสมนึก มีสุข   ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ  
(3) นำงสุนันท์ กองพรม  ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นบอ่ไทย  
(4) นำงสำวสุภำพร สีเถ่ือน  ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นเนินพัฒนำ  
(5) นำงสำวพรจติร ยศปัญญำ ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นไรเ่หนือ  
(6) นำงสุมำลี ศรพีุทธ ต ำแหน่งคร ูโรงเรยีนบำ้นวังอ่ำง 

 
4. ผลที่เกิดกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  

 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  มีกำรบรหิำรงำนเชงิบูรณำกำรเป็น
ส ำนักงำนแห่งนวัตกรรมยุคใหม่ใชข้้อมูลสำรสนเทศและกำรวจิัยและพัฒนำในกำรขับเคลื่อนคุณภำพ 
ก ำกับ ติดตำม ประเมินและรำยงำนผลอยำ่งเป็นระบบจะเห็นได้จำกผลงำนดังน้ี 

4.1 รำงวัล โล่รำงวัล และเกียรติบตัรเชดิชเูกียรติ  
1)  รำงวัล“พระพฤหัสบดี” ประจ ำปี 2563 จำก ส ำนักงำน สกสค.จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
2)  โล่ประกำศเกียรติคุณกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนสถำนศึกษำปลอดบุหร ีแ่ละเคร ือ่งด่ืม

แอลกอฮอล์ 7 องค์ประกอบ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ.ศ.2563 จำกจังหวัดเพชรบูรณ์
รว่มกับส ำนักงำนสำธำรณสุขจงัหวัดเพชรบูรณ์ 

3) เกียรติบัตรหน่วยงำนที่มุ่งม่ันในกำรศึกษำและพัฒนำนวัตกรรมกำรบรหิำรจัดกำร
โรงเรยีนขนำดเล็กให้มีประสิทธภิำพ จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  
ในชือ่ผลงำน “นวัตกรรมแหล่งเรยีนรูใ้นท้องถ่ินส ำหรบัโรงเรยีนขนำดเล็กส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3” 

4) เกียรติบตัรหน่วยงำนที่มุ่งม่ันในกำรศึกษำและพัฒนำรปูแบบกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีน
ขนำดเล็กให้มีประสิทธภิำพ จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน   

5) เกียรติบัตรหน่วยงำนที่มุ่งม่ันในกำรศึกษำและพัฒนำวจิยักำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีน
ขนำดเล็กให้มีประสิทธิภำพ จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ชือ่ผลงำน  “กำรศึกษำกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำน
ดำวเทียม (DLTV) ของโรงเรยีนขนำดเล็กรูปแบบโมเดลกำรบรหิำรงำนของผู้บรหิำร
โรงเรยีน  สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3” 

6) เกียรติบัตรในกำรน ำเสนอ Best Practice กำรถอดบทเรยีนกำรจัดกำรศึกษำใน
สถำนกำรณ์กำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019  ในรปูแบบ VDO Clip 
ของกลุ่มพื้นที่กำรบรหิำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ 17 
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4.2 ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564   
ระดับ AA  อันดับ 50 ใน 225 เขตพื้นที่กำรศึกษำ  ได้คะแนน 96.28 เพิ่มข้ึนจำกปีงบประมำณ พ.ศ.2563  
จ ำนวน  13.01  คะแนน  จ ำแนกคะแนนได้ดังน้ี 
แบบ น้ำหนัก ตัวชีว้ัด/ตัวชีว้ัดยอ่ย ข้อ คะแนน 

IIT 30 

1. กำรปฏิบติัหน้ำที่ I1-I6 99.06 
2.กำรใชง้บประมำณ I7-I12 94.69 
3. กำรใชอ้ ำนำจ I13-I18 98.37 
4. กำรใชท้รพัยสิ์นของรำชกำร I19-I24 96.30 
5. กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจรติ I25-I30 98.10 

EIT 30 
6. คุณภำพกำรด ำเนินงำน E1-E5 98.29 
7.ประสิทธภิำพกำรส่ือสำร E6-E10 99.12 
8. กำรปรบัปรงุกำรท ำงำน E11-E15 97.16 

OIT 40 

9. กำรเปิดเผยข้อมูล  88.78 
9.1 ข้อมูลพ้ืนฐำน  O1-O9 100 
9.2 กำรบรหิำรงำน O10-O17 100 
9.3 กำรบรหิำรเงนิงบประมำณ O17-O24 85 
9.4 กำรบรหิำรและพัฒนำทรพัยำกรบุคคล O25-O28 75 
9.5 กำรส่งเสรมิควำมโปรง่ใส O29-O33 80 
10. กำรป้องกันกำรทุจรติ  100 
10.1 กำรด ำเนินกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจรติ O34-O41 100 
10.2 มำตรกำรภำยในเพ่ือป้องกันกำรทุจรติ O42-O43 100 

ผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ  
ปีงบประมำณ 

พ.ศ. 
ผลคะแนน ITA ระดับ พัฒนำกำร ผลต่ำงของคะแนน 

ITA 
2558 63.40 - - - 
2559 88.99 - เพิ่มข้ึน +11.92 
2560 90.87 สูงมำก เพิ่มข้ึน +8.65 
2561 84.56 สูงมำก ลดลง -6.31 
2562 88.73 A เพิ่มข้ึน +4.17 
2563 83.27 B ลดลง -5.46 
2564 96.28 AA เพิ่มข้ึน +13.01 
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4.3  ผลกำรติดตำม  ประเมินผลกำรบรหิำรจดักำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ตำมตัวชีวั้ดแผนปฏิบติัรำชกำร
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ผลกำรประเมินของส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  บรรลุเป้ำหมำย จ ำนวน 7 ตัวชีว้ัด  ไม่บรรลุเป้ำหมำย 
จ ำนวน 2 ตัวชีว้ัด 

กลยุทธ/์ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
กลยุทธท์ี่ 1 การจดัการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
ตัวชีว้ดัที ่1    รอ้ยละของผู้เรยีนที่เข้ำรว่มกิจกรรมส่งเสรมิ สนับสนุนใน
กำรสรำ้งภูมิคุ้มกันพรอ้มมือกับกำรเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคำมรปูแบบ
ใหมใ่นทุกรปูแบบ 

รอ้ยละ 85 บรรลุ 

กลยุทธท์ี ่3 การพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
ตัวชีว้ดัที ่ 5 รอ้ยละของผู้เรยีนปฐมวัยมพีัฒนำกำรด้ำนรำ่งกำย 
อำรมณ์ จติใจ สังคม และสติปัญญำ 

รอ้ยละ 80 บรรลุ 

ตัวชีว้ดัที ่ 6 รอ้ยละของนักเรยีนทีม่ีคะแนนผลกำรทดสอบ 
ทำงกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O-NET)รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

เพิ่มข้ึน - 

ตัวชีว้ดัที ่ 8 รอ้ยละของนักเรยีนที่ผ่ำนกำรประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ตำมหลกัสูตรระดับดีขึ้นไป 

รอ้ยละ 70 บรรลุ 

ตัวชีว้ดัที ่10  รอ้ยละของครสูอนภำษำอังกฤษในระดับชัน้ประถมศึกษำ
และมัธยมศึกษำได้รบักำรพฒันำและยกระดับควำมรูภ้ำษำอังกฤษโดยใช้
ระดับกำรพัฒนำทำงด้ำนภำษำ (CEFR) ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด 

รอ้ยละ 100 ไม่บรรลุ 

ตัวชีว้ดัที ่11 รอ้ยละของสถำนศึกษำที่สอนในระดับ ม.ต้น  
ที่ได้รบักำรเตรยีมควำมพรอ้ม ด้ำนกำรอ่ำนคณิตศำสตร ์และ
วทิยำศำสตร ์ในกำรประเมินระดับนำนำชำติตำมโครงกำร PISA 

รอ้ยละ 100 ไม่บรรลุ 

ตัวชีว้ดัที ่14  รอ้ยละของผู้เรยีนได้รบักำรพัฒนำให้มคีวำมรู ้สมรรถนะ 
หรอืทักษะอำชพีในด้ำนต่ำง ๆ เพือ่กำรประกอบอำชพี กำรด ำรงชวีติอยู่
รว่มกันในสังคมอยำ่งสอดคล้อง ตำมสภำพควำมต้องกำรและบรบิทของ
แต่ละพื้นที่ ตลอดจนควำมทำ้ทำยที่เป็นพลวัตรของโลกในศตวรรษที ่21 

  

ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 14.1    ระดับชัน้ประถมศึกษำปีที ่1 - 6 รอ้ยละ 80 บรรลุ 
ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 14.2   ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 1 - 3 รอ้ยละ 80 บรรลุ 
ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 14.3   ระดับชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 4 - 6 รอ้ยละ 80 - 

กลยุทธท์ี ่4 การสรา้งโอกาสในการเขา้ถึงบรกิารการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมลา้
ทางการศึกษา 
ตัวชีว้ัดที ่ 15 อัตรำกำรเข้ำเรยีนของผู้เรยีนแต่ละระดับกำรศึกษำต่อ
ประชำกรกลุ่มอำยุ 

  

ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 15.1    ประชำกรวัยเรยีนที่มีอำยุถึงเกณฑ์
กำรศึกษำภำคบงัคับเข้ำเรยีนชัน้
ประถมศึกษำปีที ่1 

รอ้ยละ 100 บรรลุ 
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กลยุทธ/์ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 
ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 15.2   นักเรยีนชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 ทีจ่บ

หลักสูตรในปีกำรศึกษำ 2563 ได้ศึกษำ
ต่อชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 1 

รอ้ยละ 100 บรรลุ 

ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 15.3   นักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที ่3 ทีจ่บ
หลักสูตรในปีกำรศึกษำ 2563 ได้ศึกษำ
ต่อชัน้มัธยมศึกษำปีที่ 4 หรอืเทียบเท่ำ 

รอ้ยละ 100 - 

ตัวชีว้ดัยอ่ยที่ 15.4   นักเรยีนชัน้มัธยมศึกษำปีที ่6 ที่จบ
หลักสูตรในปีกำรศึกษำ 2563 ได้ศึกษำ
ต่อในระดับ 
ที่สูงขึ้น 

รอ้ยละ 78 - 

กลยุทธท์ี ่5 การจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
ตัวชีว้ดัที ่19 รอ้ยละของนักเรยีนมีควำมรูค้วำมเข้ำใจ 
และตระหนักในกำรอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 

รอ้ยละ 80 บรรลุ 

หมายเหตุ : กลยุทธท์ี่ 2 กำรจดักำรศึกษำเพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  
และกลยุทธท์ี่ 6 กำรปรบัสมดุลและพัฒนำระบบกำรบรหิำรจดักำรศึกษำ ใชข้้อมูลจำกส ำนักงำน/หน่วย/
กลุ่ม/ศูนยใ์นส่วนกลำง สพฐ. 
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4.4 ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบรหิำรและจดักำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
ตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ (พ.ศ.2560) ปีงบประมำณพ.ศ.2564 ของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3 สรปุภำพรวมมำตรฐำนที่ 3 ระดับคุณภำพ  ดีมำก  ส่วนมำตรฐำน
ที่ 1 และมำตรฐำนที่ 2 ใชผ้ลกำรประเมินกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 ของ กพร. สพฐ. 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็นการ

พิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

มาตรฐานที่  1 การบรหิารจดัการองค์การสู่ความเป็นเลิศ  (ใชผ้ลกำรประเมินกำรเป็นระบบรำชกำร ๔.๐ 
ของ กพร.สพฐ.) 
มาตรฐานที่ 2 การบรหิารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ (ใชผ้ลกำรประเมินกำรเป็นระบบ
รำชกำร 4.0 ของ กพร.สพฐ.) 
มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธผิลการบรหิารและการจดัการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  1 ส านักงานเขตพื้นที่
ก า ร ศึ ก ษ า มี ผ ล ง า น ที่ แ ส ด ง
ความส าเรจ็และเป็นแบบอย่างได้  

ดีมาก ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีกระบวนกำรส่งเสรมิ
สนับสนุนกำรพัฒนำงำนที่สะท้อนถึงสภำพปัญหำ 
ครอบคลุมทุกกลุ่มงำน ด ำเนินกำรได้บรรลุตำม
เป้ำหมำย มีกำรพัฒนำต่อยอดผลงำนเป็นประโยชน์
ต่อกำรศึกษำและสำมำรถเป็นแนวทำงหรอื
แบบอย่ำงให้กับองค์กรหรอืหน่วยงำนอ่ืนที่สนใจ 
ค ว ร มี แ น ว ท ำ ง ก ำ ร พั ฒ น ำ ต่ อ ย อ ด ที่ เ พิ่ ม
ประสิทธภิำพให้มำกยิ่งข้ึน 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2 สถานศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย              
และการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

ดีมาก ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีแนวทำงกำรส่งเสรมิ 
สนับสนุน   ก ำกับ  ติดตำมได้ครอบคลุมสถำนศึกษำ
ทุกขนำด  และสะท้อนสภำพปัญหำพร้อมทั้งมี
โครงกำร  กิจกรรม  กระบวนกำรด ำเนินงำน 
ที่พัฒนำงำนประ กันคุณภำพกำร ศึกษำของ
สถำนศึกษำในสังกัด   มีกำรสรำ้งควำมตระหนัก
ให้ กับ ผู้บรหิำรสถำนศึกษำ  ครูและบุคลำกร 
ที่เก่ียวข้อง ทั้งน้ี ควรบรหิำรจัดกำรโดยใชพ้ื้นที ่
เป็นฐำนและขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอยำ่งต่อเน่ือง 

ตัวบ่งชี้ที่  3 ผู้เรยีนระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี
คุณภาพตามหลักสูตร 
1) ผลกำรประเมินพัฒนำกำรของเด็ก
ปฐมวัย 
2) กำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำน
ของ ผู้ เ ร ยีนระ ดับชำ ติ (National 
Test: NT) 
3) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติข้ันพื้นฐำน(O-NET) 

ดีมาก ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีกระบวนกำรส่งเสรมิ
สนับสนุนกำรพัฒนำผู้เรยีน  ครอบคลุมทุกชว่งวัย 
สอดคล้องกับสภำพปัญหำ โดยจัดให้มีโครงกำร 
กิจกรรมกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรยีน  ครอบคลุม 
ทุกด้ำน เพื่อให้ผู้เรยีนมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน 
กำรเขียนและกำรคิดวเิครำะห์ได้ตำมเป้ำหมำย 
ส่งเสรมิ สนับสนุนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนด้วย
รปูแบบวธิกีำรที่หลำกหลำยสอดคล้องกับกำรเรยีนรู ้
ของ ผู้ เร ยีนจนผลสัมฤทธิ์ มีพัฒนำกำรที่ ดี ข้ึน 
อย่ ำ ง ต่อ เ น่ื อ ง  อย่ ำ ง ไ ร ก็ต ำม  ควร ส่ ง เสร มิ  
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็นการ
พิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

4)  ผลกำรประ เมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
5) ผลกำรประเมินควำมสำมำรถ 
ในกำรอ่ำน กำรคิดวเิครำะห์และกำร
เขียน 

สนับสนุน กำรน ำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมำชว่ย 
ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้ครอบคลุม 
ในทุกมิติ 

ตัวบ่งชีท้ี่ 4 ประชากรวัยเรยีนได้รบั
สิทธิและโอกาสทางการศึกษา ขั้น
พื้นฐานเท่าเทียมกัน ศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น  หรอืมีความรูท้ักษะ
พื้นฐานในการประกอบอาชพี 
1) จ ำนวนประชำกรวัยเรยีนที่มีอำยุ
ถึงเกณฑ์กำรศึกษำภำคบังคับได้เข้ำ
เรยีนชัน้ ป.1 
2) อัตรำกำรออกกลำงคันลดลง 
3) อัตรำกำรศึกษำต่อในระดับที่
สูงข้ึนของผู้เรยีนที่จบ ชัน้ ป.6/ม.3 /
ม.6 
4) ผู้เรยีนระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน
ที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำร
ดูแลชว่ยเหลือและส่งเสรมิให้ได้รบั
กำรศึกษำเต็มตำมศักยภำพ ได้แก่ 
เด็กพิกำรเรยีนรวมเด็กด้อยโอกำส 
และเด็กที่มีควำมสำมำรถพิเศษ 
5 )  ผู้ เ ร ยี น ชั้ น  ม . 3  มี ค ว ำ ม รู ้
และทักษะพื้นฐำนในกำร ประกอบ
อำชพี และศึกษำต่อในสำยอำชพี 

ดีมาก ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ส่งเสรมิ สนับสนุน 
เพื่ อสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำให้ กับ ผู้ เรยีน 
ทุกชว่งวัยได้ทั่วถึง  ชดัเจนและต่อเน่ืองสอดคล้อง
กับสภำพบรบิทของพื้นที่ ทั้งกลุ่มผู้เรยีนปกติและ
กลุ่มผู้เรยีนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ ส่งผลให้ผู้เรยีน
ได้รบัสิทธแิละโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียม 
มีกำรศึกษำต่อที่สูงขึ้น และมีควำมรูท้ักษะพื้นฐำน
ในกำรน ำไปใชป้ระกอบอำชพี  ทั้งน้ี  ควรมีกำรจดัท ำ
ข้อมูลสำรสนเทศที่เป็นระบบ เที่ยงตรง ตรวจสอบ
ง่ำย ครอบคลุมภำระงำน 

ตัวบ่ งชี้ที่  5  ข้ าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างในส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 
มีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์
ได้รบัการยกย่องเชดิชูเกียรติ 

พอใช ้ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ควรมีกำรส่งเสรมิ 
สนับสนุนให้บุคลำกรเสนอผลงำนเข้ำรับกำร
ประเมิน มีแนวทำงกำรสรำ้งแรงจูงใจในกำรเสนอ
ผลงำน รวมทั้งควรมีกำรพัฒนำบุคลำกรในสังกัดให้
มีควำมรู ้ควำมเข้ำใจและรูเ้ท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลง 
สอดคล้องกับควำมต้องกำร และควำมจ ำเป็นของ
พื้นที่เพื่อให้เกิดนวัตกรรมใหม่ๆ 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็นการ
พิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ตัวบ่งชีท้ี่ 6 ผู้รบับรกิารและผู้มีส่วน
ไ ด้ ส่ วนเ สีย   มี ความพึ งพอใจ 
ในการบรหิารและการจดัการศึกษา 
รวมทั้งการให้บรกิาร 

ดีเยี่ยม ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีควำมตระหนัก 
และเห็นควำมส ำ คัญในกำรพัฒนำงำนโดย
ประชำสัมพันธใ์ห้กับผู้ที่มำรบับรกิำรและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ตอบแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำร
บรหิำรจดักำรทั้ง 4 ด้ำนเพื่อน ำข้อเสนอแนะ และ
ควำมคิดเห็นไปใชใ้นกำรปรบัปรุง พัฒนำงำนให้มี
ป ร ะ สิท ธิภ ำพยิ่ ง ข้ึ น  อย่ ำ ง ไ ร ก็ ต ำม  คว ร ใ ช้
กระบวนกำรวจิยัชว่ยในกำรแสวงหำจุดเด่น  จุดอ่อน  
จุดที่ควรพัฒนำที่สะท้อนกำรปฏิบติังำนได้จรงิ 

 
4.5 ผลกำรประเมินตัวชีว้ัดตำมมำตรกำรปรบัปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2564 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเพชรบูรณ์ เขต 3  ผลกำรประเมิน
องค์ประกอบโดยรวมอยูใ่นระดับ คุณภำพ คะแนน 4.61436  รอ้ยละ 92.29  

ตัวชีว้ัด คะแนน รอ้ยละ ผลกำรประเมิน 
ตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความส าเร ็จของการด าเนินโครงการ
ส่งเสรมิผู้เรยีนให้มีคุณลักษณะ และทักษะการเรยีนรูใ้น
ศตวรรษที่ 21 (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภำพ 

ตัวชี้วัด ท่ี  2 ระ ดับคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษา (น้ำหนัก 9.09) 

2.09000 41.80 ต้องปรบัปรงุ 

ตัวชีว้ัดท่ี 3 การพัฒนาองค์การสู่ดิจทัิล Data Catalogue 
(น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภำพ 

ตัวชี้วัดท่ี 4 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) (น้ำหนัก 9.09) 4.32750 86.55 มำตรฐำนสูง 

ตัวชีว้ดัท่ี 5 การลดพลงังาน (น้ำหนัก 9.09) 5.00000 100.00 คุณภำพ 
ตัวชี้วัด ท่ี  6 มาตรการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยใน
หน่วยงานภาครฐั (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภำพ 

ตัวชีว้ดัท่ี 7 การก ากับดูแลการทุจรติ (ITA) (น้ำหนัก 9.09) 5.00000 100.00 คุณภำพ 
ตัวชีว้ดัท่ี 8 ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพื่อการบรหิารงาน
ขององค์กร (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภำพ 

ตัวชี้วัดท่ี 9 การส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยีดิจทัิลในองค์กร 
(น้ำหนัก 9.09) 

4.50000 90.00 คุณภำพ 

ตัวชี้วัด ท่ี  10 การสร้างคุณธรรมจรยิธรรมในองค์การ 
(น้ำหนัก 9.09) 

4.84000 96.80 คุณภำพ 

ตัวชี้วัด ท่ี  11 ความคิดเห็นของผู้ ใ ต้ บั ง คับบัญชาต่อ
ผู้บังคับบัญชา (น้ำหนัก 9.1) 

5.00000 100.00 คุณภำพ 

 รำยงำนถอดบทเรยีนกำรประเมิน ตัวชี้วัดตำมมำตรกำรปรับปรุง 
ประสิทธภิำพในกำรปฏิบัติรำชกำร ของ ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ 
ประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ. 2564 (น้ำหนัก 0) 

- - - 
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ผลการประเมินตัวชีว้ดัที่  4  การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0  
(PMQA 4.0) ของส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 3 

อยู่ในระดับ มาตรฐานสูง  (มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0) คะแนน 4.32750  รอ้ยละ  86.55  
หมวด คะแนน  รอ้ยละ ผลการประเมิน 

  ลักษณะส ำคัญขององค์กร (น้ำหนัก 0) - - - - 

 หมวด 1 การน าองค์กร (น้าหนัก 12) 4.91667 0.59000 
98.33 | มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     1.1 ระบบกำรน ำองค์กำรท่ีสร้ำงควำม ย่ัง ยืน 
(น้ำหนัก 3) 

4.66667 0.14000 93.33 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 
     1.2 กำรป้องกันทุจรติและสร้ำงควำมโปร่งใส 
[สพท. ไม่ต้องด ำเนินกำรในข้อน้ี] (น้ำหนัก 3) 

5.00000 0.15000 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     1.3 กำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกร และ
เครอืข่ำยท้ังภำยในและภำยนอก (น้ำหนัก 3) 

5.00000 0.15000 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     1.4 กำรค ำ นึง ถึงควำมรับผิดชอบต่อ สังคม 
(น้ำหนัก 3) 5.00000 0.15000 100.00 

เป็นระบบรำชกำร 
4.0 

 หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ 
(น้าหนัก 8) 4.50000 0.36000 

90.00 | มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     2.1 แผนปฏิ บั ติกำรประจ ำ ปี ของ  สพท.  ท่ี
ตอบสนองควำมท้ำทำย สร้ำงนวัตกรรม  กำร
เปลี่ยนแปลงและมุ่งเน้นประโยชน์สุขประชำชน 
(น้ำหนัก 2) 

5.00000 0.10000 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 

     2.2 เป้ำหมำยสอดรบัยุทธศำสตรช์ำติท้ังระยะส้ัน
และระยะยำว (น้ำหนัก 2) 

4.00000 0.08000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 
     2.3 แผนขับเคลื่อนในทุกระดับและทุกภำคส่วน 
(น้ำหนัก 2) 4.00000 0.08000 80.00 

มุ่งสู่ระบบรำชกำร 
4.0 

     2.4 กำร ติดตำมและแก้ไข ปัญหำ ท่ี รวดเร็ว 
(น้ำหนัก 2) 

5.00000 0.10000 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
 หมวด 3 การให้ความส าคัญผู้รบับรกิาร
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น้าหนัก 11) 4.50000 0.49500 

90.00 | มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     3.1 ระบบข้อมูลและสำรสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือ
น ำมำใชป้ระโยชน์ในกำรพัฒนำกำรให้บรกิำรและกำร
เข้ำถึง (น้ำหนัก 2.75) 

5.00000 0.13750 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 

     3.2 กำรประเมินควำมพึงพอใจและควำมผูกพัน
ของผู้รบับรกิำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือน ำมำใช้
ประโยชน์ (น้ำหนัก 2.75) 

4.00000 0.11000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 

     3.3 กำรสรำ้งนวัตกรรมกำรบรกิำรท่ีสร้ำงควำม
แตกต่ำง และสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรเฉพำะ 
(น้ำหนัก 2.75) 

4.00000 0.11000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 

     3.4 กระบวนกำรแก้ไขข้อรอ้งเรยีนท่ีรวดเรว็ และ
สรำ้งสรรค์ (น้ำหนัก 2.75) 

5.00000 0.13750 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
 หมวด 4 การวัด การวเิคราะห์ และการ
จดัการความรู ้(น้าหนัก 10) 

4.75000 0.47500 
95.00 | มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 
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หมวด คะแนน  รอ้ยละ ผลการประเมิน 
     4.1 กำรก ำหนดตัววัดและกำรเปิดเผยข้อมูลต่อ
สำธำรณะ (น้ำหนัก 2.5) 4.00000 0.10000 80.00 

มุ่งสู่ระบบรำชกำร 
4.0 

     4.2 กำรวเิครำะห์ผลจำกข้อมูล และตัววัด เพ่ือน
ไปสู่กำรพัฒนำและแก้ไข (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     4.3 กำรจัดกำรควำมรู ้และใช้องค์ควำมรู ้เ พ่ือ
น ำไปใชป้ระโยชน์ (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     4.4 กำรบรหิำรจดักำรข้อมูล สำรสนเทศ และปรบั
ระบบกำรท ำงำนให้เป็นดิจทัิล (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 

 หมวด 5 การมุ่งเน้นบุคลากร (น้าหนัก 9) 4.75000 0.42750 
95.00 | มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     5.1 ระบบกำรจัดกำรบุคลำกรท่ีตอบสนองต่อ
ยุทธศำสตร ์(น้ำหนัก 2.25) 

5.00000 0.11250 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     5.2 ระบบกำรท ำงำนท่ีมีประสิทธิภำพ คล่องตัว 
มุ่งผลสัมฤทธิ ์(น้ำหนัก 2.25) 

5.00000 0.11250 100.00 เป็นระบบรำชกำร 
4.0 

     5.3 กำรสร้ำ ง วัฒนธรรมกำรท ำง ำน ท่ี ดี  มี
ประสิทธภิำพ (น้ำหนัก 2.25) 

4.00000 0.09000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 

     5.4 ระบบพัฒนำบุคลำกร (น้ำหนัก 2.25) 5.00000 0.11250 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
 หมวด 6 การมุ่งเน้นระบบงาน  
(น้าหนัก 10) 

5.00000 0.50000 
100.00 | เป็นระบบราชการ 4.0 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     6.1 กระบวนกำรท ำงำนท่ีเชือ่มโยงต้ังแต่ต้นจนจบ
กระบวนกำร (end to end process) (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     6.2 กำรสรำ้งนวัตกรรมในกำรปรบัปรุง ผลผลิต 
กระบวนกำร และบรกิำรกระบวนกำรจดัและส่งเสรมิ
กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในช่วงสถำนกำรณ์ 
COVID 19 (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 เป็นระบบรำชกำร 
4.0 

     6.3 กำรลดต้นทุนและกำรใช้ทรัพยำกร ท่ี มี
ประสิทธิภำพ และเพ่ิมขีดควำมสำมำรถทำงกำร
แข่งขัน (น้ำหนัก 2.5) 

5.00000 0.12500 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 

     6.4 กำรมุ่งเน้นประสิทธิผลท่ัวท้ังองค์กำร และ
ผลกระทบต่อยุทธศำสตรช์ำติ (น้ำหนัก 2.5) 5.00000 0.12500 100.00 

เป็นระบบรำชกำร 
4.0 

 หมวด 7 ผลลัพธก์ารด าเนินการ  
(น้าหนัก 40) 3.70000 1.48000 

73.33 | ระดับพื้นฐาน 
รอ้ยละ ผลการประเมิน 

     7.1 กำรบรรลุผลลัพธ์ของตัวชี้วัดตำมพันธกิจ 
(น้ำหนัก 6) 

3.00000 0.18000 60.00 ระดับพ้ืนฐำน 

     7.2 กำรบรรลุผลลัพธต์ำมตัวชีวั้ดด้ำนผู้รบับรกิำร
และประชำชน (น้ำหนัก 7) 

4.00000 0.28000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 
     7.3 กำรบรรลุผลลัพธต์ำมตัวชีวั้ดด้ำนกำรพัฒนำ
บุคลำกร (น้ำหนัก 7) 

5.00000 0.35000 100.00 
เป็นระบบรำชกำร 

4.0 
     7.4 กำรบรรลุผลลัพธ์ตำมตัวชี้วัดด้ำนกำรเป็น
ต้นแบบ (น้ำหนัก 7) 

4.00000 0.28000 80.00 
มุ่งสู่ระบบรำชกำร 

4.0 
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หมวด คะแนน  รอ้ยละ ผลการประเมิน 
     7.5 กำรบรรลุผลลัพธต์ำมตัวชีวั้ดด้ำนผลกระทบ
ต่อเศรษฐกิจ สังคม สำธำรณสุข และส่ิงแวดล้อม 
(น้ำหนัก 6) 

3.00000 0.18000 60.00 ระดับพ้ืนฐำน 

     7.6 กำรบรรลุผลลัพธ์ตำมตัวชี้วัดด้ำนกำรลด
ต้น ทุน  ก ำรสร้ำ งน วัตกรรม  และกำรจัดก ำร
กระบวนกำร (น้ำหนัก 7) 

3.00000 0.21000 60.00 ระดับพ้ืนฐำน 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อแนวทางการพัฒนาการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 
จุดเด่น  

หมวด 1  ภำพรวมกำรด ำเนินงำนค่อนข้ำงครบถ้วนเป็นระบบ เพื่อกำรพัฒนำต่อยอดสู่ระดับ 
Significance กำรสรำ้งสภำพแวดล้อมเพื่อกำรบรรลุเป้ำหมำยองค์กร ผู้บรหิำรต้องวำงแนวทำงกำรส่งเสรมิ 
ผลักดันให้บุคลำกรเกิด กำรเรยีนรู ้ให้ค ำแนะน ำชว่ยเหลือในกำรด ำเนินกำร ส่งเสรมิกระบวน กำรคิด กำร
แก้ปัญหำ ส่งเสรมิบรรยำกำศกำรปฏิบติังำนที่ดีรว่มกัน ดูแลสรำ้งขวัญก ำลังใจให้บุคลำกร มุ่งเน้นกำร พัฒนำ
สรำ้งสรรค์นวัตกรรมกำรท ำงำน นวัตกรรมกำรบรกิำร มีกระบวนกำรสรำ้งกำรเปลี่ยนแปลงให้เกิด วัฒนธรรม
มุ่งเน้นประโยชน์สุขของประชำชน เพื่อน ำไปสู่กำรปฏิบติังำนบรรลุเป้ำหมำยตำมพันธกิจต่อไป  

หมวด 4  ภำพรวมหน่วยงำนสำมำรถขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรตำมเกณฑ์หมวด ๔ ได้ค่อนข้ำงเป็น 
ระบบ ครบถ้วน มีกำรก ำหนดสำรสนเทศที่ส ำคัญของกำรขับเคลื่อนกำรปฏิบัติงำนของกิจกรรม/โครงกำรได้ 
และมีระบบจดัเก็บข้อมูลสำรสนเทศที่ส ำคัญ สำมำรถน ำมำบรหิำรจดักำร และควรมีกำรวำงแผนพัฒนำ ต่อ
ยอดหรอืน ำมำวำงแผ่นกำรพัฒนำรองรบักำรแก้ปัญหำในอนำคตโดยกำรบูรณำกำรรว่มกับหน่วยงำนอ่ืน เพื่อ
เป็นประโยชน์ต่อกำรท ำงำนได้อย่ำงหลำกหลำย และหน่วยงำนสำมำรถปรบัเปลี่ยนกระบวนกำรปฏิบัติงำน 
ให้เป็นระบบดิจทิัล มีกำรน ำเทคโนโลยมีำใชเ้พื่อลดต้นทุน เพิ่มประสิทธภิำพ มีกำรวำงระบบเป็นไปตำมแผน 
บรหิำรควำมเส่ียงป้องกันควำมปลอดภัยทำงไซเบอรต์ำมเกณฑ์ที่ สทร. ก ำหนดเป็นตัวชีว้ัดได้  

หมวด 6 ภำพรวมหน่วยงำนค่อนข้ำงมีกระบวนกำรที่มีประสิทธภิำพ เกิดประสิทธผิลเชือ่มโยงต้ังแต่ 
กำรก ำหนดตัวชีว้ัดควำมส ำเรจ็ แผนกำรขับเคลื่อน กำรปรบัปรงุเปล่ียนแปลงกระบวนกำร โดยน ำเทคโนโลยี 
มำใชน้ ำไปสู่ผลลัพธท์ี่ต้องกำรและมีนวัตกรรมเกิดขึ้นจำกกำรปรบัปรงุกำรผลิต กระบวนกำร มีกำรน ำไปใชไ้ด้ 
เกิดประโยชน์ และลดต้นทุนค่ำใชจ้่ำยได้ สรำ้งควำมมีประสิทธิภำพ ประสิทธิผลทั้งกระบวนกำรหลัก 
กระบวนกำรสนับสนุนตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
โอกาสในการพัฒนา  

หมวด 2  ในกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำรทั้งแผนระยะส้ัน ระยะยำว ควรค ำนึงถึงกิจกรรม/โครงกำรใน 
แผนที่ส่งเสรมิประเด็นควำมท้ำทำยตำมพันธกิจ กำรสรำ้งขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน สอดคล้องตำม 
นโยบำยของประเทศ และแผนยุทธศำสตร ์สพฐ. และมีกำรทบทวนผลกระทบ โอกำสเส่ียงที่ท ำให้กำร 
ด ำเนินกำรไม่ประสบผลส ำเรจ็เป็นระยะ ๆ เพื่อหำวธิกีำรปรบัเปลี่ยนแผน ปรบัเปลี่ยนวธิกีำรด ำเนินงำน โดย
น ำ เทคโนโลยดิีจทิัลมำปรบัใชใ้นข้ันตอนกำรด ำเนินงำน และพัฒนำระบบระบบก ำกับติดตำม วเิครำะห์ข้อมูล 
และสังเครำะห์ จดัท ำ Benchmark ของผลกำรด ำเนินงำนในแต่ละปี เพื่อใชเ้ป็นแนวทำงในกำรก ำหนด
กิจกรรม/ โครงกำรตำมแผน สอดคล้องยุทธศำสตรร์ะดับประเทศต่อไป  
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หมวด 3  กำรส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้รบับรกิำรตำมพันธกิจ นอกจำกน ำข้อมูลมำจดัท ำเป็น รำยงำน
แล้ว หน่วยงำนควรน ำข้อมูลมำสังเครำะห์ ประเด็นที่ต้องกำรให้ปรบัปรุงแก้ไขมำกที่สุด ข้อเสนอแนะ หรอื 
Feedback จำกผู้รบับรกิำร มำใชเ้ป็นข้อมูลในกำรวเิครำะห์ รบัปรงุ โดยเทคโนโลยีมำสนับสนุนกำร ท ำงำน 
เพิ่มควำมรวดเรว็ในกำรแก้ปัญหำเชงิรุก ตอบสนองกลับควำมต้องกำรได้ทันท่วงที รวมถึงน ำข้อมูล ควำม
ต้องกำรมำจดัท ำเป็นกิจกรรรม/โครงกำร ปรบัปรุงบรกิำรในแผนปฏิบัติงำนปีต่อไป เพื่อตอบสนองควำม 
ต้องกำรระยะยำวได้ มีกำรทบทวน ปรบัปรุงกระบวนกำรให้บรกิำรผู้รบับรกิำร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่ำง 
สมํำเสมอ โดยมีกำรก ำหนดและแบง่กลุ่มผู้รบับรกิำรที่มีควำมต้องกำร ควำมซอบ พฤติกรรม คล้ำยคลึงหรอื 
แตกต่ำงกัน มำใชพ้ยำกรณ์หรอื คำดกำรณ์ควำมต้องกำร ควำมเปลี่ยนแปลงควำมคำดหวัง น ำเทคโนโลยมีำ 
พัฒนำให้เกิดกระบวนกำรบรกิำรใหม่ๆ ตอบสนองได้ตรงจุด และผลจำกกำรปรบัปรุงสำมำรถต่อยอดเป็น 
ผลงำนบรกิำรที่โดดเด่นต่อไปได้  

หมวด 5 ประเด็นกำรส ำรวจค้นหำปัจจยัควำมผำสุกของบุคลำกร หน่วยงำนควรมีเคร ือ่งมือ วธิกีำร 
ต่ำง ๆ ที่เป็นกลไกในกำรสืบเสำะ ค้นหำควำมต้องกำรของบุคลำกรในสังกัดว่ำมีควำมต้องกำรทำงด้ำนจติใจ 
ตอบสนองควำมสุขอยำ่งไรบำ้ง เพื่อสรำ้งโอกำสสรำ้งควำมสุขในกำรท ำงำน และหน่วยงำนควรน ำข้อมูลที่ได้ 
จำกกำรค้นหำปัจจยัดังกล่ำว มำสังเครำะห์ เรยีบเรยีง จดัล ำดับ กำรตอบสนองในรปูแบบกิจกรรรม โครงกำร 
สวัสดิกำรหรอืจดัท ำแผนผำสุกเพื่อสรำ้งควำมรกัควำมผูกพันระหว่ำงองค์กรกับบุคลำกร  

หมวด 7  ส ำหรบักำรรำยงำนผลลัพธ์หมวด 7 ในปีถัดไป แนะน ำให้หน่วยงำนน ำเสนอผลลัพธ์  
กำรด ำเนินกำรที่ท้ำทำยมำกขึ้น ที่มีผลกำรด ำเนินกำรเกินเป้ำหมำยที่ก ำหนด เพื่อสะท้อนให้เห็น
ควำมสำมำรถ ในกำรบรหิำรจดักำรกระบวนกำร กำรแก้ไขปัญหำ กำรพัฒนำจนเกิดผลส ำเรจ็ตำมเป้ำหมำยที่
ท้ำทำยได้ 
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ส่วนที่ 4 
ปัญหา/อุปสรรค การแก้ไขปัญหา 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
และทิศทางการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ส่วนที่ 4 
ปัญหา/อุปสรรค การแก้ไขปัญหา  ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

และทิศทางการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  

ได้ขับเคลื่อนการบรหิารและจดัการศึกษาตามแผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยการมีส่วน
รว่มจากทุกภาคส่วน ที่สอดคล้องกับภารกิจ  นโยบาย   ปัญหา  ความต้องการในการบรหิารและการจัด
การศึกษา  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาพรอ้มทั้งได้น าแผนปฏิบัติการไปใชต้ามวัตถุประสงค์โดยอนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม  ที่เป็นเป้าหมายของยุทธศาสตรช์าติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ   แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ  แผนความม่ันคงแห่งชาติ  นโยบายและจุดเน้น 
กระทรวงศึกษาธกิาร  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จงัหวัดเพชรบูรณ์ และส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

จากการด าเนินการขับเคลื่อนการบรหิารและจดัการศึกษามีประเด็นที่เป็นปัญหา อุปสรรค  และได้
ด าเนินการหาแนวทางแก้ไขดังน้ี  
 
ปัญหา/อุปสรรค  
 การบรหิารงบประมาณของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 3 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เน่ืองจากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา  2019 (COVID-
19) ยังแพรร่ะบาดอยู่ ส่งผลให้การบรหิารงบประมาณในการการจดักิจกรรมในแต่ละโครงการไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามก าหนด    
 
การแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการบรหิารงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563  

สืบเน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 (COVID-19) 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม/โครงการ ปรบัวธิกีารขับเคลื่อนกิจกรรม/โครงการจากประชมุแบบเผชญิหน้า  การนิเทศ 
ติดตามฯ แบบลงพื้นที่จรงิ  เป็นการจดัประชุม   การนิเทศ ติดตามฯ แบบออนไลน์   ส่งผลให้งบประมาณที่
ก าหนดในแต่ละกิจกรรม/โครงการ คงเหลือ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  
โดยคณะกรรมการบรหิารงบประมาณตามแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ได้พิจารณางบ
ส าหรบัพัฒนา และงบที่ได้รบัจัดสรรจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน งบด าเนินงาน   
ทุกแผนงาน ยกเว้นแผนงานบูรณาการ ทุกรายการ ที่ค านึงถึงความคุ้มค่า  ประหยัด เกิดประโยชน์สูงสุด 
ต่อการบรหิารและจัดการศึกษาของ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  
และสถานศึกษาในสังกัด ประกอบกับ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 มีครภัุณฑ์
คอมพิวเตอรท์ี่ใชอ้ยู่ไม่รองรบัระบบและเทคโนโลยีในปัจจุบัน ส่งผลให้การประมวลผลล่าชา้ โดยมีเป้าหมาย
จัดซื้อคอมพิวเตอร ์All in  one ส าหรบัประมวลผล โดยได้ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณเหลือจา่ย  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 งบด าเนินงาน เป็นงบลงทุน ค่าครภัุณฑ์  ที่ดินและส่ิงก่อสรา้ง ในแผนงาน
เดียวกัน โดยจดัท าวงเงนิขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลง ไปยังผู้ว่าราชการจงัหวัดเพชรบูรณ์ และได้รวบรวม
งบประมาณเหลือจา่ยรายการอ่ืน อาทิน เงนิเหลือจา่ยค่าอินเทอรเ์น็ตของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
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พ.ศ.2564 ที่สถานศึกษาไม่ประสงค์ขอเบกิ  งบประมาณที่ได้รบัจดัสรรในเดือนกันยายน ที่แต่ละโครงการได้
ใชง้บส าหรบัพัฒนาในการจดักิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ก าหนด 
 
ทิศทางการพัฒนา ปีงบระมาณ พ.ศ.2565 
 

วสัิยทัศน์   “ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นองค์กรคุณภาพ   
มุ่งม่ันสรา้งพื้นที่ปลอดภัย  ใชน้วัตกรรมบูรณาการขับเคล่ือนคุณภาพผู้เรยีน ให้มีคุณลักษณะและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 
1) จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรา้งความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธปิไตย อันมีพระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมุข 
2) จดัการศึกษาให้ผู้เรยีน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รบัความปลอดภัยจาก

ภัยพิบติั  ภัยคุกคามทุกรปูแบบ เพื่อรองรบัวถีิชวีติใหม่ 
3) พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรยีนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
4) พัฒนาผู้เรยีนให้มีความสามารถและมีความเป็นเลิศทางวชิาการ เพื่อสรา้งขีดความสามารถ 

ในการแข่งขัน 
5) สรา้งโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้า ให้ผู้เรยีนทุกคนได้รบับรกิารทางการศึกษาอยา่ง

ทั่วถึงและเท่าเทียม 
6) พัฒนาผู้บรหิาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชพี มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้

เทคโนโลยดิีจทิัล 
7) จดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมยึดหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยนื (Sustainable Development Goals: SDGs) 
8) พัฒนาระบบการบรหิารจดัการศึกษาทุกระดับ และจดัการศึกษาโดยใชเ้ทคโนโลยีดิจทิัล(Digital  

Technology) 
เป้าประสงค์รวม 
1) ผู้เรยีนทุกชว่งวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความรกัในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการ

ปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  เป็นพลเมืองที่รูสิ้ทธแิละหน้าที่อย่างมี
ความรบัผิดชอบ มีจติสาธารณะมีความรกัและความภูมิใจในความเป็นไทย พันธกิจข้อ 1 พันธกิจข้อ 3 

2) ผู้เรยีนทุกชว่งวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้รบัการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน  
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นส าหรบัอนาคต มีความรู ้  ความเข้าใจ    
สามารถวางแผนในการศึกษาต่อเพื่อการมีงานท า และสามารถปรบัตัวในการด ารงชวีติอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข พันธกิจข้อ 2-5 

3) ผู้เรยีน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รบัการดูแลความปลอดภัย จากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรปูแบบ สามารถปรบัตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้า และรองรบัวถีิชวีติใหม่รวมถึง
การจดัสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  พันธกิจข้อ 2 
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4) ผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้มีสมรรถนะ ความรู ้ 
ความเชีย่วชาญ และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวชิาชพี พันธกิจข้อ 3  พันธกิจข้อ  4  และพันธกิจข้อ 6 

5) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals :  SDGs)  แ ล ะ ส ร้ า ง เ ส ร ิม คุ ณ ภ า พ ชี ว ิต ที่ เ ป็ น มิ ต ร กั บ ส่ิ ง แ ว ด ล้ อ ม  
ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาครูให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เชือ่มโยง
นโยบายด้านดิจทิัลของกระทรวงศึกษาธกิาร  พันธกิจข้อ 4  และพันธกิจข้อ 7 

6) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา  มีสมดุลในการบรหิารจัดการเชิงบูรณาการ  
มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพและการรายงานผล 
อย่ าง เป็นระบบใช้ง านว จิัย  เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการขับ เคลื่ อนคุณภาพการศึกษา  
พันธกิจข้อ 8 

จุดเน้น ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 ดังน้ี 

Q 1 ส านักงานคุณภาพ (Quality Office) 
 1. หน่ึงกลุ่ม หน่ึงนวัตกรรม 
 2. Digital technology management 
Q 2 โรงเรยีนคุณภาพ (Quality School) 

1. โรงเรยีนปลอดภัย น่าอยูน่่าเรยีน   
2. ระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง  
3. การมีส่วนรว่มของประชาสังคม 

Q 3 ห้องเรยีนคุณภาพ (Quality Classroom) 
1. ห้องเรยีนสะอาด  บรรยากาศน่าเรยีน 
2. กระบวนการจดัการเรยีนการสอน Active Learning 
3. ห้องเรยีนบูรณาการเรยีนรูสู่้ทักษะอาชพีตามวถีิชวีติใหม่ 

Q 4 นักเรยีนคุณภาพ (Quality Student) 
1. อ่านออก  เขียนได้  รกัการอ่าน  ลายมือสวย    
2. ทักษะการคิดค านวณ   (คิดเลขเป็น) 
3. คิดวเิคราะห์/วจิารณญาณ (คิดเป็น/แก้ปัญหาเป็น) 
4. ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนรูสู้งข้ึน 
5. ทักษะการใชเ้ทคโนโลยส่ืีอดิจติอล 
6. ทักษะภาษาอังกฤษ      
7. สมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21      
8. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ตามจุดเน้น สพฐ.)  มีระเบียบ วนัิยความรบัผิดชอบ   

มีจติอาสา และกตัญญู 
9. ปฐมวัยมีพัฒนาการครบ 4 ด้าน 
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ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

ค่านิยมองค์กร “องค์กรน่าอยู่  รอบรูเ้ร ือ่งงาน  บรกิารเป็นหน่ึง” 
องค์กรน่าอยู่ 
1) ภูมิทัศน์สวยงาม 
2) มีความเอ้ืออาทร 
3) ท างานเป็นทีม 
4) รว่มใจสามัคคี 
5) มีมิตรไมตรต่ีอกัน 

รอบรูเ้ร ือ่งงาน 
1) รวดเรว็  รอบคอบ ถูกต้อง  
2) ความรูดี้มีทักษะในการท างาน  
3) ช านาญการในหน้าที่ 
4) รเิร ิม่สรา้งสรรค์ 
5) ท างานแทนกันได้ 

บรกิารเป็นหน่ึง 
1) ยิ้มไหว้ ด้วยไมตร ีวจไีพเราะ 
2) กระชบัฉับไวเต็มใจบรกิาร 
3) ประสานใกล้ชดิเป็นมิตรทุกงาน 
4) บรกิารด้วยความเสมอภาค  
5) มากมีด้วยจติอาสา 

 
กลยุทธ/์ตัวชีว้ดั ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 3   ได้ก าหนดกลยุทธ ์ เป้าหมาย 
ตัวชีว้ัด ดังน้ี 
 
กลยุทธท์ี่ 1 ส่งเสรมิการจดัการศึกษาให้ผู้เรยีนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  ผู้เรยีน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาได้รบัการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรปูแบบ สามารถปรบัตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้า และรองรบัวถีิ
ชวีติใหม่ รวมถึงการจดัสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 

1) สรา้งความตระหนัก ความรู ้ความเข้าใจแก่คร ูบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถวเิคราะห์ ประเมิน
สถานการณ์ความ ส่ียง  และด า เ นินการตามแนวทางในการจัดการ ภัยพิบั ติและ ภัยคุ กคาม  
ทุกรปูแบบ ให้สามารถปรบัตัวต่อโรคอุบติัใหม่และโรคอุบติัซ้า รองรบัวถีิชวีติใหม่ (New Normal) 

2) ส่งเสรมิการพัฒนาผู้เรยีนให้มีความรู ้ความเข้าใจ รู ้จักวธิีการป้องกันและแก้ไขเก่ียวกับ 
ภัยคุกคาม ภัยจากยาเสพติด  ความรุนแรง การคุกคามในชวีติและทรพัย์สิน การค้ามนุษย์อาชญากรรมไซ
เบอร์ ภัยพิบั ติและภาวะฉุกเฉิน โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้า ตลอดจนพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
ด้านส่ิงแวดล้อมที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัย 

3 )  พัฒนากระบวนการเร ยีนรู ้ที่ มุ่ ง เสร มิสร้า งทักษะชีว ติและทักษะอาชีพให้แ ก่ ผู้ เ ร ยีน 
เพื่อรองรบัภัยพิบติัและภัยคุกคามทุกรปูแบบ โรคอุบติัใหม่และโรคอุบติัซ้า 

4) ส่งเสรมิ พัฒนาทักษะด้านดิจทิัลและด้านการเรยีนรูด้้วยตัวเองที่น าไปสู่ Digital Life & Learning 
รวม ถึ งความพร้อมของครู ผู้สอนในการจัดการ เร ยีนการสอนออนไล น์ เพื่ อความปลอดภัย 
เมื่อต้องเผชญิกับสถานการณ์ภัยพิบติัและภัยคุกคาม 

5)  ส่ ง เสร มิ ให้มี ก ารจัดสภาพแวดล้อม  และสร้า งระบบนิ เ วศ น์การ เ ร ยีนรู ้ที่ ปลอด ภัย 
ในสถานศึกษาให้ผู้เรยีนมีความปลอดภัย  มีความอบอุ่น และมีความสุขในสถานศึกษา 

6) เสรมิสรา้งแนวทางการป้องกันและแก้ปัญหาจากภัยคุกคามทุกรปูแบบ ได้อย่างทันท่วงที เชน่ ภัย
คุกคามทางไซ เบอร์   การแสดงออกที่ ไม่ เหมาะสม  พฤติ กรรมก ล่ันแก ล้งรังแก ผู้ อ่ืน (Bully)  
ความรนุแรงในสถานศึกษา การล่วงละเมิดทางเพศและยาเสพติด โดยความรว่มมือจากภาคีเครอืข่าย 
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ตัวชีว้ดัและค่าเป้าหมาย 
ที่ ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของผู้เรยีนที่เข้าร ่วมกิจกรรมที่ส่งเสรมิสนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกัน 

พรอ้มรบัมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรปูแบบใหม่ในทุกรปูแบบ 
รอ้ยละ 85 

 
โครงการส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ของ ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

1) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา(อนวัฒน์/ส่งเสรมิ) 
2) โครงการระบบดูแลชว่ยเหลือและคุ้มครองนักเรยีนของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 3 (อนวัฒน์ -ธรา/ส่งเสรมิ)  
3) โครงการ นิเทศ ติดตามเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแบบบูรณาการ (พัชร ิ

นทร-์ปัณณธร/นิเทศฯ)  โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 
4) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน

พุทธศักราช  2551 (สุปัญญา/นิเทศฯ) โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 
5) โครงการ การพัฒนาศักยภาพของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาสู่ประสิทธภิาพ ด้วยการ

พัฒนาสมรรถนะ(ธนิษฐา-ชารนีิ-ประชา/กลุ่มพัฒนาครู/กลุ่มบรหิารงานบุคคล) โครงการน้ีตอบได้หลาย
ตัวชีว้ัด 
กลยุทธท์ี่ 2  สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวยัเรยีนทุกคน 
เป้าประสงค์เชงิกลยุทธ ์

1) เด็กปฐมวัยได้เข้าเรยีนทุกคน มีพัฒนาการสมวัย 
2) ประชากรวัยเรยีนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 

จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3) ผู้เรยีนที่มีความสามารถพิเศษได้รบัการส่งเสรมิและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
4) เด็กกลุ่มเส่ียงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคันได้รบัการชว่ยเหลือให้

ได้รบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5) เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ได้รบัโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
1) สรา้งโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาระดับปฐมวัยอย่างเสมอภาคโดยการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม 

และชว่ยเหลือเด็กปฐมวัย(3 -5 ปี) ทุกคน  ให้ได้รบัการดูแลและส่งเสรมิพัฒนาการจากสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

2) สรา้งโอกาสและความเสมอภาคการเข้าถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีคุณภาพให้แก่ประชากรวัยเรยีน
ทุกคนอย่างต่อเน่ือง โดยจดัการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรยีน ความถนัดและศักยภาพของแต่ละ
บุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชพี 

3) ส่งเสรมิ สนับสนุนให้สถานศึกษาด าเนินการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม และประสานชว่ยเหลือ 
ประชากรวัยเรยีนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่อยู่นอกระบบการศึกษาให้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ และ
ได้รบัการพัฒนาตามศักยภาพของแต่ละบุคคลและสนับสนุนให้มีข้อมูล องค์ความรู ้และแนวทาง/วธิกีาร/
เคร ือ่งมือ ที่จ าเป็นในการป้องกันนักเรยีนออกจากระบบการศึกษา 
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4 )  พัฒนารูปแบบและว ธิีก า รจัดการ เ ร ยีนรู ้  ส่ื อ  เทคโนโลยี  ส่ิ งอ านวยความสะดวก 
ทางการศึกษาส าหรบัคนพิการ การวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ  
และเด็กด้อยโอกาส 

5) ส่งเสรมิ พัฒนาการใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัลในการสรา้งโอกาสทางการศึกษา 
6) ระดมการมีส่วนรว่มของสังคมอยา่งต่อเน่ือง เพื่อสรา้งโอกาสและลดความเหลื่อมล้าทางการศึกษา 

ตัวชีว้ดัและค่าเป้าหมาย 
ที่ ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย 
1 อัตราการเข้าเรยีนสุทธริะดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น รอ้ยละ 70 
2 ร้อยละ ผู้เรยีนที่ เป็น ผู้พิการ ผู้ ด้อยโอกาส   เข้ า ถึงบรกิารทางการศึกษา  

และพัฒนาสมรรถภาพหรอืบรกิารทางการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจ าเป็น 
รอ้ยละ 100 

3 รอ้ยละของผู้เรยีนที่ได้รบัเงนิอุดหนุนปัจจยัพื้นฐานส าหรบันักเรยีนยากจน รอ้ยละ 20 
โครงการส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ของ ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

1) โครงการ ส่งเสรมิสนับสนุนและพัฒนาการด าเนินงานการรบันักเรยีน ปีการศึกษา 2565(กิตติ
กาญจน์/ส่งเสรมิ) 

2) โครงการระบบดูแลชว่ยเหลือและคุ้มครองนักเรยีนของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 3 (อนวัฒน์ -ธรา/ส่งเสรมิ) โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 

3) โครงการส่งเสรมิ สนับสนุน และติดตามการด าเนินงานจดัสรรเงนิอุดหนุนนักเรยีนยากจนพิเศษ
แบบมีเง ื่อนไข  (นักเรยีนทุนเสมอภาค)  ปีการศึกษา 2564 (อุมาพร/นิเทศฯ) 

4) โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาเรยีนรวม  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (มัทณา 
/นิเทศฯ) 

5)  โครงการ นิเทศ ติดตามเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแบบบูรณาการ 
(พัชรนิทร-์ปัณณธร/นิเทศฯ)   โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 
 
กลยุทธท์ี่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชงิกลยุทธ ์

1) ผู้เรยีนทุกชว่งวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความรกัในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รูสิ้ทธแิละหน้าที่อย่างมี
ความรบัผิดชอบ มีจติสาธารณะ มีความรกัและความภูมิใจในความเป็นไทย 

2) ผู้เรยีนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

3) ผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลย ีมีสมรรถนะ ความรู ้ความเชีย่วชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวชิาชพี มีความพรอ้มทั้งทางด้าน
วชิาการ เชีย่วชาญวชิาชพี มีจรรยาบรรณ และจติวญิญาณความเป็นครู 

4) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) และสรา้งเสรมิคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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แนวทางการพัฒนา 
คุณภาพผู้เรยีน 

1) ส่งเสรมิการจัดการศึกษาให้ผู้เรยีนมีความรู ้มีทักษะการเรยีนรูแ้ละทักษะที่จ าเป็นของโลกใน
ศตวรรษที่ 21 อยา่งครบถ้วน เป็นคนดี มีวนัิย มีความรกัในสถาบนัหลักของชาติยดึม่ันการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระวชริเกล้าเจา้อยูห่ัว สู่การปฏิบติั 

2) พัฒนาผู้เรยีนตามแนวทางพหุปัญญา (Multiple Intelligences) 
3) พัฒนาผู้เรยีนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์การคิดข้ันสูง นวัตกรรม 

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยดิีจทิัลและภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เชือ่มโยงสู่
อาชพีและการมีงานท า มีทักษะอาชพีที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

4) ส่งเสรมิ พัฒนาทักษะด้านดิจทิัลและด้านการเรยีนรูข้องผู้เรยีนที่น าไปสู่ Digital Life & Learning 
5) ด าเนินการคัดกรอง/วัดความสามารถและความถนัดของผู้เรยีนเพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับ

ศักยภาพและส่งเสรมิขีดความสามารถตามศักยภาพ 
คุณภาพครู 

6)  ส่ง เสรมิ ให้ครูสามารถจัดการเร ยีนการสอนและการเร ยีนรู ้รูปแบบ Active Learning  
/ Co-creation ให้กับผู้เรยีนในทุกระดับชัน้ 

7) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีศักยภาพในการจดัการเรยีนการสอนสู่การเรยีนรูฐ้าน
สมรรถนะ มีความรู ้ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล  รวมถึงมีควา มรู ้
และทักษะในสังคมยุคชวีติวถีิใหม่ (New Normal) มีแรงจูงใจในความเป็นครมูืออาชพี 

8)  ส่งเสรมิ  สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีการพัฒนาตนเองทางวชิาชีพ 
อย่างต่อเ น่ือง โดยมีการพัฒนารายบุคคล ส่งเสรมิการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูง 
ตามมาตรฐานนานาชาติของคร ูมีจรรยาบรรณ และจติวญิญาณความเป็นคร ู
หลักสูตรและอื่น ๆ 

9) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษา
บนฐานของสามมโนทัศน์หลักคือ Career Education , Competency Building , Creative Education 

10 )   ส่ ง เสร มิ  ส นับสนุนการวัดประ เมินผล เพื่ อการ เ ร ยีนรู ้  (Assessment for Learning) 
ที่สอดคล้องกับสภาพบรบิทของสถานศึกษา โดยให้มีรูปแบบวธิกีารที่หลากหลาย เชน่  การทดสอบด้วย
ข้อสอบปรนัยและอัตนัย การประเมินภาคปฏิบัติ (Performance-based Assessment) และการประเมิน
ตามสภาพจรงิ (Authentic Assessment) เป็นต้น 

11) เพิ่มคุณภาพการจดัการศึกษาและบูรณาการอยา่งยัง่ยนืในการจดัการเรยีนรวม 
12)  พัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเร ยีนรู ้ เพื่ อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

ของผู้เรยีน รวมทั้งด าเนินการให้มีการขยายผล 
13) สนับสนุนการจดัการเรยีนการสอนผ่านแพลตฟอรม์ด้านการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
14) บูรณาการการศึกษาเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชพีและการประกอบอาชพีหรอืการมีงานท าตามความ

ต้องการและความถนัดของผู้เรยีน 
15)  พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
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16) สนับสนุนการปรบัปรุงหลักสูตรการผลิตครู สายสามัญ ปฐมวัย  การศึกษาพิเศษ การศึกษาตาม
อัธยาศัย ให้สอดคล้องกับบรบิทพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาระบบและกระบวนการบรหิารจดัการ  กระบวนการ
ฝึกประสบการณ์วชิาชพีครแูละระบบการนิเทศการศึกษาและการสอนงานของครพูี่เล้ียงในสถานศึกษา 

17) เสรมิสร้างความเข้มแข็งศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) เพื่อเป็น
ศูนยก์ลางในการบรหิารจดัการพัฒนาศักยภาพบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
ตัวชีว้ดัและค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย 
1 ร้อยละของ ผู้ เร ยีนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่ จ า เป็น 

ในศตวรรษที่ 21 
รอ้ยละ 80 

2 รอ้ยละของผู้เรยีนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านรา่งกาย อารมณ์ จติใจ สังคม 
และสติปัญญา 

รอ้ยละ 80 

3 รอ้ยละของผู้เรยีนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป รอ้ยละ 90 
4 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา  
4.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) เพิ่มข้ึน +3.6 

ปีการศึกษา 2563 ป.6  คะแนนเฉลี่ยรวม 36.54 
ปีการศึกษา 2563 ม.3  คะแนนเฉลี่ยรวม 31.94 
ปีการศึกษา 2563 ม.6 คะแนนเฉลี่ยรวม 26.37 

ค ะแนน เ ฉ ลี่ ย
รอ้ยละ 40.14 

4.2 คะแนนทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ (NT) เพิ่มข้ึน +3.6 
ปีการศึกษา 2563 ป.3  คะแนนเฉลี่ยรวม 42.47 

ค ะแนน เ ฉ ลี่ ย
รอ้ยละ 46.07 

5 รอ้ยละของครผูู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชัน้ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ได้รบัการพัฒนาและยกระดับความรูภ้าษาอังกฤษโดยใชร้ะดับการพัฒนาทางด้าน
ภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

รอ้ยละ 90 

6 รอ้ยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับ ม.ต้น ที่ได้รบัการเตรยีมความพรอ้ม 
ด้านการอ่าน คณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตรใ์นการประเมินระดับนานาชาติ 
ตามโครงการ PISA  

รอ้ยละ 70 

7 รอ้ยละของสถานศึกษาที่จดัการเรยีนการสอนตามพหุปัญญา รอ้ยละ 10 
8 รอ้ยละของนักเรยีนที่ได้รบัการคัดกรองเพื่อพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล รอ้ยละ 10 
โครงการส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ของ ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

1)โครงการ นิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแบบบูรณาการ (พัชร ิ
นทร-์ปัณณธร/นิเทศฯ)   

2) โครงการ การพัฒนาศักยภาพของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาสู่ประสิทธภิาพด้วยการ
พัฒนาสมรรถนะ(ธนิษฐา-ชารนีิ-ประชา/กลุ่มพัฒนาคร/ูกลุ่มบรหิารงานบุคคล)  

3) โครงการยกระดับคุณภาพผู้เรยีนเพื่อเตรยีมความพร้อมในการประเมิน PISA (พัชรนิทร ์
-นิเทศฯ)  

4) โครงการ  พัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนภาษาไทย : เด็กไทยวถีิใหม่ อ่านออกเขียนได้ทุกคน 
ภายใต้สถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) (พัชรนิทร-์นิเทศฯ) 
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5) โครงการ สะเต็มศึกษา (ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ) 
6) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน

พุทธศักราช  2551(สุปัญญา/นิเทศฯ) 
7) โครงการส่งเสรมิพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ส าหรบัครูผู้สอนภาษาอังกฤษชัน้

ประถมศึกษาปีที่1-มัธยมศึกษาปีที่ 3(เสาวภา/นิเทศฯ) 
8) โครงการการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์รบัสัญญาณดาวเทียม และการส่งเสรมิการจดักิจกรรมการจดั

ศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) (สุระศักด์ิ-สิทธกิร-กัญจนา/กลุ่มส่งเสรมิการศึกษาทางไกลฯ-กลุ่ม
นิเทศ ฯ)  

9) โครงการ การบรกิารเคร ือ่งมือมาตรฐานเพื่อใชว้นิิจฉัยความสามารถด้านการอ่านของผู้เรยีน 
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 (พัชรนิทร-์นิเทศฯ)  

10) โครงการการบรกิารเคร ือ่งมือประเมินคุณภาพผู้เรยีน ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
(รงัสิมา/นิเทศฯ) 

11) โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 (มัทณา 
/นิเทศฯ)  

12) โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 (รงัสิมา /นิเทศฯ)  
13) โครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ปีงบประมาณ  พ.ศ.2565(มัทณา -พัชรนิทร ์/นิเทศฯ) 
14) โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ 

โรงเรยีนสุจรติ) (กัญจนา-สุปัญญา/นิเทศฯ) 
15) โครงการส่งเสรมินิสัยรกัการอ่านพระราชนิพนธ์ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ

พระเทพรตัน ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร(ีกัญจนา/นิเทศฯ) 
16) โครงการพัฒนาระบบแนะแนวในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธภิาพ(พรรณทิพย์-จุฑารตัน์  /กลุ่ม

ส่งเสรมิ/ศูนยแ์นะแนวประจ าเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  (โรงเรยีนอนุบาลบงึสามพัน 
(ซบัสมอทอด)) 

17) โครงการการจดัต้ังสภานักเรยีน ปีการศึกษา 2565 (อุมาพร/ส่งเสรมิฯ) 
18) โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ปีการศึกษา 2565 (กิตติกาญจน์/ส่งเสรมิ) 

กลยุทธท์ี่ 4 เพ่ิมประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษา 
เป้าประสงค์เชงิกลยุทธ ์

1) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยดิีจทิัล
มาใชใ้นการบรหิารจดัการอยา่งมีประสิทธภิาพ 

2) สถานศึกษาได้รบัการส่งเสรมิสนับสนุนให้มีความคล่องตัวและเอ้ือต่อการบรหิารและการจัด
การศึกษาอยา่งมีประสิทธภิาพที่เหมาะสมกับบรบิท 

3) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา  มีการบรหิารงบประมาณและการบรหิารงานบุคคลที่
มีประสิทธภิาพเหมาะสมกับบรบิท 

4)  ส า นักงานเขตพื้ นที่การศึกษา และสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
และการมีส่วนรว่มที่มีประสิทธภิาพ เหมาะสมกับบรบิท 
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แนวทางการพัฒนา 
การใชเ้ทคโนโลยีดิจทิัล 

1 )  พัฒนาระบบฐานข้อมู ลกลาง  (Big Data)  และสารสนเทศที่ มี ประ สิทธิภ าพทันสมั ย  
เป็นปัจจุบนั เพื่อสามารถตอบสนองความต้องการที่แตกต่างของนักเรยีน และผู้รบับรกิารทุกประเภท รวมทั้ง
พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อปรบัปรุงการบรกิาร กระบวนงานตลอดจนการพัฒนาจนเกิดเป็นนวัตกรรมที่
ตอบสนองความต้องการทั้งในภาพรวม และเฉพาะกลุ่มได้ โดยสามารถเชือ่มโยงกับฐานข้อมูลกลางของ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ได้อยา่งมีประสิทธภิาพและปลอดภัยในทุกมิติ 

2) พัฒนาและจดัระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา ส าหรบัประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ได้มี
การเข้าถึงข้อมูลได้อยา่งสะดวก 

3) ส่งเสรมิ การน าเทคโนโลยดิีจทิัลมาใชใ้นการบรหิารจดัการให้มีประสิทธภิาพทุกระดับ 
การพัฒนาประสิทธภิาพสถานศึกษา 

4) สนับสนุนการจัดท ามาตรฐานส าหรับโรงเรยีนที่สามารถด าเนินการจัดการเรยีนการสอน  
ได้อยา่งมีคุณภาพ 

5) พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานทุกด้านให้มีความพรอ้มในการจดัการศึกษาที่มีคุณภาพ 
6) พัฒนาโรงเรยีนคุณภาพของชุมชน  โรงเรยีนขนาดเล็กและโรงเรยีนที่สามารถด ารงอยู ่

ได้อยา่งมีคุณภาพ ให้มีคุณภาพอยา่งยัง่ยนื สอดคล้องกับบรบิทของพื้นที่ 
7) บรหิารจดัการโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา ให้ผู้เรยีนได้มีโอกาสรบัการศึกษาที่มีคุณภาพ 
8)  พัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา และส่งเสรมิให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในระบบ

ประกันคุณภาพ 
การบรหิารงบประมาณ 

11) จดัสรรงบประมาณและทรพัยากรด้านการศึกษาในการขับเคลื่อนนโยบาย ตามความต้องการและ
จ าเป็นของผู้เรยีนและสถานศึกษาในบรบิทของแต่ละพื้นที่ และกระจายอ านาจการบรหิารและงบประมาณ
ไปสู่สถานศึกษา โดยลดกิจกรรมที่ด าเนินการจากส่วนกลาง เน้นก ากับทิศทางและติดตามประเมินผล 

12) จดัสรรเงนิอุดหนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาข้ันพื้นฐานให้เหมาะสม 
การบรหิารงานบุคคล 

13) พัฒนาระบบบรหิารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
14) พัฒนาบุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3   

ด้านการวางกลยุทธอ์งค์กร การมุ่งผลสัมฤทธิข์องงาน และการสรา้งสุขในองค์กร  และด้านความเชือ่มโยง
จากนโยบายสู่การปฏิบติั วัฒนธรรมการให้บรกิารและการสรา้งเครอืข่ายการท างาน และให้มีความก้าวหน้าใน
วชิาชีพมาตรฐานต าแหน่งและวทิยฐานะ    พัฒนาข้ าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ให้มีความก้าวหน้าในอาชพีมาตรฐานต าแหน่งและวทิยฐานะ 

15) บรหิารอัตราก าลังในสถานศึกษา เพื่อลดภาระงานอ่ืนของครทูี่ไม่ใชก่ารสอนและบรหิารอัตราก าลัง
ในส านักงานทุกระดับให้สอดคล้องกับภารกิจ เพื่อส่งเสรมิการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

16) พัฒนาระบบการประเมิน คุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA)  
โดยให้บุคลากรในหน่วยงานทุกระดับน าหลักธรรมาภิบาลไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมอย่างมี
ประสิทธภิาพและต่อเน่ือง 

17) เพิ่มประสิทธภิาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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18) บูรณาการระบบก ากับ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษาในเชงินโยบาย Agenda-based 
และ Area-based ระดับคลัสเตอร(์Cluster) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา 

19) ส่งเสรมิการมีส่วนรว่ม และจัดการศึกษารว่มกันของภาครฐั  ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม  
และองค์กรอ่ืน ๆ โดยเพิ่มบทบาทและกรอบภารกิจที่ตอบสนองต่อนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธกิาร 
ตัวชีว้ดัและค่าเป้าหมาย 
ที ่ ตัวชีว้ดั ค่าเป้าหมาย 
1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  มีระบบบรหิารจัดการ 

ที่เป็นดิจทิัล 
ครบ4ด้าน 

2 รอ้ยละของสถานศึกษาในสังกัดมีระบบบรหิารจดัการที่เป็นดิจทิัล รอ้ยละ 80 
3 รอ้ยละของสถานศึกษา ได้รบัการพัฒนาประสิทธภิาพการจดัการศึกษาตามบรบิทพื้นที่ รอ้ยละ 80 
3.1 รอ้ยละสถานศึกษาในสังกัดที่มีผลการประเมินภายในภาพรวมของสถานศึกษา 

อยูใ่นระดับดีขึ้นไป 
รอ้ยละ 80 

3.2 รอ้ยละสถานศึกษาในสังกัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : 
SAR) ภายในเวลาที่ก าหนด 

รอ้ยละ 100 

3.3 รอ้ยละสถานศึกษาในสังกัดผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีขึ้นไป รอ้ยละ 80 
3.4 สถานศึกษามีระบบการดูแลชว่ยเหลือและคุ้มครองนักเรยีนและการแนะแนว 

ที่มีประสิทธภิาพ 
รอ้ยละ 100 

4 คะแนนการประเมิน ITA ของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 คะแนน 92  
5 ผลการประเมินการบรหิารจดัการตามเกณฑ์มาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาของ 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
ระดับดีเยีย่ม 

6 ผลการประเมินของ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ตามแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565  ของ สพฐ. 

ระดับดีเยีย่ม 

7 ผลการประเมินตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการประจ าปี (KRS) ของ สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 3 

คะแนนเฉลี่ย 
4.90  

โครงการส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของ ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

1) โครงการ การพัฒนาและน านโยบายการจดัการศึกษาสู่การปฏิบติั ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (คนึง/นโยบายและแผน) 

2) โครงการการจดัท าระบบสารสนเทศของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 (สุระศักด์ิ-สิทธกิร/ส่งเสรมิการศึกษา
ทางไกลฯ 

3) โครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (ปิยะวรรณ์/นิเทศฯ) 
4)  โครงการพัฒนาระบบการบรหิ ารจัดการข้ า ราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษา 

(พิชติชยั-อัมพร-ปัทมาภรณ์/บุคคล) 
5) โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการบรหิารจดัการศึกษาส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ์   เขต 3 (ปารชิาติ /อ านวยการ) 
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6) โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 (ปารชิาติ  /อ านวยการ) 

7) โครงการระบบดูแลชว่ยเหลือและคุ้มครองนักเรยีนของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 3 (อนวัฒน์ -ธรา/ส่งเสรมิ) โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 

8)  โครงการพัฒนาระบบแนะแนวในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธภิาพ (พรรณทิพย์-จุฑารตัน์  /กลุ่ม
ส่งเสรมิ/ศูนย์แนะแนวประจ าเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต 3 (โรงเรยีนอนุบาลบึงสามพัน 
(ซบัสมอทอด)) โครงการน้ีตอบได้หลายตัวชีว้ัด 
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ภาคผนวก 
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ค าส่ังส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 3 ที่ 633/2564 

 เร ือ่ง ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการและคณะท างาน 
สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการประจ าปี 

งบประมาณ พ.ศ.2564 ของ ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา 

เพชรบูรณ์ เขต 3 
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245 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 



 

 

 

 
 

246 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 



 

 

 

 
 

247 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ของ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 
 
 
 
 
 

คณะท ำงำน 
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ที่ปรกึษำ 
1. นายรพีพงศ์  วรวฒัน์ธนากุล ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา   

  เพชรบูรณ์ เขต 3 
2. นายสมหมาย  ถาวรกูล รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
    เพชรบูรณ์   เขต 3   
3. นายธรีภัทร ์ ภาวะรยี ์รอง รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
    เพชรบูรณ์ เขต 3 
4. นางบูลยาว ี ถิรคณุธนเศรษฐ ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
    เพชรบูรณ์ เขต 3 
 

คณะท ำงำน 
1. นายรพีพงศ์  วรวฒัน์ธนากุล ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา  ประธานคณะท างาน 
    ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 
2. นายสมหมาย ถาวรกูล  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที ่  รองประธานคณะท างาน  
    การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์   เขต 3   
3. นายธรีภัทร ์ ภาวะรยี ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที ่  รองประธานคณะท างาน 
    การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์   เขต 3   
4. นางบูลยาว ี ถิรคณุธนเศรษฐ ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที ่ รองประธานคณะท างาน 
    การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์   เขต 3   
5. น.ส.ก่ิงกาญจน์  ยศปัญญา ผู้อ านวยการกลุ่มบรหิารงานการเงนิ  คณะท างาน               

และสินทรพัย ์  
6. น.ส.นวลจนัทร ์ ศักด์ิสมวาส ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน  คณะท างาน 
7. น.ส.พรรณทพิย ์ พิมพภ์ูเขียว ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสรมิการจดัการศึกษา  คณะท างาน 
8. นางปารชิาติ   เข่งแก้ว  ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม    คณะท างาน            
    และประเมินผลการจดัการศึกษา 
9. นางปารชิาติ ก้านสันเทียะ ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ   คณะท างาน 
10. นายพิชติชยั   อนนท ์ ผู้อ านวยการกลุ่มบรหิารงานบุคคล  คณะท างาน                 
11. นายสมาน พรหมมาก นิติกรช านาญการพิเศษ  ปฏิบติัหน้าที่  คณะท างาน   

  ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 
12. น.ส.ธนิษฐา เทียนไสว นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ    คณะท างาน          

ปฏิบติัหน้าที่ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาคร ู
และบุคลากรทางการศึกษา 

13. นายสุระศักด์ิ   สืบสุด นักวชิาการคอมพิวเตอรช์  านาญการ  คณะท างาน              
ปฏิบติัหน้าที่ผูอ้ านวยการกลุม่ส่งเสรมิการศึกษาทางไกล  

 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
14. นายปัณณธร  บวัอุบล ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
15. นางเสาวภา หงส์ประภาวงศ์ ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
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16. น.ส.พัชรนิทร ์ วาวงศ์มลู ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
17. นางสุปัญญา  โพธิห์า ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
18. นางปิยะวรรณ์  เชญิทอง ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
19. นางกัญจนา มศิีร ิ  ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
20. นางรงัสิมา  บวัทอง  ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
21. นางมทัณา  ชาวบา้นกรา่ง ศึกษานิเทศก์     คณะท างาน 
22. นางอัมพร   จนัทรางกูล นักทรพัยากรบุคคล    คณะท างาน 
23. นายประชา จงเรยีน  นักทรพัยากรบุคคล    คณะท างาน 
24. น.ส.รชัณีย ์ เพาะกระโทก นักทรพัยากรบุคคล    คณะท างาน 
25. น.ส.ปัทมาภรณ์  พรายพร นักทรพัยากรบุคคล    คณะท างาน 
26. น.ส.ชารนีิ พิลาสุข  นักทรพัยากรบุคคล    คณะท างาน 
27. นางอุมาพร อัครางกูร นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
28. นายอนวฒัน์ แก้วขุนทด นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
29. นางกิตติกาญจน์ แต้มทอง นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
30. น.ส.จุฑารตัน์ เนียมถนอม นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
31. น.ส.อภิรดี  บวัส าลี  นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
32. นางสุกันยา  เกตหุอม นักวชิาการเงนิและบญัช ี    คณะท างาน 
33. น.ส.สุภลักษณ์  เดชมาลา นักวชิาการเงนิและบญัช ี    คณะท างาน 
34. น.ส.สมหมาย   คโูคกสูง นักวชิาการพัสด ุ    คณะท างาน 
35. น.ส.สุกัญญา กวยทอง นักจดัการงานทั่วไป    คณะท างาน 
36. นางอัจฉรา   สายคณุากร นักจดัการงานทั่วไป    คณะท างาน 
37. น.ส.ศิรพิรรณ จงดี  นักประชาสัมพันธ ์    คณะท างาน 
38. น.ส.นิศานาถ  ศิรลิา  นักวชิาการศึกษา    คณะท างาน 
39. นางพรเมษา ใจอยู ่  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน   คณะท างาน 
40. นางภิธารฐั   ปล่ังดี  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน    คณะท างาน 
41. นายธเิบต   เพชรไชโย เจา้พนักงานธรุการ    คณะท างาน 
42. น.ส.จนัทรท์พิย ์ คณุาสกุลเลิศ พนักงานราชการ    คณะท างาน 
43. น.ส.อมรฤดี  ประดับมุข พนักงานราชการ    คณะท างาน 
44. นางสาวธรา เศรษฐ ี  พนักงานราชการ (นักจติวทิยาโรงเรยีน)   คณะท างาน 
45. นายสิทธกิร  บวัทอง  เจา้หน้าที่อัตราจา้ง    คณะท างาน 
46. นายอิสรพงษ์ ชา้งอ้น เจา้หน้าที่อัตราจา้ง    คณะท างาน  
47. นางคนึง คุ้มตระกูล ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน คณะท างานและเลขานุการ 
48. น.ส.ปวงอร  เบา้สิน  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน  คณะท างานและผู้ชว่ยเลขานุการ 
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รวบรวม สรุป   จดัท ำรูปเลม่  และออกแบบปก 
1. นางบูลยาว ี ถิรคณุธนเศรษฐ ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์   เขต 3   
2. นางคนึง    คุ้มตระกูล ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน  
3. น.ส.ปวงอร   เบา้สิน  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
4. นายธเิบต   เพชรไชโย  เจา้พนักงานธรุการ     
5. นายอิสรพงษ์ ชา้งอ้น  เจา้หน้าที่อัตราจา้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


