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ค าน า 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
หมวด 5 มาตรา 39 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 8  
มาตรา 34 วรรคสอง และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา พ.ศ. 2560 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 โดยแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา      
เป็น 10 กลุ่ม   

เพ่ือให้การปฏิบัติงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพมีการพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน ยกระดับคุณภาพ และมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา จึงได้จัดท าคู่มือปฏิบัติงานขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บุคลากรผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน สามารถปฏิบัติงาน
เป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว ลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน และเพ่ือให้การปฏิบัติงานสอดคล้องกับนโยบาย 
วิสัยทัศน์ ภารกิจ และเป้าหมายการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  
มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
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ส่วนที ่1  บทน า 
 

1. แนวคิดและวัตถุประสงค์ 

แนวคิด 
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นกลุ่มงาน
ด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย  ติดตาม  ตรวจสอบ และประเมินผลการพัฒนาระบบการ
บริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีคุณภาพได้มาตรฐานเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้ ผู้เรียนทั้งในระบบ  นอกระบบและตาม
อัธยาศัย  เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา 

วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือให้มีแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 

 ๒. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

๓. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 ๔. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา การวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา ให้มีคุณภาพ 

 ๕.  เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา  
๖.  เพ่ือส่งเสริม การศึกษา วิจัย และพัฒนาให้เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

2. ขอบข่าย/ภารกิจ 

 1.  งานธุรการ 
 2.  กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 

     2.1  งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ  ผู้ด้อยโอกาสและผู้มี 
ความสามารถพิเศษ 

     2.2  งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      2.3  งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 3.  กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
      3.1  งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 
      3.2   งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา 
      3.3   งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 
      3.4   งานทดสอบทางการศึกษา 
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  4.  กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
      4.1   งานส่งเสริม  พัฒนาสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
      4.2   งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 5.  กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
       5.1  งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
      5.2  งานส่งเสริมสนบัสนุน เครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และชุมชน 
               5.3  งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา 
     5.4  งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

6.  กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
      6.1 งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
      6.2   งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

     6.3  งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
     6.4  งานศึกษาค้นคว้า  วิเคราะห์  วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 7.  กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
     7.1  งานพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

      7.2  งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา       
  7.3    งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
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3.โครงสร้างการบริหารจัดการ 

3.1 โครงสร้างการบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

…………………….. …………………….. 

…………………….. 

…………………….. ผอ.สพป. 
เพชรบูรณ์ เขต 3 

กศจ. 

กตปน. 

รอง ผอ.สพป.เพชรบรูณ์ เขต 3 

ผอ.กลุ่ม สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

กลุ่มอ านวยการ กลุ่มส่งเสรมิ 
การจัดการศึกษา 

กลุม่นิเทศตดิตามฯ 
กลุ่มบรหิาร 
งานบุคคล 

กลุ่มบรหิารงาน
การเงินและสินทรัพย ์

ศูนย์พัฒนาวิชาการ สถานศึกษาในสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มส่งเสรมิการศึกษา
ทางไกลฯ 

กลุ่มนโยบายและแผน 

กลุ่มกฎหมายและคด ี

กลุ่มพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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3.2  โครงสร้างการบริหารจัดการและอัตราก าลังกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายสันติชัย  บัวทอง 
รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

ควบคุม ก ากับ ดูแลการปฏิบตัิงานของเจ้าหน้าท่ีกลุ่มนิเทศ ฯ 

นางปาริชาติ  เข่งแก้ว 
ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา. 

บริหารจดัการ ให้ค าปรึกษา แนะน า ควบคุม ก ากับ ติดตาม  
และประเมินผลการปฏบิัติหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ีกลุ่มนิเทศ ฯ 

งานธุรการ 
ผู้รับผิดชอบ  

นางผุสดี แดนทอง 
นายพงศธร ประทุมโพธิ์ 

น.ส.อริศรา ชุมวงค์ 
1.งานธุรการกลุ่มนเิทศฯ 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานและ

กระบวนการเรียนรู้
ผู้รับผิดชอบ 

นางสุปัญญา โพธิ์หา 
น.ส.ลภัสรดา ค ามา 

1. งานส่งเสริมพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
2. งานส่งเสริมพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
3. งานศึกษาค้นคว้า 
วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู ้

กลุ่มงานวัดและประเมินผล
การศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 
นางปาริชาติ เข่งแกว้ 
นางอมรินทร์ เฉยทอง 
นางรังสิมา บัวทอง 

1. งานส่งเสริมการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา 
2. งานส่งเสริมและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผล
การศึกษา 
3. งานติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา 
4.งานทดสอบทางการศึกษา 

กลุ่มงานส่งเสรมิและพัฒนา
สื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ 

นางวิลัยภรณ์ ปิ่นทะวงค์ 
นางกัญจนา  มีศิริ 

1. งานส่งเสริม  พัฒนาสื่อ  
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
2. งานศึกษา ค้นควา้ 
วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

กลุ่มงานส่งเสรมิพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ 

นางเสาวภา หงส์ประภาวงศ์ 
นางปิยะวรรณ์ เชิญทอง 

1. งานส่งเสริมการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
2. งานตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
3. งานส่งเสริมและ
ประสานงานการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
4. งานศึกษาค้นคว้า  
วิเคราะห์  วิจยั มาตรฐาน
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 
 

กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลระบบบริหาร
และการจัดการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 
นายปัณณธร บวัอุบล 

น.ส.พัชรินทร์ วางวงศ์มูล 
1. งานส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการนิเทศและการจัด
กระบวนการเรียนรู ้
2. งานส่งเสริมสนับสนนุ 
เครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่
การศกึษา สถานศึกษา 
หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง และ
ชุมชน 
3. งานนิเทศ ตดิตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการ
บริหารและการจดัการศกึษา 
4. งานศึกษาคน้คว้า วเิคราะห์ 
วิจัยการพฒันาระบบบริหาร
และการจัดการศึกษา 

กลุ่มงานเลขานุการ
คณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 
นางรังสิมา บัวทอง 

1. งานพัฒนาระบบขอ้มูล
และสารสนเทศ 
2. งานวางแผนการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา 
3. งานรายงานผลการ
ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา 
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 กลุ่มงานธุรการ 
 

1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) งานธุรการ 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานสารบรรณและระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ของกลุ่มนิเทศฯ        
ให้ถูกต้องตามขั้นตอนปฏิบัติและเป็นไปตามระเบียบงานสารบรรณ ฯ ทั้งที่เป็นหนังสือราชการภายในและหนังสือ
ราชการภายนอก  
3. ความส าคัญ/บทบาท/ขอบเขตและความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

3.1) ความส าคัญของงานสารบรรณ 
(1) เป็นด่านหน้าของหน่วยงาน 
(2) เป็นหน่วยสนับสนุน 
(3) เป็นหน่วยบริการ 

3.2) บทบาทของบุคลากรในส่วนการอ านวยการ โดยเฉพาะเจ้าพนักงานธุรการ 
(1) ต้องรู้ระเบียบสารบรรณท่ีเกี่ยวข้อง 
(2) ต้องมีมนุษยสัมพันธ์ 
(3) ต้องมีน้ าใจ เกื้อกูล 
(4) ต้องมีความรอบคอบและความจ าที่ดี 
(5) ต้องมีการพัฒนาการเรียนรู้ การแก้ปัญหาอย่างต่อเนื่อง 
(6) ต้องเรียนรู้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

3.3) ขอบเขตของงานสารบรรณ 
(1) รับ-ส่งหนังสือทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
(2) ตรวจทานหนังสือ 
(3) วิเคราะห์กลั่นกรองเรื่องเสนอแฟ้มผู้บริหาร 
(4) ออกเลข หนังสือภายนอก 
(5) ออกเลขค าสั่ง ระเบียบ ประกาศ 
(6) การสืบค้น 
(7) จัดส่งหนังสือ 
(8) จัดเก็บส าเนา 
(9) การท าลายหนังสือ 

3.4) ควรมีความรู้เกี่ยวกับงานสารบรรณ 
    (1) ความรู้เรื่องระเบียบงานสารบรรณของส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2548 และในปัจจุบันจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความรู้เกี่ยวกับระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ของส่วนราชการ (Smart Office และ AMSS+) 
  (2) ความรู้เรื่องข้ันตอนการน าเสนอแฟ้มผู้บริหาร 
   (3) ความรู้เรื่องโครงสร้างหน่วยงานภายในสามารถวิเคราะห์เรื่อง/กลั่นกรองเสนอให้หน่วยงาน
รับผิดชอบได้อย่างถูกต้อง 
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4. ค าจ ากัดความ 
 งานสารบรรณ คือ งานที่เกี่ยวกับการบริหารงานเอกสาร เริ่มตั้งแต่การจัดท า การรับ การส่ง การเก็บ 
รักษา การยืมและการท าลายเอกสาร 
 ระเบียบฯ หมายถึง ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และแก้ไขเพ่ิมเติม   
พ.ศ.2548 
 หนังสือภายใน หมายถึง  หนังสือติดต่อราชการที่เป็นแบบพิธีน้อยกว่าหนังสือภายนอก เป็นหนังสือติดต่อ
ภายในกระทรวง ทบวง กรม หรือจังหวัดเดียวกันใช้กระดาษบันทึกข้อความและให้จัดท าตามระเบียบ ฯ 
 หนังสือภายนอก หมายถึง หนังสือติดต่อราชการที่เป็นแบบพิธีโดยใช้กระดาษตราครุฑเป็นหนังสือติดต่อ
ระหว่างส่วนราชการ  หรือส่วนราชการมีถึงหน่วยงานอ่ืนใดซึ่งมิใช่ส่วนราชการ  หรือท่ีมีถึงบุคคลภายนอกให้จัดท า
ตามแบบระเบียบฯ 
 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3  หมายถึง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 
 “เจ้าหน้าที่” หมายถึง เจ้าหน้าที่พิมพ์ดีด เจ้าหน้าที่ธุรการ เจ้าพนักงานธุรการ 
 “ผู้บริหาร” หมายถึง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา , รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่
 การศึกษา และผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ 
 “เอกสารลับ”หมายถึง เอกสารที่ไม่สามารถเปิดเผยได้ 
 “กลุ่ม” หมายถึง - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 - กลุ่มนโยบายและแผน 
 - กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
 - กลุ่มอ านวยการ 
 - กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
 - กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 
 “หน่วย” หมายถึง หน่วยตรวจสอบภายใน 
 “เอกสาร” หมายถึง เอกสาร พัสดุไปรษณีย์ 
5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 5.1 การรับหนังสือราชการ/บันทึกข้อความ 
  1) ตรวจสอบหนังสือราชการจากระบบ (1) AMSS++ เป็นระบบรับ-ส่งหนังสือจาก สพฐ  
(2) ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 เป็นช่องทางการสื่อสารระหว่างกลุ่ม
งานต่างๆ ภายใน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และโรงเรียนในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 และ (3) ช่องรับเอกสารที่
กลุ่มอ านวยการ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 ก าหนดไว้ 
  2) ลงทะเบียนรับหนังสือ ผ่านระบบ ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์  SMART OFFICE  
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
  3) มอบงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ 
 5.2 การส่งหนังสือราชการ 

 1) รับแฟ้มที่เสนอผู้บังคับบัญชาลงนาม 
 2) ออกเลขส่งหนังสือราชการในโปรแกรม ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE 
 3) กรณีส่งโรงเรียนในสังกัด ส่งในระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 3 กรณีหน่วยงานอื่นส่งทางไปรษณีย์ หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)  
 4) ด าเนินการเก่ียวกับเรื่องลับ ตามระเบียบว่าด้วยความลับของทางราชการ พ.ศ. 2544 
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 5.3ข้ันตอนการลงทะเบียนรับหนังสือราชการ 

  1.  การลงทะเบียนรับหนังสือ 

       1.1  ประทับตรารับหนังสือราชการที่มุมขวาบนใบน าเสนอ  ตรายางจะระบุ  

  

 

 

 
       1.2  ลงทะเบียนรับด้วยระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
  -  บันทึกรับหนังสือ  ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE จะให้เลขที่หนังสือ   
วัน-เดือน-ปี และเวลาที่รับ ตามล าดับ (จนท.จะน าเลขที่หนังสือรับที่ระบบให้โดยอัตโนมัติ  ไปกรอกลงในช่องที่
ประทับตรายางไว้) 
  1.3 จัดแฟ้มเสนอผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ 
  -  เจ้าหน้าที่ธุรการ จัดแฟ้มหนังสือราชการที่ลงรับแล้ว(กรณีเป็นเรื่องใหม่)  เรียงล าดับตาม
ความเร็วของหนังสือราชการ (ด่วนที่สุด ด่วนมาก  ด่วน) และตามล าดับความส าคัญก่อนหลัง  
  -  น าเสนอ ผอ.กลุ่มนิเทศฯ 

1.4 แจกแจงเส้นทางเดินของหนังสือ 
  -  น าหนังสือให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ 

5.4. ส่งหนังสือออกไปภายนอก 

  -  รับแฟ้มที่เสนอผู้บังคับบัญชาลงนามแล้วแล้ว 
  -  ออกเลขหนังสือราชการในโปรแกรม ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE 
  -  กรณีส่งโรงเรียนในสังกัด ส่งในระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE  
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 
  -  กรณีส่งหน่วยงานอื่นส่งทางไปรษณีย์ หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
 

  

ส านักงานพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 
กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

รับที่............................................/…………………………………. 
วันที่..................................................................................... 
เวลา.................................................................................น. 
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7.  แบบฟอร์มที่ใช้ 
 - 
 
8. เอกสารอ้างอิง 

 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2526  และที่แก้ไขเพิม่เตมิ  
 - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้ข่าวและบริการข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2529   

- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้ข่าวและบริการข่าวสารของทางราชการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2533 

- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประชาสัมพันธ์และการให้ข่าวราชการ พ.ศ.2525 

- ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประชาสัมพันธ์และการให้ข่าวราชการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2527 
- ระเบียบว่าด้วยความปลอดภัยแห่งชาติ พ.ศ.2517 
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กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
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กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
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กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 

 
 



32 

 

 



33 

 

 



34 

 

 



35 

 

 



36 

 

 



37 

 

 



38 

 

 
 

 



39 

 

กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
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กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและจัดการศึกษา 
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กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
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คณะท างาน 

ที่ปรึกษา 
 นายสันติชัย  บัวทอง   รอง ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 รักษาราชการแทน  

ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

 นายสมหมาย  ถาวรกูล   รอง ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 

คณะท างาน 
นางปาริชาติ  เข่งแก้ว   ผู้อ านวยการกลุ่ม 

นายปัณณธร  บัวอุบล   ศึกษานิเทศก์ 
นางสุปัญญา  โพธิ์หา   ศึกษานิเทศก์ 
นางอมรินทร์  เฉยทอง   ศึกษานิเทศก์ 
นางปิยะวรรณ์  เชิญทอง   ศึกษานิเทศก์ 
นางเสาวภา  หงส์ประภาวงศ์  ศึกษานิเทศก์ 
นางวิลัยภรณ์  ปิ่นทะวงค์   ศึกษานิเทศก์ 
น.ส.พัชรินทร์  วาวงศ์มูล   ศึกษานิเทศก์ 
นางกัญจนา  มีศิริ   ศึกษานิเทศก์ 
น.ส.ลภัสรดา  ค ามา   ศึกษานิเทศก์ 
นางรังสิมา  บัวทอง   ศึกษานิเทศก์ 
นางผุสดี  แดนทอง   เจ้าพนักงานธุรการ 
นายพงศธร  ประทุมโพธิ์   เจ้าพนักงานธุรการ 
นางสาวอริศรา  ชุมวงค์   เจ้าพนักงานธุรการ 
 

เรียบเรียงโดย 
 นายพงศธร  ประทุมโพธิ์   เจ้าพนักงานธุรการ 
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เอกสารอา้งอิง 

 

ค าสัง่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาเพชรบูรณ์ ที่              /2562  

เรื่อง การมอบหมายงานในหน้าทีค่วามรับผดิชอบให้ขา้ราชการและลูกจ้างปฏบิัต ิประจ าป ี2562 

 

คู่มอืการปฏบิตัิงานส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา กลุม่นเิทศ ติดตามและประเมนิผลการจดัการศึกษา  

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธกิาร 




